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ANEXO XVI 
 
AVANCE EN LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS CON PRESUPUESTO PARA MUJERES Y LA IGUALDAD DE GÉNERO  
 

En cumplimiento al artículo 25 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la 
Federación para el Ejercicio Fiscal 2009 (PEF 2009), se presenta la información 
que proporcionan las dependencias y entidades de la Administración Pública 
Federal, acerca de los avances físicos y financieros registrados durante el periodo 
enero-junio de 2009 en los programas aprobados en el presupuesto para mujeres 
y la igualdad de género.        
 
Se incluyen 297 indicadores que fueron seleccionados coordinadamente por el 
Instituo Nacional de las Mujeres y las dependencias y entidades responsables de 
741 programas presupuestarios vinculados con mujeres y la igualdad de género. 
 
La informaxción se presenta en un formato que reporta: 

 Los datos generales del programa, incluyendo el monto aprobado en 
el Anexo 9 A del Decreto de PEF 2009; 

 La alineación del programa al PND 2007-2012 y al programa 
sectorial o especial que corresponda; 

 Para cada uno de los indicadores registrados: 
o el nombre; 
o la unidad responsable de reportar sus avances; 
o la unidad de medida; 
o las metas programadas anual y al periodo; 
o el valor alcanzado al periodo; 
o el grado de avance al segundo trimestre de 2009, respecto de la 

meta anual y al periodo; 

                                                      
1 En otros informes, se han manejado 73 programas presupuestarios, cifra que excluye el 
correspondiente al Ramo 01 Poder Legislativo. 

o un semáforo que indica en forma gráfica el avance al periodo: 
– es igual o mayor al 100 por ciento; 
– se encuentra entre el 75 y el 100 por ciento; 
– se encuentra entre el 50 y el 75 por ciento; 
– es menor al 50 por ciento; 
– es igual a cero; o 
– no se cuenta con información para calcularlo. 

 El presupuesto original, modificado y pagado, con su respectivo 
semáforo al periodo; y 

 La información cualitativa: 
o Acciones realizadas en el periodo; 
o Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas 

programadas; y 
o Acciones de mejora para el siguiente periodo. 

 
Adicionalmente, el formato incluye un tablero consolidado del desempeño de los 
indicadores mencionados y del presupuesto, con información del avance 
promedio alcanzado al periodo. Se incluye también un recuadro con la población 
objetivo y atendida, dividida entre mujeres y hombres. 
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Significado de los símbolos

Sin Información

Resultados Mujeres Hombres Mujeres Hombres

Presupuesto 2,229,370 22,519 201,754 3,684 Más de 50%, menos de 75% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Avance general del 
programa 100% o más de avance

Más del 75%, menos de 100% de avance

Población Objetivo Población Atendida

 
 
 

Por otro lado, este Anexo incluye otros tres archivos que detallan los avances 
cuantitativos y cualitativos en materia de mujeres y la igualdad de género, 
elaborados por las dependencias y entidades responsables. Estos tres archivos 
son: 
 

1.- Anexo 1 (Población atendida); 
2.- Anexo 2 (Información cualitativa); y 
3.- Notas adicionales. 

 

 
 
 
A continuación, se presentan los avances reportados por las dependencias y 
entidades al segundo trimestre de 2009. 
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Aprobado 
anual Al periodo

(a) (b) (c) (c) / (a) * 100 (c) / (b) * 100

TOTAL 74 297 8,981.6 4,256.5 4,407.4 49.1 103.5
1 Poder Legislativo 1 0 25.0 0.0 0.0 N/D N/D
3 Poder Judicial 1 7 32.4 11.7 6.5 20.1 55.5
4 Gobernación 6 17 100.0 33.5 14.0 14.0 41.9
5 Relaciones Exteriores 2 11 22.5 9.5 7.3 32.4 76.8
6 Hacienda y Crédito Público 5 22 965.7 805.3 762.3 78.9 94.7
7 Defensa Nacional 1 8 200.0 75.0 10.8 5.4 14.3
8 Agricultura, Ganadería, Desarrollo Rural, Pesca 

y Alimentación
2 10 3.0 2.3 1.6 52.3 69.5

9 Comunicaciones y Transportes 2 6 18.0 4.8 4.8 26.7 100.0
10 Economía 2 6 364.2 286.2 286.2 78.6 100.0
11 Educación Pública 5 26 246.1 117.1 115.9 47.1 99.0
12 Salud 11 91 1,882.6 766.2 621.0 33.0 81.1
13 Marina 2 2 35.4 5.9 5.9 16.6 100.0
14 Trabajo y Previsión Social 3 6 55.7 16.4 15.5 27.8 94.3
15 Reforma Agraria 2 8 962.0 317.1 808.8 84.1 255.1
16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 3 11 112.0 21.1 68.1 60.8 322.3
17 Procuraduría General de la República 3 7 104.9 40.0 35.3 33.7 88.3
19 Aportaciones a Seguridad Social 1 1 1.5 0.8 0.3 22.0 44.0
20 Desarrollo Social 7 26 3,706.9 1,717.9 1,632.9 44.0 95.0
21 Turismo 1 3 3.0 1.0 0.1 4.0 12.4
22 Instituto Federal Electoral 1 2 10.5 4.7 3.0 28.6 63.8
27 Función Pública 2 5 23.0 0.2 0.2 0.9 100.0
35 Comisión Nacional de los Derechos Humanos 2 2 18.2 10.0 6.8 37.6 68.7
36 Seguridad Pública 2 6 23.0 1.0 0.1 0.3 5.8
38 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 1 1 20.0 0.0 0.0 0.0 N/A
40 Información Nacional Estadística y Geográfica 2 2 46.0 8.9 8.7 18.9 97.8

GYN ISSSTE 2 4 132.7 57.6 59.4 44.7 103.1
GYR IMSS 2 7 8,684.9 4,050.8 3,101.0 35.7 76.6

ANEXO 9 A Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género
Enero - junio de 2009

(millones de pesos)

Notas:  N/D: No disponible; N/A: No aplica.
1/ En el ramo, se incluyen las entidades paraestatales y las unidades responsables, coordinadas y no coordinadas, que están integradas a cada sector específico.
2/ En el total, se excluyen los montos correspondientes al IMSS y al ISSSTE, en los términos de las notas al pie del Anexo 9A del Decreto de PEF 2009.

Porcentaje de avanceIndicadores 
reportadosRamo / Sector /1 Pagado al 

periodo
Programas 

presupuestarios
Aprobado 

anual
Programado 

al periodo

Avance en el ejercicio del presupuesto /2
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El 33.3 por ciento de los indicadores no programó metas al periodo que se 
reporta. De los 174 indicadores que programaron y reportaron avance, el 64.4 por 

ciento alcanzó un avance igual o mayor a la meta programada al segundo 
trimestre de 2009. 

 

Total
Sin meta 

al periodo 
(N/A)

Con 
avance

Sin 
avance Hasta 50 Más de 50 

hasta 75

Más de 75 
menos de 

100
100 o más

297 99 174 24 8 17 37 112
33.3% 58.6% 8.1% 4.6% 9.8% 21.3% 64.4%

1 Poder Legislativo 0 0 0 0 0 0 0 0
3 Poder Judicial 7 0 7 0 3 3 1 0
4 Gobernación 17 8 5 4 0 2 0 3
5 Relaciones Exteriores 11 2 6 3 0 0 3 3
6 Hacienda y Crédito Público 22 4 17 1 0 0 5 12
7 Defensa Nacional 8 5 3 0 0 0 0 3
8 Agricultura, Ganadería, Desarrollo Rural, Pesca y 

Alimentación
10 1 6 3 0 2 0 4

9 Comunicaciones y Transportes 6 0 3 3 0 0 0 3
10 Economía 6 0 5 1 0 2 1 2
11 Educación Pública 26 21 5 0 0 0 0 5
12 Salud 91 28 59 4 4 4 17 34
13 Marina 2 1 1 0 0 0 0 1
14 Trabajo y Previsión Social 6 3 3 0 0 0 0 3
15 Reforma Agraria 8 1 7 0 0 0 0 7
16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 11 1 10 0 1 3 2 4
17 Procuraduría General de la República 7 0 7 0 0 0 1 6
19 Aportaciones a Seguridad Social 1 0 1 0 0 0 0 1
20 Desarrollo Social 26 12 13 1 0 0 3 10
21 Turismo 3 3 0 0 0 0 0 0
22 Instituto Federal Electoral 2 1 1 0 0 0 0 1
27 Función Pública 5 3 2 0 0 0 0 2
35 Comisión Nacional de los Derechos Humanos 2 0 2 0 0 0 1 1
36 Seguridad Pública 6 0 2 4 0 0 0 2
38 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 1 1 0 0 0 0 0 0
40 Información Nacional Estadística y Geográfica 2 1 1 0 0 0 0 1

GYN ISSSTE 4 1 3 0 0 1 1 1
GYR IMSS 7 2 5 0 0 0 2 3

Avance de los indicadores reportados respecto a la meta programada al periodo
Anexo 9A del PEF 2009
Enero - junio de  2009

Avances en 174 indicadores por rangos 
en porcentaje 
(al segundo trimestre)

1/ En el ramo se incluyen las entidades paraestatales y las unidades responsables, coordinadas y no coordinadas, que están integradas a cada sector específico.

Ramo / Sector /1

TOTAL
Porcentaje respecto de su total
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La información que se presenta es responsabilidad de las dependencias y 
entidades de la Administración Pública Federal. La Secretaría de Hacienda y 
Crédito Público, únicamente es el medio para la entrega de dicha información al 
H. Congreso de la Unión. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A solicitud de las dependencias, se reporta información de dos programas 
presupuestarios adicionales, uno del Ramo 10 Economía, y otro del Ramo 20 
Desarrollo Social,cuya información no se incluye en los resúmenes. 
 



 
 
 
 
 

Ramo 03 Poder Judicial 



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 3 R001

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

100

110
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

210
N/A N/A N/A N/a

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Poder Judicial Programa 
presupuestario

Otras Actividades Monto Aprobado 
(millones de pesos) 32.4

Sin Información

(Consejo de la Judicatura Federal)
Resultados

100% o más de avance

(Suprema Corte de Justicia de la Nación)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

(Sala Superior)
Presupuesto

Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

100: Dado que existe interés del personal que labora en la Suprema Corte de Justicia de la Nación, la principal problemática que se presenta en la disponibilidad para que asistan a los eventos de difusión y capacitación, por las cargas de trabajo.
Por otro lado, es difícil llevar la capcitación de manera presencia al personal de las Casas Jurídicas que hay en los Estados, ya que por el número reducido de servidores públicos no es conveniente en razón del costo/beneficio. Cabe mencionar que a pesar de que 
puedan acceder a la información de manera virtual, no cuentan con las bondades de estar frente a frente con los expertos.
110: El número de servidores públicos supera los 30,000, y se encuentran distribuidos en 65 ciudades en toda la República, en diferente proporción, lo que implica realizar acciones diversas para poder difundir la perspectiva de género en el Poder Judicial de la 
Federación.
Del mismo modo, se generan diferentes estrategias para abarcar todos los niveles y funciones específicas.
210: Uno de los principales problemas que se presentan para el desarrollo del Programa es la disponibilidad de los servidores públicos para que asistan a los eventos de difusión y capacitación, por las cargas de trabajo.
Lo anterior se agudiza este año, en el que se realizarán elecciones a nivel nacional.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Sin información Sin información 100- Suprema Corte de Justicia de la Nación 
110- Consejo de la Judicatura Federal
210- Sala Superior

Sin información Sin información Sin información
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 3 R001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Poder Judicial Programa 
presupuestario

Otras Actividades Monto Aprobado 
(millones de pesos) 32.4

RESULTADOS

64 34 19 55.9 29.7

1,146 546 246 45.1 21.5

300 152 87 57.2 29.0

3,853 2,053 1,413 68.8 36.7

100 40 5 12.5 5.0

35 15 5 33.3 14.3

1,570 520 475 91.3 30.3

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Ministros, Magistrados y Jueces profesionalizados en la impartición y administración de justicia con PEG 100 Persona Trimestral

Servidores públicos administrativos y juridiccionales de la  SCJN, profesionalizados en la impartición y 
administración de justicia con PEG 100 Persona Trimestral

Ministros, Consejeros, Magistrados y Jueces profesionalizados en la impartición y administración de justicia con 
PEG, por sexo y unidad responsable (UR: SCJN, CJF, TEPJF) 110 Persona Trimestral

Servidores Públicos de los Órganos Juridiccionales Auxiliares y Administrativos del PJF, profesionalizados en la 
impartición y administración de justicia con PEG 110 Persona Trimestral

Porcentaje de avance de la agenda de trabajo del observatorio de justicia con PEG 110 Porcentaje Trimestral

Magistrados profesionalizados en la impartición y administración de justicia con PEG 210 Persona Trimestral

Servidores públicos profesionalizados en la impartición y administración de justicia con PEG 210 Persona Trimestral
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 3 R001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Poder Judicial Programa 
presupuestario

Otras Actividades Monto Aprobado 
(millones de pesos) 32.4

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 100 6.2 2.71 43.71 Sin 
información

N/A N/A

UR: 100 6.2 2.71 43.71 Sin 
información

N/A N/A

UR: 110 20 7.70 38.50 6.5 84.42 32.50

UR: 110 20 7.70 38.50 6.50 84.42 32.50

UR: 210 6.2 1.30 20.97 N/A N/A N/A

UR: 210 6.2 1.30 20.97 N/A N/A N/A

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR 100 
Sin información..  
UR 110
Sin información.
UR 210
Sin información

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR 100 
La Dirección de Equidad de Género de la Suprema Corte de Justicia de la Nación no reportó las cifras de la población atendida ni el presupuesto ejercido en el segundo trimestre de 2009, en virtud de que éste es reportado de manera directa a la Secretaría de Hacienda y Crédito Público. 
UR 110
Sin información.
UR 210
La Dirección de Equidad de Género del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación no reportó las cifras de la población atendida ni el presupuesto ejercido en el segundo trimestre de 2009.
Por lo que éste será reportado para el tercer trimestre de 2009.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 3 R001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Poder Judicial Programa 
presupuestario

Otras Actividades Monto Aprobado 
(millones de pesos) 32.4

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR 100
Sin información.
UR 110
Sin información.
UR 210
Sin información
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Ramo 04 Gobernación 



      Reporte Enero - Diciembre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 E008

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

K00

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

1,746 2,476 N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Gobernación Programa 
presupuestario

Servicios migratorios en fronteras, puertos 
y aeropuertos

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 3.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto Nacional de Migración)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

 El INM no cuenta con estrategias orientadas a la incorporación de la perspectiva de género de forma transversal en su quehacer institucional. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

5 Democracia Efectiva y Política Exterior Responsable Programa Sectorial de Gobernación 2007 - 2012 Instituto Nacional de Migración

 10. Construir una nueva cultura de la migración. 3. Fortalecer la regulación de los fenómenos socio-demográficos 
que afectan a la población.

Contribuir al desarrollo del país a través de una gestión migratoria 
eficiente y segura, con base en el marco legal y el pleno respeto a la 
dignidad humana.
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      Reporte Enero - Diciembre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 E008

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Gobernación Programa 
presupuestario

Servicios migratorios en fronteras, puertos 
y aeropuertos

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 3.0

RESULTADOS

1 0.0 0.0 N/A 0.0

1 0.0 0.0 N/A 0.0

1 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: K00 3 0.00 0.00 0.0 N/A 0.00

UR: K00 3 0.00 0.00 0.0 N/A 0.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Diagnóstico sobre  perspectiva de género en el INM K00 Diagnóstico Trimestral

Taller de sensibilización para funcionarios del INM K00 Taller Semestral

Campaña de difusión sobre equidad de género en el INM K00 Campaña Semestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
NO SE CUENTAN CON ACCIONES DE MEJORA  YA QUE LA PROGRAMACIÓN ES A PARTIR DEL TERCER TRIMESTRE.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Se desarrolló y aprobó el cuestionario que se aplicará a los funcionarios del INM, para la realización del diagnóstico y se envió a todas las áreas del INM correspondientes para su respuesta. Estamos a la espera de la recepción de los resultados. Asimismo, se terminó de diseñar la
capacitación especifica, la cual comenzará el 20 de julio.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE NO SE CONTEMPLO PROGRAMACIÒN, SIN EMBARGO, SE LLEVARON A CABO LAS SIGUIENTES ACCIONES:     
Se desarrolló y aprobó el cuestionario que se aplicará a los funcionarios del INM, para la realización del diagnóstico y se envió a todas las áreas del INM correspondientes para su respuesta. Estamos a la espera de la recepción de los resultados. Asimismo, se terminó de diseñar la
capacitación especifica, la cual comenzará el 20 de julio.
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      Reporte Enero - Diciembre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 E011

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

D00

  EZQ
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

7,385 N/A 198 N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Gobernación Programa 
presupuestario

Promover la Protección de los Derechos 
Humanos y Prevenir la Discriminación.

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 70.0

Sin Información

(Consejo Nacional para Prevenir la 
Discriminación) Resultados

100% o más de avance

(Comisión para Prevenir y Erradicar la 
Violencia contra las Mujeres en Ciudad Juárez) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

 Prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres para brindar atencion a mujeres y niñas victimas de violencia feminicida y desaparición, a través de acciones legales y de busqueda de las mujeres extraviadas. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

1 Estado de Derecho y Seguridad
3 Igualdad de Oportunidades

Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Consejo Nacional para Prevenir la Discriminación; Comisión para Prevenir 
y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en Ciudad Juárez

1. 12. Asegurar el respeto irrestricto a los derechos humanos y 
pugnar por su promoción y defensa.
3. 16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

2. Garantizar la igualdad jurídica, los derechos humanos de las 
mujeres, y la no discriminación, en el marco del Estado de Derecho.
4. Garantizar el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia

EZQ: Prevenir y eliminar la discriminación en todas sus formas así como 
promover estas acciones en coordinación con las autoridades y 
organismos federales, locales y privados a fin de propiciar la igualdad de 
trato y de oportunidades a favor de las personas que se encuentren en el 
territorio nacional.
D00: Erradicar la violencia contra las mujeres, mediante la coordinación 
de los esfuerzos y recursos de los tres niveles de gobierno y la vinculación
con la sociedad civil.
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      Reporte Enero - Diciembre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 E011

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Gobernación Programa 
presupuestario

Promover la Protección de los Derechos 
Humanos y Prevenir la Discriminación.

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 70.0

RESULTADOS

1,955 1,955 0.0 0.0 0.0

4,775 4,775 0.0 0.0 0.0

655 165.0 198 120.0 30.2

1 1 1 100.0 100.0

8 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: D00 65 23.03 35.43 6.87 29.83 10.57

UR: D00 68.4 23.03 33.67 6.87 29.83 10.04

UR: EZQ 5 2.90 58.00 2.5 86.21 50.00

UR: EZQ 5 2.90 58.00 2.5 86.21 50.00

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de mujeres beneficiadas a través de las bases de colaboración y los convenios con las Instituciones 
privadas D00 Mujer Trimestral

Número de población femenina  beneficiada  a través de la elaboración de estudios complementarios de violencia 
de género D00 Mujer Semestral

Número de mujeres atendidas por entidad federativa D00 Mujer Trimestral

Número de impactos o materiales de difusión producidos EZQ Spots en medios de 
comunicación Trimestral

Número de estudios de género e igualdad realizado EZQ Estudio Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Reporte Enero - Diciembre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 E011

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Gobernación Programa 
presupuestario

Promover la Protección de los Derechos 
Humanos y Prevenir la Discriminación.

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 70.0

Información Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
EZQ: 
EN EL PERIODO ABRIL- JUNIO DE 2009: SE REALIZO UN SPOT TELEVISIVO EN TORNO AL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER CON EL FIN DE ERRADICAR Y PREVENIR LA DISCRIMINACION HACIA LAS MUJERES EN COORDINACION CON EL INSTITUTO NACIONAL DE
LAS MUJERES Y LA SECRETARIA DE GOBERNACION; ADEMAS SE REALIZO LA FIRMA DE CONTRATOS CON INVESTIGADORES PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS RESPECTO AL TEMA DE GÉNERO.
D00:
Debido a que hasta el 1° de junio se promulga el Decreto por el que se crea la Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, durante el segundo trimestre del año se continuó con la realización de acciones únicamente en Ciudad Juárez. Los ejes mediante los
cuales se trabajo durante dicho trimestre son:      
1.- Atención a víctimas   2.- Verdad y justicia     3.- Fortalecimiento del tejido social.     
Durante este periodo, se brindó apoyo a las mujeres en los siguientes  rubros:    
Asesorías y apoyos legales  Gestiones administrativas y sociales,   Ayuda médica, psicológica y para educación y vivienda.    
Asimismo en el mes de junio se comenzó con la integración del equipo que conformará la Comisión Nacional.  En relación al número de población femenina, beneficiada a través de la elaboración de estudios complementarios de violencia de género, en 
el mes de junio se comenzó con la elaboración de los términos de referencia y trámites para la realización de dichos estudios, mismos que comenzarán en el mes de julio del siguiente trimestre, tal como se encuentra planeado.     

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
EZQ: 
Derivado al cambio de Funcionarios en el Consejo, las actividades que se tenian programadas realizar durante el segundo trimestre, fueron reprogramadas, por lo que en el avance del ejercicio del presupuesto se observa que de los 2.9 millones programados en el segundo trimestre solo se
ejercieron 2.54, sin embargo en el tercer trimestre se erogaran los recursos no ejercidos durante el periodo de evaluación.
D00:
El atraso en la elaboración de las bases de colaboración y la firma de convenios con instituciones privadas, se debió a que en tanto no se hubiese promulgado el Decreto de Creación de la Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, la Comisión para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en Juárez no contaba con las atribuciones necesarias para realizarlos.    
En relación al recurso, se informa que se recalendarizó, con el fin de ejercerlo en el tercer trimestre una vez conformada la Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Acciones de mejora para el siguiente periodo
EZQ: Las actividades que se programaron y no se han realizado se llevarán a cabo en los siguientes trimestres. Asimismo, se hará un seguimiento puntual de su debido cumplimiento. 
D00: A partir del mes de julio, una vez integrada la Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, se desarrollarán las actividades necesarias para dar cumplmiento puntual a los indicadores comprometidos.

5 de 14



      Reporte Enero - Diciembre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 E012

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

410

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Gobernación Programa 
presupuestario

Registro e Identificación de Población Monto Aprobado 
(millones de pesos) 10.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General del Registro Nacional de 
Población e Identificación Personal) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

 El problema de la desaparición de niños y niñas en México resulta preocupante pues según algunas cifras reportadas por organizaciones de la sociedad civil especializadas en temas de violencia y seguridad, anualmente en nuestro país desaparecen 45 mil niños. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

5 Democracia Efectiva y Política Exterior Responsable Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Secretaría de Gobernación

1. Contribuir al fortalecimiento de la democracia mediante el 
acuerdo con los poderes de la Unión; los órdenes de gobierno; 
los partidos; las organizaciones políticas y sociales; y la 
participación ciudadana.

1. Institucionalizar una política transversal con perspectiva de 
género en la Administración Pública Federal, y construir los 
mecanismos para  contribuir a su adopción en los poderes de la 
unión, en los órdenes de gobierno y en el sector privado.

Acreditar fehacientemente la identidad a todas las personas que 
componen la población del país y a los mexicanos residentes en el 
extranjero, mediante la expedición y entrega de la Cédula de Identidad.
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      Reporte Enero - Diciembre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 E012

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Gobernación Programa 
presupuestario

Registro e Identificación de Población Monto Aprobado 
(millones de pesos) 10.0

RESULTADOS

3,000,000 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 410 10 0.00 0.00 0.0 N/A 0.00

UR: 410 10 0.00 0.00 0.0 N/A 0.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de niñas/os que cuentan con cédula de identidad personal  por sexo, grupos de edad y entidad federativa 410 Niñas y niños Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Procedimientos de licitación pública, adjudicación directa, contrataciones e inicio de operaciones.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
El día 19 de junio se asistió a una reunión con la Comisionada nacional para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres, para dar a conocer las actividades que en la materia se han venido realizando por las diversas áreas y organismos desconcentrados de la Secretaría de
Gobernación.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
En el segundo trimestre se continuó con actividades internas de planeación, para el cumplimiento y ejecución de recursos, los cuales serán a partir del tercer trimestre. No se incluye anexo 1 dado a que no se registran avances en el mismo, así también, no se capturo la población objetivo,
debido a que para los tres millones de Cédulas de Identidad Personal, es difícil precisar cuantos serán niños y cuantas niñas, los que asistirán a los módulos de enrolamiento instalados.
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      Reporte Enero - Diciembre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 P002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

510

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

116 117 N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Gobernación Programa 
presupuestario

Actividades para contribuir al desarrollo 
político y cívico social del país

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 1.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Cultura Democrática y 
Fomento Cívico) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

 Se busca fortalecer las acciones de la Secretaría de Gobernación para reconocer el ejercicio de derecho a la igualdad real de oportunidades para las mujeres, esto implica dar especial atención a la elección de empleo, de remuneración, prestaciones y condiciones 
laborales para trabajos iguales, además de incorporar a las mujeres plenamente a la capacitación y formación profesional , y hacer realidad de esta manera, su derecho a la libre expresión de las ideas, pensamientos, conciencia o religión, y de prácticas o costumbres 
religiosas, siempre y cuando no atenten contra el orden público, fomentando de esta manera la igualdad y valores cívicos de mujeres y hombres en la vida nacional. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

5 Democracia Efectiva y Política Exterior Responsable Programa Sectorial de Gobernación 2007 - 2012 Secretaría de Gobernación

1. Contribuir al fortalecimiento de la democracia mediante el 
acuerdo con los poderes de la Unión; los órdenes de gobierno; 
los partidos; las organizaciones políticas y sociales; y la 
participación ciudadana.

1. Contribuir al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en 
México.

Contribuir al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en México
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      Reporte Enero - Diciembre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 P002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Gobernación Programa 
presupuestario

Actividades para contribuir al desarrollo 
político y cívico social del país

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 1.0

RESULTADOS

83 40.0 22 55.0 26.5

150 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 510 1 0.25 25.00 0.07 28.00 7.00

UR: 510 1 0.25 25.00 0.07 28.00 7.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Servidores públicos capacitados en igualdad de género y  valores  democráticos 510 Persona Semestral

Personas capacitadas en igualdad de género y  valores democráticos 510 Persona Semestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Los funcionarios de la Secretaría requieren introducir una verdadera perspectiva de género en los programas, presupuestos públicos y acciones del área a su cargo. Por lo tanto, es fundamental identificar los problemas conceptuales que existen en torno al tema, sobre todo el de
transversalidad, para luego establecer acciones que busquen promover un cambio, bajo la concepción de que el género influye tanto en la vida privada como pública de cualquier persona. Por lo anterior, el primer paso que se llevó a cabo fue una sesión de capacitación dirigida a 22
funcionarios de alto mando (4 mujeres y 18 hombres, sin definición de rango de edad) y que incluyó los siguientes temas: La confusión en torno al género, La diferencia entre sexo y género, Productos nefastos del género, Cómo opera el género: violencia simbólica y doble moral, La
perspectiva de género en la gestión pública, ¿Qué es una auditoría de género?, Las dificultades de la  transversalización, Las acciones afirmativas y El desafío de la paridad.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Durante el segundo trimestre no se capacitaron a los 40 funcionarios que se tenían programados en virtud de que la primera sesión de capacitación estuvo dirigida a los funcionarios de alto mando de la Secretaría, los cuales no alcanzan el número recién referido. Esto se hizo así con el
objetivo de facilitar la comprensión sobre la importancia y necesidad que el tema merece y, posteriormente, aumentar el grado de cooperación para que la misma capacitación, con las adecuaciones pertinentes, sea impartida al personal de mandos medios.    
Debido a que la capacitación fue impartida a un número relativamente bajo de funcionarios, si bien con puestos de alto impacto, el costo incurrido estuvo limitado al servicio prestado por el especialista en el tema dentro de las instalaciones de la misma Secretaría. Asimismo, se buscaron
lograr las economías más eficientes posibles.
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      Reporte Enero - Diciembre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 P002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Gobernación Programa 
presupuestario

Actividades para contribuir al desarrollo 
político y cívico social del país

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 1.0

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Para el tercer trimestre, y con base en los resultados de la primera sesión de capacitación, se tiene planeado entonces llevar a cabo la misma sesión de capacitación dirigida a altos mandos, con el formato modificado de forma pertinente, para funcionarios de mando medio y en la cual se
espera tener un aforo de, cuando menos, 100 personas. Con esto se espera incluso superar la meta total de 83 funcionarios capacitados durante el año entero.
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      Reporte Enero - Diciembre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 P004

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

911

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Gobernación Programa 
presupuestario

Divulgación de las acciones en materia de 
derechos humanos.

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 11.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Unidad para la Promoción y Defensa de los 
Derechos Humanos) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

 De acuerdo a la Encuesta Nacional sobre la Dinámica de los Hogares, levantado por el INEGI en el 2006, 67% de las mujeres han sido víctimas de alguna modalidad y tipo de violencia en alguna etapa de su vida, por lo que el gobierno federal, se ha propuesto, diseñar 
políticas públicas para enfrentar dicha problemática. Bajo esta consideración en la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, se atribuyó a la Secretaría de Gobernación la formulación de la política integral en materia de violencia hacia las 
mujeres 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

1 Estado de Derecho y Seguridad Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Secretaría de Gobernación

 5. Combatir la impunidad para disminuir los niveles de incidencia 
delictiva

4. Garantizar el acceso de las mujeres a una vida libre de violencia 5.1. Fomentar la prevención, atención, sanción y erradicación de la 
violencia contra las mujeres.
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      Reporte Enero - Diciembre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 P004

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Gobernación Programa 
presupuestario

Divulgación de las acciones en materia de 
derechos humanos.

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 11.0

RESULTADOS

100 100 75 75.0 75.0

100 100 0.0 0.0 0.0

100 100 100 100.0 100.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 911 11.00 4.86 44.18 2.1 43.21 19.09

UR: 911 11.00 4.86 44.18 2.1 43.21 19.09

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de avance del Diagnóstico Nacional sobre todas las formas de violencia contra las mujeres. 911 Diagnóstico Trimestral

Número de alertas de violencia de género emitidas 911 alertas de violencia de 
género Trimestral

Porcentaje de avance del Programa Integral para Prevenir, Atender y Sancionar la Violencia de Género. 911 Documento Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Diagnóstico Nacional.- continuar con la recopilación de la información por medio del instrumento que para tal efecto fue diseñado. 
Programa Integral.- se continuara con el trabajo del anteproyecto del Programa Integral en la mesa en la que participan los miembros del sistema nacional, con el proposito tener un Proyecto definitivo, para iniciar su validación antes las instancias correspondientes para su publicación 

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Programa Integral.- se cuenta con la segunda versión del Programa Integral elaborada por los expertos, que se sometera a consideración de la mesa para la elaboración el Programa, integrada por los miembros del sistema nacional.
Alerta de Violencia de Género.- se han atendido los requerimientos que para esta secretaria se derivan de la alerta de violencia contra las mujeres.
Diagnóstico Nacional.- se ha avanzado en al recopilación de los instrumentos en las entidades federativas y la APF

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Alerta de violencia de género.- no se han ejercido recursos toda vez que no se han emitido alertas de violencia por parte del sistema nacional para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres. Diagnóstico Nacional.- al respecto, se firmó un contrato con la UNAM,
mismo que se terminará en el mes de octubre, en tal virtud dichos recursos se ejerceran como pago del finiquito una vez que el documento quede cumpla con los requisitos establecidos en el mencioado Convenio. 3.- Poblacion Objetivo.- Esta Secretaría no atiende público en general, los
estudios, investigaciones y acciones de coordinación son em benefecio de la totalidad e las mujeres del país. 
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      Reporte Enero - Diciembre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 P005

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

711

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Gobernación Programa 
presupuestario

Conducción de la política de comunicación 
social de la Administración Pública Federal 

l l ió l di d

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Normatividad de 
Comunicación) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

 Impulsar la libertad de expresión, de prensa y de opinión, siempre y cuando se apege a los principios constitucionales; por tanto se hace inpostergable la necesidad de erradicar la discriminación de género a partir de imágenes, mensajes y expresiones en contra de las 
mujeres que no se apega al respecto de sus derechos y a la dignidad de su persona, evitando aquellas expresiones que atenten contra el respeto de la dignidad y los derechos fundamentales de las mujeres. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

5 Democracia Efectiva y Política Exterior Responsable Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Secretaría de Gobernación

5. Promover y garantizar la transparencia; la rendición de 
cuentas; el acceso a la información y la protección de los datos 
personales en todos los ámbitos de gobierno.

2. Garantizar la igualdad jurídica, los derechos humanos de las 
mujeres, y la no discriminación, en el marco del Estado de Derecho.

Consolidar una cultura de respeto a los derechos y libertades de los 
integrantes de nuestra sociedad.
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      Reporte Enero - Diciembre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 P005

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Gobernación Programa 
presupuestario

Conducción de la política de comunicación 
social de la Administración Pública Federal 

l l ió l di d

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0

RESULTADOS

3 1.0 0.0 0.0 0.0

3 0.0 0.0 N/A 0.0

3 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 711 5 2.50 50.00 2.5 100.00 50.00

UR: 711 5 2.50 50.00 2.5 100.00 50.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Avance de la estrategia de monitoreo y evaluación de las campañas de difusión, desde el enfoque de género 711 Informe Trimestral

Avance del diagnóstico 711 Informe Trimestral

Avance de elaboración de manuales 711 Informe Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Al haberse finalmente llegado a la concreción y firma de los alcances de Convenio de colaboración con el PNUD, se mantendrá comunicación constante con los representaes del este organismo para el seguimiento de la ejecución del proyecto y vigiliar que se vayan cumpliendo con los
compromisos establecidos.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
En el primer informe trimestral se reportó que el inicio del proyecto estaba programado para el mes de mayo de 2009, por lo que en este segundo informe trimestral se informa el inicio del mismo, en el marco de un Convenio de Colaboración entre la Secretaría de Gobernación y el Programa
de Naciones Unidas para el Desarrollo, (PNUD). Previo a la firma del convenio entre la Secretaría de Gobernación y el PNUD se llevaron a cabo varias reuniones sobre la definición de los términos generales del proyecto, actores involucrados y vías de acción. Después de la
formalización del mismo, del 15 de mayo al 15 de junio de 2009 se sostuvieron seis reuniones de trabajo entre el área de seguimiento del proyecto de la SEGOB y el PNUD para definir las etapas de desarrollo del proyecto y establecer las acciones a instrumentar, con el fin de cumplir con los
requerimientos del proyecto que implican:  

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Se continuará llevando el seguimiento de la ejecución de las actividades establecidase en el Convenio celebrado con el PNUD, mediante reuniones de trabajo con dicho organismo para vigilar los compromisos establecidos por ambas partes.
No se reporta ningún avance en el segundo trimestre de este indicador, en razón de que en virtud de que el proyecto lo ejecutará el Programa de Naciones Unidas para el desarrollo (PNUD), fue necesario llevar a cabo negociaciones con dicho Organismo sobre la concresión del Convenio
sobre la metodología y resultados a obtener del mismo, ese proceso requirió de tiempo  lo que hizo necesario reprogramar tanto el calendario de recursos como los avances de los indicadores.
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Ramo 05 Relaciones Exteriores 



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 5 E002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

211

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

5 Democracia Efectiva y Política Exterior Responsable Programa Sectorial de Relaciones Exteriores 2007 - 2012 Secretaría de Relaciones Exteriores

9. Proteger y promover activamente los derechos de los 
mexicanos en el exterior.

5. Intensificar permanentemente la protección y la defensa de los 
derechos de los mexicanos en el exterior

Intensificar la protección y la defensa de los derechos de los mexicanos 
en el exterior.   

Se han detectado numerosos casos de connacionales en situación de maltrato, en situación de violencia familiar,  de maltrato laboral, con situación de migrantes irregular que facilita que se encuentren en situación muy vunlnerable. Por estas razones,  se han canalizado 
recursos adicionales y se incrementó la implementación de estos dos programas.  Especialmente en los Estados Unidos de América, han aumentado casos con estas caracteristicas, por lo cual se ha decidido intensificar el apoyo a nuestros connacionales en esta 
situación.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Protección a Mexicanos 
en el Exterior) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Relaciones Exteriores Programa 
presupuestario

Protección y asistencia consular Monto Aprobado 
(millones de pesos) 16.5
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 5 E002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Relaciones Exteriores Programa 
presupuestario

Protección y asistencia consular Monto Aprobado 
(millones de pesos) 16.5

RESULTADOS

3,500 1,300 2,091 160.8 59.7

3,500 500 977 195.4 27.9

230,000 110,000 85,979 78.2 37.4

50,000 15,000 12,000 80.0 24.0

90 30 0.0 0.0 0.0

2,000,000 750,000 650,000 86.7 32.5

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 211 16.5 7.00 42.42 6.40 91.43 38.79

UR: 211 16.5 7.00 42.42 6.40 91.43 38.79

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Número de materiales de difusión producidos para campañas de difusión en trata de personas, por tipo de medio 
(tv, radio, impresos) 211 Materiales de difusión Trimestral

Servidores públicos capacitados, por sexo y tema 211 Servidores públicos Trimestral

Víctimas de trata laboral, secuestro y/o explotación física repatriadas por sexo y lugar de origen 211 Persona Trimestral

Número de casos de asistencia en protección atendidos, por sexo 211 Persona Trimestral

Número de repatriaciones voluntarias de personas vulnerables, por sexo y lugar de origen 211 repatriaciones 
voluntarias Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Connacionales en situación de maltrato o vulnerabilidad detectados, por sexo y ciudad de estadía. 211 Persona Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 5 E002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Relaciones Exteriores Programa 
presupuestario

Protección y asistencia consular Monto Aprobado 
(millones de pesos) 16.5

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Se trabajará en constante coordinación y comunicación con las RME para lograr cubrir el mayor número de solicitantes de servicios de ayuda y protección.

Acciones realizadas en el periodo
Se han mantenido los programas de información a los connacionales con la finalidad de que acudan a las representaciones mexicanas a recibir la ayuda que requieran. Se implementó un programa para ayuda a mujeres, niñas, niños y adultos mayores, para el cual se destinó un monto
mayor de recursos ,en regiones de los Estados Unidos de América con un importante índice de connacionales en situación de maltrato.    
 Igualmente, a partir de enero del presente año, se implementó otro programa de Trata en zonas sensibles de los Estados Unidos de América.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
La capacitación prevista para el segundo trimestre se realizara en el tercer trimestre debido a que por razones logísticas se tuvierón que cambiar las fechas para los seminarios de protección que se realizaran En referencia a el indicador Número de casos de asistencia en protección
atendidos, por sexo no se alcanzó la meta programada en virtud de que la protección y asistencia consular no es un producto que se pueda programar, las representaciones consulares reciben y atienden aquellas solicitudes que se llegan a presentar, aunado a esto existen factores ajenos a
los consulados tales como economia, endurecimiento en las leyes migratorias del pais receptor, lo que ocasiona que los canacionales no acudan a las representaciones .
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 5 P003

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

812

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

5 Democracia Efectiva y Política Exterior Responsable Programa Sectorial de Relaciones Exteriores 2007 - 2012 Secretaría de Relaciones Exteriores

 7. Contribuir a los esfuerzos de la comunidad internacional para 
ampliar la vigencia de los valores y principios democráticos; las 
libertades fundamentales y los derechos humanos; así como el 
desarrollo sustentable.

11. Participar activamente en los esfuerzos de la comunidad 
internacional para ampliar la vigencia de los valores y principios 
democráticos, los derechos humanos y el desarrollo sustentable

Difundir leyes e instrumentos internacionales que México ha suscrito en 
materia de derechos humanos de las mujeres y aquellos relativos a 
grupos en situación de vulnerabilidad (mujeres con discapacidad, mujeres 
adultas mayores, mujeres migrantes, mujeres indígenas, entre otros), así 
como las recomendaciones y observaciones  que los órganos de tratados 
internacionales han formulado al Gobierno de México en la materia, en los 
tres niveles de Gobierno del país, sector académico, organizaciones de la 
sociedad civil, sindicatos y público en general. Asimismo, contribuir en la 
formación de servidores públicos y población en general, a través de la 
capacitación en temas de género.

Desconocimiento por parte de los  tres ordenes de gobierno de los compromisos del gobierno de México en el marco de los instrumentos internacionales en materia de Derechos Humanos de las Mujeres, así como de las observaciones y recomendaciones que el 
gobierno de México ha recebido. En ese sentido, el objetivo principal será poder distribuir los instrumentos internacionales en materia de derechos humanos y las observaciones y recomendaciones en la materia a los tres ordenes de gobierno, sociedad civil, academia, 
sindicato y público en general en los foros que organiza la Secretaría de Relaciones Exteriores y mediante las publicaciones que se elaboran.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Derechos Humanos y 
Democracia) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Relaciones Exteriores Programa 
presupuestario

Coordinación de la política exterior de 
México en materia de derechos humanos y 
d i

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 6.0
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 5 P003

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Relaciones Exteriores Programa 
presupuestario

Coordinación de la política exterior de 
México en materia de derechos humanos y 
d i

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 6.0

RESULTADOS

5 2 2 100.0 40.0

506 200 0.0 0.0 0.0

1 0.0 0.0 N/A 0.0

N/A N/A 0.0 N/A N/A

1 1 0.0 0.0 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 812 6 2.50 41.67 0.90 36.00 15.00

UR: 812 6 2.50 41.67 0.90 36.00 15.00

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Población en general capacitada en temas de género (sociedad civil, academia, sindicato y público en general)        812

Número de actividades 
encaminadas a 

capacitar al población 
en general    

Trimestral

Servidores públicos capacitados en temas de género, por sexo, edad y cargo 812 Persona Trimestral

Capacitación a Servidores Públicos en temas de género        812

Número de actividades 
encaminadas a 

capacitar a Servidores 
Públicos    

Trimestral

Localidades con población indígena a los que se remitieron materiales de difusión        812 Número de localidades Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

  Número de materiales de difusión que promuevan y difundan leyes y acuerdos internacionales en materia de 
género y relativos a grupos en situación de vulnerabilidad (mujeres indígenas, mujeres con discapacidad, mujeres 
adultas mayores, mujeres migrantes, entre otros), por tipo de medio (electrónico e impreso).            

812
Publicaciones (por 

medio impreso, 
electrónico y radial)    

Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 5 P003

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Relaciones Exteriores Programa 
presupuestario

Coordinación de la política exterior de 
México en materia de derechos humanos y 
d i

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 6.0

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Mejorar el dialogo con la empresa encarga de realizar las publicaciones a efecto de que los diseñadores realicen las adecuaciones en los textos, portadas y tamaños de acuerdo a las observaciones sugeridas por la Dirección General del Acervo Histórico de esta Secretaria. Lo anterior con el
fin de estar en posibilidades de realizarse distribución a la población contemplada en los indicadores.    
Continuar con la coordinación las diferentes dependencias del Ejecutivo Federal a efecto de concretar los proyectos y acciones establecidas en el programa de la DAIM.

Acciones realizadas en el periodo
Portal electrónico CIMAC. La Dirección Genera de Derechos Humanos y Democracia (DGDH), a través de la Dirección de Asuntos Internacionales de la Mujer (DAIM), contrató los servicios de la agencia de noticias COMUNICACION E INFORMACION DE LA MUJER A.C. (CIMAC), con el fin
de habilitar la liga DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES, en la pagina electrónica de la propia agencia, a fin de difundir información relativa a actividades de la Secretaria de Relaciones Exteriores entre la población que regularmente consulta el sitio, entre los que destacan periodistas.
El servicio contratado tendrá una duración del 16 de Marzo al 31 de diciembre de 2009. Se elaboro el Folleto Declaración de Santiago: Fortalecimiento de los Mecanismos Nacionales de la Mujer para la Transversalización de la Perspectiva de Género en las Políticas públicas, 2008. La
celebración del Seminario fue pospuesta debido a las medidas adoptadas por la Oficialía Mayor de la Secretaría de Relaciones Exteriores, ante la contingencia sanitaria motivada por el brote de influenza en México, entre las que se destacó la recomendación de cancelar citas y/o posponer
eventos que no sean urgentes,  La medida anterior ocasionó que el pago de los boletos aéreos de los ponentes que participarían en el Seminario, haya quedado pendiente ya que las líneas aéreas 
manifestaron su disponibilidad de respetar el costo del boleto hasta por un total de 364 días a partir de la reserva del boleto. Asi mismo se pagaron 600 portafolios que se darán a los participantes del seminario. Se realizo una comisión al 
Estado de Yucatán para Coordinarse con las autoridades del Gobierno del Estado, para las Jornadas de acceso a la justicia de las mujeres indígenas

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
La DGDH tiene programado elaborar 5 publicaciones de las cuales, se realizo una sin problema Folleto ?Declaración de Santiago: Fortalecimiento de los Mecanismos Nacionales de la Mujer para la Transversalización de la Perspectiva de Género en las Políticas Públicas, 2008?. Las
siguientes cuatro publicaciones:    
#61558; Manual: Convención sobre la eliminación de todas las formas de discriminación contra las mujeres y su Protocolo Facultativo(CEDAW;  
 #61558; Convención Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres, Convención de Belém do Para. OEA;   
#61558; Folletos Mujer, Paz y Seguridad;    
#61558; Declaración de Naciones Unidas sobre los derechos de los pueblos Indígenas (DNUPI) y Convenio 169 de la OIT. Fueron pospuestas debido a que todas ellas sufrirán modificaciones que implican la obtención de un nuevo ISBN, actualmente en trámite ante el Fondo de Desarrollo
las Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM), tan pronto lo entreguen, la Dirección General del Acervo Histórico estará en posibilidades de elaborar la ficha cátalo gráfica. La elaboración de los masters para imprenta implicaron una serie de modificaciones que se están realizando con
base en la observaciones de la Dirección de Acervo Histórico, como son el número de páginas, tamaño y otras cuestiones técnicas como colofón, autores, etc.    
#61607; Cuarta Semana de África en México (Ciudad de México del 19 al 22 de mayo de 2009). El tema de la semana será; ?Mujer, Paz y Desarrollo?. Debido a las medidas implementadas por el Ejecutivo Federal por el brote de influenza, las autoridades 
de la Cancillería y el resto de los organizadores decidieron cancelar el evento.  
#61607; Primer Seminario Internacional de Cultura Institucional Debido a las medidas implementadas por el Ejecutivo Federal por el brote de influenza, se pospuso para los días 3 y 4 de septiembre de 2009. 
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Ramo 06 Hacienda y Crédito Público 



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 F019

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

AYB

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

800 45 442 0

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Acciones para Igualdad de Género con 
Población Indígena

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 55.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Comisión Nacional para el Desarrollo de los 
Pueblos Indígenas) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Existencia de brechas de inequidad de género entre la población indígena del país. Limitada incorporación del enfoque de género entre los/las funcionarios/as públicos que actúan o que trabajan con población indígena. Bajos niveles de participación femenina indígena 
en espacios de representación y toma de decisiones. Altos índices de violencia de género y mortalidad materna en zonas indígenas.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3. Igualdad de Oportunidades Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

5. Fortalecer las capacidades de las mujeres para ampliar sus 
oportunidades y reducir la desigualdad de género

Instrumentar y operar programas, proyectos y acciones para el desarrollo 
integral, sustentable e intercultural en regiones, comunidades y grupos 
prioritarios de atención a los que no llega la acción pública sectorial.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 F019

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Acciones para Igualdad de Género con 
Población Indígena

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 55.0

RESULTADOS

100 69 69 100.0 69.0

100 43 40 93.0 40.0

100 100 124 124.0 124.0

100 0.0 0.0 N/A 0.0

100 100 122 122.0 122.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: AYB 55 40.70 74.00 37.10 91.15 67.45

UR: AYB 50.7 40.70 80.28 37.10 91.15 73.18

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de casas de la mujer operando para atender la violencia de género y salud sexual y reproductiva AYB Casa Semestral

Porcentaje de mujeres indígenas atendidas en las casas de salud por tipo de atención AYB Mujeres indígenas Trimestral

Porcentaje de proyectos de atención y prevención de violencia familiar y de género implementados y aprobados AYB Proyecto Trimestral

Porcentaje de mujeres indígenas formadas y certificadas para la promoción comunitaria AYB Mujer Trimestral

Porcentaje de mujeres indígenas que participaron en los talleres de empoderamiento AYB Mujer Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 F019

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Acciones para Igualdad de Género con 
Población Indígena

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 55.0

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Debido al desfase en el ejercicio del presupuesto se propone dar seguimiento puntual a los trámites administrativos para la autorización de los lineamientos y para contar con el resultado de la licitación para la contratación de consultorías.

Acciones realizadas en el periodo
Se realizo 1 taller de Diagnóstico y Planeación Estratégica de las Casas de la Mujer Indígena en donde participaron representantes de las organizaciones sociales que coordinan las Casas, el grupos de asesores que brindan acompañamiento a las mismas casas, personal operativo de la
CDI que da seguimiento a las casas a nivel local y personal operativo de la CDI a nivel central, con un total de 50 mujeres indígenas y 20 personas del personal institucional.
Firma de 9 convenios para la operación de Casas de la Mujer en los estados de Baja California, Guerrero, Michoacán, Oaxaca, Puebla, Veracruz y Yucatán para atender la violencia de género y la salud sexual y reproductiva. La atención que se brinda en las casas de la mujer básicamente
es para formación de promotoras, talleres de sensibilización, grupos de reflexión de masculinidad, atención y canalización de embarazos, apoyo legal de pensión alimenticia, maltrato intrafamiliar, prevención de la violencia, salud sexual y reproductiva.    
Con las diferentes acciones desarrolladas por las casas se atendieron a 258 personas de las cuales 226 son mujeres y 32 son hombres en un rango de edad de 25-40 años, de los pueblos indígenas nahua, mixe, mixtecos, zapotecos, zoque, huave, maya, triqui, 
purépecha, mazahua y otomí.  
Firma de 31 Convenios de colaboración para atención de la violencia de género en zonas indígenas por un monto de 19.45 millones de pesos en los estados de Puebla, Veracruz, Nayarit, Chihuahua, Durango, Sonora, Tabasco, Yucatán, San Luis Potosí, 
Guanajuato, Nuevo León, Quintana Roo, Sinaloa, Baja California, Michoacán, Chiapas, Guerrero, Hidalgo, Morelos y Jalisco. Los convenios firmados abarcan los siguientes ejes de atención:   
a) Formación y apoyo a recursos humanos indígenas en materia de detección, prevención y atención a la violencia familiar y de género.  
b) Generación de instrumentos de apoyo para el combate a la violencia familiar y de género entre población indígena, culturalmente diferenciada.  
c) Desarrollo de acciones de difusión de información para la sensibilización, tanto de la población indígena como del público en general, en materia de violencia intrafamiliar y de género. 
 d) Acciones de formación, capacitación o sensibilización  a funcionarios públicos y población en general sobre el tema de violencia familiar y de género.    
En el trimestre que se reporta aún no se tiene resultado sobre las acciones emprendidas por las instancias ejecutoras tampoco información sobre las beneficiarias atendidas, esta información se reportara en el siguiente informe.  

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
En cuanto al Porcentaje de mujeres indígenas atendidas en las casas de la mujer se tiene una diferencia en las metas por abajo del estimado ya que se tenía programado atender a 280 mujeres y se atendió a un total de 181 personas. Esta diferencia obedece a que 4 de las casas recién
abiertas el año pasado aún se encuentran en proceso de formación de las integrantes y aún no inician la atención directa en su totalidad.
La diferencia en el ejercicio del presupuesto se debe principalmente a 2 razones:    
1°) No han iniciado los talleres para la formación y certificación de promotoras ya que aún no se cuenta con el resultado de la licitación para la contratación de la consultoría que facilitara estos talleres.  
2°) No se ha podido financiar a las organizaciones sociales para el fortalecimiento de capacidades debido a que aún no se autorizan los lineamientos que regirán los convenios con estas organizaciones.          
Al corte del periodo de este informe se tiene una diferencia en el presupuesto programado del proyecto, de 55.1 millones a 50.7 millones, debido un recorte presupuestal realizado por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público.  
Existe una diferencia en el avance de metas en los Convenios de colaboración para atención de la violencia de género en zonas indígenas ya que de las 25 metas programadas se realizaron 31. Esta diferencia obedece a la gran demanda de las Delegaciones Estatales 
a la convocatoria emitida así como a la pertinencia de las propuestas presentadas por las Instancias Estatales y Municipales.
En cuanto al indicador de Porcentaje de mujeres indígenas que participaron en los talleres de empoderamiento se tiene una diferencia en las metas por abajo de lo estimado ya que se tenía programado atender a 60 mujeres en 2 acciones sin embargo solo se realizó 
1 de las acciones programadas debido a que otra de las acciones se encuentra en la fase de preparación de temáticas y definición de participantes.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 F032

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

AYB

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

3,187 1,275 726 159

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Fortalecimiento de Capacidades Indígenas Monto Aprobado 
(millones de pesos) 24.8

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Comisión Nacional para el Desarrollo de los 
Pueblos Indígenas) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Poca capacidad de las mujeres indígenas para el ejercicio de sus derechos. Baja capacidad de los sujetos indígenas en organización, participación y gestión ocn perspectiva de género. Ausencia de información actualizada sobre la situación de las mujeres indígenas.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3. Igualdad de Oportunidades Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

5. Fortalecer las capacidades de las mujeres para ampliar sus 
oportunidades y reducir la desigualdad de género

Instrumentar y operar programas, proyectos y acciones para el desarrollo 
integral, sustentable e intercultural en regiones, comunidades y grupos 
prioritarios de atención a los que no llega la acción pública sectorial.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 F032

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Fortalecimiento de Capacidades Indígenas Monto Aprobado 
(millones de pesos) 24.8

RESULTADOS

100 12 12 100.0 12.0

100 0.0 0.0 N/A 0.0

100 0.0 0.0 N/A 0.0

100 100 100 100.0 100.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: AYB 24.8 15.00 60.48 13.10 87.34 52.82

UR: AYB 19.8 15.00 75.75 13.10 87.34 66.16

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de talleres de sensibilización en género con población indígena. AYB Taller Trimestral

Porcentaje de talleres de sensibilización a funcionarios públicos para la aplicación de la perspectiva de género con 
la población indígena. AYB Taller Trimestral

Porcentaje de avance en el desarrollo de diagnósticos sobre la situación actual de las mujeres indígenas en el 
marco de sus derechos AYB Acción Anual

Porcentaje de becas entregadas a mujeres indígenas para su acceso y permanencia en la educación superior AYB Beca Semestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 F032

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Fortalecimiento de Capacidades Indígenas Monto Aprobado 
(millones de pesos) 24.8

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Debido al desfase en el ejercicio del presupuesto se propone dar seguimiento puntual a los trámites administrativos para contar con el resultado de la licitación para la contratación de consultorías. También será necesario puntualizar el plan de acción para iniciar con los trabajos de la
consulta para obtener el diagnóstico sobre la situación de las mujeres indígenas.

Acciones realizadas en el periodo
Desarrollo y conclusión de 20 proyectos de fortalecimiento de capacidades en materia de género que se realizaron en los estados de Chiapas, Durango, México, Morelos, Querétaro, San Luis Potosí, Yucatan y Veracruz. Con estas acciones se atendieron 876 personas (717 mujeres y 159
hombres). La temática abordada en estos talleres fue: Atención y prevención de la violencia, Autoestima, Derechos de la mujer, Promoción y difusión en la prevención de adicciones, Liderazgos Femeninos y formación de dirigentas comunitarias, Desarrollo comunitario, Organización y
participación de Mujeres Indígenas, Relaciones de Genero en la familia y Cuidado de la salud.
Entrega de becas parciales a 212 mujeres indígenas equivalente a 6000 pesos por beca ya que mensualmente se entrega un apoyo económico por 1000 pesos. 

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
La diferencia en el ejercicio del presupuesto se debe principalmente a 2 razones:    
1°) No han iniciado los talleres de sensibilización para los funcionarios públicos ya que aún no se cuenta con el resultado de la licitación para la contratación de la consultoría que facilitara estos talleres.  
2°) No se ha podido iniciar con el diagnóstico sobre la situación de las mujeres indígenas programado en el primer semestre del año debido a la tardanza en la definición de la estrategía operativa.           
Al corte del periodo de este informe se tiene una diferencia en el presupuesto programado del proyecto, de 24.8 millones a 19.8 millones, por el recorte presupuestal realizado por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público debido a los lineamientos de Austeridad, Racionalidad, Disciplina y

Control de Ejercicio Presupuestario 2009 publicados en el Diario Oficial de la Federación el pasado 29 de mayo.  
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      Primer Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 F032

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

HHG

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Menos de 50% de avance

Sin avance

Resultados
100% o más de avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Actividades de Apoyo Administrativo Monto Aprobado 
(millones de pesos)

Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida
Sin Información

Instituto Nacional de las Mujeres

Promover y fomentar las condiciones que den lugar a la no 
discrimincación, igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros, 
el ejercicio de todos los derechos de las mujeres y su participación 
equitativa en la vida política, cultural, económica y social del país.

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

1. Institucionalizar una política transversal con perspectiva de 
género en la Administración Pública Federal, y construir los 
mecanismos para  contribuir a su adopción en los poderes de la 
unión, en los órdenes de gobierno y en el sector privado.

3. Igualdad de Oportunidades Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Inmujeres a través de sus dos programas sustantivos, describe la siguiente problemática: 
El Inmujeres tiene por finalidad promover y fomentar las condiciones que den lugar a la no discriminación, igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros, el ejercicio de todos los derechos de las mujeres y su participación equitativa en la vida política, cultural,
económica y social del país. Para responder a este mandato se realiza una estrecha coordinación con las dependencias de la AP Federal, Estatal y Municipal con la finalidad de cumplir con su atribución de implementar políticas públicas a favor de la igualdad entre
mujeres y hombres. Específicamente la descripción de la problemática es la ausencia de unidades de género establecidas en las estructuras, la prevalencia de muchos temas (mortalidad materna, desigualdad en el ingreso, violencia de género, acceso a puestos de
toma de decisión, desarrollo de capacidades, entre otros) y cada uno con una variedad de problemáticas para atender.
La ampliación determinada por la H. Cámara de Diputados responde a la implementación de los Fondos de apoyo y fortalecimiento a las instancias estatales y municipales. Cada una de las entidades federativa y DF tienen conformado un Mecanismo de Adelanto de
las Mujeres en las Instancias Municipales, el proceso es diverso, debido a que en este fondo se incluye desde la creación de las instancias hasta el diseño y aplicación de políticas públicas en todos los ámbitos del desarrollo local, en el marco de 
la igualdad de género.

0.0

Instituto Nacional de las Mujeres
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      Primer Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 F032Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Actividades de Apoyo Administrativo Monto Aprobado 
(millones de pesos)

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

UR Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

HHG 14.2 5.6 39.7 3.9 68.6 27.3

HHG 13.6 5.6 41.5 3.9 68.6 28.5

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009 Meta al periodo Avance %
Semáforo al 

periodo

Acciones realizadas en el periodo
UR HHG
Sin información.

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR HHG
Sin información.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR HHG
Sin información.
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 O001

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

HHG

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Menos de 50% de avance

Sin avance

Resultados
100% o más de avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Actividades de Apoyo a la Función Pública 
y Buen Gobierno

Monto Aprobado 
(millones de pesos)

Inmujeres a través de sus dos programas sustantivos, describe la siguiente problemática: 
El Inmujeres tiene por finalidad promover y fomentar las condiciones que den lugar a la no discriminación, igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros, el ejercicio de todos los derechos de las mujeres y su participación equitativa en la vida política, cultural,
económica y social del país. Para responder a este mandato se realiza una estrecha coordinación con las dependencias de la AP Federal, Estatal y Municipal con la finalidad de cumplir con su atribución de implementar políticas públicas a favor de la igualdad entre
mujeres y hombres. Específicamente la descripción de la problemática es la ausencia de unidades de género establecidas en las estructuras, la prevalencia de muchos temas (mortalidad materna, desigualdad en el ingreso, violencia de género, acceso a puestos de
toma de decisión, desarrollo de capacidades, entre otros) y cada uno con una variedad de problemáticas para atender.
La ampliación determinada por la H. Cámara de Diputados responde a la implementación de los Fondos de apoyo y fortalecimiento a las instancias estatales y municipales. Cada una de las entidades federativa y DF tienen conformado un Mecanismo de Adelanto de
las Mujeres en las Instancias Municipales, el proceso es diverso, debido a que en este fondo se incluye desde la creación de las instancias hasta el diseño y aplicación de políticas públicas en todos los ámbitos del desarrollo local, en el marco de 
la igualdad de género.

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
  Enero - Junio

0.0

Instituto Nacional de las Mujeres
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Instituto Nacional de las Mujeres

Promover y fomentar las condiciones que den lugar a la no 
discrimincación, igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros, 
el ejercicio de todos los derechos de las mujeres y su participación 
equitativa en la vida política, cultural, económica y social del país.

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

1. Institucionalizar una política transversal con perspectiva de 
género en la Administración Pública Federal, y construir los 
mecanismos para  contribuir a su adopción en los poderes de la 
unión, en los órdenes de gobierno y en el sector privado.

3. Igualdad de Oportunidades Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 O001Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Actividades de Apoyo a la Función Pública 
y Buen Gobierno

Monto Aprobado 
(millones de pesos)

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
  Enero - Junio

0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

UR Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

HHG 6.9 3.5 50.3 3.3 95.1 47.8

HHG 6.9 3.5 50.0 3.3 95.1 47.6

Información Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
Sin información

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin información.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Sin información.

Meta al periodo Avance %
Semáforo al 

periodo

10 de 18



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 P010

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

HHG

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

21,755 1,045 4,787 381

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Promoción y coordinación de las acciones 
para la equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 555.9

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto Nacional de las Mujeres)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Inmujeres a través de sus dos programas sustantivos, describe la siguiente problemática: (P010) El Inmujeres tiene por finalidad promover y fomentar las condiciones que den lugar a la no discriminación, igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros, el
ejercicio de todos los derechos de las mujeres y su participación equitativa en la vida política, cultural, económica y social del país. Para responder a este mandato se realiza una estrecha coordinación con las dependencias de la AP Federal, Estatal y Municipal con la
finalidad de cumplir con su atribución de implementar políticas públicas a favor de la igualdad entre mujeres y hombres. Específicamente la descripción de la problemática es la ausencia de unidades de género establecidas en las estructuras, la prevalencia de muchos
temas (mortalidad materna, desigualdad en el ingreso, violencia de género, acceso a puestos de toma de decisión, desarrollo de capacidades, entre otros) y cada uno con una variedad de problemáticas para atender. La ampliación determinada por la H. Cámara de
Diputados responde a la implementación de los Fondos de apoyo y fortalecimiento a las instancias estatales y municipales. 
Cada una de las entidades federativa y DF tienen conformado un Mecanismo de Adelanto de las Mujeres en las Instancias Municipales, el proceso es diverso, debido a que en este fondo se incluye desde la creación de las instancias 
hasta el diseño y aplicación de políticas públicas en todos los ámbitos del desarrollo local, en el marco de la igualdad de género. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3. Igualdad de Oportunidades Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Instituto Nacional de las Mujeres

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

1. Institucionalizar una política transversal con perspectiva de 
género en la Administración Pública Federal, y construir los 
mecanismos para  contribuir a su adopción en los poderes de la 
unión, en los órdenes de gobierno y en el sector privado.

Promover y fomentar las condiciones que den lugar a la no 
discrimincación, igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros, el 
ejercicio de todos los derechos de las mujeres y su participación 
equitativa en la vida política, cultural, económica y social del país.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 P010

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Promoción y coordinación de las acciones 
para la equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 555.9

RESULTADOS

43.7 12.5 15.6 124.8 35.7

18.8 9.4 18.8 200.1 100.0

100 93.7 87.5 93.4 87.5

18.3 0.0 1.3 N/A 7.1

100 51.2 0.0 0.0 0.0

222 222 234 105.4 105.4

22,500 10,500 13,717 130.6 61.0

300 100 93 93.0 31.0

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de entidades federativas con leyes locales armonizadas con la Ley General para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres y las Convenciones Internacionales HHG Entidad federativa Trimestral

Porcentaje de de entidades federativas con leyes locales armonizadas con la Ley General de Acceso de las Mujeres 
a una Vida Libre de Violencia HHG Entidad federativa Trimestral

Porcentaje de Instancias Estatales de la Mujer apoyadas por el Fondo de Fomento para la transversalidad de la 
perspectiva de género HHG Instancia Trimestral

Porcentaje de Instancias Municipales de la Mujer apoyadas por el Fondo para el Desarrollo de  Instancias 
Municipales de la Mujer (FODEIMM) HHG Instancia Trimestral

Porcentaje de organizaciones de la Sociedad Civil apoyadas a través del Fondo PROEQUIDAD HHG Organización Trimestral

Número de organizaciones públicas y privadas con distintivo bajo el Modelo de Equidad de Género HHG Organización Trimestral

Número de personas que recibieron orientación a través de la Línea telefónica Vida sin Violencia HHG Persona Trimestral

Número de servidores públicos certificados en perspectiva de género HHG Servidores públicos Trimestral
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 P010

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Promoción y coordinación de las acciones 
para la equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 555.9

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: HHG 664.5 432.35 65.06 399.05 92.30 60.05

UR: HHG 627.75 432.35 68.87 399.05 92.30 63.57

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Acciones de mejora en el siguiente periodo:  Concluir las acciones pendientes durante el primer semestre a fin de cumplir con las metas establecidas por el Inmujeres, para el presente ejercicio fiscal. 

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
 Las acciones realizadas en el periodo, se reportan en el archivo Anexo 2 Información cualitativa.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Justificación de diferencia de avances:  El Anexo 3 que se adjunta, contiene las justificaciones correspondientes a los indicadores:   
1. Porcentaje de entidades federativas con leyes locales armonizadas con la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.  
2. Porcentaje de Instancias Municipales de la Mujer apoyadas por el Fondo para el Desarrollo de Instancias Municipales de la Mujer (FODEIMM).  
3. Porcentaje de Organizaciones de la Sociedad Civil apoyadas a través del Fondo PROEQUIDAD.  4. Numero de personas que recibieron orientación a través de la Línea Telefónica Vida sin Violencia.    
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 S177

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

HDB

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

4,000 N/A 4,096 N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Programa de esquema de financiamiento y 
subsidio federal para vivienda

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 150.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Comisión Nacional de Vivienda)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Uno de los retos fundamentales del desarrollo habitacional en el presente y el futuro inmediato es el de abrir el acceso al financiamiento para vivienda a las familias de menores ingresos y evitar que la producción de vivienda social crezca de manera desordenada y sin 
cuidado de parámetros de sustentabilidad. En este segmento de población, las posibilidades de acceso al financiamiento de vivienda son restringidas, ya sea porque no se cuenta con ingresos regulares para soportar el pago de una deuda hipotecaria, o bien porque 
teniendo ingresos fijos, éstos no son suficientes para costear la vivienda más barata en el mercado. Los programas de financiamiento a la vivienda se han orientado fundamentalmente a la población ubicada en el sector formal de nuestra economía que son sujetos de 
crédito, lo que deja a un amplio sector que no ha sido considerado dentro de los esquemas tradicionales de financiamiento. De los nuevos hogares que se espera se incorporen a la estructura demográfica para el año 2030, ocho millones percibirá hasta cuatro salarios 
mínimos, partiendo de las condiciones actuales de distribución del ingreso. 
En el horizonte 2007-2012, la mitad de las necesidades de vivienda provendrá de hogares con ingresos de hasta cuatro salarios mínimos, más de un tercio de hogares con percepciones de hasta tres, y una quinta parte de quienes reciben hasta dos. 
La atención de esta necesidad habitacional requiere del apoyo de subsidios que complementen la capacidad de compra de las familias.  

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

2 Economía Competitiva y Generadora de Empleos Sin información Comisión Nacional de Vivienda

17. Ampliar el acceso al financiamiento para vivienda de los 
segmentos de la población más desfavorecidos así como para 
emprender proyectos de construcción en un contexto de 
desarrollo ordenado; racional y sustentable de los asentamientos 
humanos.

Sin información Sin información
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 S177

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Programa de esquema de financiamiento y 
subsidio federal para vivienda

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 150.0

RESULTADOS

4,000 4,000 4,096 102.4 102.4

100 100 102.4 102.4 102.4

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: HDB 150 150.00 100.00 150.00 100.00 100.00

UR: HDB 150 150.00 100.00 150.00 100.00 100.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Población beneficiada por tipo de subsidios otorgados y sexo (adquisición de vivienda, mejoramiento, adquisición 
de lote o autoproducción) HDB Población beneficiada Trimestral

Proporción de los subsidios otorgados a mujeres frente al total de subsidios programados a mujeres, por grupo de 
edad y entidad federativa. HDB Porcentaje Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
De acuerdo al anexo 9A del PEF esta dependencia a ejercido al primer trimestre los 150 millones de pesos destinados al género femenino, sin embargo por la naturaleza del Programa se ha seguido otorgando recursos al género femenino.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Sin información.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 S181

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

AYB

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

28,404 N/A 20,864 N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Programa Organización Productiva para 
Mujeres Indígenas (POPMI)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 180.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Comisión Nacional para el Desarrollo de los 
Pueblos Indígenas) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

La población que el POPMI atiende corresponde a mujeres indígenas mayores de edad y menores emancipadas o madres solteras que habiten localidades con al menos 40% de población indígena y que cuenten con la Clave Única de Registro de Población (CURP), así 
como con poca o nula experiencia organizativa y productiva.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3. Igualdad de Oportunidades Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas

15. Incorporar plenamente a los pueblos y a las comunidades 
indígenas al desarrollo económico; social y cultural del país con 
respeto a sus tradiciones históricas y enriqueciendo con su 
patrimonio cultural a toda la sociedad.

6. Potenciar la agencia económica de las mujeres en favor de 
mayores oportunidades para su bienestar y desarrollo

4. Instrumentar y operar programas, proyectos y acciones para el 
desarrollo integral, sustentable e intercultural en regiones, comunidades y 
grupos prioritarios de atención a los que no llega la acción pública 
sectorial
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 S181

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Programa Organización Productiva para 
Mujeres Indígenas (POPMI)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 180.0

RESULTADOS

100 82.8 78.5 94.8 78.5

28,404 23,520 20,864 88.7 73.5

994 426 1,206 283.1 121.3

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: AYB 180 158.18 87.88 155.90 98.56 86.61

UR: AYB 210 158.18 75.32 155.90 98.56 74.24

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Proyectos productivos apoyados por entidad federativa AYB Proyecto Trimestral

Mujeres apoyadas con recursos productivos AYB Mujer Trimestral

Mujeres indígenas organizadas y capacitadas AYB Mujeres indígenas Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Se llevó a cabo la Reunión nacional de responsables estatales del programa, cuya finalidad fue analizar la problemática de cada estado y región para establecer compromisos que permitan el oportuno y eficaz ejercicio y operación del Programa.
Se realizó la Reunión de operadores del Programa, de las Zonas centro y sur. Mediante el intercambio de experiencias se reforzó el manejo de los ejes transversales en la operación del Programa: Género, Derechos, Interculturalidad y Sustentabilidad.
Se inició con las entrevistas para la elaboración del documento conceptual del programa, que entre sus objetivos están: Ubicar y describir el problema que pretende con relación a la población objetivo y cómo se pretende alcanzar dicho objetivo en el corto, mediano y largo plazo; Describir el
modelo de intervención y un método para caracterizar a la población potencial y objetivo que considere su identificación, definición y justificación, con base en el alcance y presupuesto; y realizar una revisión de los documentos de planeación de mediano plazo especial y nacional (PND), así
como de los antecedentes documentales y la matriz de marco lógico 2009 del programa, con la finalidad de destacar la contribución del programa al logro de los objetivos y metas de dichos instrumentos de planeación.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 S181

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Programa Organización Productiva para 
Mujeres Indígenas (POPMI)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 180.0

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Se terminarán de autorizar proyectos productivos para llegar a la meta.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Se programaron 23,520 beneficiarias al corte del segundo trimestre pues los proyectos se planearon con un promedio de 12 mujeres indígenas beneficiarias, sin embargo el promedio real de indígenas apoyadas es de 11, lo que impacta directamente en el logro de la meta.
Se programó capacitar 426 mujeres beneficiarias pues no se contaba con una línea base ya que las delegaciones no informaban sobre este indicador. Sin embargo, sumando esfuerzos se logró superar la meta, coordinando con delegaciones el registro de sus eventos de capacitación
dirigido a las mujeres indígenas beneficiarias.
Se programaron 1,960 proyectos para junio con un costo promedio de $70,000. Sin embargo el costo promedio real de los proyectos es de casi $75,000, lo que impacta directamente en el logro de la meta en cuanto a número de proyectos, no así en el presupuesto ejercido.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 7 A900

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

111

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

8,182 176,211 N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

3. Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Defensa Nacional 2007 - 2012 Secretaría de la Defensa Nacional

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

1. Proporcionar una atención prioritaria a los recursos humanos, 
como pilar fundamental de nuestra Institución.

PROPORCIONAR UNA ATENCIÓN PRIORITARIA A LOS RECURSOS 
HUMANOS, COMO PILAR FUNDAMENTAL DE NUESTRA 
INSTITUCIÓN.

Dar cumplimiento a la normatividad vigente en materia de equidad de género, efectuando acciones de común acuerdo destinadas a la promoción y procuración de igualdad entre hombre y mujeres. Capacitar y sensibilizar a los miembros del Ejercito y Fuerza Aerea 
Mexicanos en perspectiva de genero, y a la vez satisfacer necesidades apremiantes para la atencion de la salud de la mujer y fortalecer sus condiciones laborales. Abatir los menesteres mas apremiantes de la institucion, tanto en equidad como perspectiva de genero. 
Fortalecer una cultura institucional en cuya practica se observe la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres a traves de la transversalidad de la perspectiva de genero para garantizar los derechos humanos y la no discriminacion

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Jefatura del Estado Mayor de la Defensa 
Nacional) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Defensa Nacional Programa 
presupuestario

Capacitación y sensibilización para 
efectivos en perspectiva de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 200.0
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 7 A900

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Defensa Nacional Programa 
presupuestario

Capacitación y sensibilización para 
efectivos en perspectiva de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 200.0

RESULTADOS

46 0.0 0.0 N/A 0.0

39,000 2,500.0 2,731.0 109.2 7.0

120 0.0 0.0 N/A 0.0

100 10 10 100.0 10.0

100 10 10 100.0 10.0

4 0.0 0.0 N/A 0.0

7 0.0 0.0 N/A 0.0

10 0.0 0.0 N/A 0.0Número de leyes y reglamentos que cuentan con propuestas de armonización legislativa en materia de género 111 Propuestas de 
armonizacion Trimestral

Número de campañas de difusión que promueven la equidad de género, por tipo de medio (tv, radio, impresos, 
electrónico) 111 Campaña Trimestral

Número de instalaciones acondicionadas o construidas para apoyo laboral equitativo de mujeres y hombres 
(dormitorios, baños, vestidores, etc.) 111 Instalación Trimestral

Presupuesto destinado a  la adquisición de equipo, material  e insumos médicos para la atención de efectivos. 111 porcentaje de avance Trimestral

Porcentaje de avance en la adquisición de equipos, material  e insumos médicos 111 Avance en la 
adquisición Trimestral

Número de efectivos militares certificados como capacitadores en peg por sexo 111 Persona Trimestral

Efectivos militares capacitados y sensibilizados en perspectiva de género, por sexo 111 Persona Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de planes de estudio que cuentan con propuestas para incorporar la PEG 111 planes de estudio Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 7 A900

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Defensa Nacional Programa 
presupuestario

Capacitación y sensibilización para 
efectivos en perspectiva de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 200.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 111 200 75 37.50 10.75 14.33 5.38

UR: 111 200 75 37.50 10.75 14.33 5.38

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
ESTE PROGRAMA PRETENDE, POR UNA PARTE, MEJORAR LAS RELACIONES ENTRE EL PERSONAL MILITAR CON LA SOCIEDAD EN GENERAL Y CON EL SEXO FEMENINO EN PARTICULAR, TANTO EL PERTENECIENTE A LA SECRETARÍA DE LA DEFENSA NACIONAL
COMO AQUÉL QUE INTEGRA LOS DISTINTOS GRUPOS DE LA SOCIEDAD MEXICANA. A SU VEZ, POR LO QUE RESPECTA AL PERSONAL FEMENINO MILITAR, SE PRETENDE MEJORAR SUS CONDICIONES LABORALES Y DE VIDA, A TRAVÉS DEL MEJORAMIENTO
GRADUAL DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS Y DE SALUD PARA ESTE SECTOR, ADEMÁS DE CUBRIR DE UNA MANERA MÁS EFICIENTE LAS NECESIDADES DE TIPO SOCIAL QUE TIENEN LAS MUJERES MILITARES, EN LO REFERENTE A SERVICIOS DE GUARDERÍA Y
CENTROS DE ATENCIÓN PARA SUS HIJOS, COMO CONSECUENCIA DE LAS EXIGENCIAS LABORALES TAN PECULIARES QUE DEMANDA SU CONDICIÓN DE MUJERES AL SERVICIO DE LA PATRIA BAJO ESTATUS MILITAR.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
1. SE ENCUENTRA EN PROCESO LA REVISIÓN CURRICULAR A 6 INSTITUCIONES DEL SISTEMA EDUCATIVO MILITAR, DESDE UNA PERSPECTIVA DE GÉNERO. ESTE PROYECTO ESTA SIENDO DESARROLLADO POR LA UNAM.
2. SE DISEÑÓ Y SE ENCUENTRA EN EJECUCIÓN UN PROGRAMA DE DIPOMADOS, CURSOS, SEMINARIOS, TALLERES Y CONFERENCIAS PARA LOS SISTEMAS EDUCATIVO Y DE ADIESTRAMIENTO MILITAR, CON LOS TEMAS DE EQUIDAD DE GÉNERO Y DE CULTURA
PARA LA PAZ.
3. FUERON CAPACITADOS POR LA UNIVERSIDAD ANAHUAC Y LA UNAM 60 MILITARES, LOS CUALES EL 13 JUL. 2009 INICIARON EL CURSO PRESENCIAL CON INMUJERES PARA POSTERIORMENTE RECIBIR LA CERTIFICACIÓN.
4. SE ELABORARON TARJETAS DE REQUERIMIENTOS, ESTUDIOS DE ACREDITACIÓN Y DE MERCADO, PARA LA ADQUISICIÓN DE 1 MASTOGRAFO, 1 TOMÓGRAFO AXIAL COMPUTARIZADO HELICOIDAL MULTICORTE, 1 DOPPLER VASCULAR, 4 COLPOSCOPIOS
MÉDICOS GINECOLÓGICOS Y  1 EQUIPO DE RESONANCIA MAGNÉTICA, ASIMISMO SE ADQUIRIERON 6,028 VACUNAS PARA LA PREVENCIÓN DEL VIRUS DEL PAPILOMA HUMANO.
5. INICIÓ LA CONSTRUCCIÓN Y REMODELACIÓN DE INSTALACIONES EN LA ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA, HEROICO COLEGIO MILITAR Y SECRETARÍA DE LA DEFENSA NACIONAL, A FIN DE GENERAR CONDICIONES ADECUADAS PARA MUJERES Y HOMBRES Y
FACILITAR SU DESEMPEÑO ACADÉMICO Y LABORAL, FORTALECIENDO CON ESTAS ACCIONES LA EQUIDAD DE GÉNERO E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.
6. SE LLEVAN A CABO LOS TRÁMITES ADMINISTRATIVOS PARA REALIZAR UN PROGRAMA DE COMUNICACIÓN SOCIAL CON CAMPAÑAS ESPECIALES Y DIFUSIÓN DE LA NO VIOLENCIA DE GÉNERO, CULTURA DE PAZ 
Y RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS.
7. SE ESTÁ LLEVANDO A CABO LA REVISIÓN DE 10 ORDENAMIENTOS JURÍDICOS, PARA REALIZAR LAS PROPUESTAS DE ARMONIZACIÓN EN MATERIA DE GÉNERO.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
* EL AVANCE FÍSICO DE LOS INDICADORES DURANTE EL PRESENTE TRIMESTRE, NO REFLEJAN EL AVANCE, DEBIDO A QUE LOS INDICADORES CUANTITATIVOS ESTABLECIDOS, NO SE MEDIRÁN HASTA EL TERCER TRIMESTRE O AL TÉRMINO DEL PROYECTO,
FECHA EN QUE SE CONSIDERA SE CONCLUYAN LOS PROYECTOS, SIN EMBARGO, SE REALIZAN ACCIONES PREPARATORIAS PARA SU MATERIALIZACIÓN. 
** LA CERTIFICACIÓN COMO CAPACITADORES DE LOS 120 MILITARES SE ENCUENTRA DESARROLLANDO EN COORDINACIÓN CON LOS ORGANISMOS INVOLUCRADOS; A LA FECHA FUERON CAPACITADOS POR LA UNIVERSIDAD ANAHUAC Y LA UNAM 60 MILITARES,
LOS CUALES EL 13 JUL. 2009 INICIARON EL CURSO PRESENCIAL CON INMUJERES PARA POSTERIORMENTE RECIBIR LA CERTIFICACIÓN.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo
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Pesca y Alimentación 



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 8 E004

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

IZC

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

443 1,120 N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 
Rural, Pesca y Alimentación

Programa 
presupuestario

Desarrollo y aplicación de programas 
educativos en materia agropecuaria

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 1.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Colegio de Postgraduados)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

En 2009 el Colegio de Postgraduados acumula una experiencia de tres años en la implantación del Modelo de Equidad de Género (MEG). INMUJERES establece que las instituciones que han obtenido el Distintivo MEG deben renovar dicho Distintivo a los dos años, 
correspondiendo al Colegio recibir la auditoría externa y ser evaluado para alcanzar la Renovación del Distintivo. El presupuesto solicitado en el rubro de género tiene como objetivo consolidar el MEG  en los 7 campus del Colegio y lograr la Renovación.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3. Igualdad de Oportunidades Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Colegio de Postgraduados

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

1. Institucionalizar una política transversal con perspectiva de 
género en la Administración Pública Federal, y construir los 
mecanismos para  contribuir a su adopción en los poderes de la 
unión, en los órdenes de gobierno y en el sector privado.

Garantizar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres en el 
Colegio de Postgraduados, tanto en el sector administrativo, docente y 
estudiantil.

1 de 6



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 8 E004

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 
Rural, Pesca y Alimentación

Programa 
presupuestario

Desarrollo y aplicación de programas 
educativos en materia agropecuaria

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 1.0

RESULTADOS

100 100 100 100.0 100.0

100.0 50 0.0 0.0 0.0

98.0 30 0.0 0.0 0.0

7 1 1 100.0 14.3

100.0 100 100 100.0 100.0

N/A N/A N/A N/A N/A

100 25.0 0.0 0.0 0.0

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Renovación del MEG IZC

Acciones conducentes 
a la obtención de la 
Distinción del MEG 

(carpeta de evidencias, 
auditorías internas, 

reuniones, etc.)

Trimestral

Porcentaje de trabajadoras capacitadas en género en los 7 campus IZC
Trabajadoras del 
Colegio en los 7 

campus
Trimestral

Porcentaje de talleres y eventos de género realizados en los 7 campus IZC Talleres y eventos de 
género Trimestral

Número de quejas atendidas en cada campus IZC Queja Trimestral

Porcentaje de mujeres participantes en los Comités académicos y laborales IZC

Trabajadoras y 
docentes mujeres 

participantes en los 
comités académicos de 
los 7 campus y comités 

directivos de los 2 
sindicatos del Colegio

Trimestral

Porcentaje de mujeres contratadas en el último año IZC

Trabajadoras y 
docentes mujeres 

contratadas en los 7 
campus del Colegio

Trimestral

Porcentaje de documentos que utilizan lenguaje incluyente de género IZC Documento Trimestral

2 de 6



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 8 E004

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 
Rural, Pesca y Alimentación

Programa 
presupuestario

Desarrollo y aplicación de programas 
educativos en materia agropecuaria

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 1.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: IZC 1 0.48 48.00 0.05 10.42 5.00

UR: IZC 1 0.48 48.00 0.05 10.42 5.00

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Debido a que no se puedieron realizar las actividades programadas durante el primer y segundo trimestre, está programado realizarlas durante el tercer trimestre. ´También está programado hacer las gestiones necesarias para solicitar a Hacienda se permita incluir la información referente
al indicador Porcentaje de mujeres contratadas lo antes posible para que en el reporte del Tercer Trimestre ya esté capturada dicha información.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Las acciones realizadas se encuentran registradas en el Anexo 2 y 3

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Debido a la huelga y a la falta de presupuesto durante el primer y segundo trimestre no se pudieron llevar a cabo las actividades previstas. En relación al Indicador de Porcentaje de mujeres contratadas aún no se cuenta con los datos suficientes para reportar avances. Durante el tercer
trimestre se harán las gestiones necesarias para cumplir con dicho indicador.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 8 P001

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

511

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

3,600 5,200 2,146 919

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 
Rural, Pesca y Alimentación

Programa 
presupuestario

Registro, Control y Seguimiento de los 
Programas Presupuestarios

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 2.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Desarrollo Humano y 
Profesionalización) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Contribuir a eliminar la discriminaciòn de por motivos de género, promover un cambio en la cultura institucional,  a fin de lograr relaciones mas equitativas,  garantizar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y disminuir la brecha de género 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3. Igualdad de Oportunidades Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Secretaría de Agricultura, Ganadería, Desarrollo Rural, Pesca y 
Alimentación

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

1. Institucionalizar una política transversal con perspectiva de 
género en la Administración Pública Federal, y construir los 
mecanismos para  contribuir a su adopción en los poderes de la 
unión, en los órdenes de gobierno y en el sector privado.

Promover la igualdad de oportunidades,  eliminar cualquier forma de 
discriminaciòn hacia las mujeres. contribuir a un cambio de la cultura 
institucional  y disminuir la brecha de género entre hombres y mujeres. 

4 de 6



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 8 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 
Rural, Pesca y Alimentación

Programa 
presupuestario

Registro, Control y Seguimiento de los 
Programas Presupuestarios

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 2.0

RESULTADOS

10 5 3 60.0 30.0

40 39 39 100.0 97.5

45 20 13 65.0 28.9

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 511 2 1.78 89.00 1.52 85.39 76.00

UR: 511 2 1.78 89.00 1.52 85.39 76.00

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Numero de acciones de capacitación para funcionarios públicos 511 Capacitación Trimestral

Número de acciones de capacitación dirigidas a Mujeres Lideres del Medio Rural 511 Capacitación Trimestral

Número de acciones de difusión relacionadas con el tema de género 511 difusión Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 8 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 
Rural, Pesca y Alimentación

Programa 
presupuestario

Registro, Control y Seguimiento de los 
Programas Presupuestarios

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 2.0

Información Cualitativa

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Debido al periodo de contingencia sanitaria por Influenza y por el cierre del edificio central por el incendio de dos pisos; se suspendió el envió de las cápsulas de difusión; sin embargo, se espera cubrir la meta anual en el tercer y cuarto trimestre. Resulta conveniente señalar que con cada
una de las cápsulas difundidas en el segundo trimestre se llegó a 3170 mujeres y 9714 hombres.
El periodo de contingencia sanitaria por Influenza y el cierre del edificio central por el incendio en dos de sus pisos, modificó el calendario de las acciones de capacitación de servidores públicos; sin embargo, se espera cubrir la meta anual en el tercer y cuarto trimestre; muestra de los
anterior es la convocatoria-invitación a los enlaces estatales al taller de capacitación el 28 de julio en las oficinas centrales. 

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Reprogramación de las cápsulas de difusión para alcanzar la meta anual programada.
Se programó para el tercer trimestre el primer chat de género, con el objetivo realizarlo de forma periódica (quincenal, mensual o bimestral).
Se está trabajando en contar con el sitio web de la DPIMH de SAGARPA.
Recalendarización de las actividades de capacitación a las y los servidores públicos para alcanzar la meta anual; por lo que el 28 de julio se realiza el taller de enlaces estatales

Acciones realizadas en el periodo
Se realizó una reunión de trabajo con el INMUJERES para la evaluación de específica sobre la Perspectiva de Género y la inlucisón de indicadores a la MIR 2010.
En los cuatro Talleres Regionales de Género y Vinculación Institucional para Mujeres Líderes de Organizaciones Sociales en el Medio Rural se entregaron 480 bolsas y plumas con el lema Quererte, Cuidarte y Respetarte es...Vivir Mejor.    
Cada una de las bolsas contenía un CD con el Acuerdo Nacional y la Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; la Ley General de Acceso de de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia; un manual de sensibilización de género y el video Una Puerta Abierta a la Igualdad con
información de la SAGARPA, de la DPIMH y de la UTG.  
Disistribución de igual número de las leyes generales, para la Igualdad entre Mujeres y Hombres así como de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia. 
Derivado de la reunión de trabajo con el INMUJERES para la evaluación de específica sobre la Perspectiva de Género y la inclusión de indicadores a la MIR 2010; al interior de la SAGARPA se realizaron dos reuniones con las siguientes áreas:  
1) ASERCA para el Programa de Apoyos Directos al Campo (PROCAMPO); y   
2) Dirección General Adjunta de Planeación y Evaluación (ha esta reunión asistieron funcionarios de ASERCA por PROCAMPO y las distintas áreas involucradas en el Programa de Uso Sustentable de Recursos Naturales para la Producción Primaria.    
Reuniones que permitieron trabajan en propuestas que ya fueron enviadas al INMUJERES.
Reunión de trabajo de la UTG para presentar el informe de las acciones realizadas por la Dirección de Política para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el segundo trimestre 2009  B) Presentación de las propuesta de Inmujeres 2009 para incorporar la 
Perspectiva de Equidad de Género en  los Programas: Procampo y Uso sustentable de los Recursos Naturales para la Producción Primaria. C) Eventos pendientes de la DPIMH.  
Envío de cápsula al personal de la SAGARPA (3170 mujeres y 9714 hombres) para informar el cambio de domicilio, y de líneas telefónicas de la DPIMH.
Realización de cuatro Talleres Regionales de Género y Vinculación Institucional para Mujeres Líderes de Organizaciones Sociales en el Medio Rural, para capacitar a 1113.
Como parte de las acciones de difusión se envió al estado de Durango 200 ejemplares de la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, y el mismo número de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.  

Como parte de las acciones de difusión se envió a la delegación estatal de Tabasco 150 ejemplares de la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, y el mismo número de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.  
En cumplimiento al Programa Operativo Anual de la Dirección de Política para la Igualdad entre Mujeres y Hombres se realizaron tres acciones de sensibilización mediante obras de teatro impactando a 775 personas.
Derivado del Programa Operativo Anual de la Dirección de Política para la Igualdad entre Mujeres y Hombres se enviaron 33 correos-invitación a los enlaces estatales para asistir al taller Conceptos Básicos de Genero, a realizarse el 28 de julio de julio en la oficinas centrales.
Seguimiento del registro de servidores públicos del curso en línea Descurbiendo el Género, en los que hasta el momento han sido capacitados tras concluir el curso satisfactoriamente 811.
Envío de 25 correos-oficios para solicitar a los titulares de las áreas estratégicas de las subsecrearías, de los órganos desconcentrados y descentralizados de la ASAGARPA el nombramiento de un funcionario como enlace de género. Lo anterior para conformar la Red de Enlaces de
Génerode la SAGARPA; cabe precisar que actualmente se cuenta con los enlaces de las delegaciones estatales.
Publicación en Intranet de los resultados del Cuestionario de Cultura Institucional con Perspectiva de Género; así como el envío de cápsulas informativas a 3170 servidoras públicas y 9714 servidores públicos de SAGARPA.
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Ramo 09 Comunicaciones y Transportes 



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 9 G007

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

113

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 EJE 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Comunicaciones y 
Transportes 2007-2012

Secretaria de Comunicaciones y Transportes

 EJE 3:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género 
y garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

2. Calidad: Promover altos niveles de confiabilidad, oportunidad, 
eficiencia y cuidado del medio ambiente en el desarrollo de la 
infraestructura y los servicios de comunicaciones y transportes, 
para contribuir a elevar la productividad del sector y el desarrollo 
económico y social del país.

OBJETIVO:
1.- COBERTURA (ACCESIBILIDAD, INTEGRACIÓN Y PRECIOS 
COMPETITIVOS)
2.- CALIDAD (DIVERSIFICACIÓN, OPORTUNIDAD, EFICIENCIA Y 
RESPETO AL MEDIO AMBIENTE)
3.- SEGURIDAD (CALIFICACIÓN DEL FACTOR HUMANO, 
CONFIABILIDAD, SUPERVISIÓN Y CULTURA DE SEGURIDAD)
4.- COMPETITIVIDAD (COMPETENCIA EQUITATIVA, NUEVOS 
ESQUEMAS DE PARTICIPACIÓN, PLATAFORMA LOGÍSTICA 
COMPETITIVA Y MARCO NORMATIVO E INSTITUCIONAL)

DENTRO DEL FENÓMENO MIGRATORIO, LAS FAMILIAS DE MUJERES MIGRANTES SON UN SECTOR CON MAYOR VULNERABILIDAD Y REPRESENTAN UN GRUPO CON DIFICULTADES ECONÓMICAS Y SOCIALES.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Coordinación de la Sociedad de la Información 
y el Conocimiento) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Comunicaciones y Transportes Programa 
presupuestario

Supervisión, inspección y verificación del 
sistema Nacional e-México

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 13.0

1 de 5



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 9 G007

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Comunicaciones y Transportes Programa 
presupuestario

Supervisión, inspección y verificación del 
sistema Nacional e-México

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 13.0

RESULTADOS

12 4 0.0 0.0 0.0

100 37 0.0 0.0 0.0

3,000 1,500 1,650 110.0 55.0

200 75 0.0 0.0 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 113 13 4.8 36.92 4.8 100.00 36.92

UR: 113 13 4.8 36.92 4.8 100.00 36.92

Información Cualitativa

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
POBLACION BENEFICIARIA:  Uno de los objetivos en este despliegue es determinar la población objetivo que se puede alcanzar a través de esta propuesta, por lo cual no se tiene aún la determinación del impacto social.  
Ver ANEXO 2 (Segundo trimestre). ANALISIS DE AVANCE DE RESULTADOS.    
No se incluye ANEXO 1 ya que en el programa se están desarrollando diversos análisis( ver anexo 2 Segundo trimestre. ANALISIS DE AVANCE DE RESULTADOS), aún no se atiende a la población vinculada al fenómeno migratorio en los centros electrónicos.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

NÚMERO DE MIGRANTES Y FAMILIARES DE MIGRANTES ALFABETIZADOS DIGITALMENTE POR SEXO 113 Persona Trimestral

NÚMERO DE USUARIOS DEL SITIO WWW.MUJERMIGRANTE.GOB.MX, POR PERFIL 113 Usuario Trimestral

PORCENTAJE DE CENTROS E-COMUNITARIOS CON ATENCIÓN A MUJERES MIGRANTES CON CAPACITACIÓN EN 
PERSPECTIVA DE GÉNER 113 CENTROS e-

COMUNITARIOS Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

PORCENTAJE DE MUNICIPIOS DE ALTA INTENSIDAD MIGRATORIA (EXPULSORES) QUE CUENTAN CON CENTROS 
E-COMUNITARIOS CON ATENCIÓN A MUJERES MIGRANTES 113 Porcentaje Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

2 de 5



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 9 G007

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Comunicaciones y Transportes Programa 
presupuestario

Supervisión, inspección y verificación del 
sistema Nacional e-México

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 13.0

Acciones de mejora para el siguiente periodo
1. Establecimiento de los e-centros de atención a mujeres.  
2. Implementación de los cursos de capacitación a encargados de los centros de atención a migrantes.  
3. Desarrollo de materiales de aprendizaje en línea.  
4. Diseño del modelo de servicio telefónico para migrantes.  
5.Primer estudio de impacto social del proyecto.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
INDICADOR. PORCENTAJE DE MUNICIPIOS DE ALTA INTENSIDAD MIGRATORIA (EXPULSORES) QUE CUENTAN CON CENTROS e-COMUNITARIOS CON ATENCION A MUJERES MIGRANTES. A la fecha se cuenta con comunicado de intención de participación de 75 centros de
atención a migrantes (albergues y centros municipales de la mujer); sin embargo, la mayoría de ellos no cuenta con el equipamiento de infraestructura básica (al menos 5 pc con acceso a internet). Si bien se cuenta con recursos suficientes para el equipamiento de PC, el decreto de
austeridad en materia de TIC dentro de la disposición 22 obliga a las dependencias y entidades a abstenerse de comprar TIC. A partir del mes de junio se está trabajando con el jurídico del Fideicomiso e-México para encontrar la forma de alcanzar le objetivo. 
INDICADOR NUMERO DE MIGRANTES Y FAMILIARES DE MIGRANTES ALFABETIZADOS DIGITALMENTO POR SEXO. A la fecha no se cuenta con este avance debido a que aún no se ha realizado la capacitación para la formación de los facilitadores, quienes impartirán los cursos de
alfabetización digital a los migrantes.
INDICADOR PORCENTAJE DE CENTRO E-COMUNITARIOS CON ATENCION A MUJERES MIGRANTES CON CAPACITACION EN PERSPECTIVA DE GENERO.    Después de hacer un análisis de mercado se observó que realizar la capacitación en una 
sola emisión genera economías de escala. En este momento se está definiendo el grupo de centros participantes para la capacitación en función de la cobertura de los requerimientos tecnológicos básicos.

3 de 5



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 9 P001

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

300

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

80 20 80 20

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 EJE 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Comunicaciones y 
Transportes 2007-2012

Secretaria de Comunicaciones y Transportes

 EJE 3:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género 
y garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

2. Calidad: Promover altos niveles de confiabilidad, oportunidad, 
eficiencia y cuidado del medio ambiente en el desarrollo de la 
infraestructura y los servicios de comunicaciones y transportes, 
para contribuir a elevar la productividad del sector y el desarrollo 
económico y social del país.

OBJETIVO:
1.- COBERTURA (ACCESIBILIDAD, INTEGRACIÓN Y PRECIOS 
COMPETITIVOS)
2.- CALIDAD (DIVERSIFICACIÓN, OPORTUNIDAD, EFICIENCIA Y 
RESPETO AL MEDIO AMBIENTE)
3.- SEGURIDAD (CALIFICACIÓN DEL FACTOR HUMANO, 
CONFIABILIDAD, SUPERVISIÓN Y CULTURA DE SEGURIDAD)
4.- COMPETITIVIDAD (COMPETENCIA EQUITATIVA, NUEVOS 
ESQUEMAS DE PARTICIPACIÓN, PLATAFORMA LOGÍSTICA 
COMPETITIVA Y MARCO NORMATIVO E INSTITUCIONAL)

LA TRATA DE PERSONAS SE TIPIFICA COMO DELITO Y ESTABLECE LAS SANCIONES RESPECTIVAS, BRINDANDO PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, NIÑAS Y NIÑOS, SECTOR MAS VULNERABLE DE ESTA PROBLEMÁTICA MÉXICO 
ES UN PAÍS DE ORIGEN, TRÁNSITO Y DESTINO DE PERSONAS QUE SON OBJETO DE LA TRATA DE SERES HUMANOS PARA SER OBJETO DE EXPLOTACIÓN SEXUAL COMERCIAL Y TRABAJO FORZADO. LA MAYORÍA DE LAS VÍCTIMAS QUE VIENEN A 
ESTE PAÍS LO HACEN DE AMÉRICA CENTRAL SIENDO SU DESTINO FINAL MÉXICO O LOS ESTADOS UNIDOS. UN NÚMERO MÁS REDUCIDO DE VÍCTIMAS PROVIENE DE AMÉRICA DEL SUR, EL CARIBE, EUROPA ORIENTAL Y ASIA. UN NÚMERO 
IMPORTANTE DE MUJERES, NIÑAS Y NIÑOS MEXICANOS SON OBJETO DE TRÁFICO INTERNO PARA SER EXPLOTADOS SEXUALMENTE, SIENDO SACADOS CON ENGAÑOS DE REGIONES URBANAS POBRES HACIA ZONAS URBANAS FRONTERIZAS Y 
TURÍSTICAS MEDIANTE OFERTAS FALSAS DE EMPLEO. MUCHOS DE ELLOS SON GOLPEADOS, AMENAZADOS Y FORZADOS A PROSTITUIRSE. EL TURISMO SEXUAL, INCLUYENDO EL QUE INVOLUCRA A MENORES, PARECE ESTAR CRECIENDO, EN 

Á Í Ú Ó Í

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Subsecretaría de Transporte)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Comunicaciones y Transportes Programa 
presupuestario

Definición y conducción de la política de 
comunicaciones y transportes

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 9 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Comunicaciones y Transportes Programa 
presupuestario

Definición y conducción de la política de 
comunicaciones y transportes

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0

RESULTADOS

100 30 30 100.0 30.0

100 25 25 100.0 25.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 300 5 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

UR: 300 5 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
ACCIONES DE MEJORA PARA EL TERCER TRIMESTRE    
1. INFORMAR Y ADVERTIR AL PERSONAL DE TRANSPORTE EN GENERAL ACERCA DE LA RESPONSABILIDAD EN QUE PUEDEN INCURRIR EN CASO DE FACILITAR O NO IMPEDIR LAS CONDUCTAS INHERENTES A LA TRATA DE PERSONAS, ASÍ COMO ORIENTARLOS EN
LA PREVENCIÓN DE ESTE DELITO.    

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Ver en  ANEXO 2 (SEGUNDO TRIMESTRE)  Análisis de avance de resultados .    No se incluye ANEXO 1 derivado de que el programa se encuentra en etapa de programación y capacitación de servidores públicos. (Aun no se atienden Acciones de prevención, atención y sanción de la trata 
de personas )

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
NO SE REPORTA AVANCE ECONOMICO TODA VEZ QUE SE ENCUENTRA EN TRAMITE LA ASIGNACION DE RECURSOS A ESTA UNIDAD.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de estaciones de transporte (aéreo, terrestre, marítimo, etc.), que  operan campañas de prevención de  
trata de personas 300 Porcentaje Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Servidores públicos capacitados en trata de personas, por sexo  y entidad federativa 300 Persona Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 10 S016

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

102

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

63,286 N/A 19,830 N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Economía Programa 
presupuestario

Fondo de Microfinanciamiento a Mujeres 
Rurales (FOMMUR)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 142.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Apoyar a las mujeres rurales emprendedoras y de escasos recursos, fundamentalmente en condiciones de pobreza

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3. Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Economía 2007 - 2012 Secretaría de Economía

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

2. Impulsar la generación de más y mejores ocupaciones entre la 
población emprendedora de bajos ingresos, mediante la promoción 
y fortalecimiento de proyectos productivos.

Apoyar a las mujeres rurales emprendedoras y de escasos recursos, 
fundamentalmente en condiciones de pobreza; fomentar, a través de las 
Instituciones de Microfinanciamiento, el acceso al crédito para actividades 
productivas y la práctica del ahorro entre las mujeres de la población 
objetivo; fomentar oportunidades de autoempleo y de generación de 
ingresos para dicho grupo de la población y favorecer la mejora en las 
condiciones de vida de la mujer rural y de sus familias.

(Coordinación General del Programa Nacional 
de Financiamiento al Microempresario)

1 de 8



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 10 S016

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Economía Programa 
presupuestario

Fondo de Microfinanciamiento a Mujeres 
Rurales (FOMMUR)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 142.0

RESULTADOS

196,565 106,196 64,374 60.6 32.7

630,652,500 325,132,667.0 230,493,000.0 70.9 36.5

150,650 81,157 63,286 78.0 42.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 102 142 64.00 45.07 64.00 100.00 45.07

UR: 102 142 64.00 45.07 64.00 100.00 45.07

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Microcréditos otorgados a beneficiarias 102 Microcréditos Trimestral

Monto total de los microcréditos otorgados por las microfinancieras en el Periodo 102 Pesos Trimestral

Número de mujeres beneficiadas en el periodo 102 Persona Trimestral

Acciones de mejora para el siguiente periodo
El FOMMUR ha implementado un sistema de seguimiento puntual en la renovación de los créditos subsecuentes a las Instituciones de Microfinanciamiento, con el fin de cuidar en todo momento que dichas renovaciones se realicen en el tiempo estipulado. Por otro lado, se trabaja en la
identificación de la población objetivo, con el propósito de que a corto y mediano plazo la dispersión del crédito se realice de manera más amplia y así beneficiar a un número mayor de mujeres que habitan en las comunidades rurales y que no han recibido los beneficios del programa.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Al mes de junio, el FOMMUR recibió subsidios por 64.0 MP, los que adicionados a los recursos patrimoniales por 166.5 MP, se emplearon para otorgar financiamiento a la población objetivo a través de las IMF por un total de 230.5 MP. Dichos recursos se canalizaron a la población objetivo
a través de 20 diferentes microfinancieras mediante 64,374 microcréditos, los que beneficiaron a 63,286 mujeres del medio rural. Por otro lado, es importante hacer mención que durante el periodo señalado se incorporaron 3 nuevas IMF, lo que permitirá fortalecer la presencia del Programa
en diversas entidades federativas del país.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Los resultados de los indicadores 1. Microcréditos otorgados, 2. Monto total de microcréditos otorgados y 3. Mujeres beneficiadas, resultaron inferiores, debido a que la colocación de créditos registró niveles menores a lo esperado durante el periodo, debido al incumplimiento en tiempo y
forma de algunas IMF en la solicitud de financiamientos, así como a los efectos de la crisis económica que vive el país.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

2 de 8



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 10 S017

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

C00

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

3,798 118 N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Economía Programa 
presupuestario

Fondo Nacional de Apoyos para Empresas 
en Solidaridad (FONAES)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 222.2

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Mujeres y grupos vulnerables de la población rural, campesina, indígena y pertenecientes a grupos urbanos del sector social, con escasez de recursos sin acceso al financiamiento comercial para la implementación de sus proyectos productivos

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

2. Economía Competitiva y Generadora de Empleos Programa Sectorial de Economía 2007 - 2012 Coordinación General del Programa Nacional de Apoyo para las 
Empresas de Solidaridad

6. Promover la creación; desarrollo y consolidación de las micro; 
pequeñas y medianas empresas (MIPyMEs).

2. Impulsar la generación de más y mejores ocupaciones entre la 
población emprendedora de bajos ingresos, mediante la promoción 
y fortalecimiento de proyectos productivos.

Contribuir a la generación de ocupaciones entre la población 
emprendedora de bajos ingresos, mediante el apoyo a la creación y 
consolidación de proyectos productivos

(Coordinación General del Programa Nacional 
de Apoyo para las Empresas de Solidaridad)

3 de 8



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 10 S017

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Economía Programa 
presupuestario

Fondo Nacional de Apoyos para Empresas 
en Solidaridad (FONAES)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 222.2

RESULTADOS

1 1.0 0.0 0.0 0.0

75 75.0 97.0 129.3 129.3

1,000 1,000 1,504 150.4 150.4

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: C00 222.2 222.2 100.00 222.2 100.00 100.00

UR: C00 222.2 222.2 100.00 222.2 100.00 100.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de ocupaciones generadas por el Programa en el segmento de micronegocios de bajos ingresos C00 Ocupaciones 
generadas Trimestral

Porcentaje de beneficiarios financiados por sexo C00 Beneficiarios 
financiados Trimestral

Numero de unidades productivas apoyadas (proyectos integrados mayoritariamente por mujeres50+1) C00 Unidad de producción Trimestral

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
En el mes de mayo se autorizaron apoyos con recursos del anexo 9A del PEF por un monto de 222.2 millones de pesos, para financiar la creación y consolidación de 1,504 unidades productivas. Al 30 de junio habían sido ejercidas 134.2 millones de pesos y quedaban comprometidos 88.0
millones de pesos , que serán pagados en el transucrso de los próximos meses de acuerdo con el calendario de ministraciones establecido en los convenios con los beneficiarios   
1/ Refiere al (Número de ocupaciones generadas por la unidades productivas apoyadas con los recursos del Anexo 9A del PEF / Número de ocupaciones generadas en el segmento de micronegocios de bajos ingresos) x 100. El denominador es un indicador del Programa Sectorial. Los
datos del indicador se reportan con base en las cifras de ocupación proprocionadas por el INEGI, que hará publicos los datos del 2o trimestre a partir de la segunda quincena de agosto de 2009.    
2/ Refiere al (Número de socias de la unidades productivas apoyadas con los recuros del Anexo 9A del PEF/Número total de socios de las unidades productivas apoyadas con recursos del Anexo 9 del PEF) x 100   
3/ Refiere al número de unidades productivas apoyadas con recursos del Anexo 9A del PEF que estén integradas, al menos, por 50%+1 de mujeres.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 10 S017

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Economía Programa 
presupuestario

Fondo Nacional de Apoyos para Empresas 
en Solidaridad (FONAES)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 222.2

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Se programaron y ejercieron en el segundo trimestre en su totalidad los recursos del ejercicio 2009.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Indicador 1. Porcentaje de ocupaciones generadas. Los datos del indicador se reportan con base en las cifras de ocupación proporcionadas por el INEGI, que hará públicos los datos del 2o trimestre a partir de la segunda quincena de agosto de 2009, por lo que será hasta esa fecha cuando
se precise el avance respectivo del indicador.     
Indicadores 2 Porcentaje de beneficiarios financiados y 3 unidades productivas apoyadas. Se superó la meta programada debido al incremento en la demanda de apoyo por parte de grupos y empresas integrados exclusiva o mayoritariamente por mujeres.  
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 10 S021

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

102

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

179,572 40,320 72,038 16,335

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Economía Programa 
presupuestario

Programa Nacional de Financiamiento al 
Microempresario

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 81.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Coordinación General del Programa Nacional 
de Financiamiento al Microempresario) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Apoyar a hombres y mujeres de escasos recursos, emprendedores que habiten en zonas urbanas y rurales, fundamentalmente en condiciones de pobreza

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3. Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Economía 2007 - 2012 Secretaría de Economía

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

2. Impulsar la generación de más y mejores ocupaciones entre la 
población emprendedora de bajos ingresos, mediante la promoción 
y fortalecimiento de proyectos productivos.

Brindar acceso al crédito a los emprendedores en situación de pobreza 
mediante apoyos crediticios a Instituciones de Micro Financiamiento 
destinados a la atención de la demanda de este sector de la población y 
promover la correcta y permanente atención de los emprendedores en 
situación de pobreza mediante apoyos no crediticios a las Instituciones de 
Micro Financiamiento destinados al fortalecimiento de sus instituciones y 
a la capacitación de su personal mediante asistencias técnicas y 
capacitación.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 10 S021

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Economía Programa 
presupuestario

Programa Nacional de Financiamiento al 
Microempresario

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 81.0

RESULTADOS

360,000 174,816 187,018 107.0 51.9

2,250,206,066 ############ 994,939,800.0 88.3 44.2

270,900 131,549 179,572 136.5 66.3

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 102 64.8 33.20 51.23 33.20 100.00 51.23

UR: 102 64.8 33.20 51.23 33.20 100.00 51.23

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Microcréditos otorgados a beneficiarias 102 Microcréditos Trimestral

Monto total de los microcréditos otorgados por las microfinancieras en el Periodo 102 Monto total Trimestral

Número de mujeres beneficiadas en el periodo 102 Mujer Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Al mes de junio, el FINAFIM recibió subsidios por 41.5 MP, que junto a los recursos patrimoniales por 202.1 MP, se emplearon para otorgar líneas de crédito a las Instituciones de Microfinanciamiento por un total de 243.6 MP. Dichos recursos se canalizaron a la población objetivo a través
de 73 diferentes microfinancieras mediante 228,445 microcréditos para beneficiar a 219,892 personas (179,572 mujeres y 40,320 hombres); es importante hacer mención que de los 41.5 MP otorgados por la SE, se canalizó un importe de 33.2 MP a mujeres en el marco del Programa de
Equidad y Género. Por otro lado, se incorporaron a  PRONAFIM 12 nuevas IMF, lo que permitirá forlalecer la presencia del programa en diversas entidades del país.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Los indicadores 1. Microcréditos otorgados y 3. Mujeres beneficiadas, la meta fue superada, debido a que las IMF otorgaron a las acreditadas un monto promedio menor al programado y consecuentemente un mayor número de créditos.    
El indicador 2. Monto total de microcréditos, la meta no fue alcanzada, debido a que las IMF otorgaron a las acreditadas un monto promedio menor al programado y consecuentemente un mayor número de créditos.  
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DATOS DEL PROGRAMA
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Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Economía Programa 
presupuestario

Programa Nacional de Financiamiento al 
Microempresario

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 81.0

Acciones de mejora para el siguiente periodo
El PRONAFIM ha implementado un sistema de seguimiento puntual en la renovación de los créditos subsecuentes a las Instituciones de Microfinanciamiento, con el fin de cuidar en todo momento que dichas renovaciones se realicen en el tiempo estipulado. Por otro lado, se trabaja en la
identificación de la población objetivo, con el propósito de que a corto y mediano plazo la dispersión del crédito se realice de manera más amplia y así beneficiar a un número mayor de personas que viven en condiciones de pobreza y que no han recibido los beneficios del programa.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 E032

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

200

310
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de políticas de 
equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 64.0

Sin InformaciónUnidad de Planeación y Evaluación de Políticas 
Educativas

Resultados
100% o más de avanceDirección General de Desarrollo de la Gestión e 

Innovación Educativa

Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

La SEP tiene una gran responsabilidad y compromiso en la formación de futuros ciudadanos en materia educativa, por lo que de manera transversal los programas requieren de líneas de acción que permitan la prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia
contra las mujeres, así como de equidad de género. Durante 2008 se desarrollaron acciones en materia de no violencia y equidad de género en el sector educativo, obteniendo resultados satisfactorios en estudios e investigaciones de violencia de género; en la revisión
de libros de texto, en el análisis legislativo de las leyes de los estados del país; en concursos y campañas de sensibilización, entre otros. 
Para 2009, la UPEPE con el apoyo de especialistas y organizaciones no gubernamentales pretende consolidar y potenciar las acciones emprendidas en 2008, en beneficio de las niñas, los niños, las mujeres y los hombres del país, mediante estrategias concretas
enfocadas a la investigación, difusión y sensibilización. Se pretende dotar a la escuela y a la comunidad educativa de herramientas que les permitan crear ambientes armónicos de convivencia y de paz, en donde la tolerancia, el respeto, la igualdad y la no violencia se
respiren en todos y en cada uno de sus rincones. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Educación 2007-2012 Secretaría de Educación Pública

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.
17. Abatir la marginación y el rezago que enfrentan los grupos 
sociales vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades 
que les permitan desarrollarse con independencia y plenitud.

Ampliar las oportunidades educativas para reducir desigualdades 
entre grupos sociales, cerrar brechas e impulsar la equidad.

200: Por su carácter transversal, planear, desarrollar, integrar, evaluar y 
llevar a cabo ejes de política educativa.
310: Contribuir mediante la innovación y la gestión educativas a la 
transformación y consolidación de un Sistema de Educación Básica 
flexible, abierto  y dinámico que genere las condiciones para lograr los 
propósitos de ofrecer una educación de calidad con equidad para todos 
los niños y jóvenes.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 E032

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de políticas de 
equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 64.0

RESULTADOS

4 0.0 0.0 N/A 0.0

3 0.0 0.0 N/A 0.0

24 0.0 0.0 N/A 0.0

295 118 118 100.0 40.0

500 238 309 129.8 61.8

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

3 1 1 100.0 33.3

270 68 68 100.0 25.2

220 0.0 0.0 N/A 0.0

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Actividades de difusión y sensibilización de los derechos de las madres jóvenes embarazadas 310 Actividad Trimestral

Número de estudios y análisis realizados en materia de violencia de género y desigualdad entre hombres y mujeres 
dentro de la SEP. 200 Estudio Trimestral

Docentes formados en atención educativa a población infantil migrante con experiencia escolar en México y EUA. 310 Docente Trimestral

Maestros y  maestras capacitados en la detección, atención y prevención de la violencia intrafamiliar detectada en 
el contexto escolar. 310 Maestros y maestras 

capacitados Trimestral

Número de materiales de difusión producidos para la prevención de la violencia de género y sensibilización a la 
igualdad. 200 Materiales de difusión Trimestral

Número de libros de texto de nivel básico revisados 200 Libro Trimestral

Número de escuelas capacitadas en temas de Equidad de Género y no violencia 200 Escuelas capacitadas Trimestral

Número de personas atendidas por el Módulo de Orientación, Prevención, Atención de la Violencia de Género 200 Persona Trimestral

Número de becas otorgadas a nivel superior por sexo y carrera (específicamente desglosar áreas agropecuarias, 
Ingeniería, Tecnología y Ciencias Físico-Matemáticas) 200 Beca Trimestral

Variación en el número de mujeres inscritas en las carreras de Ingeniería, Tecnología y Ciencias Físico-Matemáticas 
(respecto al año anterior) 200 Mujer Trimestral
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 E032

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de políticas de 
equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 64.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 310 19 9 47.37 9 100.00 47.37

UR: 310 19 9 47.37 9 100.00 47.37

UR: 200 64 12.41 19.39 11.23 90.50 17.55

UR: 200 37.3 12.41 33.27 11.23 90.50 30.11

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones realizadas en el periodo
200: PRIMERA PARTE 1.Consolidación de contenidos que reflejen la no violencia y equidad de género. A)Revisión de 24 libros de texto de nivel primaria: Durante este trimestre se evalúan 24 libros de texto gratuitos (de cinco asignaturas: Español, Historia, Geografía, Exploración de la
Naturaleza y la Sociedad y Ciencias Naturales) de primero, segundo, quinto y sexto grados, realizando una revisión, detección diagnóstica y formulación de recomendaciones. B)Diseño y elaboración de Libro maestras/os de nivel preescolar en materia de equidad de género y prevención de
la violencia: Durante este trimestre se continúa en la fase del diseño de los contenidos así como de los elementos visuales e iconográficos que permitirán a las y los docentes tratar estos temas desde edad temprana. Sin embargo, derivado del recorte presupuestal (9mdp) es decir, el 24.7%
del presupuesto, no se cuenta con los recursos para la impresión de 300,000 ejemplares. Sin embargo, la UPEPE está buscando la manera de poder continuar potenciando esta publicación tan importante para nivel preescolar.
 SEGUNDA PARTE  2. Análisis a la legislación estatal vigente en materia de violencia contra niñas y niños.   Durante este segundo trimestre se elaboraron los Criterios de Selección de las 10 Entidades Federativas tomando en cuenta: 
a) características particulares de los estados; 
b)elecciones 2009; 
c)Mapa Político Estatal; 
d)Periodos ordinarios en los congresos locales; 
e) proyectos relacionados con el tema a cargo de otras organizaciones y contactos en los Estados. Aunado a esto se hace una selección de 5 de estas 10 Entidades Federativas para que sean apoyadas en la sociabilización de los diagnósticos ante los congresos 
y las instituciones estatales. 
Asimismo se buscará brindar a los estados seleccionados herramientas que sean útiles para los y las legisladoras estatales, las cuales serán divulgadas y posicionadas entre aquellos que sean estratégicos con la finalidad de que las leyes y códigos más 
relevantes en la materia sean armonizados con la normatividad internacional y garanticen el acceso de las niñas y niños a la educación a partir de una vida libre de violencia.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

TERCERA PARTE 3. Capacitación a funcionarios del gobierno central Durante este trimestre se realizaron conferencias y talleres de sensibilización sobre derechos humanos de las mujeres, discriminación y violencia de género, impartiendo hasta el momento 8 con una participación de
395 asistentes. Asimismo se continúa potenciando la realización de un Curso en Línea sobre Equidad de Género, que operará en el segundo semestre del año. Se diseño y puso en marcha la Campaña de Sensibilización ?Historias del MOPAV?, consistente en 12 testimonios ficticios
emitidos en la vía intranet de la SEP, una por semana. Durante este segundo trimestre se han emitido 7 historias. Se brindó capacitación al equipo MOPAV en materia de violencia de género, atención de la violencia familiar con UNIFEM, Red Nacional de Refugios, A.C. y Centro de Atención
a la Violencia Doméstica del  Instituto Latinoamericano de Estudios de la Familia, A.C. 
CUARTA PARTE 4.Atención a las mujeres víctimas de violencia de la SEP Se han atendido 309 personas usuarias en situación de violencia de género recibida en ámbitos familiar, laboral y comunitario. Se han realizado 15 pláticas de una hora con 43 mujeres y 7 hombres al personal de
intendencia de la SEP. Se establecieron vinculaciones interinstitucionales con instituciones públicas y organismos de la sociedad civil, con la finalidad de apoyar a las personas receptoras de violencia de género en presentaciones de denuncias penales, 
asesorías laborales,  levantamiento de Actas de Hechos;  atención médica, psiquiátrica, apoyo a hijas e hijos y acceso a espacios y servicios de protección. 
QUINTA PARTE 5.Difusión de materiales que fomenten la equidad de género y no violencia en los centros de educación básica. Campaña de sensibilización.   Para 2009 como fase 2 se busca reforzar y posicionar los mensajes utilizados en 2008, 
durante este segundo trimestre se realizaron juntas con el área de comunicación social para posibles proveedores. Sin embargo, derivado del recorte presupuestal (9mdp) es decir, el 24.7% del presupuesto, la UPEPE está buscando la manera de poder 
continuar potenciando esta campaña con material que difunda estos temas. 

3 de 16



      Segundo Trimestre 2009
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Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de políticas de 
equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 64.0

310. El proceso de elaboración de contenidos acordes a las necesidades específicas a las zonas así como la planeación de fechas que generarán mayor demanda y estabilidad de los docentes en el taller ha requerido de una coordinación entre autoridades y docentes. A partir de dichos
acuerdos se ha decidido impartir el taller durante los meses de sepriembre y octubre ya que durante este periodo los docentes cuentan con mayores oportunidades de asistir en cuanto a tiempo disponible como en cuanto a flexibilidad respecto a la carga de trabajo. La temática a tratar exige
asistencia, interés y una actitud participativa de parte del equipo docente. 

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
200: ¿Por qué no es posible reportar por número de personas que se benefician con el programa presupuestario?  Dado que el programa cubre no solo la comunidad educativa, sino también la sociedad en general, resulta complejo medir las personas reales que recibieron este beneficio, por 
lo que se considero utilizar como un indicador a las escuelas, ya que permite de manera más puntual contar con información más puntual. Además de que sería una acción que permearía a lo largo de los ciclos escolares beneficiando al alumnado nuevo que ingrese. 
¿Por qué en el indicador Número de personas atendidas por el Módulo de Orientación, Prevención, Atención de la Violencia de Género se informó 191 personas y no las 120 programadas? Durante este segundo trimestre se realizó una labor de difusión muy importante lo que permitió que
las personas del sector central de la Secretaría se interesaran en materia de prevención (talleres y conferencias gratuitas de temas relacionados con derechos humanos de las mujeres, equidad y no violencia de género) y atención (psicológica) que ofrece el MOPAV. Lo anterior, es la razón
por la cual se incrementó la meta programada durante este periodo. 
¿Por qué no se informó el indicador Variación en el número de mujeres inscritas en las carreras de Ingeniería, Tecnología y Ciencias Físico?  Derivado del anuncio programático presupuestario 2009  de esta Secretaría de Educación Pública, 
a la UR 200 se destinó la operación del PP E032 Diseño y aplicación de políticas de equidad de género.  El Programa de Becas a la educación superior de mujeres estudiantes de carreras de Ingeniería, Tecnología y Ciencias Físico-Matemáticas, 
se le dio la estructura programática U018 , por lo que quien operará e informará acerca de los avances  correspondientes será la UR-513 Dirección General de Educación superior Tecnológica de la Subsecretaría de Educación Superior. 
¿Porque en el mes de mayo y junio se gastó más de lo programado?  Porque en el mes de abril se gasto menos de lo programado, por lo que el remanente pasa a los siguientes meses. 

SEXTA PARTE 6.Participación sobre temas de equidad de género y no violencia en los centros de Educación Básica. Durante este segundo trimestre la OEI realizó reuniones de trabajo con los organismos gubernamentales y no-gubernamentales, así como otros programas de las
Secretarías de Educación de los estados, con los cuales se estableció contacto a través de las reuniones previas, para definir las estrategias específicas en las cuales podrán participar. Se realizó el diseño de la programación operativa para el desarrollo de las estrategias en las escuelas
durante dos fines de semana: del 23 de mayo hasta el 27 de junio del 2009. Se realizó un taller de organización y logística para las dos primeras jornadas de mayo y junio, con la participación de la Coordinadora Estatal, Coordinadores locales, directores, coordinadores escolares y
facilitadores. Se realizaron visitas de trabajo del Coordinador Operativo del Proyecto al estado, para garantizar la coordinación, la operación, la logística y la supervisión de los eventos en las escuelas, de acuerdo con la programación operativa. Asimismo jornadas sabatinas en los estados
participantes del proyecto, es decir, se abrieron las escuelas como centro de reunión de la comunidad educativa y padres y madres de familia, por el cual pudieron participar ampliamente en el desarrollo de actividades deportivas, informativas y de esparcimiento relacionadas con el tema de e
SEPTIMA PARTE 7.Capacitación a grupos de secundaria en temas de equidad. (Fase 2 del concurso ?Equidad: el respecto es la ruta?)  En este segundo trimestre, Cauce Ciudadano realizó capacitación a responsables y facilitadores de Querétaro, Nuevo León, 
Chihuahua, Chiapas, Estado de México, Distrito Federal, Morelos, Guerrero, Oaxaca, Yucatán acerca de la estrategia y metodología del proyecto de equidad de género. Se diseñaron los materiales de difusión que se emplearán en los talleres de sensibilización. 
Se diseñaron para la segunda emisión del Concurso ?Equidad: el respeto es la ruta?, la convocatoria y sus bases, las categorías, los premios, así como el material y estrategia de difusión.

310.Realización de talleres de formación docente con enfoque intercultural y de género Identificación de las zonas marginales que se desarrollan en un ambiete de violencia agudo y así poder crear grupos focales a quien les sea dirigida la capacitación. 2. Diseño del manual de apoyo que
se distribuirá durante el taller de capacitación así como en las zonas aledañas en donde el contexto de violencia es similar. En el caso de la difusión que desarrollo para madres jóvenes y jóvenes embarazadas se reporta en los indicadores del PROMAJOVEN por lo que se reporto que 19
entidades realizan acciones de difusión.

¿Cómo afectó el Anuncio de reducción al Presupuesto del E032 y cancelación de líneas de acción?: Con fecha 24 de junio de 2009, se realizó una reducción al programa E032 ?Diseño y Aplicación de Políticas de Equidad de Género? del 6.4% al gasto de operación, administrativo y de
apoyo por el equivalente a todas las unidades administrativas del gobierno federal, lo que significó en términos reales una reducción del 24.7%, al presupuesto modificado al cierre del mes de junio. Derivado de este recorte realizado a la UR 200 implica que se cancelen las siguientes líneas
de acción: Campaña de sensibilización 2009 y Impresiones de trabajos finales de proyectos iniciados en 2008. Dado la difícil situación del recurso público este año, el monto mínimo que permitiría salvar las líneas de acción mencionadas, considerando una campaña menos ambiciosa y
publicaciones en blanco y negro es de 6,340,000 peso. Este monto mínimo a raíz de un replanteamiento tanto de la campaña como de las impresiones, permitiría un ahorro de 2,660,000 pesos comparado con el presupuesto inicialmente contemplado.  
¿Por qué se dejó en ceros la Población beneficiaria del programa presupuestario?   Se dejó en Ceros tanto para mujeres como para hombres, porque la Secretaria de Educación Pública beneficiará a través del Diseño y Aplicación de Políticas de Equidad de Género 
a toda la comunidad educativa de las escuelas integrada por niñas, niños, madres, padres, cuerpo docente, personal administrativo y directivo, por lo que nuestro indicador principal serán las escuelas, dado que las acciones se impulsarán dentro de ellas y permitirá 
que del universo total de ellas, se pueda ir abarcando más hasta cubrir la totalidad de la misma. Lo anterior es la razón por la cual no se capturó número alguno en la pantalla. 
¿Por qué no se informó el indicador Número de becas otorgadas a nivel superior por sexo y carrera (específicamente desglosar áreas agropecuarias?  Derivado del anuncio programático presupuestario 2009  de esta Secretaría de Educación Pública, 
a la UR 200 se destinó la operación del PP E032 Diseño y aplicación de políticas de equidad de género.  El Programa de Becas a la educación superior de mujeres estudiantes de carreras de Ingeniería, Tecnología y Ciencias Físico-Matemáticas, se le dio la 
estructura programática U018 , por lo que quien operará e informará acerca de los avances  correspondientes será la UR-513 Dirección General de Educación superior Tecnológica de la Subsecretaría de Educación Superior.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 E032

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de políticas de 
equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 64.0

Acciones de mejora para el siguiente periodo
200. Acción de mejora para el siguiente periodo: Continuar implementado cada línea de acción del programa E032.
310. Intensificar la realización de talleres de formación docente con enfoque intercultural y de género.   Envío de invitaciones para formalizar su participación en el taller. 2. Impresión del manual de apoyo para prevenir la violencia intrafamiliar.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 P001

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

314

500
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

1,400,000 1,350,000 N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de la política educativa Monto Aprobado 
(millones de pesos) 43.5

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin InformaciónDirección General de Formación Continua de 
Maestros en Servicio

Resultados
100% o más de avanceSubsecretaría de Educación Superior

Avance general del programa Población Objetivo

Menos de 50% de avance

Sin avance

En las últimas tres décadas la perspectiva de equidad y género como campo de desarrollo e investigación académico ha cobrado relevancia a partir del crecimiento de la matrícula, el incremento de la oferta educativa y el impacto de las nuevas tecnologías en las 
Instituciones de Educación Superior (IES) públicas del país. La educación superior constituye uno de los marcos idóneos de socialización y sensibilización hacia el diseño e implementación  de proyectos con enfoque de género, con los cuales es posible elaborar y 
divulgar materiales didácticos, innovar programas educativos que incluyan contenidos de género, así como de producir sistemas de información que analicen la evolución del fenómeno de equidad y género a escala nacional e internacional. En este sentido se ha 
consensuado la necesidad de favorecer una política educativa orientada hacia el fomento de prácticas institucionales en cuya implementación valoren la participación de alumnos/as, maestros/as y directivos/as al interior de las estructuras de las IES. También que 
busque promover una identidad creativa, innovadora y sustentable en sus diferentes ámbitos de desarrollo académico. Por lo anterior resulta necesaria la asignación de 23.5  millones de pesos para la ejecución de este programa. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Educación 2007-2012 Secretaría de Educación Pública

10. Reducir las desigualdades regionales; de género y entre 
grupos sociales en las oportunidades educativas.

Ampliar las oportunidades educativas para reducir desigualdades 
entre grupos sociales, cerrar brechas e impulsar la equidad.

500: La Secretaría de Educación Pública (SEP) impulsa en las 
instituciones de educación superior una distribución más equitativa de las 
oportunidades educativas, entre regiones, grupos sociales y étnicos, con 
perspectiva de género.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de la política educativa Monto Aprobado 
(millones de pesos) 43.5

RESULTADOS

350 N/A N/A N/A N/A

574 N/A N/A N/A N/A

1 N/A N/A N/A N/A

32,000 N/A N/A N/A N/A

1 0.0 0.0 N/A 0.0

1 0.0 0.0 N/A 0.0

1 0.0 0.0 N/A 0.0

20 0.0 0.0 N/A 0.0

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de maestras y maestros que participan en un Seminario Internacional 314 Maestras y maestros Trimestral

Número de Centros de maestros que reciben acervo bibliográfico 314 Centros de maestros Trimestral

Un documento de política pública 314 Documento Trimestral

Número de maestras y maestros que asisten a eventos nacionales sobre sensibilización en aspectos relativos a 
equidad de género. 314 Maestras y maestros Trimestral

Instrumentación de por lo menos un proyecto de investigación con perspectiva de género en las IES públicas 500 Proyecto Anual

Implementación de un estudio integral (Estado del Arte) sobre la perspectiva de género en las IES públicas. 500 Estudio Anual

Diseño de un modelo de criterios normativo que configure procesos de sensibilización y cambio en las estructuras 
de las IES públicas en materia de equidad y género. 500 Modelo Anual

Conseguir que el 20% de los proyectos desarrollados en el universo de las IES públicas sean orientados hacia la 
compensación de los diagnósticos de los contenidos de género (información, carreras, origen social). 500 Proyecto Anual
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de la política educativa Monto Aprobado 
(millones de pesos) 43.5

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 314 20 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

UR: 314 20 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

UR: 500 43.5 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

UR: 500 23.5 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones realizadas en el periodo
314: Cobertura y atención: Se estan iniciando los procesos para atender: el diseño, elaboración, institucionalización y difusión del Programa de Capacitación al Magisterio para prevenir la violencia, el diseño de programas formativos y talleres, presenciales y en línea sobre temas
relacionados con la perspectiva de género y la prevención de la violencia hacia las mujeres, brindar capacitación a los Equipos Técnicos Estatales en perspectiva de Género y prevención de la violencia; La recuperación y divulgación de experiencias, testimonios y propuestas didácticas y
materiales elaborados por los maestros en servicio sobre equidad de género y prevención de la violencia. Se estan realizando las acciones del diseño de Seminarios Nacionales e Internacionales; asi como la Investigación del Acervo Bibliográfico para los Centros de Maestros, por lo que se
elaboraron propuesta de 3 Seminarios Nacionales para maestros y maestras de primaria, preescolar y secundaria (Salud Sexual y Reproductiva), Investigación del acervo bibliográfico sobre la temática de Salud Sexual y Reproductiva en materia educativa y la Entrega de Lineamientos de
PREVIOLEM. 

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
314: Es importante mencionar que de acuerdo a la reserva de recursos financieros realida por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, se reprogramó la logística de las actividades de este programa, las que de realizarse una segunda reserva de recursos requerirán su reeplanteamiento;
por lo que algunas de las metas programadas para el presente ejercicio fiscal se verán afectadas en su cumplimiento. ; 500: Existe un retraso en el calendario de ejecución del programa de actividades 2009 de la Convocatoria para la Presentación de Proyectos con Perspectiva de Género,
debido a la decisión pendiente de trasladar los recursos asignados (23.5 millones) a una clave presupuestal que agilice su distribución, ejecución y evaluación financiera; 

Acciones de mejora para el siguiente periodo
314: Sin información. ; 500: En breve será sostenida una reunión con autoridades de la SES para resolver el traslado del fondo aprobado a una clave presupuestal que favorezca su utilización y seguimiento en cada uno de los proyectos aprobados. Se espera que los recursos sean
entregados a las IES a más tardar este mes de julio de 2009.  ;  

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

500: 1. Recepción y registro de 57 proyectos de 39 Instituciones de Educación Superior del país. 2. Evaluación de proyectos, realizada por la Comisión de Evaluación 3. Aprobación de 25 proyectos 4. Rechazo de 32 proyectos 5. Publicación de los resultados de la evaluación (Acta y
proyectos aprobado) en el portal de la DGESU/SES 6. Notificación del dictamen técnico a cada uno de los responsables de los proyectos, con copia los titulares de las instituciones de educación superior 7. Solicitud de información institucional y legal de las IES a los responsables de
proyectos para la elaboración de los convenios 8. Elaboración de justificación a la Convocatoria de conformidad a los requerimientos de la comisión de equidad y género 9. Elaboración de informe de actividades 2009, entregado a INMUJERES 10. Elaboración de alineamientos de
indicadores de la Convocatoria de conformidad al PROIGUALDAD solicitado por el IFAI 11. Organización de elaboración de convenios para cada uno de los proyectos aprobados 12. Gestión de trámite para el traslado de los recursos a otra clave presupuestal para su uso y distribución a las
IES con proyectos aprobados  13. Seguimiento técnico de las etapas de operación de la Convocatoria;  
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 S030

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

511

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Programa Fondo de Modernización para la 
Educación Superior (FOMES)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 14.5

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Dirección General de Educación Superior 
Universitaria Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Incipiente difusión y desarrollo de líneas y ejes de investigación con perspectiva de género que permitan dar a conocer una cultura de respeto a los derechos humanos, económicos, políticos, sociales y culturales de las mujeres en las Instituciones de Educación Superior 
Públicas.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Educación 2007-2012 Secretaría de Educación Pública

14. Ampliar la cobertura; favorecer la equidad y mejorar la 
calidad y pertinencia de la educación superior.

Fortalecer los mecanismos e instancias de planeación y 
coordinación de la Educación Superior. Promover en las 
Instituciones de Educación Superior la planeación y la formulación 
de Programas de Fortalecimiento Institucional que establezcan 
metas de corto, mediano y largo plazos; estén construidos por 
medios de procesos genuinamente participativos de sus actores 
clave (autoridades, investigadores y docentes, entre otros); y se 
vinculen con ejercicios transparentes de evaluación y rendición de 
cuentas.

El Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI), que opera a 
partir de la aplicación de los recursos que provienen de los fondos 
FOMES y FIUPEA, principalmente guarda una relación lógica con la 
Estrategia 14.3 Consolidar el perfil y desempeño del personal académico 
y extender las prácticas de evaluación y acreditación para mejorar la 
calidad de los programas de educación superior, por lo que contribuye al 
cumplimiento del OBJETIVO 14, Ampliar la cobertura, favorecer la 
equidad y mejorar la calidad y pertinencia de la educación superior del 
Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 S030

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Programa Fondo de Modernización para la 
Educación Superior (FOMES)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 14.5

RESULTADOS

3 0.0 0.0 N/A 0.0

2,000 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 511 14.5 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

UR: 511 14.5 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de Programas de Estudios de Género apoyados. 511 Programa Anual

Número de títulos incorporados a las bibliotecas virtuales de género, por plantel educativo. 511 Título Anual

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin información.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
El 19 de mayo de 2009 los proyectos fueron evaluados por un comité de pares académicos. - Se aprobaron tres (3) Programas de Estudios de Género (UDG, UACJ y UCOL) y tres (3) proyectos de biblioteca virtual (UDG, UCOL y UJED). - El 01 de junio de 2009, mediante oficio, se
notificaron los resultados y se solicitó a las Instituciones atender las observaciones de los evaluadores, en un plazo no mayor a cinco días hábiles, a partir de la fecha de recepción de los dictámenes. - Actualmente se están revisando que las Universidades hayan atendido las
recomendaciones y/u observaciones que emitieron los comités de pares. 

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programas
Sin información.

10 de 16



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 S108

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

310

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Programa Becas de apoyo a la Educación 
Básica de Madres Jóvenes y Jóvenes 
E b d

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 52.2

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Dirección General de Desarrollo de la Gestión e 
Innovación Educativa Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Sin información

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Educación 2007-2012 Secretaría de Educación Pública

17. Abatir la marginación y el rezago que enfrentan los grupos 
sociales vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades 
que les permitan desarrollarse con independencia y plenitud.

Ampliar las oportunidades educativas para reducir desigualdades 
entre grupos sociales, cerrar brechas e impulsar la equidad.

Contribuir mediante la innovación y la gestión educativas a la 
transformación y consolidación de un Sistema de Educación Básica 
flexible, abierto  y dinámico que genere las condiciones para lograr los 
propósitos de ofrecer una educación de calidad con equidad para todos 
los niños y jóvenes.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 S108

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Programa Becas de apoyo a la Educación 
Básica de Madres Jóvenes y Jóvenes 
E b d

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 52.2

RESULTADOS

100 N/A N/A N/A N/A

7,462 0.0 1,211 N/A 16.2

32 19 19 100.0 59.4

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 310 52.19 29.93 57.35 29.93 100.00 57.35

UR: 310 52.19 29.93 57.35 29.93 100.00 57.35

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Madres y jóvenes embarazadas hasta 18 años 11 meses de edad que concluyen su educación básica. 310 Madres y jóvenes 
embarazadas Trimestral

Becas a madres y jóvenes embarazadas hasta 18 años 11 meses de edad que reciben beca. 310 Beca Trimestral

Entidades federativas que realizan acciones que permiten el ingreso, permanencia y conclusión de estudios de las 
madres y jóvenes embarazadas. 310 Entidad federativa Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Se realizó la transferencia a 19 entidades federativas, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal. 2.- Se realizó el Taller Nacional para el Fortalecimiento de los Comités de Becas del Promajoven, con el propósito de mejorar la coordinación interinstitucional para lograr mayor incorporación
de becarias y brindarles una atención integral, así como difundir los derechos de sta población. 3. Se llevó a cabo la primesa sesión de la Mesa técnica para la revisión del sustento conceptual y modelo operativo del Promajoven, a partir de las experiencias exitosas estatales y con el paorte
de especialistas relacionados con la problemática de rezago educativo asociado al embarazo temprano.      

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Debido a que se trabaja por ciclo escolar las cifras aproximadas se conocen en el mes de diciembre por tal motivo en algunos casos no se pueden generar avances. Asimismo señalo que la diferencia de las becas otorgadas en el avance físico de las metas corresponde al acumulado del
ciclo escolar 2008-2009 y a las primeras otorgadas en el ciclo 2009-2010 ya que se presentan 5649 de las cuales 4438 corresponden al primer ciclo debido a que hay estados que aun tienen recursos de 2008 por lo solicitaron prorroga, y la diferencia de 1211 al ciclo escolar de 2009-2010,
estas son las atendidas en el sistema abierto.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 S108

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Programa Becas de apoyo a la Educación 
Básica de Madres Jóvenes y Jóvenes 
E b d

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 52.2

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Realización de la segunda sesión de la Mesa técnicas con especialistas en los objetivos del programa y con responsables operativos nacionales y estatales a fin de revisar y propiciar la mejora operativa del Programa. 2. Talleres regionales para supervisores sobre derechos e inclusión
escolar de jóvenes madres y embarazadas.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 S111

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

310

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Programa de Educación Básica para Niños 
y Niñas de Familias Jornaleras Agricolas 
Mi t

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 71.9

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Dirección General de Desarrollo de la Gestión e 
Innovación Educativa Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Sin información

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Educación 2007-2012 Secretaría de Educación Pública

17. Abatir la marginación y el rezago que enfrentan los grupos 
sociales vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades 
que les permitan desarrollarse con independencia y plenitud.

Ampliar las oportunidades educativas para reducir desigualdades 
entre grupos sociales, cerrar brechas e impulsar la equidad.

Contribuir mediante la innovación y la gestión educativas a la 
transformación y consolidación de un Sistema de Educación Básica 
flexible, abierto  y dinámico que genere las condiciones para lograr los 
propósitos de ofrecer una educación de calidad con equidad para todos 
los niños y jóvenes.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 S111

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Programa de Educación Básica para Niños 
y Niñas de Familias Jornaleras Agricolas 
Mi t

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 71.9

RESULTADOS

35,000 N/A 7,975.0 N/A 22.8

17,500 N/A 0.0 N/A 0.0

1 N/A 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 310 71.88 65.71 91.42 65.77 100.09 91.50

UR: 310 71.88 65.71 91.42 65.77 100.09 91.50

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Matricula de nivel básico atendida 310 Matricula Anual

Alumnas y alumnos que acreditan al menos un módulo del currículo del PRONIM 310 Alumnas y alumnos Anual

Diseño de propuesta de formación de docentes  de preescolar 310 Docente Anual

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Se ha dado inicio al proceso de elaboración de Lineamientos y orientaciones generales para el manejo del enfoque de género para la atención educativa a grupos en situación de vulnerabilidad este documento tendría que dar cuenta de un análisis de lo que implicaría el enfoque de género
para la atención a esta población vulnerable.2. ? En el marco de una reunión de evaluación de las acciones de los Institutos de las Mujeres en los Estados se pudo participar el día 23 de abril de 2009, con una presentación de los componentes básicos avances y estrategias de PRONIM a
los Institutos Estatales de la Mujer para lograr que se consideren a la población jornalera agrícola migrante en las estrategias y acciones para aminorar la brecha de género que estos institutos realizan en cada uno de los estados de la república.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Se inicio el proceso de elaboración de la propuesta en este momento no se esta en condiciones de poder determinar el avance del documento ya que se esta analizando la problemática y estrategias para el desarrollo del mismo. La información de niños y niñas que acreditan al menos un
módulo no es posible tenerla ya que se encuentran en proceso de atención.   
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 S111

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Programa de Educación Básica para Niños 
y Niñas de Familias Jornaleras Agricolas 
Mi t

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 71.9

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Como efecto de la evaluación externa 2008 (obligatoria según RO), en la que los resultados de la revisión de algunos de los materiales didácticos de PRONIM en cuanto a enfoque de género no fueron satisfactorios, se reconoce la oportunidad de que dichos materiales sean revisados a
profundidad para asegurar el enfoque en los mismos. Dicha actividad ya se ha iniciado en el marco de la evaluación externa 2009. Se reconoce como obstáculo la necesidad de construir indicadores que den cuenta no solamente de los sesgos discursivos sino que se acerquen a dar cuenta
de procesos que acrecientan la brecha de género en espacios educativos. La construcción de lineamientos y orientaciones para el manejo del enfoque de género para la atención a poblaciones y escuelas en situación de vulnerabilidad se considera el primer paso para la construcción de
dichos indicadores.  
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            Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E010

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

NDE

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

49 57 130 99

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Formación de recursos humanos 
especializados para la salud (Hospitales)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 40.8

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto Nacional de Perinatología Isidro 
Espinosa de los Reyes) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

 La política establecida en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 tiene la finalidad de lograr el desarrollo humano y bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Como estrategia, entre otras acciones, se establece promover la salud 
reproductiva y la salud perinatal, definida esta última como prioritaria en la agenda nacional. Como parte de los institutos nacionales de salud que proporcionan apoyo científico para el desarrollo de la investigación, enseñanza y atención médica de excelencia, 
corresponde al Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes ofrecer alternativas de solución a la problemática perinatal del país, a través del desarrollo de acciones es esta área de la medicina. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Salud 2007-2012 Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes

4. Mejorar las condiciones de salud de la población. 1. Mejorar las condiciones de salud de la población. Contribuir a la resolución de los problemas de salud reproductiva y 
perinatal mediante la formación de médicos especialistas en Gineco-
Obstetricia, Biología de la reproducción humana, Medicina materno-fetal, 
Urología ginecológica, Infectología, Neonatología, Cirugía endoscópica 
ginecológica avanzada, Medicina intensiva neonatal, Endoscopía 
neonatal, manejo integral de la perimenopausia, así como la maestría y 
doctorado en ciencias.
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            Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E010

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Formación de recursos humanos 
especializados para la salud (Hospitales)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 40.8

RESULTADOS

106 N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: NDE 40.4 18.70 46.29 17.50 93.58 43.32

UR: NDE 40.3 18.70 46.40 17.50 93.58 43.42

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Eficiencia terminal en la formación de mujeres médicos especialistas NDE Persona Anual

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Mantener para los residentes de tercer año, las rotaciones en los servicios de Reproducción Asistida, Peri-Posmenopausia y Medicina Fetal. Para los médicos residentes de cuarto año se hizo optativa la rotación por dichos servicios durante dos meses del año, con la finalidad de permitirles
elegir en qué servicios incrementar su tiempo de asistencia; cabe mencionar, que en este tipo de rotación se les permite la rotación externa.    
Referente a la rotación de médicos residentes por el servicio de ultrasonido, se continuará con la estrategia de ubicarlos en un cubículo diferente al de los médicos que realizan diplomados, con la finalidad de evitar competencias que interfieran en su práctica.    
Programar las rotaciones que les permitan a los médicos residentes adquirir experiencias en procedimientos tales como colposcopía, cirugía vaginal, laparoscopía y ginecología abierta; de tal manera que el médico residente de tercer año tenga como prioridad la asistencia a quirófano, antes
que trabajar en hospitalización o consulta externa.    
Continuar con el uso del simulador Pelvitrainer, que permite ejercitar la destreza de operar, al ser una pantalla bidimensional en objetos en tercera dimensión, su utilización durante la rotación es obligatoria.    
Planear el rol de rotaciones y vacaciones centradas en el desarrollo del médico residente, con la finalidad de no descuidar las áreas prioritarias de atención médica.    
Seguir con las rotaciones en los hospitales de la mujer de Villa Hermosa Tabasco,  para los de tercer año y no sólo para los de segundo año, así mismo para el Hospital de la Mujer de Morelia, Michoacán para los residentes de segundo año, 
cabe mencionar que sólo se programaban los del tercer año. 

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
En el ciclo escolar que inició en marzo 2009, se inscribieron 215 médicos a la especialidad (grados I, II, III y IV), subespecialidades (grados V y VI) y cursos de posgrado. Asimismo, en julio 2008 inició el ciclo escolar de las especialidades de enfermería (con duración de un año) en el que se
inscribieron 14 enfermeras. En este año terminaron su formación académica 86 médicos especialistas en febrero y 14 enfermeras en junio.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
NDE: La diferencia entre el presupuesto programado y ejercido corresponde a compromisos ya formalizados, situación que se regularizara el siguiente trimestre. 

2 de 33



      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E022

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

NDY

NDE
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

500 500 N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Investigación y desarrollo tecnológico en 
salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 65.9

Sin Información

Instituto Nacional de Perinatología Isidro 
Espinosa de los Reyes Resultados

100% o más de avance

Instituto Nacional de Salud Pública
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

 La política establecida en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 tiene la finalidad de lograr el desarrollo humano y bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Como estrategia, entre otras acciones, se establece promover la salud 
reproductiva y la salud perinatal, definida esta última como prioritaria en la agenda nacional. Como parte de los institutos nacionales de salud que proporcionan apoyo científico para el desarrollo de la investigación, enseñanza y atención médica de excelencia, 
corresponde al Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes ofrecer alternativas de solución a la problemática de salud materna y perinatal del país, a través del desarrollo de acciones es esta área de la medicina. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Salud 2007-2012
Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008-
2012

Instituto Nacional de Salud Pública; Instituto Nacional de Perinatología 
Isidro Espinosa de los Reyes

4. Mejorar las condiciones de salud de la población.
16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

Salud: 1. Mejorar las condiciones de salud de la población.
PROIGUALDAD: Garantizar el acceso de las mujeres a una vida 
libre de violencia

NDY: Aplicar la propuesta de programa de reeducación para victimas y 
agresores en casos de violencia de pareja, en 5 estados de la república 
mexicana.   Especificos: a) Conformar el equipo de especialistas del 
INSP, responsable de la ejecución del proyecto b) Diseñar y desarrollar el 
material didáctico de los contenidos temáticos del programa a ser utilizado 
por los facilitadores c) Seleccionar  los Estados para la implantación del 
piloto y a su vez los equipos de coordinadoras y facilitadoras (es) 
responsables de aplicar el programa en los estados.seleccionados.  
NDE: Generar nuevos conocimientos que estimulen la creación de 
métodos para prevención, diagnóstico y tratamiento de problemas de 
salud reproductiva y perinatal.
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E022

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Investigación y desarrollo tecnológico en 
salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 65.9

RESULTADOS

500 125.0 175 140.0 35.0

1 1.0 1.0 100.0 100.0

30 30.0 30.0 100.0 100.0

100.0 25.0 25.0 100.0 25.0

0.7 0.4 0.6 174.3 87.1

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: NDY 6 2.57 42.82 2.48 96.54 41.33

UR: NDY 6 2.57 42.82 2.48 96.54 41.33

UR: NDE 59.3 26.90 45.36 25.70 95.54 43.34

UR: NDE 59.3 26.90 45.36 25.70 95.54 43.34

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de Víctimas y agresores atendidos por la SSA en 5 estados de la república a través de la prueba piloto NDY
Víctimas y agresores 
que participen en los 

grupos de reeducación
Trimestral

Materiales educativos: manual de capacitación de facilitadores para victimas y agresores NDY Materiales educativos Trimestral

Capacitación del personal de los estados participantes NDY Capacitación Trimestral

Evaluación de la intervención. Un informe elaborado NDY Evaluación Trimestral

Productividad de investigadoras en la publicación de artículos científicos (nivel uno a cinco) NDE Promedio de artículos 
publicados Semestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E022

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Investigación y desarrollo tecnológico en 
salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 65.9

Información Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
NDY: Se llevó a cabo el comienzo del pilotaje en los cuatro estados participantes iniciando así con ambos grupos tanto de agresores como de víctimas en zonas urbanas y rurales. Se preparó el materila necesario para el desarrollo del programa, así mismo se calendarizó la entrega de los
productos de los estados participantes para en control estadístico del programa. Se atendieron en total 175 personas tanto de agresores como de víctimas. 
NDE: Durante el primer semestre de 2009 se publicaron 36 artículos científicos, 22 de los cuales fueron realizados por las investigadoras. Cabe mencionar que de los 36 artículos científicos publicados, 16 fueron publicados en revistas de alto impacto. Los resultados producto de las
investigaciones realizadas fueron presentadas: 28 en eventos científicos internacionales, 176 en eventos científicos nacionales. El indicador reportado, se obtuvo del siguiente método de cálculo: artículos científicos publicados de nivel I a V por las investigadoras / Total de artículos
científicos publicados de nivel I a V.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
NDY: Se llevó a cabo la capacitación al personal que elaborará el estudió en los diferentes estados, sin embargo de las 30 personas capacitadas 6 del estado de Tlaxcala ya no continuaron dentro del programa, aún así se ha cumplido con la meta en general ya que de las 125 personas que
se tenían programadas para el el estudio se incrementaron a 175 en los cuatro estados ya participantes. En cuanto al ejercicio del presupuesto la variación observada se debe principalmente a la terminación anticipada de los integrantes del estado de Tlaxcala. NDE: Se identificó un
incremento del 74% de los artículos científicos publicados por las investigadoras, en el primer semestre de 2009. La diferencia entre lo autorizado vs el ejercido corresponden a compromisos ya formalizados, situación que se regularizara el siguiente trimestre.

Acciones de mejora para el siguiente periodo
NDY: Se está llevando a cabo una red de publicidad importante tanto como en televisión, radio, propaganda visual. Buscar más el apoyo de las dependencias de gobierno de los estados participantes para un mejor desempeño de programa en las zonas rurales y urbanas.
NDE: Continuar con la evaluación de nuevos protocolos de investigación, así como promover entre el personal dedicado a la investigación, la publicación de artículos científicos de alto impacto.
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E023

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

160

NDE
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

NBV 27,885 2,583 20,706 1,188

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Prestación de servicios en los diferentes 
niveles de atención a la salud Monto Aprobado 

(millones de pesos) 535.1

Sin Información

Instituto Nacional de Perinatología Isidro 
Espinosa de los Reyes Resultados

100% o más de avance

Comisión Coordinadora de Institutos 
Nacionales de Salud y Hospitales de Alta 
E i lid d

Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Instituto Nacional de Cancerología Presupuesto Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

 La política establecida en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 tiene la finalidad de lograr el desarrollo humano y bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Como estrategia,  entre otras acciones, se establece promover la salud 
reproductiva y la salud perinatal, definida esta última como prioritaria en la agenda nacional. Como parte de los Institutos Nacionales de Salud que proporcionan apoyo científico para el desarrollo de la investigación, enseñanza y atención médica de excelencia, 
corresponde al Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes, ofrecer alternativas de solución a la problemática perinatal del país, a través del desarrollo de acciones en esta área de la medicina.  

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Salud 2007-2012 Secretaría de Salud; Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa 
de los Reyes; Instituto Nacional de Cancerología

4. Mejorar las condiciones de salud de la población.
5. Brindar servicios de salud eficientes; con calidad; calidez y 
seguridad para el paciente.

1. Mejorar las condiciones de salud de la población. 160: Grantizar la rectoría del Sistema Nacional de Salud, mediante el 
diseño ejecución seguimiento y evaluación de las políticas y Programas 
Nacionales en materia de salud, a efecto de avanzar en el aseguramiento 
universal, fortalecer la calidad y calidez en la prestación de servicios de 
salud con énfasis en la prevención de enfermedades, la promoción y la 
protección específica. 
NDE: Contribuir a la resolución de los problemas de salud materno-
perinatal mediante el desarrollo de investigaciones, la formación de 
recursos humanos y el otorgamiento de servicios médicos especializados.
NBV: Garantizar la rectoría del Sistema Nacional de Salud, mediante el 
diseño, ejecución, seguimiento y evaluación de las políticas y programas 
nacionales en materia de salud, a efecto de avanzar en el aseguramiento 
universal, fortalecer la calidad y calidez en la prestación de servicios de 
salud, con énfasis en la prevención de enfermedades, la promoción de la 
salud y la protección contra riesgos sanitarios que coadyuven al 
mejoramiento de la salud de la población.
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E023

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Prestación de servicios en los diferentes 
niveles de atención a la salud Monto Aprobado 

(millones de pesos) 535.1

RESULTADOS

11,075.0 5,472.0 5,115.0 93.5 46.2

1 N/A N/A N/A N/A

18 N/A N/A N/A N/A

19,742 9,036.0 7,164.0 79.3 36.3

30,434 15,038.0 1,392.0 9.3 4.6

50,875 25,090.0 23,176.0 92.4 45.6

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: NDE 379.9 169.90 44.72 157.60 92.76 41.48

UR: NDE 371.7 169.90 45.71 157.60 92.76 42.40

UR: NBV 40 7.99 19.98 sin 
información

N/A N/A

UR: NBV 40 7.99 19.98 sin 
información

N/A N/A

UR: 160 179.1 40.90 22.84 35.90 87.78 20.04

UR: 160 179.1 40.90 22.84 35.90 87.78 20.04

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Egresos hospitalarios por mejoría (género) NDE Egreso hospitalario Trimestral

Porcentaje de avance de la adquisición de equipos de  angiografía, de ultrasonido de alta resolución y de 
tomografía computarizada NBV Equipo Anual

Prestadores de servicios médicos formados 160 Prestador de servicios Anual

Egresos hospitalarios por mejoría 160 Egreso hospitalario Trimestral

Ingresos hospitalarios programados 160 Ingresos hospitalarios  Trimestral

Ocupación hospitalaria 160 Ocupación Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E023

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Prestación de servicios en los diferentes 
niveles de atención a la salud Monto Aprobado 

(millones de pesos) 535.1

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Se continua con las diferentes gestiones administativas para la adquisición del Acelerador Lineal de Alta Energía con Sistemade Branquiterapia de Alta Tasa de Dosis y Construccion de un Bunker para su alojamiento con el fin de proporcionar un servicio integral a la paciente oncológica.
Todo ésto de acuerdo a los tiempos establecidos y normatividad aplicable para procedimientos de este tipo. Asimismo dando continuidad a la capacitación al personal de salud se han iniciado cursos que concluirán el dentro del segundo trimestre de 2009. Por otro lado s fin de otorgar
servicios de la más alta especialidad, sobre todo a un importante sector de la población como lo son las mujeres, el hospital de la Mujer, recientemente ha sido modernizado en sus instalaciones físicas, así como en su equipamiento, sin embargo, está etapa aún no se ha concluido, ya que
se requiere de la sustitución de camas clínicas en algunos de sus servicios, como lo es el área de puerperio complicado, ya que con las que se contaban causaron baja por poner en riesgo la seguridad de las pacientes por lo que el compromiso es efectuar las gestiones necesarias para
llevar a cabo su adquisición.
NDE: Continúa la implementación del Expediente Clínico Electrónico. Actualmente se está capacitando al personal de los diferentes servicios en el procedimiento para registro de información.  Así mismo, se está gestionando que las pacientes puedan concertar la cita de
 valoración por Internet.  

Acciones realizadas en el periodo
160: De acuerdo a su vocación de servicio el Hospital de la mujer continuó proporcionando atención ginecologica, obstetrica y oncologica a toda paciente que demandó su atención, asi como la atención neonatal requerida. El personal de salud, comprometido con esta nueva visión de
mejorar los servicios de salud, han conformado grupos de trabajo, con el fin de desarrollar y aplicar acciones que permita garantizar su certificación. Otro aspecto importante en beneficio de la calidad técnica, es la capacitación, es por ello que en el transcurso de este semestre de 2009 se
concluyeron tres cursos de computación para desarrollar las habilidades administrativas del personal, ya que en esta nueva era de digitalización de los sistemas de información es necesario.
NDE: Durante el segundo trimestre del 2009 se mantuvo la prestación de servicios médicos especializados, otorgados mediante consulta externa, atenciones de urgencias, cirugía, hospitalización y servicios auxiliares de diagnóstico.
NVB: Por lo que se refiere a los comentarios al  1er. Informe Trimestral (Equidad de Género), de las acciones programadas según Of. Num. INMUJERES/SE/134_8/09 emitido por el Instituto Nacional de las Mujeres, respecto de que el Instituto Nacional de Cancerología, deberá 
incluir en el 2do. Informe Trimestral el avance en el cumplimiento de las metas y los principales resultados obtenidos al período; al respecto, como se detalló en el rubro de indicadores, el indicador de informar el avance de la  meta de la adquisición de equipos de angiografía, de
 ultrasonido de alta resolución y de tomografía computarizada es anual, por lo que el avance al indicador se efectuará al termino del 4to. Trimestre; asimismo, el avance del ejercicio del presupuesto, se estima reportarlo al término del 3er. Trimestre.    Con oficio DGPOP-03/03233
 de fecha 22 de junio de 2009, se comunicó al Instituto Nacional de Cancerología la autorización del registro No. 0912NBV0001, denominado ?Adquisición de equipo de angiografía, ultrasonido de alta resolución y de tomografía computarizada por ampliación de recursos fiscales
 autorizados por la H. Cámara de Diputados para el ejercicio 2009?, con un costo de inversión de 40.0 mdp.    En este sentido, con oficio DG/345/2009 de fecha junio 18 de 2009, mediante la solicitud de adecuación presupuestaria No. NBV00010, se gestionó ante la DGPOP de la 
Secretaría de Salud cambio de calendario de los recursos autorizados, con la finalidad de que el Instituto Nacional de Cancerología adecue su presupuesto a sus necesidades reales de operación; misma que se encuentra en proceso de autorización por parte de la SHCP.  Esto
debido a que los equipos que se pretenden adquirir, por su alta especialidad, llevan un proceso más complejo para su adjudicación, aunado a que se trata de bienes de importación, la adquisición se estima en el cuarto trimestre, adicionalmente se requiere la totalidad de los 
recursos para el pago correspondiente.  

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
160: En el segundo trimestre se suma la cantidad que no fue incluida respecto a los egresos por mejoría y egresos totales, situación que representa el 94.7 % de avance con respecto a la meta programada en la variable por mejoría, sin embargo en el avance acumulado la meta alcanzada
con respecto a lo programado representa el 71.4%, lo anterior se debe a que en el mes de abril se estableció la alerta epidemiológica derivado por la presencia del virus de influenza tipo AH1N1 y con el fin de evitar el contagio y su propagación en la población, las autoridades del hospital
aplicaron las medidas establecidas, como la reducción de la consulta, priorizando solo la atención a los embarazos de alto riesgo, situación que limitó los ingresos a hospitalización y el egreso de pacientes se vio disminuido.
NDE: La diferencia entre el presupuesto programado y ejercido corresponde a recursos propios programados no captados al periodo, que corresponden a venstas por servicios y al seguro pópular, se esta tramitando la minsitración de los mismos.
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E025

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

312

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

2,441,618 2,645,087 402,015 435,517

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Salud 2007-2012 Secretaría de Salud

6. Reducir las desigualdades en los servicios de salud mediante 
intervenciones focalizadas en comunidades marginadas y grupos 
vulnerables.

1. Mejorar las condiciones de salud de la población. Promover y proteger la salud de los mexicanos, mediante la definición y 
conducción de la política nacional en materia de investigación, 
prevención, tratamiento, formación y desarrollo de recursos humanos 
para el control de las adicciones con el propósito de mejorar la calidad de 
vida individual, familiar y social.

 Se busca promover la salud de los mexicanos, mediante la definición y conducción de la política nacional en materia de investigación, prevención y tratamiento, formación y desarrollo de recursos humanos para el control de las adicciones, con el propósito de mejorar la 
calidad de vida individual, familiar y social. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Secretariado Técnico del Consejo Nacional 
Contra las Adicciones Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Prevención y atención contra las 
adicciones

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 20.0
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E025

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Prevención y atención contra las 
adicciones

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 20.0

RESULTADOS

900,074 450,776 526,509 116.8 58.5

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 312 20 2.00 10.00 2 100.00 10.00

UR: 312 20 2.00 10.00 2 100.00 10.00

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
De acuerdo a la perspectiva de genero y buscando la equidad de nuestros servicios, se ha prestado prácticamente la misma atención a cada genero, incluso existe una diferencia significativa de mayor numero de mujeres participando en acciones de prevención.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
312: Dentro del indicador de participacion de adolescentes en acciones de prevencion participaron 376,033 mujeres y 328,869 hombres de 12 a 17 años.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
312: El número de mujeres y hombres de 12 a 17 años participantes en acciones de prevencion se presenta como un acumulado del primer y segundo trimestre

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Participación de Adolescentes en Acciones de Prevención a las Adicciones. 312 Persona Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 K011

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

NDE

NCD
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

514
11,552 2,592 5,505 1,240

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Proyectos de infraestructura social de 
salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 27.1

Sin Información

Instituto Nacional de Enfermedades 
Respiratorias Ismael Cosío Villegas Resultados

100% o más de avance

Instituto Nacional de Perinatología Isidro 
Espinosa de los Reyes Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Dirección General de Desarrollo de la 
Infraestructura Física Presupuesto

Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

 La política establecida en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 tiene la finalidad de lograr el desarrollo humano y bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Como estrategia, entre otras acciones, se establece promover la salud 
reproductiva y la salud perinatal, definida esta última como prioritaria en la agenda nacional. Como parte de los institutos nacionales de salud que proporcionan apoyo científico para el desarrollo de la investigación, enseñanza y atención médica de excelencia, 
corresponde al Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes ofrecer alternativas de solución a la problemática perinatal del país, a través del desarrollo de acciones es esta área de la medicina. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Salud 2007-2012 Secretaría de Salud; Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa 
de los Reyes; Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias Ismael 
Cosío Villegas

4. Mejorar las condiciones de salud de la población.
5. Brindar servicios de salud eficientes; con calidad; calidez y 
seguridad para el paciente.

2. Reducir las brechas o desigualdades en salud mediante 
intervenciones focalizadas en grupos vulnerables y comunidades 
marginadas.

NDE:Contribuir a la resolución de los problemas de salud reproductiva y 
perinatal mediante el otorgamiento de servicios médicos especializados.
NCD: Contribuir con acciones que eleven los índices de atención, 
seguimiento y control de los familiares y pacientes con enfermedades 
asociadas a VIH, a través de la mejora de los procedimientos y 
terapéuticas de avanzada, en igualdad de oportunidades. 

11 de 33



      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 K011

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Proyectos de infraestructura social de 
salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 27.1

RESULTADOS

21.7 10.8 9.5 87.4 43.7

11.7 4.5 N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

1,393 697.0 812.0 116.5 58.3

396 198.0 169.0 85.4 42.7

22,056 11,028.0 14,949.0 135.6 67.8

160 80.0 83.0 103.8 51.9

80 80.0 78.7 98.4 98.4

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de avance en la construcción de la Unidad de investigación en enfermedades infecciosas y crónico-
degenerativas NCD Porcentaje Trimestral

Porcentaje de avance en el equipamiento de la Unidad de investigación en enfermedades infecciosas y crónico-
degenerativas NCD Porcentaje Semestral

Número de protocolos publicados con PEG por la UR NCD los protocolos y 
publicaciones Semestral

Pacientes atendidos con  VIH-SIDA por sexo NCD Paciente  Trimestral

Pacientes hospitalizados con VIH por sexo NCD Pacientes  Trimestral

Número de pacientes con VIH a quienes se les realizó estudios de laboratorio por sexo en la UR NCD Pacientes  Trimestral

Número de mujeres que asistieron a los talleres de apoyo psicológico NCD Mujer Trimestral

Porcentaje de ocupación hospitalaria NDE Porcentaje Trimestral
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 K011

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Proyectos de infraestructura social de 
salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 27.1

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: NCD 11.67 5.82 49.87 9.46 162.54 81.06

UR: NCD 11.67 5.82 49.87 9.46 162.54 81.06

UR: NDE 5.4 1.60 29.63 0.00 0.00 0.00

UR: NDE 5.4 1.60 29.63 0.00 0.00 0.00

UR: 514 12.0 Sin información N/A N/A N/A N/A

UR: 514 12.0 Sin información N/A N/A N/A N/A

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones realizadas en el periodo
NDE: De abril a junio del 2009 se registró un porcentaje de ocupación hospitalaria del 78.7%, generando 12,815 días paciente y 16,289 días cama. Las principales causas de atención obstétrica correspondieron a: diabetes mellitus en el embarazo, trastornos hipertensivos gestacionales,
infección genito-urinaria, parto prematuro y ruptura prematura de membranas. En Ginecología destacaron neoplasias benignas de órganos genitales, infertilidad, hemorragia uterina o vaginal anormal, endometriosis y prolapso genital femenino. Los motivos más frecuentes de atención
neonatal fueron: recién nacidos sanos, dificultad respiratoria, prematurez y bajo peso, malformaciones congénitas y productos múltiples.
NCD: En este periodo se continuarón los trabajos constructivos en el CIENI, realizando principalmente trabajos de albañilería, soportería de instalaciones, adquisición de equipamiento propio de la obra y parte de los trabajos de acabados en el edificio en cuestión.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
NDE: La ocupación hospitalaria en el segundo trimestre alcanzó el 78.7% discretamente inferior a lo programado en 80.0%, debido a que se alcanzó el 98.3% en días pacientes en relación al 100.0% en días cama. Este indicador esta influido por la saturación en el servicio de Neonatología,
manteniendo la ocupación hospitalaria de la forma siguiente: 96.5% en UCIN, 94.1% en UCIREN I y II, 91.7% en UCIREN III. El subejercicio por $ 1.6 millones, se debe a que al periodo se están llevando a cabo los procesos de licitación y adjudicación de las obras a ejecutar, por lo que no ha
sido solicitada la ministración de los recursos.

Acciones de mejora para el siguiente periodo
NDE: No se tiene ninguna acción de mejora.
NCD: Se continúa con la realización de reuniones de trabajo las cuales coadyuvan con el proposito del desarrollo de la obra.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

NCD: La supervisión contratada continúa con la revisión de los procesos de obra, informando que se están cumpliendo con las metas autorizadas. Esto en cuanto a la ampliación del CIENI.     En cuanto al porcentaje de avance en la construcción de la Unidad de Investigación en 
enfermedades infecciosas y crónico-degenerativas, Así como el equipamiento del mismo. Hasta el momento se hizo la licitación correspondiente con fecha 05 de  junio y acta de fallo 15 de junio en donde se cuenta con el contrato y  esta en seguimiento.    El indicador Número de protocolos 
y publicaciones por PEG por la UR realizados por la Dirección de Investigación son realizados por línea de investigación, por lo tanto el genero a estudiar es indistinto. Por lo tanto este indicador NO APLICA al Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias Ismael Cosío Villegas

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 K028

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

514

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Estudios de preinversión Monto Aprobado 
(millones de pesos) 36.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Dirección General de Desarrollo de la 
Infraestructura Física Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Sin información

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades  Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Salud 2007-2012 Secretaría de Salud

5. Brindar servicios de salud eficientes; con calidad; calidez y 
seguridad para el paciente.

3. Prestar servicios de salud con calidad y seguridad. Apoyar la prestación de servicios de salud mediante el desarrollo de la 
infraestructura y el equipamiento necesarios.
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 K028

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Estudios de preinversión Monto Aprobado 
(millones de pesos) 36.0

RESULTADOS

100 N/A 0.0 N/A 0.0

100 N/A 0.0 N/A 0.0

100 N/A 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 514 36 Sin información N/A sin 
información

N/A N/A

UR: 514 36 Sin información N/A sin 
información

N/A N/A

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de recursos transferidos al Estado de Chiapas para el proyecto de viabilidad para la construcción del 
hospitales de la mujer en la zona sur (Tuxtla Gtz., Chis) 514 Recursos Anual

Porcentaje de recursos transferidos al Estado de Jalisco para el proyecto de viabilidad para la construcción del 
hospitales de la mujer en la zona centro (Guadalajara, Jal.) 514 Recursos  Anual

Porcentaje de recursos transferidos al Estado de Baja California para el proyecto de viabilidad para la construcción 
del hospitales de la mujer en la zona norte 514 Recursos Anual

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
En lo referente al punto 4 de recomendaciones de Inmujeres acciones de mejora, se sugiere retroalimentar a la UR 514 Dirección General de Desarrollo de la Infraestructura Física, en la etapa Planeación del Gasto, de las acciones previas como es el caso de desarrollo de proyectos para la
construcción de Infraestructura Física en salud, que se este gestionando en la Cámara de Diputados. Para evitar que se asignen recursos en presupuesto de egresos y que sea la UR responsable la ultima en tener conocimiento de ello.  

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Del análisis del comunicado de la Comisión de Salud de la Cámara de Diputados de fecha 19 de febrero de 2009, se desprende que los recursos se asignarán a unidades ya existentes, para remodelaciones y ampliaciones y no para estudios de viabilidad.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Resulta indispensable que se defina con precisión por parte de la DGPOP los alcances y distribución específica de estos recursos en cada proyecto, a fin de que la Secretaría de Salud esté en posibilidad de celebrar los instrumentos jurídicos que permitan la transferencia de los recursos
correspondientes.
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 P012

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

NDE

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

6,508 N/A 3,018 N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Salud 2007-2012 Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes

4. Mejorar las condiciones de salud de la población. 1. Mejorar las condiciones de salud de la población. Participar en la prevención y atención de padecimientos ginecológicos y 
obstétricos cuya atención requiere el tercer nivel de atención médica.

 La política establecida en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 tiene la finalidad de lograr el desarrollo humano y bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Como estrategia, entre otras acciones, se establece promover la salud 
reproductiva y la salud perinatal, definida esta última como prioritaria en la agenda nacional. Como parte de los institutos nacionales de salud que proporcionan apoyo científico para el desarrollo de la investigación, enseñanza y atención médica de excelencia, 
corresponde al Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes ofrecer alternativas de solución a la problemática perinatal del país, a través del desarrollo de acciones es esta área de la medicina. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Instituto Nacional de Perinatología Isidro 
Espinosa de los Reyes Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Calidad en Salud e Innovación Monto Aprobado 
(millones de pesos) 62.5
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 P012

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Calidad en Salud e Innovación Monto Aprobado 
(millones de pesos) 62.5

RESULTADOS

6,508 3,262 3,018 92.5 46.4

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: NDE 61.1 29.50 48.28 20 67.80 32.73

UR: NDE 60.7 29.50 48.60 20 67.80 32.95

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
NDE: Se prevé que la puesta en marcha del expediente clínico electrónico permitirá elaborar con mayor rapidez la historia clínica de las pacientes atendidas por primera vez.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
NDE: Durante el segundo trimestre del ejercicio en curso 1,385 mujeres fueron atendidas en consultas de primera vez, 431 para atención en la especialidad de Ginecología y 954 en Obstetricia. Para las primeras la demanda de atención más frecuente obedeció a las atenciones por peri-pos
menopausia, infertilidad multifactorial donde se destaca la de causa endocrino-ovárica, así como el factor tuboperitoneal, existiendo una importante proporción de atención debido a neoplasias benignas del útero. En las embarazadas de alto riesgo las principales entidades fueron edad
materna avanzada, embarazo con aborto habitual, diabetes mellitas gestacional o preexistente, así como otras endocrinopatías.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
NDE: El número de mujeres atendidas por primera vez alcanzó el 82.5% de la meta programada, derivado de los cambios en la reorganización de los servicios, principalmente en ginecología. La diferencia corresponden a la calendarización de los recursos del capítulo 1000 Servicios
Personales, dados a conocer en el proceso/proyecto P012 Calidad en salud e innovación, por lo que se realizo transferencia compensada a otros procesos; con la finalidad de regularizar esta situación, se esta en espera de la autorización correspondiente.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de mujeres atendidas por primera vez por padecimientos ginecológicos u obstétricos NDE Mujer Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 P014

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

300

O00
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

315
N/A 24,024,368 N/A N/A

R00 Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Promoción de la salud, prevención y 
control de enfermedades crónico 
degenerativas y transmisibles y lesiones

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 24.0

Sin Información

Centro Nacional de Vigilancia Epidemiológica y 
Control de Enfermedades Resultados

100% o más de avance

Subsecretaría de Prevención y Promoción de la 
Salud Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Centro Nacional para la Prevención de 
Accidentes Presupuesto

Más del 75%, menos de 100% de avance

Centro Nacional para la Salud de la Infancia y 
la Adolescencia

Menos de 50% de avance

Sin avance

 Anualmente mueren en México más de 20 mil personas como consecuencia de accidentes de trásnito. De ellos 4,472 (tasa 22.5) s0n hombres y 1088 mujeres (tasa 4.5).Se estima que el 30% del peso de la enfermedad en hombres en México es producido  lesiones de 
causa externa no intencionales. En el grupo de 10 a 30 años el impacto que generan los accidentes de tránsito - incluyendo peatones- se refleja en el gran número de años de vida potencialmente perdidos y en la gran demana de servicios hacia el sector salud.  Los 
ATVM afectaron más a hombres que mujeres. Durante el 2005, 13,090 víctimas fueron del sexo masculino, lo que representó el 73% de total, es decir, la relación de muertes es  de 3 hombres por cada mujer. Las causas son multifactoriales peros es posible atribuior al 
fator cultural una carga importante de las razones de esta problemática de salud pública Se estima que las lesiones accidentales pueden prevenirse hasta en un 90%. Lo anterior refleja que en un alto porcentaje la causa está asociada a una conducta, ligadas a una 
educación y cultura de riesgo en la población mexicana, de la que se desprende una serie de situaciones y decisiones en cadena que culminan en lesiones, muertes y discapacidades.   

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Salud 2007-2012 Secretaría de Salud; Centro Nacional de Vigilancia Epidemiológica y 
Control de Enfermedades; Centro Nacional para la Salud de la Infancia y 
la Adolescencia

4. Mejorar las condiciones de salud de la población.
5. Brindar servicios de salud eficientes; con calidad; calidez y 
seguridad para el paciente.

1. Mejorar las condiciones de salud de la población.
3. Prestar servicios de salud con calidad y seguridad.

315: Impulsar medidas de promoción de una vialidad segura y que eviten 
lesiones no intencionales y discapacitados.
R00: Diseñar una estrategia para la detección temprana del sinfrome de 
turner y tramiento oportuno 
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 P014

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Promoción de la salud, prevención y 
control de enfermedades crónico 
degenerativas y transmisibles y lesiones

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 24.0

RESULTADOS

1 0.0 0.0 N/A 0.0

160 0.0 0.0 N/A 0.0

760,000 228,000.0 331,172 145.3 43.6

16.8 N/A N/A N/A N/A

100 N/A N/A N/A N/A

100 30.0 30.0 100.0 30.0

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Actualización de guía O00 Actualización de guía Trimestral

Capacitación de personal O00 Persona Trimestral

Cuestionarios realizados O00 Cuestionarios Trimestral

Tasa de muertes en hombres de 10 a 30 años por accidentes de tránsito 315 Tasa de decremento Anual

Porcentaje de avance en el desarrollo de una campaña de difusión en radio y medios impresos 300 Campaña Trimestral

Porcentaje de avance en el diagnóstico sobre la detección temprana del Síndrome de Turner R00 Diagnóstico Trimestral
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 P014

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Promoción de la salud, prevención y 
control de enfermedades crónico 
degenerativas y transmisibles y lesiones

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 24.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: O00 N/A sin información N/A sin 
información

N/A N/A

UR: O00 N/A sin información N/A sin 
información

N/A N/A

UR: 315 10 5.00 50.00 1.5 30.00 15.00

UR: 315 10 5.00 50.00 1.5 30.00 15.00

UR: 300 N/A sin información N/A sin 
información

N/A N/A

UR: 300 N/A sin información N/A sin 
información

N/A N/A

UR: R00 N/A sin información N/A sin 
información

N/A N/A

UR: R00 N/A sin información N/A sin 
información

N/A N/A

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
315: Se elaboró el folleto de prevención de lesiones por accidentes de tránsito dirigido a jóvenes, el cual contiene un test para identificar conductas de riesgo por parte de los hombres jóvenes, así como recomendaciones e información para generar y fortalecer conductas saludables. Se
realizó un tiraje de 300 mil folletos de este tipo. Se elaboró la guía de prevención de lesiones dirigido a padres de familia, para promover recomendaciones para prevenir lesiones por causas accidentales en niños y jóvenes. A través de los Consejos Estatales para la Prevención de
Accidentes se proporcionaron pláticas sobre prevención de accidentes a niños de preescolar a primaria y se promovió la realización del concurso nacional de dibujo Mejoremos la seguridad vial en México. El CENAPRA proporcionó 550 sistemas de retención infantil para niños de 0 a 12
años de edad, para premiar a los ganadores del concurso. Se realizaron en las ciudades de Mérida, Tuxtla Gutiérrez y Toluca, los diagnósticos para conocer las conductas y comportamientos en cuanto al uso de cinturón de seguridad, sistemas de retención infantil y de casco para
motociclistas, así como para  conocer la prevalencia de conducción bajo los efectos de alcohol.    VER DOCUMENTO ANEXO  

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

O00: INDICADOR ACTUALIZACION DE LA GUIA 1.Se verifico la información de contenido de la Guia de Consulta para el Médico General en Hiperplasia Prostática Benigna. 2.Se realizo una revisión interna exhautiva de la Guía 3. Se documento sobre los avances tecnológicos que
apoyen a una detección oportuna y de atención garantizada en la población masculina de 45 años y más 4.Se hicieron propuestas y se agregaron datos actualizados en los contenidos de epidemiología, ilustraciones, flujograma, ampliación de acciones ante la detección, manejo del paciente
y referencia y contrarreferencia del paciente. INDICADOR CUESTIONARIOS REALIZADOS 1. Se difunde la importancia de la detección dirigida en la población masculina de 45 años y más 2. Se realizan las actividades de detección en la población masculina de 45 años y más. 3. Se
orienta sobre el seguimiento posterior a la detección negativa o positiva de la población masculina INDICADOR CAPACITACIÓN DE PERSONAL 1. Se determinan los recursos materiales necesarios (pruebas de antígeno prostático y modelo anatómico) para la instrumentación de los
cursos   2. Se realiza presupuesto   3. Se encuentra en proceso de licitación  4. Se está en proceso de elaboración de los programas de capacitación  2. Se elaboran los temarios
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DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 P014

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Promoción de la salud, prevención y 
control de enfermedades crónico 
degenerativas y transmisibles y lesiones

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 24.0

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
315: Básicamente existen dos factores que han limitado el avance en la realización de actividades y ejercicio del presupuesto conforme a los tiempos programados: 1) La presencia de la contingencia por la influenza del virus N1H1. Durante el periodo de abril y mayo, todo tipo de
actividades se vieron limitadas por esta situación, razón por la cual se rezagaron algunas de las actividades básicas para la elaboración de diagnóstico y preparación de intervenciones focales. 2) Tiempos administrativos y trámites legales para el establecimiento de acuerdos con otras
instancias para el establecimiento de acuerdos de colaboración.        VER DOCUMENTO ANEXO PARA MAYOR DETALLE

Acciones de mejora para el siguiente periodo
315: Como oportunidades se puede destacar que ya se cuenta con herramientas y materiales elaborados que facilitarán el avance en la implementación de ciertas intervenciones.

O00: INDICADOR DE CUESTIONARIOS La falta de información del primer trimestre es porque no se tenia disponible y completa de las detecciones en el Sistema de Información. Por lo anterior, se integra en el segundo trimestre, la del primero corresponde a 196,939 y en el segundo sólo
se están tomando abril y mayo con 134,233 dando un total de 331,172. Aún falta el mes de junio por la misma problemática que se explico inicialmente.  
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DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 P016

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

K00

NDE
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

NCD
3,722 296 2,092 372

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Prevención y atención de VIH/SIDA y otras 
ITS

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 51.3

Sin Información

Instituto Nacional de Perinatología Isidro 
Espinosa de los Reyes Resultados

100% o más de avance

Centro Nacional para la Prevención y el Control 
del VIH/SIDA Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Instituto Nacional de Enfermedades 
Respiratorias Ismael Cosío Villegas Presupuesto

Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

En el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 se reconoce que uno de los factores que han influído en la transición epidemiológica es el ejercicio de prácticas sexuales inseguras, mismas que se asocian de manera muy importante, al cáncer de cuello del útero y a la 
infección del VIH-SIDA. La tasa de mortalidad por SIDA en 2005 fue de 16.6 por mil en los hombres, y de 3.1 por mil en las mujeres. Si bien los casos nuevos de SIDA ocurren más frecuentemente entre hombres, es importante considerar que el porcentaje que 
representan las mujeres se ha ido incrementando, de modo que en el 2005, eran ya uno de cada cinco casos.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Salud 2007-2012
Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008-
2012

Centro Nacional para la Prevención y el Control del VIH/SIDA; Instituto 
Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes; Instituto Nacional 
de Enfermedades Respiratorias Ismael Cosío Villegas

4. Mejorar las condiciones de salud de la población.
5. Brindar servicios de salud eficientes; con calidad; calidez y 
seguridad para el paciente.
8. Garantizar que la salud contribuya a la superación de la 
pobreza y al desarrollo humano en el país.

Salud: 1 Mejorar las condiciones de salud de la población.
PROIGUALDAD: Fortalecer las capacidades de las mujeres para 
ampliar sus oportunidades y reducir la desigualdad de género

K00: Sencibilización a la población de  mujeres para que se fomente la 
prevención del VIH/SIDA/ITS, promoviendo la realización de la prueba de 
búsqueda de anticuerpos de VIH, uso de condón entre otros. 
NDE: Proporcionar atención medica integral a embarazadas con VIH-
SIDA para evitar la transmisión vertical a sus recién nacidos.
NCD: Contribuir con acciones que eleven los índices de atención, 
seguimiento y control de los familiares y pacientes con enfermedades 
asociadas a VIH, a través de la mejora de los procedimientos y 
terapéuticas de avanzada, en igualdad de oportunidades.
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Prevención y atención de VIH/SIDA y otras 
ITS

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 51.3

RESULTADOS

157,672 157,672 5,000.0 3.2 3.2

1 N/A N/A N/A N/A

60 N/A N/A N/A N/A

1 N/A N/A N/A N/A

184,000 N/A N/A N/A N/A

1 N/A N/A N/A N/A

1 1 0.0 0.0 0.0

1 1 0.0 0.0 0.0

32 N/A N/A N/A N/A

40,000 33,000.0 42,683.0 129.3 106.7

15 15 0.0 0.0 0.0

1,393 696.0 830.0 119.3 59.6

209 105.0 121.0 115.2 57.9

1,184 592.0 710.0 119.9 60.0

3,670 1,820.0 2,024.0 111.2 55.1

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Pruebas rápidas de VIH en mujeres embarazadas. K00 Prueba Trimestral

Consulta a trabajadoras sexuales K00 Consulta Trimestral

Becas al Congreso  Nacional de VIH/SIDA a Mujeres Trabajadoras del Sexo K00 Beca Anual

Reunión de  Mujeres que viven con VIH. K00 Reunión Anual

Condones femeninos K00 Condones femeninos Anual

Monitoreo sobre pruebas de VIH. K00 Monitoreo Trimestral

Estrategia de sensibilización para promoción de prueba de VIH en mujeres embarazadas K00 Estrategia Trimestral

Herramientas programáticas para la supervisión de las estrategias para la prevención de la feminización. K00 Herramientas 
programáticas Trimestral

Supervisión y Monitoreo de las estrategias preventivas para prevenir la feminización. K00 Entidad federativa Trimestral

Distribución de paquetes de prevención de transmisión sanguínea para usuarias de drogas inyectadas. K00 Paquetes de 
prevención Trimestral

Becas para mujeres para el diplomado de Prevención en VIH/SIDA. K00 Beca Trimestral

Personas con VIH/SIDA sin seguridad social en tratamiento antirretroviral por sexo NCD Persona Trimestral

Número de Mujeres atendidas  con VIH/SIDA que no cuenta con seguridad social en tratamiento antirretroviral  / 
Total de Mujeres Atendidas en tratamiento antirretroviral NCD Mujer Trimestral

Número de Hombres atendidos  con VIH/SIDA que no cuenta con seguridad social en tratamiento antirretroviral  / 
Total de Hombres Atendidos en tratamiento antirretroviral NCD Persona Trimestral

Número de exámenes realizados a mujeres para detección de VIH NDE Examen Trimestral
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Prevención y atención de VIH/SIDA y otras 
ITS

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 51.3

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: K00 20 10.80 54.00 10.40 96.30 52.00

UR: K00 20 10.80 54.00 10.40 96.30 52.00

UR: NCD 25.22 11.25 44.61 9.20 81.78 36.48

UR: NCD 25.22 11.25 44.61 9.20 81.78 36.48

UR: NDE 5.8 1.40 24.14 0.00 0.00 0.00

UR: NDE 5.8 1.40 24.14 0.00 0.00 0.00

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones de mejora para el siguiente periodo
NDE: Incrementar la difusión de la prueba rápida (ORA QUICK) para VIH entre las pacientes que acuden a consulta externa; así como proporcionar mayor información del VIH durante el embarazo y de las intervenciones para disminuir la transmisión vertical. 
NCD: Ser el medio de difusión de la atención otorgada a pacientes con VIH y potros padecimientos relacionados. Mantener una atención oportuna e integral para los pacientes con VIH.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
NDE: De abril a junio del 2009 en el laboratorio de inmunología se llevaron a cabo 1,126 estudios para detección de VIH-SIDA, realizados a mujeres, pacientes de nuevo ingreso en el INPerIER. Adicionalmente, en la consulta de Infectología se aplicaron 1,002 pruebas rápidas orales para
detección de la misma enfermedad: 983 en mujeres embarazadas y 19 en pacientes ginecológicas. Cuando las pacientes ingresan al INPerIER se les realiza un grupo de estudios básicos entre los que se incluye la detección de VIH-SIDA, sin embargo éste último sólo puede ser aplicado a
quien otorga su consentimiento. Las pruebas orales de la consulta de Infectología se realizan también con el consentimiento informado. El personal médico sugiere la aplicación de esta prueba a las pacientes con condiciones de riesgo como: múltiples parejas sexuales, presencia de otras
infecciones de transmisión sexual o tatuajes.
NCD: Se brindó atención ambulatoria a pacientes con infección por VIH, hombres y mujeres procedentes del Estado de México, Distrito Federal, Morelos y Guanajuato Los cuales estan divididos en los siguientes grupos de edad15-24;25-44 y 45-60 años.Cabe mencionar que al cierre del
segundo trimestre 2009 fueron atendidas 73 mujeres en el Área de Consulta Externa, Hospitalización y Urgencias y 407hombres en los servicios antes mencionados, a los cuales se les orientó sobe el inicio del tratamiento, los efectos adversos, la profiliaxis contra
 infecciones oportunistas, así como los procedimientos menores como biopsias de piel, aspiradode medula ósea y otros.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
NDE: De un total de 920 estudios para detección de VIH-SIDA programados, se llevaron a cabo 1,126; lo que indica un cumplimiento del 122.4%. La meta propuesta para este indicador se supera significativamente en un 22.4%. Al mes de junio se tienen compromisos ya formalizados del
capítulo 2000 Materiales y Suministros en el concepto 2500 Materias primas de producción, productos quimicos, farmaceutcos y de laboratorio, mismos que seran regularizados durante el siguiente trimestre. Cabe mencionar que dichos recursos no fueron ministrados.
NCD: De acuerdo al monto reportado en el segundo trimestre en donde se tiene u npresupuesto programadode 9,161,872 y en donde solo se reporta ejercido un monto de 1,758,943.68, esto debido a que en este Instituto solo se reporta lo pagado y no lo comprometido. 
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Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

L00

NDE
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

NCA
117,227 1,975 57,694 3,135

NBV Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Atención de la Salud Reproductiva y la 
Igualdad de Género en Salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 891.2

Sin Información

Instituto Nacional de Perinatología Isidro 
Espinosa de los Reyes Resultados

100% o más de avance

Centro Nacional de Equidad de Género y Salud 
Reproductiva Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Instituto Nacional de Cardiología Ignacio 
Chávez Presupuesto Más del 75%, menos de 100% de avance

Instituto Nacional de Cancerología

Menos de 50% de avance

Sin avance

 La política establecida en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 tiene la finalidad de lograr el desarrollo humano y bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Como estrategia, entre otras acciones, se establece promover la salud 
reproductiva, la igualdad de género en materia de salud, la prevención y atención a la violencia familiar y de género; así como la salud perinatal, como prioritarias en la agenda nacional.  

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Salud 2007-2012 Centro Nacional de Equidad de Género y Salud Reproductiva; Instituto 
Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes; Instituto Nacional 
de Cardiología Ignacio Chávez; Instituto Nacional de Cancerología

4. Mejorar las condiciones de salud de la población.
 5. Brindar servicios de salud eficientes; con calidad; calidez y 
seguridad para el paciente.
16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

1. Mejorar las condiciones de salud de la población. L00: Garantizar la rectoría del Sistema Nacional de Salud mediante el 
diseño, ejecución, seguimiento y evaluación de las políticas y programas 
nacionales en materia de salud, a efecto de avanzar en el aseguramiento 
universal, fortalecer la calidad y calidez en la prestación de servicios de 
salud con énfasis en la prevención de enfermedades, la promoción de la 
salud y la protección contra riesgos sanitarios, que coadyuven al 
mejoramiento de la salud de la población.
NDE: Contribuir a la resolución de los problemas de salud reproductiva 
mediante el desarrollo de investigaciones, la formación de recursos 
humanos y el otorgamiento de servicios médicos especializados.
NCA: Garantizar los procesos de atención médica con calidad y calidez a 
través de la generación de guías de atención de la diferentes cardiopatías 
tratadas en el Instituto bajo los mejores criterios de la práctica médica y 
económica.
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Atención de la Salud Reproductiva y la 
Igualdad de Género en Salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 891.2

RESULTADOS

100 100 90.0 90.0 90.0

100 20.0 20 100.0 20.0

100 0.0 0.0 N/A 0.0

100 100.0 100.0 100.0 100.0

900 0.0 0.0 N/A 0.0

100 100.0 100.0 100.0 100.0

1,195 595.0 470 79.0 39.3

690 440.0 549 124.8 79.6

15 3.0 8.0 266.7 53.3

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de Avance del Convenio para el fortalecimiento de los servicios de atención medica y psicológica con 
perspectiva de género a las victimas, con horarios de 24 horas  en 5 entidades federativas L00 Porcentaje Trimestral

Validación del Proyecto para el Fortalecimiento de los servicios de atención médica y psicológica con perspectiva 
de género a las víctimas, con horarios de 24 horas en cinco entidades federativas. L00 Porcentaje Trimestral

Reporte final para determinar la viabilidad del Proyecto para el Fortalecimiento de los servicios de atención médica 
y psicológica con perspectiva de género a las víctimas, con horarios de 24 horas en cinco entidades federativas. L00 Porcentaje Trimestral

Porcentaje de estados con presupuesto radicado para acciones de reforzamiento de la detección del VPH. L00 Porcentaje Trimestral

Número de pruebas de VPH adquiridas por las entidades federativas. L00 Prueba Trimestral

Porcentaje de estados con presupuesto radicado para acciones de información, educación y comunicación para la 
detección del cáncer de mama. L00 Porcentaje Trimestral

Número de trabajadores de la salud capacitados en temas relacionados con la detección, diagnóstico y tratamiento 
del cáncer cérvico uterino. L00 Persona Trimestral

Número de trabajadores de la salud capacitados en temas relacionados con la detección, diagnóstico y tratamiento 
del cáncer de mama. L00 Persona Trimestral

Radiólogos y técnicos radiólogos capacitados en la toma y lectura de mastografías. L00 Persona Trimestral
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Atención de la Salud Reproductiva y la 
Igualdad de Género en Salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 891.2

2 1.0 0.0 0.0 0.0

15 0.0 0.0 N/A 0.0

468,647 234,320.0 45,800.0 19.5 9.8

90.3 89.0 92.0 103.4 101.9

40 38.3 36.5 95.3 91.3

100 50.0 61.0 122.0 61.0

690,772 356,924.0 340,443.0 95.4 49.3

42.4 40.2 39.0 97.0 92.0

100 100.0 100.0 100.0 100.0

850 490.0 552.0 112.7 64.9

85,000 34,000.0 36,743.0 108.1 43.2

1,400 700.0 819.0 117.0 58.5

Número de centros de lectura de mastografías funcionando L00 Centro Trimestral

Número de unidades móviles para mastografía adquiridas por las entidades federativas en 2009 L00 Unidad móvil Trimestral

Número de mastografías de detección realizadas. L00 Mastrografía de 
detección Trimestral

Porcentaje de partos atendidos por personal calificado y entidad federativa en población no asegurada. L00 Porcentaje Trimestral

Porcentaje de Mujeres embarazadas en control prenatal por trimestre de gestación en población no asegurada. 
(entidad federativa) L00 Porcentaje Trimestral

Porcentaje de recién nacidos tamizados para detectar hipotiroidismo congénito en población no asegurada (entidad 
federativa.) L00 Porcentaje Trimestral

Población con orientación consejería en Planificación Familiar por sexo (entidad federativa) L00 Persona Trimestral

Cobertura de usuarios activos de métodos de planificacion familiar  por sexo. L00 Porcentaje Trimestral

Proporción de estados en los que fue radicado presupuesto para  información, educación y comunicación para 
jóvenes L00 Porcentaje Trimestral

Número de trabajadores de la salud capacitados en diversos temas de planificación familiar, salud sexual y 
reproductiva de los adolescentes. L00 Persona Trimestral

Número de mujeres atendidas por violencia severa en servicios especializados L00 Mujer Trimestral

Número de mujeres que ingresan a refugios y son atendidas por violencia extrema. L00 Mujer Trimestral
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Atención de la Salud Reproductiva y la 
Igualdad de Género en Salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 891.2

100 100 100.0 100.0 100.0

100 100.0 50.0 50.0 50.0

100 0.0 0.0 N/A 0.0

1 1.0 1.0 100.0 100.0

1 1.0 1.0 100.0 100.0

35 35.0 30.0 85.7 85.7

35 35 31 88.6 88.6

100 50.0 49 98.0 49.0

4 2.0 1 50.0 25.0

100 50.0 29 58.0 29.0

1 0.0 0.0 N/A 0.0

25 0.0 0.0 N/A 0.0

Porcentaje de Avance del Convenio para el desarrollo de estándares de calidad y sistematización de indicadores de 
la Red Nacional de Refugios L00 Porcentaje Trimestral

Validación del Proyecto para el desarrollo de estándares de calidad y sistematización de indicadores. L00 Porcentaje Trimestral

Reporte final de Proyecto de estándares de calidad y sistematización de indicadores. L00 Proyecto Trimestral

Convocatoria para la presentación de Proyectos de Co-Inversión L00 Convocatoria Trimestral

Reunión de expertas (os) para la evaluación de Proyectos de Co-Inversión L00 Reunión Trimestral

Proyectos de Co-Inversión Autorizados L00 Proyecto Trimestral

Convenios de Concertación de Acciones Firmados L00 Convenio Trimestral

Porcentaje de transferencia de recursos financieros a organizaciones de la sociedad civil que  operan refugios por 
entidad federativa. L00 Porcentaje Trimestral

Número de cursos de formación de capacitadores  en género y salud en el marco de los derechos humanos 
realizados L00 Curso Trimestral

Número de capacitadores formados por edad y sexo L00 Persona Trimestral

Número de cursos de verano en Género y Salud L00 Curso Trimestral

Número de personal de salud capacitado en curso de verano. L00 Persona Trimestral
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Atención de la Salud Reproductiva y la 
Igualdad de Género en Salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 891.2

100 45.0 45.0 100.0 45.0

226,298 82,598.0 82,598.0 100.0 36.5

1,700,000 310,000.0 106,171.0 34.2 6.2

650 0.0 0.0 N/A 0.0

600 0.0 0.0 N/A 0.0

10,000 0.0 0.0 N/A 0.0

100 0.0 0.0 N/A 0.0

115,402 57,446.0 55,129.0 96.0 47.8

21,992 10,996.0 7,105.0 64.6 32.3

6.1 6.1 6.7 109.8 109.8

1,825 875.0 918.0 104.9 50.3

Porcentaje de avance de Evaluación con perspectiva de género del modelo de salud penitenciaria. L00 Evaluación Trimestral

Número de vacunas contra el VPH aplicadas a niñas de 9 a 12 años de edad L00 Dosis Trimestral

Número de pruebas de VPH realizadas a mujeres de 35-64 años de edad L00 Prueba Trimestral

Número de cursos de capacitación impartidos por personal facilitador estatal y jurisdiccional. L00 Curso Trimestral

Número de portafolios didácticos distribuidos a personal facilitador estatal y jurisdiccional. L00 Portafolios didácticos Trimestral

Número de médicos operativos capacitados por personal facilitador estatal y jurisdiccional L00 Persona Trimestral

Porcentaje de avance del proyecto Acceso a Atención Obstétrica de Embarazadas en Situación de Calle L00 Porcentaje Trimestral

Consultas totales otorgadas a mujeres NDE Consulta Trimestral

Número de estudios realizados en los Programas de Diagnóstico y Detección de Cáncer de Mama NBV Estudio Trimestral

Porcentaje de estudios de citología cervical realizados en el Servicio de Displasias NBV Porcentaje Trimestral

Egresos hospitalarios por mejoría en mujeres NCA Egreso hospitalario Trimestral
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Atención de la Salud Reproductiva y la 
Igualdad de Género en Salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 891.2

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: L00 802.4 372.1 46.4 297.3 79.9 37.1

UR: L00 802.4 372.1 46.4 297.3 79.9 37.1

UR: NDE 10 4.0 40.0 4.4 110.0 44.0

UR: NDE 9 4.0 44.4 4.4 110.0 48.9

UR: NBV 4.7 1.8 38.3 1.8 100.0 38.3

UR: NBV 4.7 1.8 38.3 1.8 100.0 38.3

UR: NCA 54.7 17.4 31.8 23.1 132.8 42.2

UR: NCA 53.4 17.4 32.6 23.1 132.8 43.3

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
NDE: Durante el segundo trimestre del 2009 se otorgaron 27,047 consultas a mujeres con embarazos de alto riesgo, problemas ginecológicos severos o recién nacidas en condiciones de alto riesgo, cuyo tratamiento ameritaba el tercer nivel de atención médica en alguna o varias de las 21
especialidades para adultos o de las 17 para neonatos con las que cuenta el INPerIER.
L00: En el apartado denominado documentos asociados se envia como informacion cualitativa el detalle de las acciones realizadas de los subprogramas denominados (Igualdad de Género, violencia familiar y de genero, planificacion familiar, arranque parejo en la vida, cancer cervico uterino
y cancer de mama)
NBV: Durante el período enero-junio 2009 se han otorgado un total de 14,342 consultas de tumores mamarios, de las cuales 907 fueron de primera vez; 12,601 subsecuentes y 834 no programadas. También se otorgaron 23 consultas realizadadas por otra vía (telefónica, urgencia etc.). Se
realizaron 1,803 curaciones de mama durante el período. Durante el período enero-junio de 2009 en la Clínica de Displasias del Instituto, se otorgaron un total de 6,684 consultas, de las cuales 288 fueron de primera vez; 6,014 subsecuentes, 382 no programadas. También se otorgaron 32
consultas realizadadas por otra vía (telefónica, urgencia etc.). Se realizo apertura de expediente clínico definitivo a 134 pacientes.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
NDE:Se alcanzó el 90.9% de consultas programadas a mujeres, 1.1% inferior a la meta programada. De las 29,074 consultas programadas, se realizaron 27,047 que representó el 93.0%, derivado dela sobrepoblación en las áreas de terapia para neonatos, que impide una mayor captación
de pacientes obstétricas con embarazo de alto riesgo. Se tenia un presupuesto original anual de 10.0 millones modificandose a 9.0 millones esto de bido a que se recibio en el mes de mayo una reducción presupuestal por 1.0 millones. La diferencia entre el presupuesto autorizado
acumulado vs el ejercido de 0.4 millones corresponde a devengados del capítulo 2000 Materiales y Suministros en la partida 2504 Medicinas y productos farmaceuticos, mismos que seran regularizados durante el mes de julio. 

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

L00: En el apartado denominado documentos asociados se envia notas aclaratorias de los subprogramas planificacion familiar, arranque parejo en la vida en virtud de que tienen indicadores que parten de una cifra que se esta acumulando constantemente. asi mismo en este apartado
encontrara una nota aclaratoria del presupuesto ya que en el PEF se tienen asignados 891.2 mdp se son responsabilidad de 4 Unidades Administrativas, considerando esta. En el apartado denominado documentos asociados se envia el anexo 1 para los programas en que aplica ya que es
dificil conseguir un grado de desagregacion homogeneo (Subprograma Planificacion familiar, Arranque parejo en la vida por cada indicador, violencia familiar y de genero, cancer cervico uterino y cancer de mama). 
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 P017

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Atención de la Salud Reproductiva y la 
Igualdad de Género en Salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 891.2

Acciones de mejora para el siguiente periodo
NDE: Continúa la implementación del Expediente Clínico Electrónico, el cual permitirá consultar con mayor rapidez los resultados de los estudios realizados a las pacientes, agilizando el diagnóstico o tratamiento de sus afecciones durante la consulta externa. Así mismo, se está gestionando
que las pacientes puedan concertar la cita de valoración por Internet.  
L00: En el apartado denominado documentos asociados se envia como informacion cualitativa el detalle de las acciones de mejora para los subprogramas denominados (Igualdad de Género, violencia familiar y de genero, planificacion familiar, arranque parejo en la vida, cancer cervico
uterino y cancer de mama)
NBV: Reforzar los programas de Prevención y Detección Oportuna con educación médica a pacientes, familiares, público en general y médicos no oncólogos (1er. y 2do. Nivel de Atención). El apoyo económico beneficiaria a las pacientes elegibles para este tipo de estudio, debido a que
por situaciones económicas, personales o familiares no pueden acceder a la realización del mismo, pese al costo subsidiado con el que ya se cuenta de acuerdo al nivel en que se encuentra clasificada la pacientes; sin embargo el no realizarse esta prueba sigue siendo una limitante en el
diagnóstico integral de cada caso en particular.

NBV: La diferencia entre el número total de consultas otorgadas en el servicio de tumores mamarios y de las pacientes atendidas por grupo de edad, se refiere a 26 pacientes varones que fueron atendidos en este servicio. Por lo que se refiere a los comentarios al 1er Informe Trimestral
(Equidad de Género), de las acciones programadas según Of. Num. INMUJERES/SE/134_8/09 emitido por el Instituto Nacional de las Mujeres, respecto de que el Instituto Nacional de Cancerología no informó sobre 0.2 mdp; al respecto, es importánte mencionar que las cifras que el
Instituto Nacional de Cancerología reportó al 1er. trimestre, corresponden al PEF 2009, dado a conocer por la DGPOP de la Secretaría de Salud, por lo que el monto de 4.9 mdp corresponde al proyecto de PEF-2009 de INMUJERES. Recomendacion No. 2: En el indicador Programas de
Diagnóstico y Detección de Cáncer de Mama (INCAN y Programa INCAN-INMUJERES D.F.), es menor a lo programado, debido a que el Programa INCAN-INMUJERES D.F. dió inicio en el mes de mayo y fueron realizados 1,059 estudios al mes de junio; los 6,046 estudios restantes
corresponden a los realizados por el Instituto durante el primer semestre.
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 S174

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

NHK

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

123,101 116,899 109,808 115,634

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Programa de estancias infantiles para 
apoyar a madres trabajadoras

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 128.7

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de 
la Familia) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

 Madres trabajadoras y padres solos sin seguridad social que se insertan al mercado laboral dejan a sus hijos en condición de abandono durante su jornada laboral, razón por la cual las niñas/os están sujetos a condiciones de riesgo que atentan contra su integridad 
física y emocional. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Salud 2007-2012 Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

2. Reducir las brechas o desigualdades en salud mediante 
intervenciones focalizadas en grupos vulnerables y comunidades 
marginadas.

Garantizar la rectoría del Sistema Nacional de Salud, mediante el diseño, 
ejecución, seguimiento y evalución de las políticas y programas 
nacionales en materia de salud, a efecto de avanzar en el aseguramiento 
universal, fortalecer la calidad y calidez en la prestación de servicios de 
salud, con énfasis en la prevención de enfermedades y la promoción de la 
salud.
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      Segundo Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 S174

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Salud Programa 
presupuestario

Programa de estancias infantiles para 
apoyar a madres trabajadoras

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 128.7

RESULTADOS

32,000 18,000.0 17,829.0 99.1 55.7

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: NHK 128.7 44.58 34.64 25.79 57.85 20.04

UR: NHK 122.86 44.58 36.29 25.79 57.85 20.99

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Acciones para la disminución de factores de riesgo para la población atendida. NHK Acción Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Abril: Visitas Iniciales 546; Capacitación a 2535 personas; Visitas de Seguimiento 3,208.  Mayo: Visitas Iniciales 547; Capacitación a 6,013 personas; Visitas de Seguimiento 1,246;   Junio: Visitas Iniciales 423; Capacitación a 10,466; Visitas de Seguimiento 3,742;

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
No se ha ejercido el presupuesto según lo programado, básicamente por dos razones, la primera porque fue hasta el mes de abril que se dio a conocer el presupuesto asignado. La segunda porque la normatividad que se aplica en el Organismo define acciones no operativas, por lo que al
ser el Programa de Estancias Infantiles un programa cuyos procesos se desarrollan preponderantemente en las estancias infantiles ubicadas en los municipios se sujeta a formatos, trámites y procedimientos que lo hacen más lento.
No obstante, a la fecha el ejercido y comprometido a ejercer es el concerniente a: 1. Campaña de difusión en medios del Programa que arrancó en marzo; 2. Licitación de automóviles para la realización de procesos del programa en campo (autorizada por la Junta de Gobierno), se había
licitado con anterioridad, pero por norma se requiere la autorización previa. Se encuentra en revisión de bases. 3. Firma del Acuerdo con CONALEP para capacitar y certificar al personal de estancias infantiles (está en proceso de firmas); 4.Pago de viáticos y pasajes 2008 y 2009 que se
está haciendo en continuo; 5. Mensajería;  6. Arrendamiento de inmuebles en los estados a través de INDAABIN.

DESEMPEÑO POR MES. Abril: Las variaciones de las cifras, levemente superior a las programadas, se deben a que el Programa está sujeto a las prioridades que se establecen en función del ejercicio presupuestal de SEDESOL. Mayo: Las variaciones de las cifras, se deben a las
acciones que se realizaron durante la  contingencia sanitaria por el Virus de la Influenza AH1N1.  Junio: Las variaciones de las cifras, ya que se hicieron supervisiones de estancias infantiles para verificar las condiciones de riesgo en materia de Protección Civil.
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Ramo 13 Marina 



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 13 A006

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

311

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

1,131 6,369 789 2,912

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Marina Programa 
presupuestario

Administración y fomento de la educación 
naval

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 2.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Recursos Humanos)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Transversalizar dentro de la Secretaría de Marina la perspectiva de género a través de la capacitación a efectivos de navales de ambos sexos.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Marina 2007-2012 Secretaría de Marina

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

5. Incrementar la confianza de la población hacia la SEMAR. Objetivo 5.
Incrementar la confianza de la poblacion hacia la SEMAR.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 13 A006

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Marina Programa 
presupuestario

Administración y fomento de la educación 
naval

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 2.0

RESULTADOS

7,500 3,483 3,701 106.3 49.3

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 311 2 0.87 43.50 0.87 100.00 43.50

UR: 311 2 0.87 43.50 0.87 100.00 43.50

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Efectivos de marina capacitados en perspectiva de género,  por sexo 311 Efectivos de Marina Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Para más información ver Anexo 2, del Segundo Trimestre

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Para más información ver Anexo 1, del Segundo Trimestre.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 13 K012

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

311

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Marina Programa 
presupuestario

Proyectos de infraestructura social de 
asistencia y seguridad social

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 33.4

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Recursos Humanos)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

No contar con suficientes Centros de Desarrollo Infantil, para proporcionar un lugar seguro a  los hijos de militares en activo.  

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Marina 2007-2012 Secretaría de Marina

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

5. Incrementar la confianza de la población hacia la SEMAR. Objetivo 5.
Incrementar la confianza de la poblacion hacia la SEMAR.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 13 K012

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Marina Programa 
presupuestario

Proyectos de infraestructura social de 
asistencia y seguridad social

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 33.4

RESULTADOS

3 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 311 33.4 5.00 14.97 5.00 100.00 14.97

UR: 311 33.4 5.00 14.97 5.00 100.00 14.97

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de  CENDIS construidos 311 CENDIS Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Para más informacion ver Anexo 2, Segundo Trimestre

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
No aplica.

4 de 4



 
 
 
 
 
 

Ramo 14 Trabajo y Previsión Social 



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 14 E002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

A00

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

71,016 45,019 55,904 46,855

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Trabajo y Previsión Social Programa 
presupuestario

Procuración de justicia laboral Monto Aprobado 
(millones de pesos) 20.4

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Procuraduría Federal de la Defensa del 
Trabajo) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Las trabajadoras pueden estar afectadas en sus derechos laborales establecidos en las normas de trabajo, por lo que requieren ser orientadas, asesoradas y representadas en materia de previsión social, de seguridad social, acerca de los trámites, procedimientos y 
órganos competentes antes los cuales acudir para hacerlos valer, así como representarlas cuando ellas lo soliciten, ante los órganos jurisdiccionales, administrativos y cualquier otra institución pública o privada, a efecto de ejercitar las acciones y recursos que 
correspondan en la vía ordinaria, especial, inclusive el juicio de amparo, hasta su total terminación.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

2 Economía Competitiva y Generadora de Empleos Programa Sectorial de Trabajo y Previsión Social 2007-2012 Procuraduría Federal de la Defensa del Trabajo

4. Promover las políticas de Estado y generar las condiciones en 
el mercado laboral que incentiven la creación de empleos de alta 
calidad en el sector formal.

8. Procurar la justicia laboral en defensa de los trabajadores de 
forma gratuita, expedita, honesta y cálida

Prevenir conflictos laborales y proteger los derechos de los trabajadores a 
través de proporcionar servicios gratuitos de asesoría, conciliación y 
representación jurídica laboral de competencia federal a los trabajadores, 
sus beneficiarios y sindicatos cuando así lo soliciten, con calidad y 
eficiencia, bajo la observancia estricta de las normas legales y 
reglamentarias aplicables.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 14 E002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Trabajo y Previsión Social Programa 
presupuestario

Procuración de justicia laboral Monto Aprobado 
(millones de pesos) 20.4

RESULTADOS

45,019 23,434 55,904 238.6 124.2

16,000 8,000 31,120 389.0 194.5

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: A00 20.4 7.80 38.23 7.36 94.38 36.08

UR: A00 19.5 7.80 39.99 7.36 94.38 37.74

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Conclusión de servicios para la mujer trabajadora A00 Resolución Mensual

Número de llamadas atendidas por el servicio telefónico de Profedet A00 Llamada Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
En el caso de las llamadas telefónicas, se verificará la información con el proveedor, lo cual podría  implicar cambios en la información referente a las llamadas y en consecuencia afectaría al total de los asuntos concluidos que se están reportando.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Al primer semestre, de total iniciado, se concluyeron 55,904 servicios que significaron el 92.4 por ciento del total de los asuntos iniciados. Este nivel de conclusión de los servicios a la mujer trabajadora significa haber superado en 24.1 por ciento el programa total anual previsto de 45,019
servicios concluidos. Este resultado estuvo influido por el nivel de atención proporcionado proporcionada en forma extraordinaria, durante el periodo de Contingencia Sanitaria en la que se dio especial atención a  mujeres embarazadas y en periodo de lactancia.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
En lo que se refiere al número de llamadas atendidas, la superación de la meta obedece a consultas laborales por problemáticas y conflictos relacionadas con la contingencia por el virus AH1N1, resalta la atención prestada a las llamadas relacionadas con las trabajadoras embarazadas y en
periodo de lactancia. Conviene señalar que este servicio de orientación telefónica refleja información preliminar y pueden existir variaciones al finalizar la revisión técnica con el proveedor.          
Por otra parte, la Procuraduría Federal de la Defensa del Trabajo (PROFEDET), al mes que se reporta concluyó 55,904 servicios para la mujer trabajadora, motivado principalmente por el aumento en las asesorías brindadas a la mujer trabajadora para concer sus derechos, condiciones y
seguridad laboral en relación al Programa de Contingencia por la Influenza Humana.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 14 E005

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

410

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Trabajo y Previsión Social Programa 
presupuestario

Fomento de la equidad de género y la no 
discriminación en el mercado laboral

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 30.3

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General para la Igualdad Laboral)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Existencia de brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en el ámbito laboral, como: la diferencia salarial y la segregación laboral. Asimismo, existencia de un clima laboral con violencia y discriminación y exclusión laboral de los grupos en situación de 
vulnerabilidad.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

2 Economía Competitiva y Generadora de Empleos Programa Sectorial de Trabajo y Previsión Social 2007-2012 Secretaría de Trabajo y Previsión Social

4. Promover las políticas de Estado y generar las condiciones en 
el mercado laboral que incentiven la creación de empleos de alta 
calidad en el sector formal.

9. Promover la equidad y la inclusión laboral Que la mujer mexicana tenga un papel central en el proceso social del 
desarrollo humano sustentable y al reconocer el compromiso asumido por 
el Gobierno Federal, la STPS promoverá acciones para fomentar un 
trabajo digno sin violencia ni discriminación, en donde prevalezca una 
auténtica cultura de igualdad.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 14 E005

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Trabajo y Previsión Social Programa 
presupuestario

Fomento de la equidad de género y la no 
discriminación en el mercado laboral

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 30.3

RESULTADOS

1 1.0 1.0 100.0 100.0

100 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 410 30.3 5.10 16.83 4.60 90.20 15.18

UR: 410 31 5.10 16.45 4.60 90.20 14.84

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Norma Mexicana para la igualdad laboral entre mujeres y hombres publicada 410 Norma Trimestral

Porcentaje de avance en la elaboración del modelo de intervención para trabajadoras domésticas 410 Porcentaje Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Respecto a la Norma que establece los requisitos para la certifización de las prácticas para la igualdad laboral entre mujeres y hombres, se está trabajando en la elaboración de los criterios de homologación, los cuales se espera tenerlos listos a finales del mes de julio de 2009. Asimismo, el
Instituto Mexicano de Normalización y Certificación (IMNC),  convocará a reunión para instalar el Comité Evaluador relativo a la certificación de la Norma y del cual la Secreraía del Trabajo y Previsión Social formará parte. Se prevé que la reunión se realice el próximo 22 de julio de 2009.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
SE PUBLICÓ EL 9 DE ABRIL DE 2009 LA NORMA MEXICANA NMX-R-025-SCFI-2009, QUE ESTABLECE LOS REQUISITOS PARA LA CERTIFICACION DE LAS PRACTICAS PARA LA IGUALDAD LABORAL ENTRE MUJERES Y HOMBRES, LA CUAL SE PUBLICARÁ EN EL MES DE
ABRIL A TRAVÉS DE LA SECRETARÍA DE ECONOMÍA, CON ELLO SE ATENDIÓ AL 100 POR CIENTO LA META ESTABLECIDA. (VÉASE EN DOCUMENTOS ASOCIADOS LA PUBLICACIÓN CITADA).    
ASIMISMO, SE HAN REALIZADO DIVERSAS ACTIVIDADES EN MATERIA DEL MODELO DE INTERVENCIÓN PARA TRABAJADORAS DOMÉSTICAS, LAS CUALES SE ENCUENTRAN DESCRITAS EN EL DOCUMENTO AvanceGralModInterTrabDom2trim.doc, EL CUAL SE
ENCUENTRA EN EL APARTADO DE DOCUMENTOS ASOCIADOS.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Al segundo trimestre de 2009, no se presentan diferencias en el avance de las metas establecidas en relación con las programadas.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 14 U001

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

310

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

562 376 N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Trabajo y Previsión Social Programa 
presupuestario

Programa de Fomento al Empleo Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Coordinación General del Servicio Nacional de 
Empleo) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

La ocurrencia de fenómenos naturales, económicos y sociales imprevistos en el territorio nacional genera efectos adversos en la economía de localidades, municipios, entidades federativas y/o regiones del país, lo que en consecuencia genera contracción de las 
actividades productivas así como dificultades para mantener en operación las unidades productivas existentes con el riesgo de interrupción o extinción de las relaciones laborales y las fuentes de empleo, así como inestabilidad, incertidumbre y pérdida de ingresos para 
los trabajadores y sus familias. Con el propósito de mitigar los efectos señalados, la STPS a través de la CGE coordina en el marco del SNE la operación del Programa, el cual está dirigido a trabajadores y empresas que atraviesan por una situación de emergencia 
económica, otorgándoles diversos apoyos mediante cuatro modalidades: apoyo al ingreso de los trabajadores, estímulos a la capacitación, apoyo económico para movilidad laboral, así como reactivación económica de unidades productivas. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

2 Economía Competitiva y Generadora de Empleos Programa Sectorial de Trabajo y Previsión Social 2007-2012 Secretaría de Trabajo y Previsión Social

4. Promover las políticas de Estado y generar las condiciones en 
el mercado laboral que incentiven la creación de empleos de alta 
calidad en el sector formal.

4. Promover condiciones en el mercado laboral que incentiven la 
eficiente articulación entre la oferta y la demanda, así como la 
creación de empleos de calidad en el sector formal

Contribuir en la generación de condiciones en el mercado laboral que 
incentiven las posibilidades de acceso, brinden apoyo para lograr una 
mayor equidad y fomenten la creación de empleos.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 14 U001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Trabajo y Previsión Social Programa 
presupuestario

Programa de Fomento al Empleo Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0

RESULTADOS

100 0.0 0.0 N/A 0.0

100 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 310 5 3.5 70.00 3.5 100.00 70.00

UR: 310 5 3.5 70.00 3.5 100.00 70.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de personas capacitadas en actividades productivas por sexo y entidad federativa. 310 Porcentaje Anual

Número de unidades productivas encabezadas por mujeres con apoyo económico por entidad federativa. 310 Porcentaje Anual

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Se otorgarán los 1.5 millones de pesos restantes del donativo a la Fundación Pro Empleo Productivo, A.C.    
Asimismo, en el Contrato de Donación firmado por la institución citada y la Secretaría del Tabajo y Previsión Social el 30 de junio de 2009, quedó establecido que la Fundación Pro Empleo Productivo, A.C. elaborará dos informes: el primero será entregado a más tardar el 3 de septiembre de
2009 y el informe final será entregado a más tardar el 31 de diciembre de 2009, dichos informes se referirán a la comprobación de los recursos y, en el caso del último, contendrá el reporte de seguimiento y el material probatorio correspondiente, a fin de fortalecer la transparencia y rendición
de cuentas.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
En virtud de que al periodo no se tienen contemplado avance de metas, ello no significa que la Secretaría del Trabajo y Previsión Social no esté realizando acciones al respecto, ya que se adelantaron 3.5 millones de pesos para efectos de entregarlos a la Fundación Pro Empleo A.C., de un
total de 5 millones de pesos. (Véase en Documentos asociados el archivo Actividades02072009.doc, en los que se emite un comunicado de prensa en el que se da a conocer el otorgamiento del donativo por 5 millones de pesos).

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Al segundo trimestre del año, se realizaron adelantos de calendario por 3.5 millones de pesos, los cuales fueron otorgados de acuerdo al presupuesto programado modificado, por lo cual no existen diferencias en la ejecución de los recursos, ni en el cumplimiento de las metas.
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Ramo 15 Reforma Agraria 



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 15 P001

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

311

  2
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Reforma Agraria Programa 
presupuestario

Implementación de políticas enfocadas al 
medio agrario

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0

Sin Información

00(Subsecretaría de Ordenamiento de la 
Propiedad Rural) Resultados

100% o más de avance

(Dirección General de Política y Planeación 
Agraria) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Consiste en la disponibilidad de presupuesto para instrumentar foros para la difusión de los derechos de las mujeres en materia de ordenamiento de propiedad rural.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

1 Estado de Derecho y Seguridad Programa Sectorial Agrario 2007 - 2012 Secretaría de la Reforma Agraria

3. Garantizar la protección a los derechos de propiedad. 1. Garantizar la seguridad jurídica en la tenencia de la tierra ejidal y 
comunal, colonias agrícolas y ganaderas, terrenos nacionales y 
pequeña propiedad.

Garantizar la seguridad jurídica en la tenencia de la tierra ejidal y 
comunal, colonias agrícolas y ganaderas, terrenos nacionales y pequeña 
propiedad.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 15 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Reforma Agraria Programa 
presupuestario

Implementación de políticas enfocadas al 
medio agrario

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0

RESULTADOS

1 N/A N/A N/A N/A

1,080 87 173 198.9 16.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 200 N/A Sin información N/A Sin 
información

N/A N/A

UR: 200 N/A Sin información N/A Sin 
información

N/A N/A

Información Cualitativa

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Estrategia de difusión de los derechos de la mujer rural a la propiedad de terrenos nacionales y lotes de colonias 
elaborada, diseñada e implementada 200 Documento Anual

Títulos de propiedad elaborados de terrenos nacionales que favorecen a mujeres indígenas posesionarias 200 Título Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones realizadas en el periodo
Sin información

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
La elaboración de títulos se ve entorpecida por la falta de pago de los predios. En este contexto se encuentran 1,332 expedientes debidamente integrados por la Delegación Estatal en el Estado de Puebla y la Dirección General de Ordenamiento y Regularización, que corresponde al
programa de Titulación Social instrumentado por esta Secretaría, a favor de nacionaleros-minifundistas en extrema pobreza (en los que se consideran un número importante de mujeres indígenas), a los que se les regularizará una superficie de 1104-99-97 hectáreas que mantienen en
posesión, tierras que pagará el programa denominado Conflictos Sociales en el Medio Rural (COSOMER).   
Con relación al presupuesto ejercido, no se consigna en el apartado de avances en el ejercicio del presupuesto debido a que la asignación no es una apliación presupuestal, por lo que se buscan los mecanismos para allegarse de los recursos necesarios para cumplir con las metas.

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 15 S088

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

310

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A 40,929 N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Reforma Agraria Programa 
presupuestario

Programa de la Mujer en el Sector Agrario 
(PROMUSAG)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 957.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Coordinación)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

LAS MUJERES HABITANTES EN NUCLEOS AGRARIOS ENFRENTAN CONDICIONES DE POBREZA Y POBREZA EXTREMA, ADEMÁS DE QUE SU CONDICIÓN SOCIO-ECONOMICA Y FAMILIAR LAS COLOCA COMO LA POBLACIÓN MÁS VULNERABLE Y
ENFRENTADA A CONDICIONES DE MARGINACIÓN EXTREMA, VIOLENCIA DE DISTINTA NATURALEZA Y ESCASAS OPORTUNIDADES DE ACCESO, EN CONDICIONES DE IGUALDAD FRENTE A LOS HOMBRES, DE ACCEDER A APOYOS QUE LES
PERMITA SUPERAR ESTA SITUACIÓN. POR ELLO EL PROGRAMA SE ORIENTA A COADYUVAR, MEDIANTE EL OTORGAMIENTO DE APOYOS ECONÓMICOS PARA LA CREACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE PROYECTOS PRODUCTIVOS, PARA SUPERAR
LA CONDICIÓN DE POBREZA Y POBREZA EXTREMA, AL TIEMPO QUE LES OFRECE OPORTUNIDADES DE CAPACITACIÓN EN CUANTO AL DESARROLLO DE SUS PROYECTOS, ASÍ COMO EN MATERIA DE EQUIDAD DE GENERO CON LA FINALIDAD DE
MEJORAR SU SITUACIÓN PERSONAL, FAMILIAR Y COMUNITARIA.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3 Igualdad de Oportunidades Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Secretaría de la Reforma Agraria

17. Abatir la marginación y el rezago que enfrentan los grupos 
sociales vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades 
que les permitan desarrollarse con independencia y plenitud.

5. Fortalecer las capacidades de las mujeres para ampliar sus 
oportunidades y reducir la desigualdad de género

Garantizar la igualdad de oportunidades a los grupos prioritarios 
mencionados en el Plan Nacional de Desarrollo que habitan el Territorio 
social (Núcleos Agrarios y Localidades Rurales vinculadas).
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 15 S088

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Reforma Agraria Programa 
presupuestario

Programa de la Mujer en el Sector Agrario 
(PROMUSAG)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 957.0

RESULTADOS

32,942 11,530 28,524 247.4 86.6

200 70 1,247 1,781.4 623.5

100.0 35 86.5 247.1 86.5

905.9 69.7 198.9 285.4 22.0

2 1 4 400.0 200.0

4,941 1,729 2,170 125.5 43.9

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 310 957 317.1 33.13 808.8 255.06 84.51

UR: 310 957 317.1 33.13 808.8 255.06 84.51

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de beneficiarias apoyadas por el Programa 310 Beneficiario Trimestral

Número de municipios en donde habitan las beneficiarias 310 Municipio Trimestral

Generación de Empleos directos 310 Empleo Trimestral

Porcentaje de Presupuesto asignado a mujeres que habitan en municipios con 40% o más de población indígena, 
por entidad federativa 310 Pesos Trimestral

Total de cursos y talleres de capacitación con perspectiva de género 310 Curso Trimestral

Total de servidoras/es públicos del sector agrario capacitado en perspectiva de género, desagregado por sexo 310 Capacitación Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 15 S088

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Reforma Agraria Programa 
presupuestario

Programa de la Mujer en el Sector Agrario 
(PROMUSAG)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 957.0

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
1.- Independientemente de que los recursos consignados en el PEF para el Anexo 9A no se encuentran etiquetados ni son independientes, además de ser reducidos, se realizan esfuerzos para que, en la medida que el prespuesto del PROMUSAG lo permita operativa y normativamente, se
asignen recursos que permitan continuar desarrollando acciones como los talleres y difusión de materiales promoventes de la PEG. De igual manera se seguira insistiendo respetuosa e institucionalmente para que a través de INMUJERES se logre que al 2010 se incrementen los recursos
destinados al 9A y que éstos sean independientes como condición para garantizar el avance en la transversalización de la PEG en las políticas públicas de la Administración Pública Federal.
2.- Se trabajará en la articulación interinstitucional que permitan al PROMUSAG contribuir, en tanto elemento sustantivo para lograr la igualdad entre mujeres y hombre, a estrategias gubernamentales como el Observatorio Ciudadano, el Programa de Cultura Institucional y las líneas de
acción estratégicas del PROIGUALDAD recientemente definidas.

Acciones realizadas en el periodo
Sin información

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
1.- CAUSA Como parte de las acciones implementadas por el Gobierno Federal para enfrentar la situación económica la SRA implementó acciones que le permitieron iniciar de manera inmediata la evaluación de proyectos, seleccionando a los mejor focalizados y dictaminados
técnicamente, para agilizar la autorización y entrega de recursos para la implementación de proyectos productivos.  Esto permitió al  Comité Tecnico adelantar el proceso de autorización de recursos y que se tuviera la oportunidad de iniciar su entrega en el 2o trimestre. 
2.- Se desarrollaron más talleres a los programados con funcionarias y funcionarios de la SRA articulándolos con otros eventos que se tenían programados por parte de la Dirección General de Coordinación: Talleres con Supervisores y con Guías CAAS (capacitadores), a los cuales se les
impartió un módulo de perspectiva de género con el objeto de que apliquen la Perspectiva de Equidad de Género (PEG) en su trabajo cotidiano como condición ineludible para transversalizar la PEG. 
3.- Por cuanto a la superación de la meta en el número de funcionarios capacitados esto se debió a la realización de más talleres y reuniones, así como a la distribución de materiales que promueven y potencian la PEG. En este sentido, la estrategia permitió 
replicar los cursos y literatura con los delegados estatales de la SRA y el personal a su cargo. Asimismo, en la capacitación que se brinda a los grupos con recursos autorizados para la implementación de proyectos productivos, un módulo está expresamente 
dirigido a ofrecer elementos relacionados con la PEG con el objeto de avanzar en el cumplimiento del PROIGUALDAD y la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres. 
NOTA: Por un error de captura las metas relacionadas al número de funcionarias y funcionarios capacitados se colocaron en el indicador de talleres y viceversa, lo cual se corrigió en el presente informe.
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Ramo 16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 16 P002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

116

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Medio Ambiente y Recursos 
Naturales

Programa 
presupuestario

Definición de la normatividad para la 
política ambiental e identificación y diseño 
d i t t d f t l

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 6.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Unidad Coordinadora de Participación Social y 
Transparencia) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Desarrollo de Políticas Ambientales

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Sin información Sin información Secretaría de Medio Amibiente y Recursos Naturales

Sin información Sin información Sin información
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 16 P002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Medio Ambiente y Recursos 
Naturales

Programa 
presupuestario

Definición de la normatividad para la 
política ambiental e identificación y diseño 
d i t t d f t l

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 6.0

RESULTADOS

8 4 6 150.0 75.0

235 80 134 167.5 57.0

23 9 9 100.0 39.1

1,300 1,300 1,133 87.2 87.2

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 116 6 3.80 63.33 3.80 100.00 63.33

UR: 116 6 3.80 63.33 3.80 100.00 63.33

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de talleres sobre género 116 Taller Trimestral

Número de funcionarias/os capacitado/as, por sexo 116 Capacitación Trimestral

Número de acciones que incluyen la perspectiva de género incorporadas en programas y proyectos del sector 
ambiental 116 Acción Trimestral

Número de mujeres beneficiadas con subsidios 116 Mujer Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Durante el tercer trimestre se contempla la posibilidad  de incorporar la información conforme a los campos específicos solicitados en el sistema, de acuerdo con el trámite de autorización solicitado a la SHCP. 

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Sin Información

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Favor de remitirse a los documentos asociados, en donde se encontrará toda la información correspondiente a este Programa, descripción de la problemática, alineación, avance físico del primero y segundo trimestre, avance del ejercicio y toda la información cualitativa relacionada, así
como el anexo 1 y 2. Lo anterior a que por causas de fuerza mayor no se pudo capturar esta información durante la etapa de programación.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 16 S046

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

F00

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Medio Ambiente y Recursos 
Naturales

Programa 
presupuestario

Programa de Conservación para el 
Desarrollo Sostenible (PROCODES)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 69.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Comisión Nacional de Áreas Naturales 
Protegidas) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Sin información

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Sin información Sin información Comisión Nacional de Áreas Naturales Protegidas

Sin información Sin información Sin información
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 16 S046

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Medio Ambiente y Recursos 
Naturales

Programa 
presupuestario

Programa de Conservación para el 
Desarrollo Sostenible (PROCODES)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 69.0

RESULTADOS

22,400 5,300 3,359 63.4 15.0

70 7.1 3.8 53.7 5.4

41 21.3 3.2 14.9 7.8

42.1 10 6.3 63.1 15.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: F00 69 4.9 7.10 7.9 161.22 11.45

UR: F00 69 4.9 7.10 7.9 161.22 11.45

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de mujeres que participan en proyectos comunitarios en áreas  protegidas y regiones prioritarias para la 
conservación, por entidad federativa F00 Mujer Trimestral

Proporción  de la inversión del PROCODES con perspectiva de género. F00 Proporción de la 
inversión Trimestral

Porcentaje de participación de mujeres en los cursos de capacitación F00 Porcentaje Trimestral

Porcentaje de participación de mujeres en Proyectos Comunitarios. F00 Porcentaje Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Durante el tercer trimestre se contempla la posibilidad  de incorporar la información conforme a los campos específicos solicitados en el sistema, de acuerdo con el trámite de autorización solicitado a la SHCP. 

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Sin Información

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Favor de remitirse a los documentos asociados, en donde se encontrará toda la información correspondiente a este Programa, descripción de la problemática, alineación, avance físico del primero y segundo trimestre, avance del ejercicio y toda la información cualitativa relacionada, así
como el anexo 1 y 2. Lo anterior a que por causas de fuerza mayor no se pudo capturar esta información durante la etapa de programación.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 16 S071

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

413

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Medio Ambiente y Recursos 
Naturales

Programa 
presupuestario

Programa de Empleo Temporal (PET) Monto Aprobado 
(millones de pesos) 37.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Política Ambiental e 
Integración Regional y Sectorial) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Sin información

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Sin información Sin información Secretaría de Medio Amibiente y Recursos Naturales

Sin información Sin información Sin información

5 de 6



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 16 S071

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Medio Ambiente y Recursos 
Naturales

Programa 
presupuestario

Programa de Empleo Temporal (PET) Monto Aprobado 
(millones de pesos) 37.0

RESULTADOS

2,625 2,166 1,646 76.0 62.7

N/A N/A N/A N/A N/A

471,568 158,581 870,243 548.8 184.5

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 413 37 12.44 33.62 56.44 453.70 152.54

UR: 413 56.5 12.44 22.02 56.44 453.70 99.89

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número proyectos de empleo temporal para mujeres apoyados 413 Proyecto Trimestral

Monto del jornal promedio entregado, por sexo del beneficiario y entidad federativa 413 Pesos Trimestral

Número de jornales generados, por sexo y entidad federativa 413 Jornal Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Durante el tercer trimestre se contempla la posibilidad  de incorporar la información conforme a los campos específicos solicitados en el sistema, de acuerdo con el trámite de autorización solicitado a la SHCP. 

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Sin Información

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Favor de remitirse a los documentos asociados, en donde se encontrará toda la información correspondiente al PET, descripción de la problemática, alineación, avance físico del primero y segundo trimestre, avance del ejercicio y toda la información cualitativa relacionada, así como el anexo
1. Lo anterior a que por causas de fuerza mayor no se pudo capturar esta información durante la etapa de programación.
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Ramo 17 Procuraduría General de la República 



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 17 E002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

100

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Procuraduría General de la 
República

Programa 
presupuestario

Combate a delitos del fuero federal Monto Aprobado 
(millones de pesos) 83.8

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Procuraduría General de la República)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Una de las premisas de la Procuraduría General de la República es actuar con respeto a los derechos humanos, garantizando el estado de derecho y la equidad de género, lo cual se logrará, con la investigación y seguimiento de denuncias en materia de derechos 
humanos, así como con el fortalecimiento de la prevención del delito con el fin de disminuir los índices delictivos.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

1. Estado de Derecho y Seguridad Programa Sectorial de Procuración de Justicia 2007 - 2012 Procuraduría General de la República

1. Garantizar la certeza jurídica y predictibilidad en la aplicación 
de la ley para toda la población.

6. Consolidar una cultura de protección, promoción y observancia 
de las garantías individuales y la igualdad de género con pleno 
respeto a los derechos humanos en el proceso penal.

Garantizar el estado de derecho y la equidad de género a través de la 
investigación y seguimiento denuncias en la materia. 
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 17 E002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Procuraduría General de la 
República

Programa 
presupuestario

Combate a delitos del fuero federal Monto Aprobado 
(millones de pesos) 83.8

RESULTADOS

31 24 33.7 140.4 108.7

66.7 71.4 100 140.1 149.9

66.7 78.6 105.3 134.0 157.9

72.7 50 59 118.0 81.2

60 30 53 176.7 88.3

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 100 83.8 33.30 39.74 30.80 92.49 36.75

UR: 100 87 33.30 38.28 30.80 92.49 35.40

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de averiguaciones previas determinadas en delitos de violencia contra las mujeres y trata de personas 
con relación a las averiguaciones previas en trámite. 100 Averiguaciones Trimestral

Porcentaje de exhortos diligenciados en relación a los exhortos iniciados 100 Exhortos Trimestral

Porcentaje de actas circunstanciadas determinadas en relación a las actas iniciadas. 100 Actas circunstanciales Trimestral

Porcentaje de expedientes concluidos de casos de búsqueda de mujeres desaparecidas. 100 Expediente Trimestral

Producir insumos de género para contribuir al desarrollo de políticas públicas en materia de violencia contra las 
mujeres y trata de personas. 100 Insumos Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
La Procuraduría General de la República informa en el periodo de evaluación, no se presentaron obstáculos para la obtención de resultados en la materia, sin embargo se debe destacar que las actividades que realizaron diversas áreas de la Institución en materia de género, no puede
sujetarse a un programación toda vez que depende de la demanda del servicio que requiera la sociedad.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Las acciones realizadas en periodo se exponen en el Anexo 2 del Programa E002

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
La justificación de diferencia de avances se exponen en el Anexo 2 del Programa E002
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 17 E003

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

400

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

RESULTADOS

80 42 35 83.3 43.8

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Procuraduría General de la 
República

Programa 
presupuestario

Combate a la delincuencia organizada Monto Aprobado 
(millones de pesos) 10.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Subprocuraduría de Investigación 
Especializada en Delincuencia Organizada) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Una de las premisas de la Procuraduría General de la República es actuar con respeto a los derechos humanos, garantizando el estado de derecho y la equidad de género, lo cual se logrará, con la investigación y seguimiento de denuncias en materia de delincuencia 
organizada.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

1. Estado de Derecho y Seguridad Programa Sectorial de Procuración de Justicia 2007 - 2012 Procuraduría General de la República

4. Modernizar el sistema de justicia penal encaminado a lograr 
un marco normativo que garantice justicia pronta y eficaz.

6. Consolidar una cultura de protección, promoción y observancia 
de las garantías individuales y la igualdad de género con pleno 
respeto a los derechos humanos en el proceso penal.

Garantizar el estado de derecho y la equidad de género a través de la 
investigación y seguimiento denuncias en la materia. 

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Averiguaciones previas despachadas en materia de tráfico de menores, indocumentados y órganos. 400 Averiguación previa Trimestral
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 17 E003

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Procuraduría General de la 
República

Programa 
presupuestario

Combate a la delincuencia organizada Monto Aprobado 
(millones de pesos) 10.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 400 10 4.50 45.00 4.50 100.00 45.00

UR: 400 10 4.50 45.00 4.50 100.00 45.00

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
La Procuraduría General de la República informa en el periodo de evaluación, no se presentaron obstáculos para la obtención de resultados en la materia, sin embargo se debe destacar que las actividades que realizaron diversas áreas de la Institución en materia de género, no puede
sujetarse a un programación toda vez que depende de la demanda del servicio que requiera la sociedad.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Las acciones realizadas, se reportan en el Anexo 2 del E003

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
La justificación de la diferencia de avances de informa en el Anexo 2 del E003
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 17 E009

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

100

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

RESULTADOS

13,023 6,531 6,970 106.7 53.5

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Procuraduría General de la 
República

Programa 
presupuestario

Promoción del respeto a los derechos 
humanos

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 11.1

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Procuraduría General de la República)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Una de las premisas de la Procuraduría General de la República es actuar con respeto a los derechos humanos, garantizando el estado de derecho y la equidad de género, lo cual se logrará, con la investigación y seguimiento de denuncias en materia de derechos 
humanos, así como con el fortalecimiento de la prevención del delito con el fin de disminuir los índices delictivos.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

1. Estado de Derecho y Seguridad Programa Sectorial de Procuración de Justicia 2007 - 2012 Procuraduría General de la República

12. Asegurar el respeto irrestricto a los derechos humanos y 
pugnar por su promoción y defensa.

6. Consolidar una cultura de protección, promoción y observancia 
de las garantías individuales y la igualdad de género con pleno 
respeto a los derechos humanos en el proceso penal.

Garantizar el estado de derecho y la equidad de género a través de la 
investigación y seguimiento denuncias en la materia. 

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Atención y servicio a víctimas de violencia y trata de personas en los Centros de Atención Integral FEVIMTRA 100 Atención y servicio Trimestral
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 17 E009

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Procuraduría General de la 
República

Programa 
presupuestario

Promoción del respeto a los derechos 
humanos

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 11.1

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 100 11.1 2.20 19.82 0.0 0.00 0.00

UR: 100 8.2 2.20 26.83 0.0 0.00 0.00

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
La Procuraduría General de la República informa en el periodo de evaluación, no se presentaron obstáculos para la obtención de resultados en la materia, sin embargo se debe destacar que las actividades que realizaron diversas áreas de la Institución en materia de género, no puede
sujetarse a un programación toda vez que depende de la demanda del servicio que requiera la sociedad.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Las acciones realizadas se exponen en el Anexo 2 del Programa E009

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
La justificación de diferencia de avances fìsicos, se exponen en el Anexo 2 del Programa E009.    
En relación al presupuesto se informa que se modificó el monto original de 11.1 MDP a 8.2 MDP, realizando las transferencias de recursos al Programa Presupuestario E002 de la FEVIMTRA, con la finalidad de apoyar el gasto de operación de la Fiscalía, así como a la transferencia de
recursos a la Dirección General de Recursos Materiales y Servicios Generales para que por su conducto se adquiera el mobiliario indispensable para el funcionamiento del Refugio para Víctimas de Trata. En el marco de este programa presupuestario, al mes de junio se tiene autorizados al
periodo 3.5 MDP, de los cuales se ejercieron $70,831.3, se espera que en los próximos meses se acelere el ritmo de gasto. Se prevé que en los próximos meses se realicen los procesos de adjudicación correspondientes, los cuales se encuentran en vías de adjudicación y entrega de los
bienes para el equipamiento del Refugio, a fin de ejercer los recursos autorizados.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 19 J014

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

411

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

74 N/A 75 N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

3. Igualdad de Oportunidades Sin información Secretaría de Hacienda y Crédito Público

17. Abatir la marginación y el rezago que enfrentan los grupos 
sociales vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades 
que les permitan desarrollarse con independencia y plenitud.

Sin información Salvaguardar los derechos de las Viudas de Veteranos de la Revolución 
relacionados con la ayuda económica vitalilcia que se les proporciona

Conceder a las Viudas de Veteranos de la Revolución ayudas económicas semestrales en forma vitalicia, sin que genere por dicho concepto derecho alguno a sus deudos

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Unidad de Política y Control Presupuestario)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Aportaciones a Seguridad Social Programa 
presupuestario

Apoyo Económico a Viudas de Veteranos 
de la Revolución Mexicana

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 1.5
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 19 J014

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Aportaciones a Seguridad Social Programa 
presupuestario

Apoyo Económico a Viudas de Veteranos 
de la Revolución Mexicana

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 1.5

RESULTADOS

74 74 75 101.4 101.4

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 411 1.5 0.75 50.00 0.33 44.00 22.00

UR: 411 1.5 0.75 50.00 0.33 44.00 22.00

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Se llevaron a cabo las acciones conducentes para pagar en tiempo y forma y conforme la normativa aplicable las pensiones a las viudas de veteranos de la revolución. Asimismo, se llevaron a cabo las gestiones para recabar la lista de supervivencia con la finalidad de contar con una
actualización del padrón de beneficiarias.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Derivado de la inclusión de una nueva pensionista la meta de 74 se modifica a 75. Asimismo, al mes de junio de 2009 se ha pagado a 66 pensionistas, quedando pendientes por falta de cobro de las interesadas solo 9.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Viudas  de veteranos de la Revolución que recibieron apoyo económico 411
Viudas de los 

veteranos de la 
Revolución

Semestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 P002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

600

313
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 EJE 3: Igualdad de Oportunidades   Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-2012 Coordinación Nacional del Programa de Desarrollo Humano 
Oportunidades

1. Reducir significativamente las brechas sociales, económicas y 
culturales persistentes en la sociedad, y que esto se traduzca en 
que los mexicanos sean tratados con equidad y justicia en todas 
las esferas de su vida, de tal manera que no exista forma alguna 
de discriminación.

2. Abatir el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables a 
través de estrategias de asistencia social que les permitan 
desarrollar sus potencialidades con independencia y plenitud.

El principio rector de la política en el desarrollo sustentable que consiste 
en crear las condiciones para que todos los mexicanos tengan las mismas 
oportunidades

Estudios y asesorías relacionados con programas que incorporan a la perspectiva de género y presupuesto para mujeres y la igualdad de género.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Unidad de Programas de Atención de la 
Pobreza Urbana Resultados

100% o más de avance

Subsecretaría de Prospectiva, Planeación y 
Evaluación Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Definición y conducción de la política del 
desarrollo social, el ordenamiento 
territorial y la vivienda

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 265.9

1 de 19



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 P002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Definición y conducción de la política del 
desarrollo social, el ordenamiento 
territorial y la vivienda

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 265.9

RESULTADOS

2 0.0 0.0 N/A 0.0

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de estudios, encuestas o investigaciones realizadas con componente de género 600 estudios, encuestas o 
investigaciones Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Número de proyectos orientados a la prevención y atención de la violencia 313 Proyecto Trimestral

Número de proyectos de los Centros Especializados para la Atención de Víctimas de la Violencia 313 Proyecto Trimestral

Monto de recursos federales destinados a la promoción de la equidad de género 313 Recursos federales  Trimestral

Monto de recursos federales destinados a apoyar Centros Especializados para la Atención de Víctimas de la 
Violencia 313 Recursos federales  Trimestral

Número de proyectos destinados a la promoción de la equidad de género 313 Proyecto Trimestral

Monto de recursos federales destinados a la prevención y atención de la violencia 313 Recursos Federales Trimestral

Número de proyectos para el desarrollo de capacidades individuales y comunitarias 313 Proyecto Trimestral

Monto de recursos federales destinados a proyectos para el desarrollo de capacidades individuales y comunitarias 313 Recursos Federales Trimestral
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 P002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Definición y conducción de la política del 
desarrollo social, el ordenamiento 
territorial y la vivienda

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 265.9

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 600 19.5 3 15.38 3 100.00 15.38

UR: 600 19.5 3 15.38 3 100.00 15.38

UR: 313 N/A Sin información N/A Sin 
información

N/A N/A

UR: 313 N/A Sin información N/A Sin 
información

N/A N/A

Información Cualitativa

La evaluación del Programa de Guarderías e Instancias Infantiles para apoyar a madres trabajadoras, el estudio tiene como objeto medir el impacto del Programa a términos de las posibles mejoras en la situación laboral de las madres beneficiarias, se medirán variables como calidad del
empleo e ingresos laborales; y la Evaluación del Impacto del Programa de Atención de Adultos Mayores de 70 años y más, el estudio mide el impacto del Programa en distintas variables desenlace tales como ingreso, empoderamiento de los Adultos Mayores, relaciones sociales al interior
del hogar, los resultados podrán ser desagregados por condición de sexo.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
600: La Subsecretaría de Prospectiva, Planeación y Evaluación se encuentra trabajando sobre  actividades relacionadas con evaluaciones y diagnósticos referentes a la equidad e igualdad de género en ejercicio 2009.        
Entre los trabajos a desarrollar se encuentra el Diagnóstico de la Capacidad Institucional de las Instancias que atienden la problemática de violencia contra las mujeres (PAIMEF), el cual ayudará a conocer más a detalle la problemática de los Institutos de Mujeres en las Entidades
Federativas para su mejor atención; La revisión sustantiva del Proyecto de Desarrollo Humano y Políticas Públicas entre el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) en México y la SEDESOL como parte del tema de Género; 

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
600: La Subsecretaría de Prospectiva, Planeación y Evaluación se encuentra trabajando sobre  actividades relacionadas con evaluaciones y diagnósticos referentes a la equidad e igualdad de género en ejercicio 2009.        
Entre los trabajos a desarrollar se encuentra el Diagnóstico de la Capacidad Institucional de las Instancias que atienden la problemática de violencia contra las mujeres (PAIMEF), el cual ayudará a conocer más a detalle la problemática de los Institutos de Mujeres en las Entidades
Federativas para su mejor atención; La revisión sustantiva del Proyecto de Desarrollo Humano y Políticas Públicas entre el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) en México y la SEDESOL como parte del tema de Género;

 La evaluación del Programa de Guarderías e Instancias Infantiles para apoyar a madres trabajadoras,  el estudio tiene como objeto medir el impacto del Programa a términos de las posibles mejoras en la situación laboral de las madres beneficiarias, se medirán variables como calidad del 
empleo e ingresos laborales; y la Evaluación del Impacto del Programa de Atención de Adultos Mayores de 70 años y más, el estudio mide el impacto del Programa en distintas variables desenlace tales como ingreso, empoderamiento de los Adultos Mayores, relaciones sociales al interior 
del hogar, los resultados podrán ser desagregados por condición de sexo.    

La evaluación del Programa de Guarderías e Instancias Infantiles para apoyar a madres trabajadoras, el estudio tiene como objeto medir el impacto del Programa a términos de las posibles mejoras en la situación laboral de las madres beneficiarias, se medirán variables como calidad del
empleo e ingresos laborales; y la Evaluación del Impacto del Programa de Atención de Adultos Mayores de 70 años y más, el estudio mide el impacto del Programa en distintas variables desenlace tales como ingreso, empoderamiento de los Adultos Mayores, relaciones sociales al interior
del hogar, los resultados podrán ser desagregados por condición de sexo.    

Acciones de mejora para el siguiente periodo
600: La Subsecretaría de Prospectiva, Planeación y Evaluación se encuentra trabajando sobre  actividades relacionadas con evaluaciones y diagnósticos referentes a la equidad e igualdad de género en ejercicio 2009.        
Entre los trabajos a desarrollar se encuentra el Diagnóstico de la Capacidad Institucional de las Instancias que atienden la problemática de violencia contra las mujeres (PAIMEF), el cual ayudará a conocer más a detalle la problemática de los Institutos de Mujeres en las Entidades 
Federativas para su mejor atención; La revisión sustantiva del Proyecto de Desarrollo Humano y Políticas Públicas entre el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) en México y la SEDESOL como parte del tema de Género;

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S048

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

313

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

3. Igualdad de Oportunidades   Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-2012 Secretaria de Desarrollo Social

1. Reducir significativamente el número de mexicanos en 
condiciones de pobreza con políticas públicas que superen un 
enfoque asistencialista, de modo que las personas puedan 
adquirir capacidades y generar oportunidades de trabajo.   

4. Mejorarla calidad de vida en las ciudades, con énfasis, con 
énfasis en los grupos spciales en condiciones de pobreza, a través 
de la provisión de infraestructura social y vivienda digna, así como 
consolidar ciudades eficientes, seguras y competitivas.

 Mejorar la calidad de vida en las ciudades, con énfasis en los grupos 
sociales en condición de pobreza, a través de la provisión de 
infraestructura social y vivienda digna, así como consolidar ciudades 
eficientes, seguras y competitivas

Algunos de los principales obstáculos para el desarrollo de las mujeres son la violencia física, sexual, emocional o económica que suelen padecer en su relación de pareja o laboral, los cuales perturban sus vidas, atropellan sus derechos, limitan sus oportunidades y 
restringen su acceso a información y servicios relevantes; dichas situaciones no son exclusivas de los estratos con menores ingresos, pero las mujeres que pertenecen a ellos cuentan con menos oportunidades para enfrentarlas. La jefatura femenina de los hogares en 
el país es una condición estrechamente vinculada con la residencia en el ámbito urbano y más de la mitad de estos hogares cuentan con bajos ingresos. Según estimaciones del CONEVAL con base en la ENIGH 2006, a nivel nacional 12.4 millones de mujeres de 
hogares asentados en el medio urbano se encontraban en situación de pobreza, y el 24.9 por ciento de los hogares pobres de las ciudades tenían jefatura femenina. Debe mencionarse que al Programa Hábitat le corresponden 211 millones de los 265.9 etiquetados.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Unidad de Programas de Atención de la 
Pobreza Urbana Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa Habitat Monto Aprobado 
(millones de pesos) 265.9
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S048

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa Habitat Monto Aprobado 
(millones de pesos) 265.9

RESULTADOS

0.0 25 25 100.0 N/A

0.0 10,653,879 10,653,879 100.0 N/A

0.0 200 200 100.0 N/A

0.0 7,402,391 7,402,391 100.0 N/A

0.0 194 194 100.0 N/A

0.0 10,747,467 10,747,467 100.0 N/A

0.0 2,394 2,394 100.0 N/A

0.0 89,396,206 89,396,206 100.0 N/AMonto de recursos federales destinados para el desarrollo de capacidades individuales y comunitarias 313 Pesos Trimestral

Cantidad de proyectos para el desarrollo de capacidades individuales y comunitarias 313 Proyecto Trimestral

Monto de recursos federales destinados para la promoción de la equidad de género 313 Pesos Trimestral

Cantidad de proyectos para la promoción de la equidad de género 313 Proyecto Trimestral

Monto de recursos federales destinados para la prevención y atención de la violencia 313 Pesos Trimestral

Cantidad de proyectos para la prevención y atención de la violencia 313 Proyecto Trimestral

Monto de recursos federales destinados para Centros Especializados para la Atención de Víctimas de la Violencia 313 Pesos Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Cantidad de proyectos para Centros Especializados para la Atención de Víctimas de la Violencia 313 Proyecto Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S048

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa Habitat Monto Aprobado 
(millones de pesos) 265.9

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 313 211 118.2 56.02 118.2 100.00 56.02

UR: 313 211 118.2 56.02 118.2 100.00 56.02

Información Cualitativa

Nota: Esta información se reporta a solicitud de la Dependencia. No está registrada en el Sistema como tal.

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin Información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Para prevenir y atender la violencia se tienen 200 proyectos, en 77 municipios, que consisten en desarrollar 157 cursos y 183 campañas  con una inversión federal de $7.4 millones de pesos, beneficiando a 29,200 hombres y mujeres.
Para promover la equidad de género se tienen aprobados 194 proyectos, en 83 municipios, que consisten en implementar 238 campañas y 88 cursos (igualdad de derechos y obligaciones de hombres y mujeres, análisis y reflexión de la condición de género, promoción de la salud sexual y 
reproductiva, entre otros temas) con una inversión federal de $10.7 millones de pesos, beneficiando a 46,315 hombres y mujeres.
Para el desarrollo de capacidades individuales y comunitarias se tienen aprobados 2,394 proyectos, en 253 municipios, que consisten en 583 campañas, 1797 cursos, 1780 talleres y 327 tutorías (acciones de capacitación productiva, atención a mujeres con discapacidad, prevención de 
adicciones, transtornos alimenticios y embarazos no deseados en mujeres adolescentes, entre otros temas), destinando una inversión federal de $89.4 millones de pesos para beneficiar a 193,070 hombres y mujeres.
Hábitat para el segundo trimestre tiene destinados recursos federales por $118.2 millones de pesos para la ejecución de 2,813 proyectos en 263 municipios (80.18% del total de municipios atendidos por el Programa), beneficiando a 180,796 mujeres y 115,407 hombres.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Las modificaciones a las Reglas de Operación 2009 eliminaron el financiamiento a la construcción, mejoramiento y equipamiento de Centros de Atención Infantil Comunitarios, Casas de Día para Adultos Mayores, Villas para Adultos Mayores, Refugios para la Atención de Víctimas de
Violencia, Centros y Refugios Especializados para la Atención de Población Vulnerable, así como Casas de Oficios y Escuelas-Taller. Sin embargo, en comparación con el ejercicio fiscal 2008, se registra un incremento del 29% en el número de proyectos y del 14% en los recursos federales
destinados para las acciones que favorecen el desarrollo de las mujeres. Lo anterior se debe a la promoción que ha realizado el Programa Hábitat por medio de capacitaciones y asesoría entre los ejecutores (principalmente los gobiernos locales) para invertir en estas líneas de acción. Cabe
señalar que éstos diseñan y proponen los proyectos de acuerdo a las necesidades de los Polígonos.

 Las acciones apoyadas por Hábitat contribuyen a: 1) prevenir y atender la violencia, 2) promover la equidad de género y 3) desarrollar capacidades entre la población objetivo del Programa.
Se tienen aprobados 25 proyectos para construir, habilitar y equipar 20 Centros Especializados para la Atención de Víctimas de la Violencia, que son espacios de protección para las mujeres y sus hijos e hijas, cuya integridad está en riesgo debido a la situación de violencia familiar en la que 
viven. En los CEAVIF se brinda apoyo psicológico, legal y médico, así como acciones para la prevención. En caso necesario, proporciona Albergue por un máximo de tres días en tanto se resuelve su situación y, si se solicita, las usuarias son referidas a un Refugio de la localidad. Los 
municipios apoyados con estos proyectos son: Mexicali y Tijuana, Baja California; Palenque, Chiapas; Tuxpan, Jalisco; Ecatepec de Morelos y Tecamac, México; Uruapan e Hidalgo, Michoacán; Temixco y Emiliano Zapata, Morelos; Felipe Carrillo Puerto, Solidaridad y Benito Juárez, 
Quintana Roo; Nuevo Laredo, Tamaulipas y Xalapa Veracruz. La inversión federal en este rubro asciende a  $10.7 millones de pesos, beneficiando a 27,618 hombres y mujeres.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S058

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

VYF

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

24,916,314 24,856,383 24,511 17,658

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-2012 Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares

1. Reducir significativamente el número de mexicanos en 
condiciones de pobreza con políticas públicas que superen un 
enfoque asistencialista; de modo que las personas puedan 
adquirir capacidades y generar oportunidades de trabajo.

3 Disminuir las disparidades regionales a través del ordenamiento 
territorial e infraestructura social que permita la integración de las 
regiones marginadas a los procesos de desarrollo y detone las 
potencialidades productivas.

Disminuir las disparidades regionales a través del ordenamiento territorial 
e infraestructura social que permita la integración de las regiones 
marginadas a los procesos de desarrollo y detone las potencialidades 
productivas.

El dificil acceso que tienen los hogares del pais a una vivienda digna constituye un grave problema debido al creciente rezago ahabitacional; los hogares que no cuentan con una vivienda propia debido a que su ingreso no alcanza a satisfacer sus necesidades basicas 
de alimentacion vestido vivienda y salud, o en ocasiones el grave deterioro en ellas lo que repercute en el ambito de la salud y la calidad de vida, las mujeres ven agravada esta situación por los multiples factores de discriminación

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones 
Populares Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Ahorro y Subsidio para la 
Vivienda Tu Casa

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 627.8
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S058

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Ahorro y Subsidio para la 
Vivienda Tu Casa

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 627.8

RESULTADOS

18,687 4,672 13,002 278.3 69.6

7,475 1,869 7,673 410.5 102.6

66,773 12,751 29,167 228.7 43.7

27,200 5,100 16,838 330.2 61.9

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: VYF 627.8 350.00 55.75 484.06 138.30 77.10

UR: VYF 627.8 350.00 55.75 484.06 138.30 77.10

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Se agilizó la operación del programa para superar la meta estipulada debido a que el blindaje electoral podria retrasar el ejercicio de los recursos y alargar el tiempo de entrega de los apoyos, se busco compensar esta temporalidad en la que no se podian ejercer recursos.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Se agilizó el ejercicio del programa debido a que el blindaje electoral podría retrazar el ejercicio de los recursos y alargar el tiempo de entrega de los apoyos, se busco compensar esta temporalidad en la que no se podian ejercer recursos. 

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Se supero la meta de avance estimada para el trimestre, el ejercicio del programa mejoro  sustancialmente en comparación al registro historico para el mismo trimestre del 2008

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Número de subsidios otorgados para ampliación y mejoramiento para jefas de familia VYF Subsidio Trimestral

Número de subsidios otorgados para ampliación y mejoramiento VYF Subsidio Trimestral

Número de subsidios otorgados UBV para jefas de familia VYF Subsidio Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de subsidios otorgados para UBV VYF Subsidio Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S070

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

D00

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-2012 Instituto Nacional de Desarrollo Social

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

 2. Abatir el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables a 
través de estrategias de asistencia social que les permitan 
desarrollar sus potencialidades con independencia y plenitud.

Desarrollar actividades de difusión y divulgación sobre la importancia de 
la igualdad entre mujeres y hombres, promoviendo la eliminación de 
estereotipos establecidos en función del género. Se fortalecerán las 
instituciones públicas y se respaldarán a las privadas que apoyan a las 
mujeres que sufren violencia en cualquiera de sus manifestaciones y que 
tienen como propósito eliminar esta práctica que afecta la integridad y 
dignidad femeninas.

Anteriormente no se habían etiquetado fondos para la operación de los Centros de Atención, sin embargo son fundamentales para que los casos que entren a Refugio se mantengan con confidencialidad. Hasta el momento no se cuenta con protocolos de
confidencialidad en las dependencias estatales que atienden casos de violencia extrema, lo que vulnera la confidencialidad de los refugios. En virtud del riesgo que los Refugios están asumiendo continuamente debido a operativos, ordenes de aprehensión y otras
amenazas llevadas acabo este año contra Refugios en 4 Estados del país, consideramos fundamental reforzar la operación de sus Centros de Atención Externa, con un presupuesto etiquetado que les permita operar con calidad, con mejores medidas de seguridad 
así como implementar en los mismos un programa de Desarrollo para Mujeres egresadas de Refugio, de manera que éstas, al salir del Refugio cuenten con opciones laborales y se les pueda dar seguimiento a su caso, así como capacitación para el empleo y cursos
para fortalecer su autonomía y así contribuir de mejor manera para que estas mujeres no se vean obligadas a regresar con el generador de violencia y podamos incrementar el número de mujeres que definitivamente 
rompan el ciclo de la violencia.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Instituto Nacional de Desarrollo Social
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Coinversión Social Monto Aprobado 
(millones de pesos) 20.0
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S070

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Coinversión Social Monto Aprobado 
(millones de pesos) 20.0

RESULTADOS

24 16 0.0 0.0 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: D00 20 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

UR: D00 20 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Se publicó la convocatoria para Centros de Atención Externa de Refugios para Mujeres en Situación de Violencia Familiar, en la cual se recibieron 55 proyectos completos; en la etapa de dictaminación resultaron 22 de 55 proyectos elegibles, de los cuales se ajustaron sólo 21 proyectos que
serán apoyados en el tercer trimestre.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Sin información.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de centros de atención externos operando por entidad federativa apoyados por el Programa de Coinversión 
Social D00 Centro Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

10 de 19



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S117

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

VYF

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

24,916,314 24,856,383 22,835 16,878

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-2012 Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares

1. Reducir significativamente el número de mexicanos en 
condiciones de pobreza con políticas públicas que superen un 
enfoque asistencialista; de modo que las personas puedan 
adquirir capacidades y generar oportunidades de trabajo.

3 Disminuir las disparidades regionales a través del ordenamiento 
territorial e infraestructura social que permita la integración de las 
regiones marginadas a los procesos de desarrollo y detone las 
potencialidades productivas.

Disminuir las disparidades regionales a través del ordenamiento territorial 
e infraestructura social que permita la integración de las regiones 
marginadas a los procesos de desarrollo y detone las potencialidades 
productivas.

El dificil acceso que tienen los hogares del pais a una vivienda digna constituye un grave problema debido al creciente rezago habitacional; los hogares que  debido a que su ingreso y grado de marginación no alcanzan a satisfacer sus necesidades basicas de 
alimentacion vestido vivienda y salud, o en ocasiones el grave deterioro en ellas lo que repercute en el ambito de la salud y la calidad de vida, las mujeres ven agravada esta situación por los multiples factores de discriminación.  En el ambito rural ademas de los factores 
anteriores se suma el alto nivel de marginación, el bajo indice de desarrollo humano asi como las grandes disparidades entre las comunidades urbanas y rurales.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones 
Populares Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Vivienda Rural Monto Aprobado 
(millones de pesos) 17.3
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S117

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Vivienda Rural Monto Aprobado 
(millones de pesos) 17.3

RESULTADOS

3,661 150 584 389.3 16.0

1,464 60 333 555.0 22.7

12,772 1,000 39,129 3,912.9 306.4

5,109 400 22,502 5,625.5 440.4

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: VYF 17.3 11.00 63.58 17.30 157.27 100.00

UR: VYF 17.3 11.00 63.58 17.30 157.27 100.00

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Se agilizará la operación del programa para alcanzar la meta estipulada para UBV unidades basicas de vivienda

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Se supero la meta establecida para asignación a mujeres en la modalidad de ampliación y mejoramiento por lo tanto el ejercicio presupuestal fue mayor a lo estipulado en la meta PEF 2009 para el anexo 9a, el monto total ejercido para mujeres en el trimestre es de: 233,986,098.54 pesos
por un total de acciones de:22,835.  Cabe mencionar que el sistema no permite capturar cantidades mayores a lo autorizado en el PEF en este rubro.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Se supero la meta establecida para asignación a mujeres en la modalidad de ampliación y mejoramiento por lo tanto el ejercicio presupuestal fue mayor a lo estipulado en la meta PEF 2009 para el anexo 9a, el monto total ejercido para mujeres en el trimestre es de: 233,986,098.54 pesos
por un total de acciones de:22,835.  Cabe mencionar que el sistema no permite capturar cantidades mayores a lo autorizado en el PEF en este rubro.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Número de subsidios otorgados para ampliación y mejoramiento para jefas de familia VYF Subsidio Trimestral

Número de subsidios otorgados para ampliación y mejoramiento VYF Subsidio Trimestral

Número de subsidios otorgados UBV para jefas de familia VYF Subsidio Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de subsidios otorgados para UBV VYF Subsidio Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S155

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

D00

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-2012 Instituto Nacional de Desarrollo Social

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

 2. Abatir el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables a 
través de estrategias de asistencia social que les permitan 
desarrollar sus potencialidades con independencia y plenitud.

Incorporar la perspectiva de género como un referente fundamental en la 
definición de planes, programas y proyectos del sector social para
promover una distribución equitativa de los recursos, oportunidades y 
beneficios del desarrollo entre hombres y mujeres.

La violencia contra las mujeres representa una violación a los derechos humanos de las mujeres, y se encuentra arraigada en las relaciones desiguales de poder entre los hombres y las mujeres afectando el desarrollo humano y social, así como la vida democrática del 
país. Las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (IMEF) requieren un fortalecimiento institucional para que en conjunto con la sociedad, el gobierno y las instituciones académicas prevengan, detecten y atiendan la violencia contra las mujeres.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Instituto Nacional de Desarrollo Social
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Apoyo a las Instancias de 
Mujeres en las Entidades Federativas, Para 
Implementar y Ejecutar Programas de 
Prevención de la Violencia Contra las 
Mujeres

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 196.8
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S155

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Apoyo a las Instancias de 
Mujeres en las Entidades Federativas, Para 
Implementar y Ejecutar Programas de 
Prevención de la Violencia Contra las 
Mujeres

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 196.8

RESULTADOS

40 18.0 19.0 105.6 47.5

3,031.9 1,010.7 1,556.0 154.0 51.3

16 N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: D00 196.8 128.00 65.04 127.80 99.84 64.94

UR: D00 185 128.00 69.19 127.80 99.84 69.08

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Se reforzará la asesoría vía telefónica a las IMEF y se dará seguimiento en campo a la ejecución de los proyectos.  Se brindará assistencia a las IMEF para el llenado de los instrumentos de recopilación de datos.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Al cierre del segundo trimestre se han instalado 15 Mesas de Revisión para los 31 proyectos participantes, conformadas por especialistas en materia de equidad de género y violencia contra las mujeres, provenientes de Organizaciones de la Sociedad Civil, de instituciones académicas y
centros de investigación, así como del sector público. Estas mesas tienen como objetivo emitir recomendaciones conceptuales, metodológicas y operativas para la mejora cualitativa de su ejecución. Estas recomendaciones tienen que incorporarse obligatoriamente en los proyectos, por lo
que las IMEF realizan el ajuste de los mismos para poder proseguir con la gestión de los recursos.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Sin información.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de IMEF con Modelos de Atención a la Violencia de Género sistematizados D00 IMEF Anual

Número de mujeres atendidas en refugios apoyados D00 Mujer Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de refugios apoyados para las mujeres en situación de violencia D00 Refugios Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S174

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

211

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

2,229,370 22,519 201,754 3,684

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

3 Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-2012 Secretaría de Desarrollo Social

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

 2. Abatir el rezago que enfrentan los grupos sociales vulnerables a 
través de estrategias de asistencia social que les permitan 
desarrollar sus potencialidades con independencia y plenitud.

Contribuir a abatir el rezago en materia de acceso y permanencia en el 
trabajo que enfrentan las madres trabajadoras y padres solos con hijos 
entre 1 y 3 años 11 meses (y un día antes de cumplir los 4 años) en 
hogares con ingresos de hasta 6 salarios mínimos incrementando la 
oferta y apoyando la demanda de los servicios de cuidado infantil.

La participación de la población femenina en el mercado laboral creció de 38% a 41%, es decir 3 puntos porcentuales en tan sólo 2 años de acuerdo con las Encuestas Nacionales de Ocupación y Empleo actualizada al 2º trimestre de 2005 y 2007. La tasa de 
desocupación femenina entre el año 2000 y el primer trimestre de 2008 fue de 4% mientras la masculina fue de 2.8%. Sin duda los factores que generan esta desigualdad son varios, pero uno de ellos, para aquellas mujeres que son madres, es la falta de espacios de 
cuidado y atención infantil durante las jornadas laborales, así como el elevado costo de estos servicios.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Dirección General de Políticas Sociales
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de estancias infantiles para 
apoyar a madres trabajadoras

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 2522.0
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S174

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de estancias infantiles para 
apoyar a madres trabajadoras

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 2522.0

RESULTADOS

330,332 264,280 229,406 86.8 69.4

9,601 8,592 8,401 97.8 87.5

293,995 235,209 213,476 90.8 72.6

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 211 2,522.00 1,186.00 47.03 946.60 79.81 37.53

UR: 211 2,722.00 1,186.00 43.57 946.60 79.81 34.78

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Se implementará una estrategia de promoción masiva en entidades seleccionadas con el objetivo de llenar los espacios disponibles.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Modalidad de Apoyo a Madres y Padres Trabajadores. ·  221 mil 277 niños beneficiados. · 201 mil 754 madres beneficiadas. ·  3,684 padres solos beneficiados. · Existen estancias en 1,114 municipios de todo el país. · Actualmente se atienden a 376 municipios considerados como
indígenas por la Comisión Nacional para el Desarrollo de Pueblos Indígenas (CDI). · El Programa tiene presencia en 34 de los 250 municipios con menor Índice de Desarrollo Humano (IDH) del país, de los cuales 20 son municipios de la Estrategia 100X100. · A la fecha se atienden 1,223
niños con alguna discapacidad, en 903 estancias infantiles distribuidas en las 32 entidades federativas. · El Programa ha permitido que apróximadamente 90,789 madres tengan la oportunidad de buscar empleo. Modalidad de Impulso a los Servicios de Cuidado y Atención Infantil. · 8,315
estancias en operación.  ·  El programa ha generado 43 mil 238 fuentes de ingreso entre responsables de estancias y sus asistentes. Cabe resaltar que 99 por ciento de estos empleos son ocupados por mujeres. 

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
La desviación de la meta se origina ya que parte de recursos de inversión para apertura de estancias e incorporación de niños se ocuparon para solventar la emergencia sanitaria generada por el virus de la influenza y para reforzar las medidas de seguridad de las estancias infantiles.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Número de madres y padres beneficiados por sexo y entidad federativa 211 Padres de familia Trimestral

Número de estancias infantiles activas por entidad federativa 211 Estancias infantiles Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de niños que reciben servicio de la Red de estancias Infantiles por sexo y entidad federativa 211 Niño Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S175

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

310

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

4,030,000 3,720,000 3,533,971 3,071,171

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

1 Estado de Derecho y Seguridad Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-2012 Secretaría de Desarrollo Social

16. Fomentar un mayor nivel de desarrollo y mejores condiciones 
de vida que prevengan conductas delictivas en las comunidades 
y espacios urbanos; y que garanticen a toda la población el goce 
de sus derechos y libertades.

4 Mejorar la calidad de vida en las ciudades, con énfasis en los 
grupos sociales en condición de pobreza, a través de la provisión 
de infraestructura social y vivienda digna, así como consolidar 
ciudades eficientes, seguras y competitivas.

Mejorar la calidad de vida en las ciudades, especialmente la de las 
personas más pobres, a través de la provisión de la infraestructura social 
y vivienda digna, así como la consolidación de ciudades eficientes y 
competitivas.

En los espacios públicos rescatados existe una afluencia de aproximadamente 5000 personas por cada uno de ellos. En la programación de actividades apoyadas en el marco del Programa de Rescate de Espacios Públicos se considera la realización de diversas
acciones de organización y participación de la comunidad para el desarrollo de actividades cívicas, artístico-culturales y deportivas. Con lo cual se busca prevenir la violencia familiar y social, las conductas antisociales, así como promover la conformación de redes
sociales -como formas de organización comunitaria que conlleven a fortalecer el tejido social y contribuir a la seguridad de la población en torno a los espacios públicos-. También se realizan acciones para la sensibilización y prevención de conductas de riesgo dirigidas a
las y los habitantes que concurren en los espacios públicos; y se apoya la elaboración de estudios que permitan conocer el comportamiento del fenómeno de la marginación y la violencia, y que arrojen indicadores sobre percepción de inseguridad en los espacios
públicos. Para el presente ejercicio fiscal, las cifras de población objetivo corresponden exclusivamente a la población cautiva que asistirá a los cursos y talleres de prevención de conductas de riesgo, violencia y equidad de género. 
Sin embargo, las mujeres beneficiarias que asisten al espacio público y que acceden a los demás beneficios antes mencionados es mucho mayor y se calcula que para este ejercico estará alrededor de 2´650,000 mujeres. Para el siguiente ejercicio fiscal, 
de contar con un recurso similar, se prevé ampliar y especificar algunas acciones, particularmente las que se refieren al cumplimiento de la LGAMVLV que da origen a este recurso.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Dirección General de Equipamiento e 
Infraestructura en Zonas Urbano-Marginadas Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Rescate de espacios públicos Monto Aprobado 
(millones de pesos) 57.1
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S175

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Rescate de espacios públicos Monto Aprobado 
(millones de pesos) 57.1

RESULTADOS

50 N/A N/A N/A N/A

50 N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 310 57.1 39.90 69.88 54.10 135.59 94.75

UR: 310 57.1 39.90 69.88 54.10 135.59 94.75

Información Cualitativa

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Durante este trimestre, el Programa desarrolló una etapa de revisión de propuestas de inversión presentadas por las instacioas ejecutoras y se asignaron recursos a las entidades federativas y municipios; asimismo, se formalizaron convenios. Las acciones en general están orientadas a la
seguridad comunitaria y la participación social en el espacio público intervenido y su área de influencia. 
Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Sin embrago, al 30 de junio del 2009, es posible reportar los siguientes avances sobre los indicadores elaborados.          
1. En relación al indicador Porcentaje de mujeres asistentes a los talleres y cursos de prevención de conductas de riesgo, violencia y promoción de equidad de género:       
 - Se han autorizado y asignado recursos a un total de 1,550 espacios públicos, cuya intervención contempla  obras físicas, acciones de prevención situacional y acciones sociales. 
 - Se han programado hasta el momento 5,932 talleres, cursos y eventos dirigidos a apoyar la prevención de conductas de riesgo, violencia y equidad de género en los espacios públicos:    
 - Se registran 3,533,971 mujeres beneficiarias y hombres 3,071,171.    
2. En relación al indicador Porcentaje de mujeres participantes como promotoras comunitarias e integrantes de redes y contralorías sociales:    
- De los 1,550 espacios públicos autorizados, 1,415 registran la participación de promotores sociales.  
- De los 8,159 promotores y prestadores de servicio social registrados, 4,167 son mujeres y 3,992 son hombres.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de mujeres participantes como promotoras comunitarias e integrantes de redes y contralorías sociales 310 Porcentaje Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de mujeres asistentes a los talleres y cursos de prevención de conductas de riesgo, violencia y 
promoción de equidad de género 310 Porcentaje Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Rescate de espacios públicos Monto Aprobado 
(millones de pesos) 57.1

Para el presente ejercicio fiscal, las cifras de población objetivo corresponden exclusivamente a la población cautiva que asistirá a los cursos y talleres de prevención de conductas de riesgo, violencia y equidad de género. Sin embargo, las mujeres beneficiarias que asisten al espacio público
y que acceden a los demás beneficios antes mencionados es mucho mayor y se calcula que para este ejercico estará alrededor de 2´650,000 mujeres. Para el siguiente ejercicio fiscal, de contar con un recurso similar, se prevé ampliar y especificar algunas acciones, particularmente las que
se refieren al cumplimiento de la LGAMVLV que da origen a este recurso.

En relación a la LGAMVLV  y con el propósito de dar cumplimiento a los objetivos del presupuesto etiquetado, este año se incluyó un subprograma relativo a la prevención de conductas de riesgo, violencia y promoción de equidad de género.  
En lo que respecta a los dos indicadores incluidos, cabe señalar que, de acuerdo a nuestra meta programada, la frecuencia de medición será anual. Las características de los indicadores, así como su método de cálculo dificultan la posibilidad de reportar avances programados y realizados
por trimestre por dos razones fundamentales:         
 - Por un lado, los datos con los que se cuenta hasta este momento no tienen la misma unidad de medida que nuestros indicadores, ya que se habla de espacios públicos aprobados, talleres programados y mujeres atendidas (en números absolutos).      
 - Por otro lado, existen casos en los que los datos con los que se cuenta refieren avances programados más no realizados (tal es el caso de los talleres y actividades programadas). 

Acciones de mejora para el siguiente periodo
En los espacios públicos rescatados existe una afluencia de aproximadamente 5000 personas por cada uno de ellos. En la programación de actividades apoyadas en el marco del Programa de Rescate de Espacios Públicos se considera la realización de diversas acciones de organización y
participación de la comunidad para el desarrollo de actividades cívicas, artístico-culturales y deportivas. Con lo cual se busca prevenir la violencia familiar y social, las conductas antisociales, así como promover la conformación de redes sociales -como formas de organización comunitaria
que conlleven a fortalecer el tejido social y contribuir a la seguridad de la población en torno a los espacios públicos-. También se realizan acciones para la sensibilización y prevención de conductas de riesgo dirigidas a las y los habitantes que concurren en los espacios públicos; y se apoya
la elaboración de estudios que permitan conocer el comportamiento del fenómeno de la marginación y la violencia, y que arrojen indicadores sobre percepción de inseguridad en los espacios públicos. 
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DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 21 P001

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

611

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

300 300 300 300

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Turismo Programa 
presupuestario

Establecer y conducir la política de 
turismo

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 3.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Dirección General de Planeación Estratégica y 
Política Sectorial Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

En el sector turismo se detectó la falta de acciones encaminadas a sensibilizar y capacitar a los servidores públicos, prestadores de servicios turísticos y empresarios en la prevención, de la trata de personas.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

2. Economía Competitiva y Generadora de Empleos Programa Sectorial de Turismo 2007 - 2012 Secretaría de Turismo

12. Hacer de México un país líder en la actividad turística a 
través de la diversificación de sus mercados; productos y 
destinos; así como del fomento a la competitividad de las 
empresas del sector de forma que brinden un servicio de calidad 
internacional.

3. De concurrencia legal y normativa: Actualizar y fortalecer la 
gestión del marco legal y regulatorio del sector y las disposiciones 
concurrentes relacionadas con la regulación ambiental, laboral, de 
inversión pública y privada, educación, seguridad pública

Fomentar la ética en la prestación de los servicios turísticos estableciendo 
porgramas preventivos y educativos referentes a la trata de personas en 
el turismo, especialmente la que afecta a los menores de edad, en 
coordinación con otras dependencias y con los tres órdenes de gobierno, 
involucrando la participación del sector empresarial y de la sociedad civil.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 21 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Turismo Programa 
presupuestario

Establecer y conducir la política de 
turismo

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 3.0

RESULTADOS

300 0.0 0.0 N/A 0.0

300 0.0 855 N/A 285.0

100 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 611 3 0.97 32.33 0.12 12.37 4.00

UR: 611 3 0.97 32.33 0.12 12.37 4.00

Información Cualitativa

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Número de visitas recibidas al boletín Las mujeres y la igualdad de género. 611 Persona Trimestral

Personal que labora en el sector turismo capacitado en las medidas de detección, atención y protección de las 
personas en situación de trata por sexo y entidad federativa 611 Persona Trimestral

Número de servidores públicos atendidos en el módulo de atención para prevenir la violencia familiar y laboral. 611 Persona Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones realizadas en el periodo
Se realizaron del 19 al 25 de junio, 5 talleres de sensibilización al público masculino, trabajadores del SECTUR, FONATUR y CPTM titulados Masculinidad y género con el propósito de informar sobre la prevención de la violencia. Asimismo se continuo con la difusión de los resultados del
cuestionario de cultura institucional. Adicionalmente se impartieron 29 cursos de capacitación y sencibilización en donde se toco el tema de trata de personas y la explotación sexual, comercial infantil, dirigido a prestadores de servivios turísticos en 6 destinos turísticos del país.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Los avances del programa en este periodo no son significativos ya que estos son explicados ampliamente en la justificación del primer trimestre. A partir del tercer trimestre del año en curso se verán los avances del mismo.

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Reprogramación del calendario de acciones para el ejercicio presupuestal. Integración del tema de Género a una área de estructura con la finalidad de disponer de recursos humanos para dar segimento al programa. Coordinación con otras áreas del sector a fin de mejorar, ampliar y
difundir  los programas específicos.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 22 R003

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

115

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Instituto Federal Electoral Programa 
presupuestario

Capacitar y educar para el ejercicio 
democrático de la ciudadanía

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 10.5

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral 
y Educación Cívica) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Existe importante desigualdad entre mujeres y hombres. Las mujeres no son consideradas en la toma de decisiones de carácter político electoral.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Sin información Sin información Instituto Federal Electoral

Sin información Sin información Sin información
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DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 22 R003

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Instituto Federal Electoral Programa 
presupuestario

Capacitar y educar para el ejercicio 
democrático de la ciudadanía

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 10.5

RESULTADOS

1 N/A N/A N/A N/A

20 20 20 100.0 100.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 115 10.5 4.70 44.76 3.00 63.83 28.57

UR: 115 10.5 4.70 44.76 3.00 63.83 28.57

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de campañas integrales (spots de radio y TV, medios impresos y alternativos) que promueven la 
participación política en igualdad de oportunidades 115 Campaña Anual

Número de OSC's que realizan campañas ciudadanas para la promoción del voto en igualdad de oportunidades 
entre mujeres y hombres 115 OSC´s Semestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Intercambio de experiencias con las OSC´s; Inicio de la difusión de las campañas integrales en septiembre y culminar en diciembre del presente año por lo que durante el tercer y cuarto trimestre se ejercerá el  resto del presupuesto asignado.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Sin Información

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Durante el segundo trimestre se realizaron proyecciones de los recursos asignados con la finalidad de buscar eficiencia en el ejercicio del monto a ejercer. Se llevó a cabo la selección de medios para la difusión de la campaña con base en las proyecciones realizadas esto en referencia a las
NCI. Y para las OSC's; No se reporta la información solicitada respecto a población objetivo y población atendida, debido a que el programa consiste en campañas de promoción del voto, las cuales no tienen una población beneficiaria que se pueda medir, pues están dirigidas a público en
general.  
Al haber concluido las campañas el día 4 de julio, estamos en la etapa de recuperación de la información, la cual será sistematizada durante los meses de julio y agosto, por lo que la información cualitativa correspondiente a las acciones realizadas, estaremos reportándola en el corte del
tercer trimestre.  Los recursos remanentes serán utilizados en un evento de intercambio de experiencias al que asistan las 20 organizaciones ganadoras, el cual se llevará a cabo durante el mes de noviembre, por lo que estos recursos serán ejercidos en el cuarto trimestre del año.
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Ramo 27 Función Pública 



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 27 O002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

211

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

0 0 0 0

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Función Pública Programa 
presupuestario

Ampliación de la cobertura, impacto y 
efecto preventivo de la fiscalización a la 
gestión pública

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 16.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Unidad de Operación Regional y Contraloría 
Social) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Impulsar la vigilancia social en la aplicación de los presupuestos y programas de la Administración Pública Federal en materia de transversalidad de la perspectiva de género, que se ejecutan en las entidades federativas y municipios.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

5. Democracia Efectiva y Política Exterior Responsable Sin información Secretaría de la Función Pública

5. Promover y garantizar la transparencia; la rendición de 
cuentas; el acceso a la información y la protección de los datos 
personales en todos los ámbitos de gobierno.

Sin información Mejorar las acciones de fiscalización, a través del enfoque preventivo, con 
el fin de incrementar su impacto y optimizar los resultados
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 27 O002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Función Pública Programa 
presupuestario

Ampliación de la cobertura, impacto y 
efecto preventivo de la fiscalización a la 
gestión pública

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 16.0

RESULTADOS

11 0.0 0.0 N/A 0.0

10 5 18 360.0 180.0

100 50 50 100.0 50.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 211 16 0.2 1.25 0.2 100.00 1.25

UR: 211 8 0.2 2.50 0.2 100.00 2.50

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de observatorios creados para la Transversalidad de la perspectiva de género por entidad federativa y años 
de creación 211 Observatorio Trimestral

Recomendaciones implementadas por los programas, emitidas por el observatorio en 2008r 211 Recomendaciones Trimestral

Avance en el desarrollo y puesta a disposición de un portal con los estudios realizados por los observatorios en 
2008-2009 211 Porcentaje Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
1.- Se realizó la contratación de tres prestadores de servicios que apoyarán en la modificación y elaboración de la metodología e instrumentos a utilizar por los Observatorios, además del seguimiento a los resultados obtenidos en el presente ejercicio y el anterior.
2.- Se lanzó la convocatoria a cuando menos tres personas, incluyendo a 116 organizaciones de la sociedad civil, instituciones públicas de educación superior y centros de investigación, para adjudicar los Observatorios en siete entidades federativas (en vez de 10 en virtud del recorte del
50% del presupuesto) y vigilar cinco programas federales.                                                                                                                                                     
3.- Se inició el proceso de mejora y actualización de la herramienta informática Sistema Observatorio Ciudadano (SOC), mismo que apoyará los trabajos de los Observatorios.                                   
4.- Se continuó el seguimiento a las propuestas de mejora presentadas por los observatorios durante 2008 a las Dependencias y Entidades responsables de los programas vigilados, así como los hechos posiblemente irregulares detectados en ese mismo periodo.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 27 O002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Función Pública Programa 
presupuestario

Ampliación de la cobertura, impacto y 
efecto preventivo de la fiscalización a la 
gestión pública

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 16.0

Acciones de mejora para el siguiente periodo
En la última semana de julio estarán iniciando actividades las organizaciones adjudicadas en seis entidades federativas. La séptima de las partidas (entidades federativas) se declaró desierta, por lo que se realizará una segunda invitación a por lo menos tres personas para iniciar
actividades durante el mes de agosto.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Derivado de los LINEAMIENTOS de austeridad, racionalidad, disciplina y control del ejercicio presupuestario 2009 emitidos por la SHCP y publicados en el DOF el 29 de mayo de este año, se redujeron en un 50% los recursos destinados para los Observatorios, dado que se consideraron
para la Partida 3304, asesorías y consultorías. Por este motivo fue retrasar la emisión de la convocatoria, reprogramar la calendarización de los recursos, disminuir a siete la cantidad de entidades federativas donde operaría el Observatorio y disminuir de ocho a cinco los programas a
vigilar.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 27 O004

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

114

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

111
N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Función Pública Programa 
presupuestario

Aumento en la eficacia de las políticas de 
transparencia y de los mecanismos de 
acceso a la información pública de calidad

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 7.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Unidad de Vinculación para la Transparencia
Presupuesto

Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Sin ifnromación

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

5. Democracia Efectiva y Política Exterior Responsable Sin información Secretaría de la Función Pública

5. Promover y garantizar la transparencia; la rendición de 
cuentas; el acceso a la información y la protección de los datos 
personales en todos los ámbitos de gobierno.

Sin información 111: Consolidar un Gobierno honesto, eficiente y transparente

(Secretaría Ejecutiva de la Com. 
Intersecretarial para la Transparencia y el 
Combate a la Corrupción en la Admón 
Púb.Fed.)
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 27 O004

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Función Pública Programa 
presupuestario

Aumento en la eficacia de las políticas de 
transparencia y de los mecanismos de 
acceso a la información pública de calidad

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 7.0

RESULTADOS

0.0 N/A N/A N/A N/A

100.0 N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 111 Sin información Sin información N/A Sin 
información

N/A N/A

UR: 111 Sin información Sin información N/A Sin 
información

N/A N/A

UR: 114 Sin información Sin información N/A Sin 
información

N/A N/A

UR: 114 Sin información Sin información N/A Sin 
información

N/A N/A

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de avance en la implementación del Sistema de indicadores para la vigilancia del cumplimiento de la 
Política Nacional en materia de igualdad por sector/ramo 114 Avance en la 

implementación Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Porcentaje Anual

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Servidores públicos certificados en temas de género por sexo, nivel jerárquico y sector 114 Servidores públicos Trimestral

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Servidores públicos capacitados en temas de género por sexo, nivel jerárquico y sector 111 Persona Anual

Porcentaje de avance en la implementación del Sistema de indicadores para la vigilancia del cumplimiento de la 
Política Nacional en materia de igualdad por sector/ramo 111
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 27 O004

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Función Pública Programa 
presupuestario

Aumento en la eficacia de las políticas de 
transparencia y de los mecanismos de 
acceso a la información pública de calidad

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 7.0

Información Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
Sin Información

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Sin Información

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin Información
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Ramo 35 Comisión Nacional de los Derechos Humanos 



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 35 E011

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

101

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A 1,884 1,038

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Comisión Nacional de los Derechos 
Humanos

Programa 
presupuestario

Atender asuntos de la mujer, la niñez y la 
familia

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 4.1

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Primera Visitaduría General)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

La problemática que atiende el Programa sobre Asuntos de la Mujer, la Niñez y la Familia, es combatir el desconocimiento de los derechos humanos de las mujeres, las niñas, niños y adolescentes, personas con discapacidad y personas adultas mayores, que se 
encuentran en situación de especial vulnerabilidad; favoreciendo a través de sus acciones su conocimiento, reconocimiento y respeto desde una perspectiva de género, por parte de servidoras y servidores públicos y la sociedad en general.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

1. Estado de Derecho y Seguridad Sin información Comisión Nacional de los Derechos Humanos

12. Asegurar el respeto irrestricto a los derechos humanos y 
pugnar por su promoción y defensa.

Sin información La Coordinación del Programa sobre Asuntos de la Mujer, la Niñez y la 
Familia, adscrita a la Primera Visitaduría General, elaborará, formulará y 
en su caso ejecutará y dará seguimiento a acciones cuya finalidad sea 
proteger, promover y difundir los derechos humanos de las mujeres, la 
niñez y la familia.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 35 E011

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Comisión Nacional de los Derechos 
Humanos

Programa 
presupuestario

Atender asuntos de la mujer, la niñez y la 
familia

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 4.1

RESULTADOS

55,686 27,844 91,792 329.7 164.8

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 101 4.1 2.41 58.78 2.12 87.88 51.66

UR: 101 4.8 2.41 50.21 2.12 87.88 44.13

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Realización de acciones relacionadas con asuntos de la mujer, la niñez y la familia. 101 Servicio Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Dar continuidad a las actividades de promoción, difusión y defensa de los derechos humanos, en particular de aquellos grupos que se encuentran en condición de especial vulnerabilidad. Fortalecer la vinculación interinstitucional a fin de sumar esfuerzos para cerrar las brechas que se han
abierto entre hombres y mujeres.  
Optimizar los recursos destinados a la elaboración y ejecución de los programas de la Coordinación cuyo propósito es promover los derechos humanos de las mujeres y la equidad de género.  
Promover la firma de convenios de colaboración con diversas instituciones para la presentación y ejecución de los programas del área.  
Con la finalidad de mejorar en un futuro la presentación del siguiente informe, se tomarán en consideración las recomendaciones del INMUJERES, respecto a desagregar la información relativa de las Delegaciones del Distrito Federal y de los municipios del Estado de México en los cuales
se impactó positivamente a través de las acciones de este Programa  
Así también, se considerará para futuros informes, la recomendación de desagregar la información relativa a capacitación y formación; no pudiendo hacerlo en este momento en virtud de no contar con los insumos necesarios para su realización.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
a) Presentación, aplicación y actualización de programas específicos elaborados por la Coordinación. b) Impartición de conferencias, ponencias y talleres. c) Proporcionar orientación jurídica personal o vía telefónica. d) Proporcionar orientación jurídica vía Internet. e) Organización de
eventos para la difusión y promoción de derechos fundamentales.  f) Elaboración de propuestas de reforma legislativa, que garanticen plenamente los derechos fundamentales de estos colectivos.  g) Elaboración y distribución de materiales de promoción y difusión de derechos humanos.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Durante el período que se informa, se rebasó la meta anual programada, en virtud que se atendieron diversas solicitudes extraordinarias de entrega de materiales de promoción y difusión de derechos humanos por las Comisiones Estatales de Derechos Humanos de Baja California Sur,
Chiapas, Chihuahua, Coahuila, Durango, Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, Michoacán, Morelos, Nuevo León, Oaxaca, Querétaro, Quintana Roo, Sonora, Tabasco, Tamaulipas, Veracruz, Yucatán y Zacatecas.  
Sin embargo algunas instituciones costearon el envío de dichos materiales, por lo que esta acción no implicó una disminución en el presupuesto de la Coordinación.  Lo que no significa que no se ejercerá en su totalidad dicho presupuesto al concluir el ejercicio 2009.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 35 E013

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

102

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A 1,721 1,294

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Comisión Nacional de los Derechos 
Humanos

Programa 
presupuestario

Promover, divulgar, dar seguimiento, 
evaluar y monitorear la política nacional en 
materia de igualdad entre mujeres y 
hombres

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 14.1

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Segunda Visitaduría General)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Fruto de las desigualdades existentes en todos los órdenes de la vida civil, se hizo necesaria la promulgación de la Ley General de Igualdad entre Mujeres y Hombres, la cual faculta a la Comisión Nacional de los Derechos Humanos (CNDH) para realizar el monitoreo en 
el seguimiento, evaluación y análisis de las políticas públicas de igualdad entre mujeres y hombres en el país, así como a difundir el derecho a la igualdad a través de la promoción, capacitación y vinculación con instituciones públicas, privadas, académicas y 
organizaciones de la sociedad civil. También se cuenta con la función de recepción y atención de quejas, sobre hechos presuntamente violatorios de ese derecho humano.    

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

1. Estado de Derecho y Seguridad Sin información Comisión Nacional de los Derechos Humanos

12. Asegurar el respeto irrestricto a los derechos humanos y 
pugnar por su promoción y defensa.

Sin información Promover, divulgar, dar seguimiento, evaluar y monitorear la política 
nacional en materia de igualdad entre mujeres y hombres. 
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 35 E013

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Comisión Nacional de los Derechos 
Humanos

Programa 
presupuestario

Promover, divulgar, dar seguimiento, 
evaluar y monitorear la política nacional en 
materia de igualdad entre mujeres y 
hombres

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 14.1

RESULTADOS

111 62 82 132.3 73.9

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 102 14.1 7.55 53.55 4.72 62.52 33.48

UR: 102 14.1 7.55 53.55 4.72 62.52 33.48

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Ejecución de acciones para promover y divulgar el derecho a la igualdad entre mujeres y hombres. 102 Servicio Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Esta información se encuentra en el ?Diagnóstico sobre la situación por atender?, de la Información Cualitativa (Anexo 2). Además, continúa la propuesta de que, al igual que se realiza en el PIMH, las cédulas para la atención de quejas utilicen una terminología no sexista y que en todos los
informes que se elaboren en las diferentes áreas de este Organismo Nacional, que aún no lleven incorporados los datos desagregados por sexo y edad, se contemplen.  (Ver Anexo 3 Datos Complementarios)

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
En materia de monitoreo y análisis, durante este período se trabajó sobre la metodología, diseño e investigación del sistema de información con capacidad para conocer la situación que guarda la igualdad entre mujeres y hombres, así como el efecto de las políticas públicas aplicadas en
esta materia. Con base en la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, esta Comisión Nacional inició el diseño y construcción del ?Sistema de Información? para conocer la situación que guarda la igualdad entre mujeres y hombres en los tres niveles de gobierno y cuál ha sido
el efecto de las políticas públicas aplicadas en esta materia.    (Ver Anexo 3 Datos Complementarios)

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Durante el periodo que se informa se superaron las metas programadas, en virtud de que se atendieron solicitudes de capacitación que hicieron diversas organizaciones de la sociedad civil, así como instituciones públicas y académicas, lo que derivó en que se realizaran más acciones de
las programadas.    
En lo que se refiere a la parte presupuestaria, el cumplimiento del período que se informa es inferior a lo programado, en virtud de que los recursos destinados a la ?Creación del observatorio del derecho a la igualdad en el país, mediante la participación de representantes de instituciones
públicas, del sector académico y de la sociedad civil, así como otras que sean procedentes?, fueron diferidos para el próximo semestre, además, se establecieron y están por devengarse en el próximo trimestre, los siguientes compromisos:  (Ver Anexo 3 Datos Complementarios)
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 36 E002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

214

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

1,839 1,061 1,839 1,061

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Seguridad Pública Programa 
presupuestario

Fomento de la cultura de la participación 
ciudadana en la prevención del delito y el 

t l d h h

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 15.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Vinculación y 
Participación Ciudadana) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Impulsar en la sociedad, en el personal de la SSP y en los cuerpos de seguridad del país, conocimientos orientados a crear una cultura de igualdad entre mujeres y hombres promoviendo la eliminación de cualquier discriminación por motivos de género para prevenir 
conductas antisociales  y contribuir al acceso para una vida libre de violencia y Proporcionar y administrar la información procesada de las instancias involucradas en la atención, prevención, sanción y erradicación de la violencia de género con el fin de instrumentar 
políticas públicas desde la perspectiva de género y derechos humanos.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

1. Estado de Derecho y Seguridad Programa Sectorial de Seguridad Pública 2007 - 2012 Secretaría de Seguridad Pública

18. Fomentar la participación ciudadana en la prevención y 
combate del delito.

2. Combatir la impunidad, disminuir los niveles de incidencia 
delictiva y fomentar la cultura de la legalidad, garantizando a la 
ciudadanía el goce de sus derechos y libertades.

Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y garantizar la 
igualdad de oportunidades
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 36 E002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Seguridad Pública Programa 
presupuestario

Fomento de la cultura de la participación 
ciudadana en la prevención del delito y el 

t l d h h

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 15.0

RESULTADOS

3 1 0.0 0.0 0.0

10 1 0.0 0.0 0.0

100 1 0.0 0.0 0.0

32 7 7 100.0 21.9

50 11 20 181.8 40.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 214 15 1.03 6.87 0.06 5.83 0.40

UR: 214 15 1.03 6.87 0.06 5.83 0.40

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de dependencias federales operando -fase de implementación- del BANAVIM 214 Dependencia Trimestral

Número de entidades federativas operando -fase de implementación- del BANAVIM 214 Entidad federativa Trimestral

Diseño del Protocolo de actuación policial en materia de violencia de género 214 Diseño Trimestral

Talleres de perspectiva de género en el modelo de actuación policial. 214 Taller Trimestral

Talleres y conferencias de sensibilización en prevención de la violencia de género. 214 Municipio Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 36 E002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Seguridad Pública Programa 
presupuestario

Fomento de la cultura de la participación 
ciudadana en la prevención del delito y el 

t l d h h

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 15.0

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Impulsar en la sociedad, en el personal de la SSP y en los cuerpos de seguridad del país, conocimientos orientados a crear una cultura de igualdad entre mujeres y hombres promoviendo la eliminación de cualquier discriminación por motivos de género para prevenir conductas antisociales
y contribuir al acceso para una vida libre de violencia.  Para lograrlo establecemos 4 actividades sustantivas:     
1.- Desarrollo de una Cultura institucional con perspectiva de género para el personal de la SSP; dentro de este rubro, contemplamos  la Asignatura de Género y las modificaciones en esta materia al Reglamento Interior de la SSP.  
2.- Impulsar acciones en el marco del Programa Comunidad Segura orientadas  a la prevención de la violencia de género y fomento de la participación ciudadana.  
3.- Diseño del  protocolo de actuación policial en  violencia de género y propuesta de su implantación  para los cuerpos de seguridad del país. 
4.- Incorporar la Perspectiva de Género en el Modelo de Actuación Policial.

La variación presupuestaria corresponde a procesos pendientes de concretarse, situación que será solventada en meses posteriores, en este sentido se continuó con el proceso de licitación para la Contratación de Servicios de Consultoría para llevar a cabo el Diseño del Protocolo de
Actuación Policial en Materia de Violencia de Género y propuesta de su Implantación para los cuerpos de seguridad del país. El 23 de junio se realizó la Octava Sesión del Subcomité Revisor de Bases para el Procedimiento de invitación a cuando menos tres personas, en este sentido, se
considera que el ejercicio de los recursos se efectuará durante el segundo semestre del año.
Para el indicador Número de dependencias federales operando -fase de implementación- del BANAVIM no es posible avanzar si el Programa Integral para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y la armonización legislativa no se concluyen; sin embargo se
contunúa trabajando en la implementación de la atención.
Para el indicador Número de entidades federativas operando -fase de implementación- del BANAVIM no es posible avanzar si el Programa Integral para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y la armonización legislativa no se concluyen; sin embargo se
contunúa trabajando en la implementación de la atención.

Acciones realizadas en el periodo
Las dependencias así como Mecanismos para el Adelanto de las Mujeres en las Entidades Federativas analizan las variables para homologar su sistema al BANAVIM  y plantear la viabilidad para enviar la información, sin embargo tratan primero de ponerse en orden internamente.
1.-Cultura institucional con perspectiva de género: Se impartió en el Centro de Formación Policial en San Luís Potosí un taller a servidores públicos de la Secretaría de Seguridad Pública en perspectiva de género con el objeto de profesionalizarlos. Se elaboró proyecto de Manual para el
Taller de Perspectiva de Género en el Modelo de Actuación Policial.   
2.- Impulsar acciones en el marco del Programa Comunidad Segura orientadas a la prevención de la violencia de género: Se realizó un avance de 10 municipios integrados. Al segundo trimestre del 2009, se ha ejercido la cantidad de $60,676.13 que fueron utilizados en viáticos y pasajes
nacionales para dar cumplimiento a las acciones citadas.  
3.- Se continuó con el proceso de licitación para la Contratación de Servicios de Consultoría para llevar a cabo el Diseño del Protocolo de Actuación Policial en Materia de Violencia de Género y propuesta de su Implantación para los cuerpos de seguridad del país. El 23 de junio se realizó la
Octava Sesión del Subcomité Revisor de Bases para el Procedimiento de invitación a cuando menos tres personas.  
4.  Incorporar la Perspectiva de Género en el Modelo de Actuación Policial.  Durante el segundo trimestre se realizaron 14 módulos.
Se autorizó por parte de la SHCP, la incorporación de la siguiente categoría programática asociada al programa relativo a Fomento de la Cultura de la Participación Ciudadana en la Prevención de Delito en el Marco de la Equidad y Género 
(Cumplimiento a la LGAMVLV): 2009 36 214 1 6 01 00 003 E 007

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
La meta del indicador esta proyectada al 2012, por lo que la meta al 2009 corresponde al 20% de la operación del BANAVIM; comprendiendo 5% de la etapa de diseño y 15% de la etapa de implementación en 3 Dependencias de Gobierno Federal miembros del Sistema Nacional para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres y 10 Entidades Federativas. La realización de la etapa de DISEÑO de las Fases de Prevención, Sanción y/o Erradicación está supeditada al Programa Integral para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres cuya elaboración está inconclusa.   
 Es indispensable el Programa  Integral para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres así como la  armonización de las leyes estatales.
Para el indicador Diseño del Protocolo de actuación policial en materia de violencia de género, las acciones de Cultura Institucional con Perspectiva de Género dependen de las directrices que establezcan la Secretaría de la Función Pública y el INMUJERES tomando en cuenta las áreas
de oportunidad  identificadas en esta Secretaria.    
Desarrollo de una Cultura institucional con perspectiva de género para el personal de la SSP; dentro de este rubro, contemplamos  la Asignatura de Género y las modificaciones en esta materia al Reglamento Interior de la SSP.    
Impulsar acciones en el marco del Programa Comunidad Segura orientadas  a la prevención de la violencia de género y fomento de la participación ciudadana. 
El anexo 1 no es aplicable para el Banco Nacional de Datos e Información sobre Casos de Violencia contra las Mujeres, derivado de que dicho banco se encuentra en etapa de diseño, razón por la cual no se atiende al momento a población objetivo.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 36 E004

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

E00

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Seguridad Pública Programa 
presupuestario

Administración del sistema federal 
penitenciario

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 8.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Prevención y Readaptación Social)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Mejorar la calidad de vida de las mujeres en reclusión, a través de actividades productivas que propicien su desarrollo laboral y participación comunitaria durante su internamento con el fin de alcanzar una adecuada inserción social.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

1. Estado de Derecho y Seguridad Programa Sectorial de Seguridad Pública 2007 - 2012 Prevención y Readaptación Social

 6. Fortalecer el sistema penitenciario para garantizar que se 
haga respetar la ley y se apoye la readaptación social de manera 
eficaz.

3. Recuperar el sentido original de los centros de reclusión como 
instancias de control de presuntos responsables y sentenciados a 
fin de garantizar la readaptación social de los reclusos, así como 
para generar inteligencia de orden criminal a fin de erradicar la 
corrupción y la operación delictiva intramuros

Mejorar la calidad de vida de las mujeres en reclusión, a través de 
actividades productivas que propicien su desarrollo laboral y participación 
comunitaria durante su internamento con el fin de alcanzar una adecuada 
inserción social.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 36 E004

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Seguridad Pública Programa 
presupuestario

Administración del sistema federal 
penitenciario

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 8.0

RESULTADOS

3 1 0.0 0.0 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: E00 8 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

UR: E00 8 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Acciones para el mejoramiento de las condiciones de las mujeres reclusas E00 Acción Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Con el objeto de recuperar el sentido original de los centros penitenciarios, como espacios donde se promueva la reincorporación de las sentenciadas a la sociedad y mejorar su calidad de vida se proponen actividades productivas que propicien su desarrollo laboral y participación
comunitaria durante su internamiento con el fin de alcanzar una adecuada inserción social.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
En etapa de diseño del programa Taller de Actividades Productivas para Mujeres en Reclusión

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
El anexo 1 no es aplicable derivado de que la población en los centros penitenciarios es variable
El presupuesto asignado se ejercerá a partir del mes de agosto del 2009, razón por la cual durante el primer trimestre no se ejercieron recursos
Se continúa en etapa de diseño del programa Taller de Actividades Productivas para Mujeres en Reclusión, por lo que a partir de la conclusión de dicha etapa se reflejarán los avances del indicador Acciones para el mejoramiento de las condiciones de las mujeres reclusas, lo cual se estima
durante el segundo semestre del año
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 38 F002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

90X

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

5 5 5 5

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Consejo Nacional de Ciencia y 
Tecnología

Programa 
presupuestario

Apoyos institucionales para actividades 
científicas, tecnológicas y de innovación.

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 20.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

No existen modalidades de apoyo para estudiantes de posgrados de calidad, para que cursen programas de posgrado de alto nivel en áreas y disciplinas que por su metodología puedan ser susceptibles de desarrollar proyectos de investigación asociados a la 
prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra mujeres dirigidos por académicos e investigadores que sean especialistas en los temas referidos.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3. Igualdad de Oportunidades Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

1. Institucionalizar una política transversal con perspectiva de 
género en la Administración Pública Federal, y construir los 
mecanismos para  contribuir a su adopción en los poderes de la 
unión, en los órdenes de gobierno y en el sector privado.

No aplica.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 38 F002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Consejo Nacional de Ciencia y 
Tecnología

Programa 
presupuestario

Apoyos institucionales para actividades 
científicas, tecnológicas y de innovación.

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 20.0

RESULTADOS

10 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 90X 20 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

UR: 90X 20 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de Becas otorgadas 90X Beca Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Se han cumplido satisfactoriamente las acciones maracadas en las fechas establecidas con relación a lo programado. Continuará la conclusión de la Defensa, evaluación y Dictámen de Propuestas de Formalización de los apoyos. Asimismo, se sometió para revisión y aprobación jurídico-
legal, una propuesta de Convenio de Asignación de Recursos.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Se publicaron los términos de referencia de la convocatoria 2009, cuyo contenido aborda los siguientes puntos:    
Glosario Procedimiento de Postulación y Otorgamiento del Apoyo; Ministración de Recursos; Compromisos de las Partes; Seguimiento de las Solicitudes Aprobadas y Evaluación Final de Resultados; Verificación de la Información; Cancelación y Terminación del Apoyo; Asuntos No
Previstos; y  Entrega de Documentación e Informes.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
No aplica para este trimestre. Se está en revisión de propuestas para que se efectúa el proceso de evaluación de postulaciones.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 40 E005

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

100

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Información Nacional Estadística y 
Geográfica

Programa 
presupuestario

Encuesta Nacional del Uso del Tiempo Monto Aprobado 
(millones de pesos) 30.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto Nacional de Estadística y Geografía)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Se requiere contar con información que permita captar el tiempo destinado por las personas a sus actividades diarias y contribuir a proporcionar los insumos de información estadística necesarios para la medición de todas las formas de trabajo de los individuos, incluido 
el remunerado y el no remunerado de los hogares.  Así como favorecer el establecimiento de políticas encaminadas a la redistribución del mismo y que su desempeño sea equilibrado entre los miembros del hogar.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3. Igualdad de Oportunidades Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Instituto Nacional de Estadística y Geografía

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

5. Fortalecer las capacidades de las mujeres para ampliar sus 
oportunidades y reducir la desigualdad de género

Generar, integrar y proporcionar información estadística y geográfica de 
interés nacional, así como  normar, coordinar y promover el
Desarrollo de los Sistemas  Nacionales Estadístico y de Información 
Geográfica para satisfacer las necesidades de los
diversos sectores de la sociedad.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 40 E005

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Información Nacional Estadística y 
Geográfica

Programa 
presupuestario

Encuesta Nacional del Uso del Tiempo Monto Aprobado 
(millones de pesos) 30.0

RESULTADOS

1 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 100 30 0.2 0.67 Sin 
informcaión

N/A N/A

UR: 100 30 0.2 0.67 Sin 
informcaión

N/A N/A

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Reporte de levantamiento de ENUT 2009 concluido 100 Reporte Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
1. Se llevó a cabo una reunión con INMUJERES para hacer una revisión del cuestionario a  aplicar en la prueba piloto, planeada para el mes de julio de 2009, y se tuvieron diversos intercambios para atender sus requerimientos.  
2. Con base en las sugerencias presentadas por el INMUJERES se hicieron los ajustes al cuestionario y se obtuvo la versión final para la prueba, así como el manual del entrevistador, que fueron entregados a la institución de referencia.  
3. Se diseñó una aplicación en Mini Laptop para levantar el cuestionario con mayor agilidad y ejercer controles adicionales durante las entrevistas. El análisis de resultados de la prueba piloto por realizarse, permitirá tomar la decisión acerca de la conveniencia de levantar la encuesta
definitiva con este procedimiento.  
4. Se llevó a cabo la capacitación en la Ciudad de Aguascalientes y  en el Distrito Federal, para 40 entrevistadores que participarán en la  prueba piloto de la encuesta.  

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Sin información
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 40 P002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

100

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

40,781,148 36,027,826 40,781,148 36,027,826

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Información Nacional Estadística y 
Geográfica

Programa 
presupuestario

Producción y difusión de información 
estadística y geográfica de interés nacional Monto Aprobado 

(millones de pesos) 16.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto Nacional de Estadística y Geografía)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Se requiere contar con  información estadística que permita analizar la situación de las mujeres en aspectos demográficos, económicos y de empleo, para generar y sustentar los programas encaminados a coadyuvar en la equidad de género.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

2. Economía Competitiva y Generadora de Empleos Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Instituto Nacional de Estadística y Geografía

5. Potenciar la productividad y competitividad de la economía 
mexicana para lograr un crecimiento económico sostenido y 
acelerar la creación de empleos.

1. Institucionalizar una política transversal con perspectiva de 
género en la Administración Pública Federal, y construir los 
mecanismos para  contribuir a su adopción en los poderes de la 
unión, en los órdenes de gobierno y en el sector privado.

Generar información estadística y geográfica de interés nacional para 
apoyar el diseño y evaluación de las políticas públicas
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 40 P002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Información Nacional Estadística y 
Geográfica

Programa 
presupuestario

Producción y difusión de información 
estadística y geográfica de interés nacional Monto Aprobado 

(millones de pesos) 16.0

RESULTADOS

4 2 2 100.0 50.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 100 16 8.69 54.31 8.70 100.10 54.37

UR: 100 16 8.70 54.37 8.70 100.00 54.37

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de indicadores de empleo generados  trimestralmente desagregados por sexo (ejemplo: tasa de 
participación, de desocupación, de ocupación parcial  y desocupación, de presión general, de trabajo asalariado, de 
subocupación, de condiciones críticas de ocupación, de ocupación en el sector informal, etc.)

100 Indicadores Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Se actualizaron al 15 de mayo del 2009 una serie de indicadores con enfoque de género a partir de la información captada en la Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE) en el primer trimestre del 2009, los cuales permiten analizar las diferencias que se presentan: Tasa de
participación, Tasa de desocupación, Tasa de ocupación parcial y desocupación 1 (TOPD1), Tasa de presión general (TPRG),  Tasa de trabajo asalariado, Tasa de subocupación, Tasa de condiciones críticas de ocupación (TCCO), Tasa de ocupación en el sector informal.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Sin información
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 GYN Instituto de Seguridad y Servicios Sociales 
de los Trabajadores del Estado 



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 51 E005

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

GYN

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Instituto de Seguridad y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del 
E t d

Programa 
presupuestario

Control del Estado de Salud de la 
Embarazada

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 107.7

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de 
los Trabajadores del Estado) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

El Instituto esta en proceso de establecer, en coordinación con el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), los procedimientos para garantizar la portabilidad de servicios médicos en el rubro de Materno Infantil, situación que en este momento limita que el ISSSTE 
pueda programar una meta a atender durante 2009, en virtud de que se desconoce la cantidad de mujeres embarazadas que requerirán este servicio y que actualmente dependen del IMSS.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Sin información Sin información Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Sin información Sin información Sin información
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 51 E005

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Instituto de Seguridad y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del 
E t d

Programa 
presupuestario

Control del Estado de Salud de la 
Embarazada

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 107.7

RESULTADOS

N/A N/A N/A N/A N/A

493,942 246,975.0 235,172.0 95.2 47.6

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: GYN 107.73 46.84 43.48 46.70 99.70 43.35

UR: GYN 107.73 46.84 43.48 46.70 99.70 43.35

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de eventos obstétricos atendidos por entidad federativa GYN Evento Trimestral

Controlar el Estado de Salud de la Embarazada, por entidad federativa GYN Estado de salud Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Sin información.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Se mantiene un crecimiento positivo en el número de consultas prenatales que se ofrecen a las derechohabientes; esperando en un futuro cercano obtener un cumplimiento mayor al actual.
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 51 E036

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

GYN

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Instituto de Seguridad y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del 
E t d

Programa 
presupuestario

Equidad de Género Monto Aprobado 
(millones de pesos) 25.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de 
los Trabajadores del Estado) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Debido a los ajustes  en el Estatuto Orgánico del Instituto, con fecha 31 de marzo de 2009, las actividades institucionales relacionadas con Equidad de Género dependen de la Secretaría General del ISSSTE (Inciso XXV del Artículo 50). En este sentido, el área que se 
hará cargo de esas importantes acciones, propuso en el proceso de carga de la programación de metas (17 de abril de 2009), que la unidad de medida en ambos indicadores se clasificara en eventos, toda vez que no están en condiciones de tener una programación 
original que identifique personas, dato que será conocido una vez que concluyan los cursos, talleres, mesas redondas, etc.
Este cambio impide en primera instancia que el Instituto pueda comprometer información específicamente en el rubro de Población Objetivo. Asimismo, el personal de la Secretaría General, que se hará cargo del aspecto normativo y operativo de las acciones de 
equidad de género, propondrán con base en su programa de trabajo actualizado, una vez concluido el proceso administrativo de cambio de funciones, una reunión con el INMujeres, a fin de retomar y en su caso, analizar los componentes que tengan que ver con estas 
tareas.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Sin información Sin información Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Sin información Sin información Sin información
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 51 E036

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Instituto de Seguridad y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del 
E t d

Programa 
presupuestario

Equidad de Género Monto Aprobado 
(millones de pesos) 25.0

RESULTADOS

47 25 13 52.0 27.7

6 1 4 400.0 66.7

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: GYN 25.04 10.77 43.00 12.67 117.66 50.60

UR: GYN 25.04 10.77 43.00 12.67 117.66 50.60

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Eventos de capacitación en derechos humanos y perspectiva de género, por sexo (entidad federativa) GYN Evento Trimestral

Eventos de capacitación en atención de violencia familiar o sexual, por sexo (entidad federativa) GYN Evento Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
La nueva administración sostiene que se cumplirá en tiempo y forma con las metas previstas y que las actividades no realizadas se cumplirán durante los próximos trimestres.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Se impartieron conferencias, capacitaciones y cusos-talleres dirigidos a servidores públicos de diversas Direcciones y Unidades Responsables Institucionales.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Se estan llevando a cabo asignaciones de responsabilidades en las funciones por la actualización del Estatuto Orgánico. Se encuentran en proceso las transferencias de recursos entre las Unidades Administrativas de las que dependían las funciones. Esta también en proceso la
identificación de necesidades de gasto al II Semestre de 2009. Asimismo, por disposición oficial de la SSA, se cancelaron durante la etapa de la contigencia sanitaria por el virus AH1N1, la realización de reuniones, eventos y conferencias, lo que afectó el cumplimiento de las metas
previstas.
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 GYR Instituto Mexicano del Seguro Social 



      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 50 E008

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

GYR

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A 18,840,710 16,771,469

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Instituto Mexicano del Seguro Social Programa 
presupuestario

Atención a la salud reproductiva Monto Aprobado 
(millones de pesos) 578.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto Mexicano del Seguro Social)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Elevada mortalidad materna

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Sin información Sin información Instituto Mexicano del Seguro Social

Sin información Sin información Sin información
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 50 E008

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Instituto Mexicano del Seguro Social Programa 
presupuestario

Atención a la salud reproductiva Monto Aprobado 
(millones de pesos) 578.0

RESULTADOS

35,612,179 35,612,179.0 35,612,179.0 100.0 100.0

N/A 0.0 0.0 N/A N/A

54.3 54.4 52.1 95.8 95.9

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: GYR N/A Sin información N/A Sin 
información

N/A N/A

UR: GYR N/A Sin información N/A Sin 
información

N/A N/A

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Población derechohabiente por sexo y grupo de edad (entidad federativa) GYR Persona Anual

Mujeres embarazadas con atención de primera vez por grupo de edad y entidad federativa GYR Mujer Trimestral

Tasa de atención de partos por entidad federativa GYR Tasa de atención Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin Información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Sin Información

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Sin Información
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 50 E007

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

GYR

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

0 0 196648 546

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Instituto Mexicano del Seguro Social Programa 
presupuestario

Servicios de guardería Monto Aprobado 
(millones de pesos) 8106.9

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto Mexicano del Seguro Social)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Sn información.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3. Igualdad de Oportunidades   Programa Institucional del Instituto Mexicano del Seguro Social 
2007 - 2012

GYR- Instituto Mexicano del Seguro Social

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Mejorar la calidad y oportunidad de las prestaciones médicas y 
sociales

Mejorar la Calidad y oportunidad de las Prestaciones Económicas y 
Sociales
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 50 E007

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Instituto Mexicano del Seguro Social Programa 
presupuestario

Servicios de guardería Monto Aprobado 
(millones de pesos) 8106.9

RESULTADOS

218,491 194,491.0 196,240.0 100.9 89.8

1,704 1,554.0 1,574.0 101.3 92.4

30.9 28.1 24.8 88.5 80.4

11 0.0 3.8 N/A 34.6

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: GYR 8106.9 4,050.79 49.97 3,100.98 76.55 38.25

UR: GYR 8106.9 4,050.79 49.97 3,100.98 76.55 38.25

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Trabajadoras/es beneficiadas a través del servicio de guarderías por número de hijos inscritos en las instancias del 
IMSS por sexo y entidad federativa GYR Trabajadoras/es Trimestral

Número de guarderías operando por entidad federativa GYR Guarderías Trimestral

Cobertura de la demanda del servicio de guarderías por entidad federativa GYR Cobertura de la 
demanda Trimestral

Incremento de la Capacidad Instalada del Servicio de Guarderías por entidad federativa GYR Incremento de la 
Capacidad Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Segundo Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 50 E007

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Junio  

Instituto Mexicano del Seguro Social Programa 
presupuestario

Servicios de guardería Monto Aprobado 
(millones de pesos) 8106.9

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Se impulsará la apertura de Guarderías, hasta que se establezcan las mejoras en las medidas de seguridad de los inmuebles para publicar una nueva Convocatoria. 

Acciones realizadas en el periodo
A pesar de que se publicó el 23 de abril del 2009 en el diario Oficial de la Federación la Convocatoria para la Licitación Pública Nacional para la contratación de nuevas guarderías, se presentaron situaciones como la influenza y el incendio en la guardería ABC de Sonora que impideron
llevarla a cabo, sin embargo se estan revisando las bases para la licitación en donde se mejoran las medidas de seguridad en los inmuebles.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
NUMERO DE GUARDERÍAS POR ENTIDAD FEDERATIVA:  Se superó por 20 nuevas guarderías en relación a lo programado a nivel nacional
INCREMENTO DE LA CAPACIDAD INSTALADA DEL SERVICIO POR ENTIDAD FEDERATIVA :  Se superó por 3.81 % de lo programado a nivel nacional
PRESUPUESTO ANUAL APROBADO PARA EL PROGRAMA REGISTRADO EN EL ANEXO 9A del PEF: Se tiene un subejercicio considerable en virtud de que ha disminuido la inscripción, por efectos de la influenza así como la situación económica por la que atraviesa el país. Es
importante destacar que el servicio de guardería únicamente se proporciona a las mujeres aseguradas, y hombres viudos o divorciados, asegurados, con la custodia de un menor.  
TRABAJADORAS/ES BENEFICIADAS A TRAVÉS DEL SERVICIO DE GUARDERÍAS POR NÚMERO DE HIJOS INSCRITOS EN LAS INSTANCIAS DEL IMSS POR SEXO Y POR ENTIDAD FEDERATIVA. Se superó 1,749 trabajadores beneficiados en relación a lo programado a nivel
nacional.  
COBERTURA DE LA DEMANDA DEL SERVICIO DE GUARDERÍAS POR DELEGACION: No se logró incrementar la capacidad instalada al nivel deseado ya que algunas guarderías retrasaron sus obras tanto de inicio de operación como ampliación de capacidad instalada y la Licitación
Pública fue suspendida con la finalidad de reforzar las medidas de seguridad en los inmuebles.
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