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ANEXO XVI 
 
AVANCE EN LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS CON PRESUPUESTO PARA MUJERES Y LA IGUALDAD DE GÉNERO  
 

En cumplimiento al artículo 25 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la 
Federación para el Ejercicio Fiscal 2009 (PEF 2009), se presenta la información 
que proporcionan las dependencias y entidades de la Administración Pública 
Federal, acerca de los avances físicos y financieros registrados durante el periodo 
enero-septiembre de 2009 en los programas aprobados en el presupuesto para 
mujeres y la igualdad de género.        
 
Se incluyen 297 indicadores que fueron seleccionados coordinadamente por el 
Instituo Nacional de las Mujeres y las dependencias y entidades responsables de 
741 programas presupuestarios vinculados con mujeres y la igualdad de género. 
 
La información se presenta en un formato que reporta: 

 Los datos generales del programa, incluyendo el monto aprobado en 
el Anexo 9 A del Decreto de PEF 2009; 

 La alineación del programa al PND 2007-2012 y al programa 
sectorial o especial que corresponda; 

 Para cada uno de los indicadores registrados: 
o el nombre; 
o la unidad responsable de reportar sus avances; 
o la unidad de medida; 
o las metas programadas anual y al periodo; 
o el valor alcanzado al periodo; 
o el grado de avance al segundo trimestre de 2009, respecto de la 

meta anual y al periodo; 

                                                      
1 En otros informes, se han manejado 73 programas presupuestarios, cifra que excluye el 
correspondiente al Ramo 01 Poder Legislativo. 

o un semáforo que indica en forma gráfica el avance al periodo: 
– es igual o mayor al 100 por ciento; 
– se encuentra entre el 75 y el 100 por ciento; 
– se encuentra entre el 50 y el 75 por ciento; 
– es menor al 50 por ciento; 
– es igual a cero; o 
– no se cuenta con información para calcularlo. 

 El presupuesto original, modificado y pagado, con su respectivo 
semáforo al periodo; y 

 La información cualitativa: 
o Acciones realizadas en el periodo; 
o Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas 

programadas; y 
o Acciones de mejora para el siguiente periodo. 

 
Adicionalmente, el formato incluye un tablero consolidado del desempeño de los 
indicadores mencionados y del presupuesto, con información del avance 
promedio alcanzado al periodo. Se incluye también un recuadro con la población 
objetivo y atendida, dividida entre mujeres y hombres. 
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Significado de los símbolos

Sin Información

Resultados Mujeres Hombres Mujeres Hombres

Presupuesto 2,229,370 22,519 201,754 3,684 Más de 50%, menos de 75% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Avance general del 
programa 100% o más de avance

Más del 75%, menos de 100% de avance

Población Objetivo Población Atendida

 
 
 

Por otro lado, este Anexo incluye otros tres archivos que detallan los avances 
cuantitativos y cualitativos en materia de mujeres y la igualdad de género, 
elaborados por las dependencias y entidades responsables. Estos tres archivos 
son: 
 

1.- Anexo 1 (Población atendida); 
2.- Anexo 2 (Información cualitativa); y 
3.- Notas adicionales. 

 

 
 
 
A continuación, se presentan los avances reportados por las dependencias y 
entidades al tercer trimestre de 2009. 
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Aprobado 
anual Al periodo

(a) (b) (c) (c) / (a) * 100 (c) / (b) * 100

TOTAL 74 297 8,981.6 6,712.2 6,470.6 72.0 96.4
1 Poder Legislativo 1 0 25.0 0.0 0.0 N/D N/D
3 Poder Judicial 1 7 32.4 23.8 14.3 44.1 60.1
4 Gobernación 6 17 100.0 61.3 26.2 26.2 42.7
5 Relaciones Exteriores 2 11 22.5 17.0 13.7 60.9 80.6
6 Hacienda y Crédito Público 5 22 965.7 896.1 836.9 86.7 93.4
7 Defensa Nacional 1 8 200.0 150.0 79.1 39.6 52.7
8 Agricultura, Ganadería, Desarrollo Rural, Pesca 

y Alimentación
2 10 3.0 2.4 1.7 56.7 72.0

9 Comunicaciones y Transportes 2 6 18.0 11.1 6.1 33.9 55.0
10 Economía 2 6 364.2 339.4 307.2 84.3 90.5
11 Educación Pública 5 26 246.1 175.0 151.4 61.5 86.5
12 Salud 11 91 1,882.6 1,335.5 1,127.6 59.9 84.4
13 Marina 2 2 35.4 21.9 21.9 61.9 100.0
14 Trabajo y Previsión Social 3 6 55.7 30.2 22.7 40.8 75.2
15 Reforma Agraria 2 8 962.0 815.3 954.7 99.2 117.1
16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 3 11 112.0 59.2 128.2 114.5 216.6
17 Procuraduría General de la República 3 7 104.9 66.9 61.0 58.2 91.2
19 Aportaciones a Seguridad Social 1 1 1.5 0.8 0.3 22.0 44.0
20 Desarrollo Social 7 26 3,706.9 2,642.5 2,691.6 72.6 101.9
21 Turismo 1 3 3.0 2.6 0.8 26.7 30.8
22 Instituto Federal Electoral 1 2 10.5 10.5 3.0 28.6 28.6
27 Función Pública 2 5 23.0 3.8 1.6 7.0 42.1
35 Comisión Nacional de los Derechos Humanos 2 2 18.2 14.4 11.5 63.2 79.9
36 Seguridad Pública 2 6 23.0 3.0 1.9 8.3 63.3
38 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 1 1 20.0 12.0 8.0 40.0 66.7
40 Información Nacional Estadística y Geográfica 2 2 46.0 20.2 17.1 37.2 84.7

GYN ISSSTE 2 4 132.7 88.0 80.4 60.6 91.4
GYR IMSS 2 7 8,684.9 6,121.5 4,907.2 56.5 80.2

ANEXO 9 A Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género
Enero - Septiembre de 2009

(millones de pesos)

Notas:  N/D: No disponible; N/A: No aplica.
1/ En el ramo, se incluyen las entidades paraestatales y las unidades responsables, coordinadas y no coordinadas, que están integradas a cada sector específico.
2/ En el total, se excluyen los montos correspondientes al IMSS y al ISSSTE, en los términos de las notas al pie del Anexo 9A del Decreto de PEF 2009.

Porcentaje de avanceIndicadores 
reportadosRamo / Sector /1 Pagado al 

periodo
Programas 

presupuestarios
Aprobado 

anual
Programado 
al periodo

Avance en el ejercicio del presupuesto /2
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El 21.2 por ciento de los indicadores no programó metas al periodo que se 
reporta. De los 211 indicadores que programaron y reportaron avance, el 64.9 por 

ciento alcanzó un avance igual o mayor a la meta programada al tercer trimestre 
de 2009. 

Total
Sin meta al 

periodo 
(N/A)

Con 
avance

Sin 
avance Hasta 50 Más de 50 

hasta 75

Más de 75 
menos de 

100
100 o más

297 63 211 23 19 15 40 137
21.2% 71.0% 7.7% 9.0% 7.1% 19.0% 64.9%

1 Poder Legislativo 0 0 0 0 0 0 0 0
3 Poder Judicial 7 0 7 0 2 2 3 0
4 Gobernación 17 6 8 3 0 0 0 8
5 Relaciones Exteriores 11 1 10 0 1 2 2 5
6 Hacienda y Crédito Público 22 3 19 0 1 0 2 16
7 Defensa Nacional 8 3 5 0 1 0 0 4
8 Agricultura, Ganadería, Desarrollo Rural, Pesca y 

Alimentación
10 1 9 0 2 3 2 2

9 Comunicaciones y Transportes 6 0 3 3 1 0 0 2
10 Economía 6 0 6 0 0 0 3 3
11 Educación Pública 26 19 7 0 1 0 0 6
12 Salud 91 14 65 12 8 4 16 37
13 Marina 2 1 1 0 0 0 1 0
14 Trabajo y Previsión Social 6 2 4 0 0 0 0 4
15 Reforma Agraria 8 1 7 0 1 1 0 5
16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 11 1 10 0 0 1 2 7
17 Procuraduría General de la República 7 0 7 0 0 0 1 6
19 Aportaciones a Seguridad Social 1 1 0 0 0 0 0 0
20 Desarrollo Social 26 3 23 0 1 1 3 18
21 Turismo 3 0 2 1 0 0 0 2
22 Instituto Federal Electoral 2 1 1 0 0 0 0 1
27 Función Pública 5 2 3 0 0 1 0 2
35 Comisión Nacional de los Derechos Humanos 2 0 2 0 0 0 0 2
36 Seguridad Pública 6 0 3 3 0 0 0 3
38 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 1 0 1 0 0 0 0 1
40 Información Nacional Estadística y Geográfica 2 1 1 0 0 0 0 1

GYN ISSSTE 4 1 3 0 0 0 2 1
GYR IMSS 7 2 4 1 0 0 3 1

Avance de los indicadores reportados respecto a la meta programada al periodo
Anexo 9A del PEF 2009
Enero - Septiembre de  2009

Avances en 211 indicadores por rangos 
en porcentaje 
(al tercer trimestre)

1/ En el ramo se incluyen las entidades paraestatales y las unidades responsables, coordinadas y no coordinadas, que están integradas a cada sector específico.

Ramo / Sector /1

TOTAL
Porcentaje respecto de su total
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La información que se presenta es responsabilidad de las dependencias y 
entidades de la Administración Pública Federal. La Secretaría de Hacienda y 
Crédito Público, únicamente es el medio para la entrega de dicha información al 
H. Congreso de la Unión. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A solicitud de las dependencias, se reporta información de algunos programas 
presupuestarios adicionales, cuya información no se incluye en los resúmenes. 
Adicionalmente, existen programas presupuestarios 



 
 
 
 
 

Ramo 03 Poder Judicial 



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 3 R001

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

100

110
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

210
3,994 2,464 2,441 1,435

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Sin información Sin información 100- Suprema Corte de Justicia de la Nación 110- Consejo de la 
Judicatura Federal 210- Sala Superior110- Consejo de la Judicatura 
Federal 210- Sala Superior210- Sala Superior

Sin información Sin información Sin información

Dado que existe interés del personal que labora en la Suprema Corte de Justicia de la Nación, la principal problemática que se presenta en la disponibilidad para que asistan a los eventos de difusión y capacitación, por las cargas de trabajo. Por otro lado, es difícil llevar
la capcitación de manera presencia al personal de las Casas Jurídicas que hay en los Estados, ya que por el número reducido de servidores públicos no es conveniente en razón del costo/beneficio. Cabe mencionar que a pesar de que puedan acceder a la información
de manera virtual, no cuentan con las bondades de estar frente a frente con los expertos.El número de servidores públicos supera los 30,000, y se encuentran distribuidos en 65 ciudades en toda la República, en diferente proporción, lo que implica realizar acciones
diversas para poder difundir la perspectiva de género en el Poder Judicial de la Federación. Del mismo modo, se generan diferentes estrategias para abarcar todos los niveles y funciones específicas.Uno de los principales problemas que se presentan para el desarrollo
del Programa es la disponibilidad de los servidores públicos para que asistan a los eventos de difusión y capacitación, por las cargas de trabajo.  
Lo anterior se agudiza este año, en el que se realizarán elecciones a nivel nacional.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

(Sala Superior)
Presupuesto

Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

(Consejo de la Judicatura Federal)
Resultados

100% o más de avance

(Suprema Corte de Justicia de la Nación)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Poder Judicial Programa 
presupuestario

Otras Actividades Monto Aprobado 
(millones de pesos) 32.4
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 3 R001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Poder Judicial Programa 
presupuestario

Otras Actividades Monto Aprobado 
(millones de pesos) 32.4

RESULTADOS

64 49 19 38.8 29.7

1,146 846 648 76.6 56.5

300 252 200 79.4 66.7

3,853 3,053 2,784 91.2 72.3

100 75 40 53.3 40.0

35 25 5 20.0 14.3

1,570 1,051 547 52.0 34.8Servidores públicos profesionalizados en la impartición y administración de justicia con PEG 210 Persona Trimestral

Magistrados profesionalizados en la impartición y administración de justicia con PEG 210 Persona Trimestral

Porcentaje de avance de la agenda de trabajo del observatorio de justicia con PEG 110 Porcentaje Trimestral

Servidores Públicos de los Órganos Juridiccionales Auxiliares y Administrativos del PJF, profesionalizados en la 
impartición y administración de justicia con PEG 110 Persona Trimestral

Ministros, Consejeros, Magistrados y Jueces profesionalizados en la impartición y administración de justicia con 
PEG, por sexo y unidad responsable (UR: SCJN, CJF, TEPJF) 110 Persona Trimestral

Servidores públicos administrativos y juridiccionales de la  SCJN, profesionalizados en la impartición y 
administración de justicia con PEG 100 Persona Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Ministros, Magistrados y Jueces profesionalizados en la impartición y administración de justicia con PEG 100 Persona Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

2 de 4



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 3 R001
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Poder Judicial Programa 
presupuestario

Otras Actividades Monto Aprobado 
(millones de pesos) 32.4

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 100 6.2 4.7 75.81 5 106.38 80.65

UR: 100 6.2 4.7 75.81 5 106.38 80.65

UR: 110 20 14.5 72.50 8.5 58.62 42.50

UR: 110 20 14.5 72.50 8.5 58.62 42.50

UR: 210 6.2 4.6 74.19 0.8 17.39 12.90

UR: 210 6.2 4.6 74.19 0.8 17.39 12.90

Información Cualitativa

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 210
Se iniciaron los trabajo para realizar un Estudio sobre los obatáculos que enfrentan las mujeres candidatas en el Proceso Electoral 2009. Se realizó la presentación de las conclusiones y recomendaciones del Diagnóstico: Equidad de Género en el Tribunal del Poder Judicial de la
Federación.    Se impartió un taller sobre Análisis de Género en al ámbito del Derecho Electoral.
UR: 110
Se llevaron a cabo dos Encuentros dirigidos a Magistradas, Magistrados de Circuito, Juezas y Jueces de Distrito, Secretarias y Secretarios de Tribunales de Circuito y de Juzgados de Distrito, Defensoras y Defensores Públicos. Al evento de Magistrados y Jueces se invito a parciticipar a
los del Poder Judicial del Estado. De la misma manera se realizaron una serie de conferencias a los que también se invitó a participar a funcionarios de los Tribunales Superiores de Justicia, dependencias de gobierno y organizaciones civiles. Se inició una Maestría en Derechos
Humanos, Impartición de Justica y Género, en la Ciudad de México, diseñada especialmente para el Poder Judicial de la Federación por la Universidad Nacional Autónoma de México, a través del Instituto de Investigaciones Jurídicas. Se aplicó una encuesta a todos los servidores públicos
del Poder Judicial de la Federación sobre discriminación, acoso, hostigamiento laboral y sexual en el trabajo, la cual fue respondida por el 18% de la población total.     Se público la página del Comité de Equidad de Género en la Intranet del Consejo de la Judicatura Federal.  
UR: 100
Se realizaron 3 talleres de discusión jurídica, dos conferencias magistrales, se impartieron varios seminarios en temas de derechos humanos y género, dos de ellos abiertos a todo el búblico, así como la presentación de un libro, con la finalidad de sensibilizar y 
capacitar en estos temas al personal.    
Se realizó la presentación del Diagnóstico en materia de equidad de género realizado en la Suprema Corte de Justicia de la Nación, el lanzamiento del Micrositio de la Coordinación General del Programa de Equidad de Género del Poder Judicial de la Federación.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 3 R001
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Poder Judicial Programa 
presupuestario

Otras Actividades Monto Aprobado 
(millones de pesos) 32.4

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 210
Sin información
UR: 110
Para el siguiente trimestre se hará el procesamiento e interpretación de la información obtenida en el cuestionario sobre discriminación, acoso y hoastigamiento sexual y laboral en el trabajo que se aplicó a todos los servidores públicos del Poder Judicial de la Federación. Se realizará otro
encuentro disrigido a secretarios y defensores públicos del Poder Judicial de la Federación, a fin de continuar sensibilizando y capacitando a este personal en la aplicación de los tratados internacionales en materia de género en el trabajo que realizan. Se realizarán talleres para la
aplicación de los tratados internacionales en los órganos jurisdiccionales.    Se continurá capacitando a las Magistradas y Magistrados de Circuito, Juezas y Jueces de Dsitrito.
UR: 100
La Dirección de Equidad de Género de la SCJN profundizará la capacitación en los temas de justicia y género durante el último trimestre de este año y durante el año 2010. 

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 210
Para el cumplimiento de las metas se presentaron los siguientes obstáculos: ?Los tiempos que el proceso electoral federal 2009 demanda para el personal jurisdiccional, no permitió la continuidad en las actividades de formación y capacitación. ?La gran mayoría del personal jurisdiccional
desconoce aún la importancia y estrecha vinculación entre la perspectiva de género y el acceso a la justicia electoral.   ?El retraso de las áreas para establecer compromisos de los apoyos que proporcionarán a las actividades del programa de género  
UR: 110
El avance de la agenda del Observatorio de Justicia y Género se anota en el Informa Cualitativo.
UR: 100
Los principales obstáculos que se presentaron en este periodo son: a) Poca presencia del personal jurisdiccional en las actividades de formación y sensibilización debido a las cargas de trabajo propias de las Ponencias de los Ministros. b) El desconocimiento de la perspectiva de género
como una estrategia de análisis jurídico.     Debido a ello, no fue posible cumplir con las metas fijadas.  
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DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 P004

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

911

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 1:Estado de Derecho y Seguridad   Programa  Especial:   Programa Nacional para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres 2008-2012

Secretaria de Gobernación

5:  Combatir la impunidad para disminuir los niveles de incidencia 
delictiva   

Programa  Especial:      Garantizar el acceso de las mujeres a una 
vida libre de violencia

UR: 911   5.1. Fomentar la prevención, atención, sanción y erradicación 
de la violencia contra las mujeres.

De acuerdo a la Encuesta Nacional sobre la Dinámica de los Hogares, levantado por el INEGI en el 2006, 67% de las mujeres han sido víctimas de alguna modalidad y tipo de violencia en alguna etapa de su vida, por lo que el gobierno federal, se ha propuesto, diseñar 
políticas públicas para enfrentar dicha problemática. Bajo esta consideración en la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, se atribuyó a la Secretaría de Gobernación la formulación de la política integral en materia de violencia hacia las 
mujeres

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Unidad para la Promoción y Defensa de los 
Derechos Humanos) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Gobernación Programa 
presupuestario

Divulgación de las acciones en materia de 
derechos humanos.

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 11.0

1 de 16



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 P004

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Gobernación Programa 
presupuestario

Divulgación de las acciones en materia de 
derechos humanos.

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 11.0

RESULTADOS

100.0 75.0 75.0 100.0 75.0

100.0 75.0 0.0 0.0 0.0

100.0 90.0 90.0 100.0 90.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 911 11 7.7 70.00 2.1 27.27 19.09

UR: 911 11 7.7 70.00 2.1 27.27 19.09

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 911
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 911
Alerta de Violencia de Género.- se han atendido los requerimientos que para ésta Secretaría se derivan de la alerta de violencia contra las mujeres.; Diagnostico Nacional de Derechos Humanos.- durante el periodo la UNAM entrego los productos correspondientes al Convenio que para tal
efecto se firmó; ésta Secretaría se encuentra en tiempo y forma para realizar las observaciones correspondientes. ; Programa Integral para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres. Se entregaron a la Comisión Nacional las versiones de los Programas, quien
cuenta ya con una versión final que se esta validando por parte de la Administración Pública Federal.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 911
Los recursos correspondientes no se han ejercido por un lado en virtud del recorte presupuestario;  y en segundo lugar debido a que los productos del convenio que se firmó con la UNAM se encuentran en proceso de revisión por parte de la Secretaría.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de avance del Programa Integral para Prevenir, Atender y Sancionar la Violencia de Género. 911 Documento Trimestral

Número de alertas de violencia de género emitidas 911 alertas de violencia de 
género Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de avance del Diagnóstico Nacional sobre todas las formas de violencia contra las mujeres. 911 Diagnóstico Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

2 de 16



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 E011

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

D00

EZQ
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

7,385 0 198 0

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

1:Estado de Derecho y Seguridad  
3:Igualdad de Oportunidades   

Programa  Especial:   Programa Nacional para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres 2008-2012

EZQ- Consejo Nacional para Prevenir la Discriminación D00- Comisión 
para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres en Ciudad 
Juárez Secretaria de Gobernación

12:  Asegurar el respeto irrestricto a los derechos humanos y 
pugnar por su promoción y defensa.  
16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Especial:      Garantizar el acceso de las mujeres a una 
vida libre de violencia  
Garantizar la igualdad jurídica, los derechos humanos de las 
mujeres y la no discriminación, en el marco del estado de derecho

UR: D00   Erradicar la violencia contra las mujeres, mediante la 
coordinación de los esfuerzos y recursos de los tres niveles de gobierno y 
la vinculación con la sociedad civil. UR: EZQ   Prevenir y eliminar la 
discriminación en todas sus formas así como promover estas acciones en 
coordinación con las autoridades y organismos federales, locales y 
privados a fin de propiciar la igualdad de trato y de oportunidades a favor 
de las personas que se encuentren en el territorio nacional.

Prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres para brindar atencion a mujeres y niñas victimas de violencia feminicida y desaparición, a través de acciones legales y de busqueda de las mujeres extraviadas.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

(Consejo Nacional para Prevenir la 
Discriminación) Resultados

100% o más de avance

(Comisión para Prevenir y Erradicar la 
Violencia contra las Mujeres en Ciudad Juárez) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Gobernación Programa 
presupuestario

Promover la Protección de los Derechos 
Humanos y Prevenir la Discriminación. Monto Aprobado 

(millones de pesos) 70.0

3 de 16



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 E011

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Gobernación Programa 
presupuestario

Promover la Protección de los Derechos 
Humanos y Prevenir la Discriminación. Monto Aprobado 

(millones de pesos) 70.0

RESULTADOS

1,955 1,010 0.0 0.0 0.0

4,775 0.0 0.0 N/A 0.0

655 355 679.0 191.3 103.7

1 1 1 100.0 100.0

8 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: D00 65 40.3 62.00 14.9 36.97 22.92

UR: D00 68.4 40.3 58.92 14.9 36.97 21.78

UR: EZQ 5 3.5 70.00 3.5 100.00 70.00

UR: EZQ 5 3.5 70.00 3.5 100.00 70.00

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Número de estudios de género e igualdad realizado EZQ Estudio Trimestral

Número de impactos o materiales de difusión producidos EZQ Spots en medios de 
comunicación Trimestral

Número de mujeres atendidas por entidad federativa D00 Mujer Trimestral

Número de población femenina  beneficiada  a través de la elaboración de estudios complementarios de violencia 
de género D00 Mujer Semestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de mujeres beneficiadas a través de las bases de colaboración y los convenios con las Instituciones 
privadas D00 Mujer Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

4 de 16



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 E011

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Gobernación Programa 
presupuestario

Promover la Protección de los Derechos 
Humanos y Prevenir la Discriminación. Monto Aprobado 

(millones de pesos) 70.0

Información Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: D00
Durante el tercer trimestre la Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia (CONAVIM) por ser un órgano de reciente creación, diseñó los programas que serán base del trabajo de la misma. La CONAVIM impulsará a partir del cuarto trimestre del año el Modelo de Política de
Acceso a una Vida Libre de Violencia en seis Estados, sin embargo durante el tercer trimestre la atención directa a mujeres se realizó únicamente en Ciudad Juárez. Los ejes mediante los cuales se trabajo durante dicho trimestre son: Atención a víctimas, Verdad y justicia y
Fortalecimiento del tejido social. Durante este periodo, se brindó apoyo a las mujeres en los siguientes rubros: Asesorías y apoyos legales, gestiones administrativas y sociales, ayuda médica, psicológica y para educación y vivienda. Asimismo se brindó apoyo a las familias de las
mujeres víctimas de homicidio o desaparición para el desarrollo de sus proyectos productivos. En relación a los convenios con instituciones públicas y privadas, se han llevado a cabo negociaciones con actores estratégicos de Ciudad Juárez. Esto permitió acordar los términos mediante
los cuales las diferentes instituciones tanto públicas como privadas intervendrán en la aplicación del modelo.    
Por último, se comenzó la realización de 4 estudios mismos que concluirán en el cuarto trimestre del año. Los estudios ofrecerán importantes datos para la toma de decisiones  y el diseño de  políticas públicas  y acciones dirigidas a la prevención y erradicación 
de la violencia contra las mujeres.  
UR: EZQ
LA CONCLUSIÓN DE LOS ESTUDIOS ESTÁ PROGRAMADA PARA EL ÚLTIMO TRIMESTRE DEL AÑO.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: D00
Durante el tercer trimestre la Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia (CONAVIM) por ser un órgano de reciente creación, diseñó los programas que serán base del trabajo de la misma. Los estudios programados para este año aportarán insumos para la implementación del
Modelo de Política de Acceso a una Vida Libre de Violencia y el diseño políticas de atención, prevención y erradicación de la violencia y la implementación, debido a la complejidad de dichos estudios se reprogramó su término para el siguiente trimestre. En relación al recurso, debido a la
reprogramación del término de los estudios no se ejerció en su totalidad el recurso, sin embargo el próximo trimestre se ejercerá en su totalidad.  
UR: EZQ
LA CONCLUSIÓN DE LOS ESTUDIOS ESTÁ PROGRAMADA PARA EL ÚLTIMO TRIMESTRE DEL AÑO.

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: D00
El próximo trimestre finalizarán los estudios y se habrán consolidado acuerdos con instituciones públicas y privadas para la implementación del Modelo de Política de Acceso a una Vida Libre de Violencia. Cabe mencionar que actualmente están en proceso más de 10 estudios y 2
seminarios, los cuales finalizarán en el último trimestre del año, los seminarios y foro se llevarán a cabo en el mes de octubre y noviembre.       
UR: EZQ
LA CONCLUSIÓN DE LOS ESTUDIOS ESTÁ PROGRAMADA PARA EL ÚLTIMO TRIMESTRE DEL AÑO.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 E008

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

K00

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

1,746 2,476 124 176

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 5:Democracia Efectiva y Política Exterior Responsable   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Gobernación 2007-
2012

D00- Comisión para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres 
en Ciudad Juárez K00- Instituto Nacional de Migración

10:  Construir una nueva cultura de la migración.   Programa  Sectorial:      Fortalecer la regulación de los fenómenos 
socio-demográficos que afectan a la población.

UR: K00   Contribuir al desarrollo del país a través de una gestión 
migratoria eficiente y segura, con base en el marco legal y el pleno 
respeto a la dignidad humana

El INM no cuenta con estrategias orientadas a la incorporación de la perspectiva de género de forma transversal en su quehacer institucional.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto Nacional de Migración)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Gobernación Programa 
presupuestario

Servicios migratorios en fronteras, puertos 
y aeropuertos

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 3.0

6 de 16



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 E008

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Gobernación Programa 
presupuestario

Servicios migratorios en fronteras, puertos 
y aeropuertos

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 3.0

RESULTADOS

1 1 1 100.0 100.0

1 0 1 N/A 100.0

1 0 0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: K00 3 0.5 16.67 0.6 120.00 20.00

UR: K00 3 0.5 16.67 0.6 120.00 20.00

Información Cualitativa

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: K00
* Las consultoras Quark y SINAPSIS trabajaron en conjunto para elaborar un diagnóstico sobre aspectos que muestran la sitaución de equidad en el Instituto Nacional de Migración, mismo que arrojó resultados importantes que permitirán definir las campañas de comunicación pertinentes,
así como las estrategias y acciones específicas que el INM deberá llevar a cabo con el fin de transversalizar la Perspectiva de Género en todo el INM, incluyendo las Delegaciones Regionales. * La Asociación Cívica Femenina A.C. (ANCIFEM) fue la asociación encargada de impartir los
talleres denominados La Perspectiva de Género, hacia la equidad entre hombres y mujeres en la que se capacitó a más de 300 funcionarias y funcionarios del Instituto Nacional de Migración en temas como: Diferencias entre hombres y mujeres desde aspectos socio-culturales; la
Perspectiva de Género y sus alcances; La toma de decisiones para la calidad de vida en el trabajo y familia y Violencia en el ámbito laboral. Estos talleres dieron pie a propuestas de las mismas personas que trabajan en el INM, siendo además de una herramienta encaminada a la
transversalización de la perspectiva de género, un intercambio invaluable que muestra de manera más directa las inquietudes de las trabajadoras y los trabajadores del INM. 

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: K00
Es importante señalar que se programó 1 taller durante el segundo semestre, sin embargo al mes de septiembre se han llevado a cabo 10 sesiones del taller de La Perspectiva de Género, hacia la equidad entre hombre y mujeres. Asimismo, se llevarán a cabo 2 sesiones adicionales
específicamente para aquellos que fungirán como replicadores del taller en sus respectivas áreas y/o Delegaciones Regionales. Se esperó el resultado del diagnóstico y de los talleres como herramienta fundamental para definir las próximas campañas de difusión sobre Perspectiva de
Género en el INM. 

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Campaña de difusión sobre equidad de género en el INM K00 Campaña Semestral

Taller de sensibilización para funcionarios del INM K00 Taller Semestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Diagnóstico sobre  perspectiva de género en el INM K00 Diagnóstico Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

7 de 16



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 E008

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Gobernación Programa 
presupuestario

Servicios migratorios en fronteras, puertos 
y aeropuertos

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 3.0

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: K00
Una vez disponible la información del diagnóstico y talleres, se iniciará el diseño de una campaña de difusión que cubra los puntos más sobresalientes de acuerdo con las herramientas anteriormente mencionadas. 

8 de 16



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 E012

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

410

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 5:Democracia Efectiva y Política Exterior Responsable   Programa  Especial:   Programa Nacional para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres 2008-2012

Secretaria de Gobernación

1:  Contribuir al fortalecimiento de la democracia mediante el 
acuerdo con los poderes de la Unión, los órdenes de gobierno, 
los partidos, las organizaciones políticas y sociales, y la 
participación ciudadana.   

Programa  Especial:      Institucionalizar una política transversal con 
perspectiva de género en la Administración Pública Federal, y 
construir los mecanismos para  contribuir a su adopción en los 
poderes de la unión, en los órdenes de gobierno y en el sector 
privado.

UR: 410   Acreditar fehacientemente la identidad a todas las personas 
que componen la población del país y a los mexicanos residentes en el 
extranjero, mediante la expedición y entrega de la Cédula de Identidad.

El problema de la desaparición de niños y niñas en México resulta preocupante pues según algunas cifras reportadas por organizaciones de la sociedad civil especializadas en temas de violencia y seguridad, anualmente en nuestro país desaparecen 45 mil niños.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General del Registro Nacional de 
Población e Identificación Personal) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Gobernación Programa 
presupuestario

Registro e Identificación de Población Monto Aprobado 
(millones de pesos) 10.0

9 de 16



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 E012

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Gobernación Programa 
presupuestario

Registro e Identificación de Población Monto Aprobado 
(millones de pesos) 10.0

RESULTADOS

3,000,000 1,000,000 0 0.0 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 410 10 3.4 34.00 0.0 0.00 0.00

UR: 410 10 3.4 34.00 0.0 0.00 0.00

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 410
Iniciar el registro de personas.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 410
Se solicitó a las áreas de la SEGOB, competentes en la materia, la licitación pública y adjudicación directa para la contratación de los servicios de unicidad biométrica, para poder iniciar el registro de personas.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 410
No se registra avance en la meta para este tercer bimestre, debido a que se encuentra en trámite, la licitación pública para la contratación de unicidad biométrica.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de niñas/os que cuentan con cédula de identidad personal  por sexo, grupos de edad y entidad federativa 410 Niñas y niños Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

10 de 16



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 P005

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

711

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 5:Democracia Efectiva y Política Exterior Responsable   Programa  Especial:   Programa Nacional para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres 2008-2012

Secretaria de Gobernación

 5:  Promover y garantizar la transparencia, la rendición de 
cuentas, el acceso a la información y la protección de los datos 
personales en todos los ámbitos de gobierno.   

Programa  Especial:      Garantizar la igualdad jurídica, los derechos 
humanos de las mujeres y la no discriminación, en el marco del 
estado de derecho

UR: 711   Consolidar una cultura de respeto a los derechos y libertades de
los integrantes de nuestra sociedad.

Impulsar la libertad de expresión, de prensa y de opinión, siempre y cuando se apege a los principios constitucionales; por tanto se hace inpostergable la necesidad de erradicar la discriminación de género a partir de imágenes, mensajes y expresiones en contra de las 
mujeres que no se apega al respecto de sus derechos y a la dignidad de su persona, evitando aquellas expresiones que atenten contra el respeto de la dignidad y los derechos fundamentales de las mujeres.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Normatividad de 
Comunicación) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Gobernación Programa 
presupuestario

Conducción de la política de comunicación 
social de la Administración Pública Federal 
y la relación con los medios de 
comunicación

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 P005

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Gobernación Programa 
presupuestario

Conducción de la política de comunicación 
social de la Administración Pública Federal 
y la relación con los medios de 
comunicación

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0

RESULTADOS

3 3 3 100.0 100.0

3 2 2 100.0 66.7

3 0 0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 711 5 5 100.00 5 100.00 100.00

UR: 711 5 5 100.00 5 100.00 100.00

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Avance de elaboración de manuales 711 Informe Trimestral

Avance del diagnóstico 711 Informe Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Avance de la estrategia de monitoreo y evaluación de las campañas de difusión, desde el enfoque de género 711 Informe Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 P005

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Gobernación Programa 
presupuestario

Conducción de la política de comunicación 
social de la Administración Pública Federal 
y la relación con los medios de 
comunicación

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 711
Se considera importante la participación activa de las entidades seleccionadas para el monitoreo en tanto que será necesario que validen los documentos que servirán como manuales, guías y criterios para la elaboración de campañas de comunicación que eliminen mensajes y estereotipos
sexistas que fomentan la violencia contra las mujeres.

Acciones realizadas en el periodo
UR: 711
Se elaboraron los Términos de Referencia para la realización de las consultorías para la ración de los siguientes productos: Manuales para la eliminación de estereotipos sexistas que promueven la violencia contra las mujeres de las campañas de difusión institucional de las instancias del
Ejecutivo Federal. Monitoreo de imágenes que fomentan estereotipos sexistas que propician la violencia y desigualdad de género en las campañas de difusión del Gobierno Federal. Estudio jurídico para la incorporación de la perspectiva de género en las disposiciones Legales,
Reglamentarias y Administrativas en materia de RTC, Medios Impresos y otras disposiciones relacionadas. Se realizó el marco metodológico y conceptual para el monitoreo de las Campañas de Comunicación de la Administración Pública Federal y se diseñó el instrumento para el monitoreo,
así como las pantallas de captura en formato estadístico. Se llevó a cabo una presentación del proyecto ante las contrapartes y sus Órganos desconcentrados. Se organizó la Primera Reunión de Trabajo con los directores/as de difusión designados por las cabezas de sector de las
contrapartes SEP SHCP SSA PGR sumándose al proceso un representante de la DGIPM de la Presidencia de la República. 
Se realizó un taller de capacitación para el personal involucrado en el Monitoreo, así como para la validación del instrumento diseñado para el mismo. Se inició el Monitoreo tomando en cuenta las campañas de radio, televisión, cuatro periódicos de circulación nacional y 
trece revistas, así como de materiales impresos entregados por las dependencias o entidades participantes en la muestra. Se preparó el índice para el Manual de Sensibilización para el Desarrollo de Campañas de Difusión del Ejecutivo Federal con perspectiva de género. 
Se elaboró el índice para el Manual de Criterios e Instrumentos para el Monitoreo y la Evaluación de la Incorporación de la Perspectiva de Género en las Campañas de Difusión del Ejecutivo Federal.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 711
En lo referente a la entrega de la Estrategia, esta será diferida hasta el 4to. trimestre ya que para concluirla es necesario contar con la información emanada tanto del diagnóstico como del Monitoreo; sin embargo, ya se hizo un primer borrador que fue informado en el trimestre anterior.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 P002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

510

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

116 117 88 117

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 5:Democracia Efectiva y Política Exterior Responsable   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Gobernación 2007-
2012

Secretaria de Gobernación

1:  Contribuir al fortalecimiento de la democracia mediante el 
acuerdo con los poderes de la Unión, los órdenes de gobierno, 
los partidos, las organizaciones políticas y sociales, y la 
participación ciudadana.   

Programa  Sectorial:      Contribuir al fortalecimiento de la 
gobernabilidad democrática en México.

UR: 510   Contribuir al fortalecimiento de la gobernabilidad democrática 
en México

Se busca fortalecer las acciones de la Secretaría de Gobernación para reconocer el ejercicio de derecho a la igualdad real de oportunidades para las mujeres, esto implica dar especial atención a la elección de empleo, de remuneración, prestaciones y condiciones 
laborales para trabajos iguales, además de incorporar a las mujeres plenamente a la capacitación y formación profesional , y hacer realidad de esta manera, su derecho a la libre expresión de las ideas, pensamientos, conciencia o religión, y de prácticas o costumbres 
religiosas, siempre y cuando no atenten contra el orden público, fomentando de esta manera la igualdad y valores cívicos de mujeres y hombres en la vida nacional.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Cultura Democrática y 
Fomento Cívico) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Gobernación Programa 
presupuestario

Actividades para contribuir al desarrollo 
político y cívico social del país

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 1.0
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 P002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Gobernación Programa 
presupuestario

Actividades para contribuir al desarrollo 
político y cívico social del país

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 1.0

RESULTADOS

83 40 183 457.5 220.5

150 0 0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 510 1 0.9 90.00 0.1 11.11 10.00

UR: 510 1 0.9 90.00 0.1 11.11 10.00

Información Cualitativa

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 510
El 8 de septiembre de 2009, se llevó a cabo una sesión de capacitación en perspectiva de género a funcionarios de mando de la Secretaría de Gobernación y a la cual asistieron 183 funcionarios (84 mujeres y 99 hombres) de nivel de Jefe de Departamento a Director General. Esta
capacitación incluyó los siguientes temas: Conceptualización, Sexo y género, Identidad de género, Cultura de legalidad, Igualdad de oportunidades. No sobra indicar que la participación de los asistentes fue amplia y variada en términos de sus perspectivas individuales respecto al tema.  

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 510
Debido a que en esta segunda sesión de capacitación convergieron 183 funcionarios, dicho aforo represento el 220% de la meta total originalmente establecida, en valor absoluto, de 83 funcionarios capacitados. Esto se logró mediante una convocatoria general dirigida a todos los
funcionarios de la Secretaría de nivel de Jefe de Departamento a Director General y gracias al apoyo de los mandos altos de la Dependencia, quienes fueron sensibilizados sobre el tema mediante una sesión dirigida a ellos con anterioridad. Respecto al uso de recursos, cabe destacar
que en consideración a la situación económica general del país y en atención a los Lineamientos de Austeridad y Racionalización del Gasto que actualmente aplican a la Administración Pública Federal; se efectuó un replanteamiento interno de las actividades inicialmente programadas para
identificar y realizar acciones orientadas a generar el mayor valor por cada unidad monetaria de inversión, evitando todo posible gasto que no sea estrictamente necesario y que, por tanto, representen una inversión especialmente efectiva y fueran susceptibles de realizarse dentro de las
actuales limitantes de ejercicio del gasto establecidas por la SHCP, para alcanzar o superar los objetivos establecidos con éxito. 
Es así que el ponente seleccionado para esta sesión debió contar con un amplio curriculum sobre el tema y, simultáneamente, la capacidad de proporcionar sus servicios al menor costo posible en términos de calidad-valor. Por todo lo anterior, el ejercicio de gasto fue 
menor al originalmente programado y asimismo, se reprogramaron el resto de las actividades para el cuarto trimestre del año.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Personas capacitadas en igualdad de género y  valores democráticos 510 Persona Semestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Servidores públicos capacitados en igualdad de género y  valores  democráticos 510 Persona Semestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 4 P002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Gobernación Programa 
presupuestario

Actividades para contribuir al desarrollo 
político y cívico social del país

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 1.0

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 510
Para el cuarto y último trimestre del año, se tienen programadas más acciones de capacitación para alcanzar a un más numeroso espectro de funcionarios públicos de la Secretaría de Gobernación. Asimismo, se llevaran a cabo las acciones que permitirán cumplir o superar los objetivos del
indicador Personas capacitadas en Igualdad de Género y Valores Democráticos. Todas las acciones se efectuaran en consideración a los Lineamientos de Austeridad y Racionalización del Gasto que actualmente aplican a la Administración Pública Federal.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 5 P003

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

812

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Relaciones Exteriores Programa 
presupuestario

Coordinación de la política exterior de 
México en materia de derechos humanos y 
democracia

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 6.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Derechos Humanos y 
Democracia) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Desconocimiento por parte de los  tres ordenes de gobierno de los compromisos del gobierno de México en el marco de los instrumentos internacionales en materia de Derechos Humanos de las Mujeres, así como de las observaciones y recomendaciones que el 
gobierno de México ha recebido. En ese sentido, el objetivo principal será poder distribuir los instrumentos internacionales en materia de derechos humanos y las observaciones y recomendaciones en la materia a los tres ordenes de gobierno, sociedad civil, academia, 
sindicato y público en general en los foros que organiza la Secretaría de Relaciones Exteriores y mediante las publicaciones que se elaboran.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 5:Democracia Efectiva y Política Exterior Responsable   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Relaciones Exteriores 
2007-2012

Secretaria de Relaciones Exteriores

7:  Contribuir a los esfuerzos de la comunidad internacional para 
ampliar la vigencia de los valores y principios democráticos; las 
libertades fundamentales y los derechos humanos, así como el 
desarrollo sustentable.   

Programa  Sectorial:      Participar activamente en los esfuerzos de 
la comunidad internacional para ampliar la vigencia de los valores y 
principios democráticos, los derechos humanos y el desarrollo 
sustentable

UR: 812   Difundir leyes e instrumentos internacionales que México ha 
suscrito en materia de derechos humanos de las mujeres y aquellos 
relativos a grupos en situación de vulnerabilidad (mujeres con 
discapacidad, mujeres adultas mayores, mujeres migrantes, mujeres 
indígenas, entre otros), así como las recomendaciones y observaciones  
que los órganos de tratados internacionales han formulado al Gobierno de 
México en la materia, en los tres niveles de Gobierno del país, sector 
académico, organizaciones de la sociedad civil, sindicatos y público en 
general. Asimismo, contribuir en la formación de servidores públicos y 
población en general, a través de la capacitación en temas de género.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 5 P003

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Relaciones Exteriores Programa 
presupuestario

Coordinación de la política exterior de 
México en materia de derechos humanos y 
democracia

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 6.0

RESULTADOS

5 4 3 75.0 60.0

506 400 200 50.0 39.5

1 1 2 200.0 200.0

N/A N/A N/A N/A N/A

1 1 1 100.0 100.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 812 6 4.5 75.00 1.8 40.00 30.00

UR: 812 6 4.5 75.00 1.8 40.00 30.00

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

  Número de materiales de difusión que promuevan y difundan leyes y acuerdos internacionales en materia de 
género y relativos a grupos en situación de vulnerabilidad (mujeres indígenas, mujeres con discapacidad, mujeres 
adultas mayores, mujeres migrantes, entre otros), por tipo de medio (electrónico e impreso).            

812
Publicaciones (por 

medio impreso, 
electrónico y radial)    

Trimestral

Localidades con población indígena a los que se remitieron materiales de difusión        812 Número de localidades Trimestral

Capacitación a Servidores Públicos en temas de género        812

Número de actividades 
encaminadas a 

capacitar a Servidores 
Públicos    

Trimestral

Servidores públicos capacitados en temas de género, por sexo, edad y cargo 812 Persona Trimestral

Población en general capacitada en temas de género (sociedad civil, academia, sindicato y público en general)        812

Número de actividades 
encaminadas a 

capacitar al población 
en general    

Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 5 P003

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Relaciones Exteriores Programa 
presupuestario

Coordinación de la política exterior de 
México en materia de derechos humanos y 
democracia

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 6.0

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 812
Con relación a los proyectos se dará seguimiento a lo siguiente: Publicación en sistema braille, entregará 3000 ejemplares en noviembre y el 3 de diciembre se comenzará la distribución en el marco de la Conmemoración del día internacional de personas con discapacidad. Elaboración
del audio-video-libro, en diciembre entregará el proveedor el material para comenzar la distribución en el marco de la Conmemoración del día internacional de personas con discapacidad. Curso en línea, El proveedor comenzará a entregar los módulos a partir de la última semana de octubre
y se pondrá en línea a partir del 9 de noviembre.  La Sistematización de las recomendaciones y la Campaña contra el turismo sexual infantil se dará seguimiento al proceso de contratación.   

Acciones realizadas en el periodo
UR: 812
Pago del servicio de la agencia de noticias de ?COMUNICACION E INFORMACION DE LA MUJER A.C. (CIMAC)?, coordinación, seguimiento y realización de las siguientes reuniones. 1-Reunión de especialistas ?Análisis de la Crisis Económica y Financiera desde la Perspectiva de
Género: entendiendo su Impacto sobre la Pobreza y el Trabajo de las Mujeres (área de conferencias de la Cancilleria los días 27 y 28 de julio), 2- Primer Seminario Internacional de Cultura institucional (área de conferencias de la Cancilleria los días 3 y 4 de septiembre), 3-Jornadas de
Acceso a la Justicia de Mujeres Indígenas (Mérida Yucatán, cámara de comercio 17 y 18 de septiembre

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 812
La justificacion detallada se encuentra en el formato reporte avance de programa, en el documento justifiación de diferencia de avance.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 5 E002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

211

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Relaciones Exteriores Programa 
presupuestario

Protección y asistencia consular Monto Aprobado 
(millones de pesos) 16.5

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Protección a Mexicanos 
en el Exterior) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Se han detectado numerosos casos de connacionales en situación de maltrato, en situación de violencia familiar,  de maltrato laboral, con situación de migrantes irregular que facilita que se encuentren en situación muy vunlnerable. Por estas razones,  se han canalizado 
recursos adicionales y se incrementó la implementación de estos dos programas.  Especialmente en los Estados Unidos de América, han aumentado casos con estas caracteristicas, por lo cual se ha decidido intensificar el apoyo a nuestros connacionales en esta 
situación.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 5:Democracia Efectiva y Política Exterior Responsable   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Relaciones Exteriores 
2007-2012

Secretaria de Relaciones Exteriores

9:  Proteger y promover activamente los derechos de los 
mexicanos en el exterior.   

Programa  Sectorial:      Intensificar permanentemente la protección 
y la defensa de los derechos de los mexicanos en el exterior;

UR: 211   Intensificar la protección y la defensa de los derechos de los 
mexicanos en el exterior.   
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 5 E002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Relaciones Exteriores Programa 
presupuestario

Protección y asistencia consular Monto Aprobado 
(millones de pesos) 16.5

RESULTADOS

3,500 2,500 3,269 130.8 93.4

3,500 2,500 11,549 462.0 330.0

230,000 170,000 121,258 71.3 52.7

50,000 25,000 19,300 77.2 38.6

90 60 100 166.7 111.1

2,000,000 1,500,000 1,400,000 93.3 70.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 211 16.5 12.5 75.76 11.9 95.20 72.12

UR: 211 16.5 12.5 75.76 11.9 95.20 72.12

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Connacionales en situación de maltrato o vulnerabilidad detectados, por sexo y ciudad de estadía. 211 Persona Trimestral

Número de repatriaciones voluntarias de personas vulnerables, por sexo y lugar de origen 211 repatriaciones 
voluntarias Trimestral

Número de casos de asistencia en protección atendidos, por sexo 211 Persona Trimestral

Víctimas de trata laboral, secuestro y/o explotación física repatriadas por sexo y lugar de origen 211 Persona Trimestral

Servidores públicos capacitados, por sexo y tema 211 Servidores públicos Trimestral

Número de materiales de difusión producidos para campañas de difusión en trata de personas, por tipo de medio 
(tv, radio, impresos) 211 Materiales de difusión Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 5 E002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Relaciones Exteriores Programa 
presupuestario

Protección y asistencia consular Monto Aprobado 
(millones de pesos) 16.5

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 211
Acrecentar las acciones dentro de los programas implementados ? ?Trata? y ?Apoyo a mujeres, niñas, niños y adultos mayores en situación de maltrato?  para acceder a un mayor número de connacionales en situaciones de vulnerabilidad     
-Mantener los programas de información dirigidos a nuestros connacionales, principalmente en los Estados Unidos de América, con la finalidad de que se dirijan a las representaciones consulares a pedir asesoría y ayuda.   
 - Implementar programas piloto en algunas de nuestras representaciones en los Estados Unidos de América para que una vez que se corrobore su eficacia puedan implementarse a los demás consulados.   
 - Negociar Memoranda de entendimiento para apoyo en casos de trata o de situación de maltrato con organizaciones que ya están en contacto con los connacionales que requieran de ayuda o asesoría y brindar la ayuda a través de estas organizaciones.    
- Ampliar los programas de  publicidad de protección preventiva  con la finalidad de tocar a los grupos menos accesibles del grupo vulnerable.  

Acciones realizadas en el periodo
UR: 211
En acuerdo con las autoridades estadounidenses, se realizaron repatriaciones de connacionales bajo el esquema de un programa de cooperación denominado ?Programa de Repatriación Voluntaria al Interior? dentro del que se efectuaron las repatriaciones de nuestros compatriotas a sus
lugares de origen de forma voluntaria, digna y ordenada. El mencionado programa resultó muy exitoso lográndose repatriar diez mil connacionales. México solamente sufragó los gastos de logística en tres de los consulados en los Estados Unidos de América para recibir a los
connacionales y coordinar su  embarque aéreo, por lo cual el impacto financiero no fue acorde al número de casos de apoyo.    Entre las acciones realizadas durante este último trimestre se enumeran:   
 - PRVI.- implementación del Programa de Repatriación Voluntario al Interior.   
 - Trata y Situación de Maltrato    
Se realizaron dos seminarios de capacitación para los funcionarios mexicanos en las representaciones consulares de Canadá y de los Estados Unidos de América para incrementar sus conocimientos para la detección de casos en situación de maltrato, de violencia intrafamiliar o de trata de
connacionales en sus circunscripciones.    
Se enviaron recursos adicionales para ser aplicados en los programas de ?Trata? y de ?Apoyo a mujeres, niñas, niños y adultos mayores en situación de maltrato? para incrementar el apoyo a casos en este grupo de connacionales.    
Durante el último  mes del presente trimestre se han incrementado notablemente los casos de apoyo en estos dos rubros.  Se ha logrado detectar el grupo vulnerable para brindar asesoría y apoyo.  

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 211
Justificación Repatriaciones: En acuerdo con las autoridades estadounidenses, se realizaron repatriaciones de connacionales bajo el esquema de un programa de cooperación denominado ?Programa de Repatriación Voluntaria al Interior? dentro del que se efectuaron las repatriaciones de
nuestros compatriotas a sus lugares de origen de forma voluntaria, digna y ordenada.  El mencionado programa resultó muy exitoso  lográndose repatriar diez mil connacionales.    
México solamente sufragó los gastos de logística en tres de los consulados en los Estados Unidos de América para recibir a los connacionales y coordinar su  embarque aéreo, por lo cual el impacto financiero no fue acorde al número de casos de apoyo.     
- Trata y Situación de Maltrato Se realizaron dos seminarios de capacitación para los funcionarios mexicanos en las representaciones consulares de Canadá y de los Estados Unidos de América para incrementar sus conocimientos para la detección de casos en situación de maltrato, de

violencia intrafamiliar o de trata de connacionales en sus circunscripciones.    
Se enviaron recursos adicionales para ser aplicados en los programas de ?Trata? y de ?Apoyo a mujeres, niñas, niños y adultos mayores en situación de maltrato? para incrementar el apoyo a casos en este grupo de connacionales.    
Durante el último  mes del presente trimestre se han incrementado notablemente los casos de apoyo en estos dos rubros.  
Se ha logrado detectar el grupo vulnerable para brindar asesoría y apoyo.    
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      Tercer Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 F019

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

AYB

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

800 45 1,842 0

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

3. Igualdad de Oportunidades Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

5. Fortalecer las capacidades de las mujeres para ampliar sus 
oportunidades y reducir la desigualdad de género

Instrumentar y operar programas, proyectos y acciones para el desarrollo 
integral, sustentable e intercultural en regiones, comunidades y grupos 
prioritarios de atención a los que no llega la acción pública sectorial.

Existencia de brechas de inequidad de género entre la población indígena del país. Limitada incorporación del enfoque de género entre los/las funcionarios/as públicos que actúan o que trabajan con población indígena. Bajos niveles de participación femenina indígena 
en espacios de representación y toma de decisiones. Altos índices de violencia de género y mortalidad materna en zonas indígenas.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Comisión Nacional para el Desarrollo de los 
Pueblos Indígenas) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Acciones para Igualdad de Género con 
Población Indígena

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 55.0
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      Tercer Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 F019

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Acciones para Igualdad de Género con 
Población Indígena

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 55.0

RESULTADOS

100 69 69 100.0 69.0

100 80.0 40 255.0 40.0

100 100 124 124.0 124.0

100 0.0 0.0 N/A 0.0

100 100 122 122.0 122.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: AYB 55.0 48.70 88.55 44.0 90.35 80.00

UR: AYB 50.0 48.70 97.40 44.0 90.35 88.00

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de mujeres indígenas que participaron en los talleres de empoderamiento AYB Mujer Trimestral

Porcentaje de mujeres indígenas formadas y certificadas para la promoción comunitaria AYB Mujer Trimestral

Porcentaje de proyectos de atención y prevención de violencia familiar y de género implementados y aprobados AYB Proyecto Trimestral

Porcentaje de mujeres indígenas atendidas en las casas de salud por tipo de atención AYB Mujeres indígenas Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de casas de la mujer operando para atender la violencia de género y salud sexual y reproductiva AYB Casa Semestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Tercer Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 F019

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Acciones para Igualdad de Género con 
Población Indígena

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 55.0

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Cumplir de manera puntal con la programación establecida para el desarrollo de los talleres del Diplomado para la formación y certificación de promotoras indígenas.
Debido a que ya no se podrán operar los proyectos con organizaciones sociales debido a la tardanza en la autorización de lineamientos, se hará difusión de la convocatoria para iniciar los primeros meses del  año siguiente. 

Acciones realizadas en el periodo
Se firmaron 3 convenios para la instalación de nuevas Casas de la Mujer Indígena para atender la violencia de género y la salud sexual y reproductiva. En el primer año, estas casas definirán la temática en la que se formarán las integrantes de la Casa y todo lo referente al fortalecimiento del
grupo. A mediano plazo se considera que estas casas brinden servicios como la formación de promotoras, talleres de sensibilización, grupos de reflexión de masculinidad, atención y canalización de embarazos, apoyo legal de pensión alimenticia, maltrato intrafamiliar, prevención de la
violencia, salud sexual y reproductiva. 
Se realizaron 10 talleres de diagnóstico para la definición de las nuevas casas a instalarse a partir de la demanda presentada por las Delegaciones Estatales. Los Diagnósticos consistieron en la realización de un taller participativo y entrevistas realizadas a los diversos actores necesarios
para implementar el modelo de atención. Después de los diagnósticos se obtuvo un dictamen final integrando la situación de las organizaciones locales, el grupo de mujeres y el personal de la CDI.
Se realizaron 4 talleres del  Diplomado Formación y certificación de promotoras indígenas comunitarias, donde participan 65 promotoras indígenas de los estados de: Baja California, Sinaloa, Jalisco, San Luis Potosí, Michoacán, Querétaro, Hidalgo, Estado de México, Guerrero, 
Puebla, Veracruz, Oaxaca, Chiapas, Yucatán y Quintana Roo. Este proceso tiene como objetivo Continuar con la formación de las promotoras indígenas a través de Diplomados con perspectiva de género que les aporten conocimientos y herramientas para facilitar los 
procesos de formación y acompañamiento a los grupos indígenas que participan en diferentes proyectos de desarrollo. En este periodo se realizaron dos módulos en cada una de las 2 sedes en donde las mujeres reflexionaron sobre diversos temas: formación y capacitación; 
ser mujer indígena; ser promotora; cómo facilitar un taller en el sector rural; las dimensiones del aprendizaje en el ser humano; teorías del aprendizaje; diagnósticos participativos, entre otros. 
Se realizaron los tramites finales para la publicación de los Lineamientos del proyecto Fortalecimiento de capacidades en materia de equidad de género entre la población indígena en el Diario Oficial de la Federación. Estos lineamientos tienen la finalidad de apoyar proyectos 
a través de organizaciones sociales cuyo objetivo es impulsar actividades en materia de equidad de género, por medio de acciones de formación, capacitación, fortalecimiento de capacidades, y acciones estratégicas (foros, encuentros e intercambio de experiencias), 
encaminadas a disminuir las desigualdades de género entre la población indígena del país, con pleno respeto a sus derechos. Para el presente año ya no será posible financiar proyectos, derivado de los lineamientos de Austeridad, Racionalidad, Disciplina y Control del Ejercicio 
Presupuestario 2009.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Con relación a las mujeres atendidas en las casas de la mujer, se tenía programado atender a 240 mujeres sin embargo se atendió a un total de 1,400 mujeres. La diferencia se encuentra en el incremento en la demanda de las mujeres ya que han sido más difundidos los servicios de las
casas, ampliando su cobertura de atención. Por otro lado, también se incrementó el número de talleres impartidos a las mujeres debido a la diversificación  de las temáticas.
Se tiene una diferencia en el presupuesto original del proyecto de 55 millones a un presupuesto modificado de 49.8 millones, debido un recorte presupuestal realizado por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público debido a los lineamientos de Austeridad, Racionalidad, Disciplina y Control
de Ejercicio Presupuestario 2009 publicados en el Diario Oficial de la Federación. En cuanto al ejercicio del presupuesto se tiene un avance al mes de septiembre del 90.4% con respecto al presupuesto acumulado a este mes. La diferencia se debe principalmente a que no se financiaron
los proyectos para el fortalecimiento de capacidades con organizaciones sociales debido al retraso en la aprobación de los lineamientos para la operación de este proyecto.
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      Tercer Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 F032

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

AYB

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

3,187 1,275 3,129 940

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

3. Igualdad de Oportunidades Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

5. Fortalecer las capacidades de las mujeres para ampliar sus 
oportunidades y reducir la desigualdad de género

Instrumentar y operar programas, proyectos y acciones para el desarrollo 
integral, sustentable e intercultural en regiones, comunidades y grupos 
prioritarios de atención a los que no llega la acción pública sectorial.

Poca capacidad de las mujeres indígenas para el ejercicio de sus derechos. Baja capacidad de los sujetos indígenas en organización, participación y gestión ocn perspectiva de género. Ausencia de información actualizada sobre la situación de las mujeres indígenas.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Comisión Nacional para el Desarrollo de los 
Pueblos Indígenas) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Fortalecimiento de Capacidades Indígenas Monto Aprobado 
(millones de pesos) 24.8
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      Tercer Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 F032

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Fortalecimiento de Capacidades Indígenas Monto Aprobado 
(millones de pesos) 24.8

RESULTADOS

100 53.0 90.0 169.8 90.0

100 75.0 25.0 33.3 25.0

100 0.0 0.0 N/A 0.0

100 100 100 100.0 100.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: AYB 24.8 19.00 76.61 18.10 95.26 72.98

UR: AYB 19.10 19.00 99.48 18.10 95.26 94.76

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de becas entregadas a mujeres indígenas para su acceso y permanencia en la educación superior AYB Beca Semestral

Porcentaje de avance en el desarrollo de diagnósticos sobre la situación actual de las mujeres indígenas en el 
marco de sus derechos AYB Acción Anual

Porcentaje de talleres de sensibilización a funcionarios públicos para la aplicación de la perspectiva de género con 
la población indígena. AYB Taller Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de talleres de sensibilización en género con población indígena. AYB Taller Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Tercer Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 F032

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Fortalecimiento de Capacidades Indígenas Monto Aprobado 
(millones de pesos) 24.8

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Cumplir de manera puntal con la programación establecida para el desarrollo de los talleres del Diplomado de personal de la  CDI.
Puntualizar el plan de acción para el seguimiento de la implementación de la Consulta Nacional de Mujeres Indígenas.

Acciones realizadas en el periodo
Se realización 70 proyectos de fortalecimiento de capacidades en materia de género que se realizaron en los estados de Campeche, Chiapas, Chihuahua, Durango, México, Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, Michoacán, Morelos, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis
Potosí, Sonora, Yucatán y Veracruz. Con estas acciones se atendieron 2884 personas (2174 mujeres y 710 hombres). La temática abordada en estos talleres fue: Adicción y Violencia, Fortalecimiento del trabajo económico-productivo de las mujeres, Derechos humanos y derechos de la
mujer, Fortalecimiento de liderazgos femeninos, Fortalecimiento organizativo con enfoque de género, Fortalecimiento del trabajo económico-productivo de las mujeres, Género y desarrollo sustentable, Masculinidad, Salud, salud sexual y salud reproductiva, Sensibilización en equidad de
género.
Inicio del Diplomado ?Formación y certificación de formadores con perspectiva de género?, con la realización de 2 talleres donde participan 69 trabajadoras y trabajadores de la CDI de los estados de: Campeche, Chiapas, Chihuahua, Durango, Guanajuato, Hidalgo, Estado de México,
Michoacán, Morelos, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosí, Sinaloa, Sonora, Veracruz y Yucatán, que tienen a su cargo los Programas: Organización Productiva para Mujeres Indígenas, Fondos Regionales Indígenas, Turismo Alternativo en Zonas Indígenas, Fomento y
Entrega de becas parciales a 223 mujeres indígenas equivalente a 3,000 pesos por persona en el trimestre ya que mensualmente se les entrega un apoyo económico por 1,000 pesos. Las mujeres apoyadas son originarias de 24 estados del país que cuentan con población indígena.
Se iniciaron los trabajos de la Consulta Nacional de Mujeres Indígenas definiendo los estados donde se llevara a cabo el pilotaje de la consulta, los cuales son Querétaro y Área Metropolitana en la Ciudad de México. También se definió la logística y la convocatoria de las mujeres 
indígenas que serán capacitadas para aplicar la consulta en el 2010 en estos dos estados. También se calendarizaron los talleres de capacitación de capacitación tanto del personal de CDI como de las mujeres indígenas que se realizaran en el mes de octubre.  

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Existe una diferencia en metas de los talleres de sensibilización del Diplomado de personal institucional: se tenía programado realizar 6 talleres en el periodo de julio a septiembre; no obstante sólo se realizaron 2, debido al retraso en el inicio del proceso derivado de los trámites de la
licitación para la contratación de las consultorías encargadas de la formación y la evaluación / certificación del personal institucional.
La diferencia entre el presupuesto original de 24.8 millones y el modificado de 19.1 millones se debe al recorte presupuestal realizado por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público debido a los lineamientos de Austeridad, Racionalidad, Disciplina y Control de Ejercicio Presupuestario 2009
publicados en el Diario Oficial de la Federación.      
Al mes de septiembre se tiene un ejercicio del presupuesto del 94% con respecto al presupuesto programado. La diferencia en el ejercicio se debe principalmente al retraso en el inicio de los trabajos de la Consulta a Mujeres Indígenas.    
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      Tercer Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 M001

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

HHG

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Inmujeres a través de sus dos programas sustantivos, describe la siguiente problemática: 
El Inmujeres tiene por finalidad promover y fomentar las condiciones que den lugar a la no discriminación, igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros, el ejercicio de todos los derechos de las mujeres y su participación equitativa en la vida política, cultural,
económica y social del país. Para responder a este mandato se realiza una estrecha coordinación con las dependencias de la AP Federal, Estatal y Municipal con la finalidad de cumplir con su atribución de implementar políticas públicas a favor de la igualdad entre
mujeres y hombres. Específicamente la descripción de la problemática es la ausencia de unidades de género establecidas en las estructuras, la prevalencia de muchos temas (mortalidad materna, desigualdad en el ingreso, violencia de género, acceso a puestos de
toma de decisión, desarrollo de capacidades, entre otros) y cada uno con una variedad de problemáticas para atender.
La ampliación determinada por la H. Cámara de Diputados responde a la implementación de los Fondos de apoyo y fortalecimiento a las instancias estatales y municipales. Cada una de las entidades federativa y DF tienen conformado un Mecanismo de Adelanto de
las Mujeres en las Instancias Municipales, el proceso es diverso, debido a que en este fondo se incluye desde la creación de las instancias hasta el diseño y aplicación de políticas públicas en todos los ámbitos del desarrollo local, en el marco de 
la igualdad de género.

0.0

Instituto Nacional de las Mujeres

Instituto Nacional de las Mujeres

Promover y fomentar las condiciones que den lugar a la no 
discrimincación, igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros, 
el ejercicio de todos los derechos de las mujeres y su participación 
equitativa en la vida política, cultural, económica y social del país.

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

1. Institucionalizar una política transversal con perspectiva de 
género en la Administración Pública Federal, y construir los 
mecanismos para  contribuir a su adopción en los poderes de la 
unión, en los órdenes de gobierno y en el sector privado.

3. Igualdad de Oportunidades Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida
Sin Información

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Actividades de Apoyo Administrativo Monto Aprobado 
(millones de pesos)

Resultados
100% o más de avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance
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      Tercer Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 M001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

0.0
Hacienda y Crédito Público Programa 

presupuestario
Actividades de Apoyo Administrativo Monto Aprobado 

(millones de pesos)

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

UR Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

HHG 14.2 9.4 66.2 6.9 73.1 48.4

HHG 13.4 9.4 70.1 6.9 73.1 51.3

Información Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR HHG
Sin información.

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR HHG
Sin información.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR HHG
Sin información.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009 Meta al periodo Avance %
Semáforo al 

periodo
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 P010

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

HHG

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

21,755 1,045 4,787 381

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Promoción y coordinación de las acciones 
para la equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 555.9

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto Nacional de las Mujeres)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Inmujeres a través de sus dos programas sustantivos, describe la siguiente problemática:   (P010) El Inmujeres tiene por finalidad promover y fomentar las condiciones que den lugar a la no discriminación, igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros, el 
ejercicio de todos los derechos de las mujeres y su participación equitativa en la vida política, cultural, económica y social del país. Para responder a este mandato se realiza una estrecha coordinación con las dependencias de la AP Federal, Estatal y Municipal con la 
finalidad de cumplir con su atribución de implementar políticas públicas a favor de la igualdad entre mujeres y hombres. Específicamente la descripción de la problemática es la ausencia de unidades de género establecidas en las estructuras, la prevalencia de muchos 
temas (mortalidad materna, desigualdad en el ingreso, violencia de género, acceso a puestos de toma de decisión, desarrollo de capacidades, entre otros) y cada uno con una variedad de problemáticas para atender. La ampliación determinada por la H. Cámara de 
Diputados responde a la implementación de los Fondos de apoyo y fortalecimiento a las instancias estatales y municipales. Cada una de las entidades federativa y DF tienen conformado un Mecanismo de Adelanto de las Mujeres en las Instancias Municipales, el proceso

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Especial:   Programa Nacional para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres 2008-2012

HHG- Instituto Nacional de las Mujeres

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Especial:      Institucionalizar una política transversal con 
perspectiva de género en la Administración Pública Federal, y 
construir los mecanismos para  contribuir a su adopción en los 
poderes de la unión, en los órdenes de gobierno y en el sector 
privado.

UR: HHG   Promover y fomentar las condiciones que den lugar a la no 
discrimincación, igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros, el 
ejercicio de todos los derechos de las mujeres y su participación 
equitativa en la vida política, cultural, económica y social del país.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 P010

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Promoción y coordinación de las acciones 
para la equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 555.9

RESULTADOS

43.7 28.1 31.2 111.0 71.4

18.7 9.4 18.8 200.0 100.5

100 100 96.9 96.9 96.9

18.3 0.0 13.1 N/A 71.6

100 100 108.8 108.8 108.8

222 222 234 105.4 105.4

22,500 16,500 17,521 106.2 77.9

300 200 245 122.5 81.7

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de entidades federativas con leyes locales armonizadas con la Ley General para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres y las Convenciones Internacionales HHG Entidad federativa Trimestral

Porcentaje de de entidades federativas con leyes locales armonizadas con la Ley General de Acceso de las Mujeres 
a una Vida Libre de Violencia HHG Entidad federativa Trimestral

Porcentaje de Instancias Estatales de la Mujer apoyadas por el Fondo de Fomento para la transversalidad de la 
perspectiva de género HHG Instancia Trimestral

Porcentaje de Instancias Municipales de la Mujer apoyadas por el Fondo para el Desarrollo de  Instancias 
Municipales de la Mujer (FODEIMM) HHG Instancia Trimestral

Porcentaje de organizaciones de la Sociedad Civil apoyadas a través del Fondo PROEQUIDAD HHG Organización Trimestral

Número de organizaciones públicas y privadas con distintivo bajo el Modelo de Equidad de Género HHG Organización Trimestral

Número de personas que recibieron orientación a través de la Línea telefónica Vida sin Violencia HHG Persona Trimestral

Número de servidores públicos certificados en perspectiva de género HHG Servidores públicos Trimestral
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 P010

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Promoción y coordinación de las acciones 
para la equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 555.9

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: HHG 664.5 463.4 69.74 414.6 89.47 62.39

UR: HHG 550.56 463.4 84.17 414.6 89.47 75.31

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: HHG
Concluir las acciones pendientes a fin de cumplir con las metas establecidas por el Inmujeres, para el presente ejercicio fiscal.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: HHG
Las acciones realizadas en el periodo se reportan en el apartado de información cualitativa.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: HHG
En el archivo de Notas adicionales que se adjunta, contiene las justificaciones correspondientes a los indicadores:   
1.-Numero de personas que recibieron orientación a través de la Línea Telefónica Vida sin Violencia.  
2.-Para el Fondo de Fomento para la transversalidad de la perspectiva de género, existe un estado que no mostró interés por participar en la emisión 2009 del Fondo.  
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      Tercer Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 O001

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

HHG

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres 2008 -
2012

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Instituto Nacional de las Mujeres

Promover y fomentar las condiciones que den lugar a la no 
discrimincación, igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros, 
el ejercicio de todos los derechos de las mujeres y su participación 
equitativa en la vida política, cultural, económica y social del país.

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.

1. Institucionalizar una política transversal con perspectiva de 
género en la Administración Pública Federal, y construir los 
mecanismos para  contribuir a su adopción en los poderes de la 
unión, en los órdenes de gobierno y en el sector privado.

3. Igualdad de Oportunidades

Inmujeres a través de sus dos programas sustantivos, describe la siguiente problemática: 
El Inmujeres tiene por finalidad promover y fomentar las condiciones que den lugar a la no discriminación, igualdad de oportunidades y de trato entre los géneros, el ejercicio de todos los derechos de las mujeres y su participación equitativa en la vida política, cultural,
económica y social del país. Para responder a este mandato se realiza una estrecha coordinación con las dependencias de la AP Federal, Estatal y Municipal con la finalidad de cumplir con su atribución de implementar políticas públicas a favor de la igualdad entre
mujeres y hombres. Específicamente la descripción de la problemática es la ausencia de unidades de género establecidas en las estructuras, la prevalencia de muchos temas (mortalidad materna, desigualdad en el ingreso, violencia de género, acceso a puestos de
toma de decisión, desarrollo de capacidades, entre otros) y cada uno con una variedad de problemáticas para atender.
La ampliación determinada por la H. Cámara de Diputados responde a la implementación de los Fondos de apoyo y fortalecimiento a las instancias estatales y municipales. Cada una de las entidades federativa y DF tienen conformado un Mecanismo de Adelanto de
las Mujeres en las Instancias Municipales, el proceso es diverso, debido a que en este fondo se incluye desde la creación de las instancias hasta el diseño y aplicación de políticas públicas en todos los ámbitos del desarrollo local, en el marco de 
la igualdad de género.

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

0.0

Instituto Nacional de las Mujeres
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Sin Información

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Actividades de Apoyo a la Función Pública 
y Buen Gobierno

Monto Aprobado 
(millones de pesos)

Resultados
100% o más de avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance
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      Tercer Trimestre de 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 O001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

0.0
Hacienda y Crédito Público Programa 

presupuestario
Actividades de Apoyo a la Función Pública 
y Buen Gobierno

Monto Aprobado 
(millones de pesos)

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

UR Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

HHG 6.9 5.3 76.4 4.9 93.9 71.7

HHG 7.0 5.3 75.3 4.9 93.9 70.7

Información Cualitativa

Meta al periodo Avance %
Semáforo al 

periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin información.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Sin información.

Acciones realizadas en el periodo
Sin información

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 S177

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

HDB

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

4,000 0 4,096 0

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Programa de esquema de financiamiento y 
subsidio federal para vivienda Monto Aprobado 

(millones de pesos) 150.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Comisión Nacional de Vivienda)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Uno de los retos fundamentales del desarrollo habitacional en el presente y el futuro inmediato es el de abrir el acceso al financiamiento para vivienda a las familias de menores ingresos y evitar que la producción de vivienda social crezca de manera desordenada y sin 
cuidado de parámetros de sustentabilidad. En este segmento de población, las posibilidades de acceso al financiamiento de vivienda son restringidas, ya sea porque no se cuenta con ingresos regulares para soportar el pago de una deuda hipotecaria, o bien porque 
teniendo ingresos fijos, éstos no son suficientes para costear la vivienda más barata en el mercado. Los programas de financiamiento a la vivienda se han orientado fundamentalmente a la población ubicada en el sector formal de nuestra economía que son sujetos de 
crédito, lo que deja a un amplio sector que no ha sido considerado dentro de los esquemas tradicionales de financiamiento. De los nuevos hogares que se espera se incorporen a la estructura demográfica para el año 2030, ocho millones percibirá hasta cuatro salarios 
mínimos, partiendo de las condiciones actuales de distribución del ingreso. En el horizonte 2007-2012, la mitad de las necesidades de vivienda provendrá de hogares con ingresos de hasta cuatro salarios mínimos, más de un tercio de hogares con percepciones de hasta 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 2:Economía Competitiva y Generadora de Empleos   Sin información HDB- Comisión Nacional de Vivienda

17:  Ampliar el acceso al financiamiento para vivienda de los 
segmentos de la población más desfavorecidos así como para 
emprender proyectos de construcción en un contexto de 
desarrollo ordenado, racional y sustentable de los asentamientos 
humanos.   

Sin información Sin información
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 S177

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Programa de esquema de financiamiento y 
subsidio federal para vivienda Monto Aprobado 

(millones de pesos) 150.0

RESULTADOS

4,000 4,000 4,096 102.4 102.4

100 100 102.4 102.4 102.4

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: HDB 150 150 100.00 150 100.00 100.00

UR: HDB 150 150 100.00 150 100.00 100.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Población beneficiada por tipo de subsidios otorgados y sexo (adquisición de vivienda, mejoramiento, adquisición 
de lote o autoproducción) HDB Población beneficiada Trimestral

Proporción de los subsidios otorgados a mujeres frente al total de subsidios programados a mujeres, por grupo de 
edad y entidad federativa. HDB Porcentaje Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: HDB
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: HDB
De acuerdo al anexo 9A del PEF esta dependencia a ejercido al primer trimestre los 150 millones de pesos destinados al género femenino, sin embargo por la naturaleza del Programa se ha seguido otorgando recursos al género femenino.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: HDB
De acuerdo al comportamiento 2008 se tenía previsto terminar el presupuesto destinado en el primer trimestre del 2009 (esto es, los 150 millones de pesos que el PEF 2009, en su anexo 9 A definió para mujeres).
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 S181

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

AYB

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

28,404 0 24,906 0

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Programa Organización Productiva para 
Mujeres Indígenas (POPMI)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 180.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Comisión Nacional para el Desarrollo de los 
Pueblos Indígenas) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

La población que el POPMI atiende corresponde a mujeres indígenas mayores de edad y menores emancipadas o madres solteras que habiten localidades con al menos 40% de población indígena y que cuenten con la Clave Única de Registro de Población (CURP), así 
como con poca o nula experiencia organizativa y productiva.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Especial:   Programa Nacional para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres 2008-2012

AYB- Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas

15:  Incorporar plenamente a los pueblos y a las comunidades 
indígenas al desarrollo económico, social y cultural del país con 
respeto a sus tradiciones históricas y enriqueciendo con su 
patrimonio cultural a toda la sociedad.   

Programa  Especial:      Potenciar la agencia económica de las 
mujeres en favor de mayores oportunidades para su bienestar y 
desarrollo

UR: AYB   4. Instrumentar y operar programas, proyectos y acciones para 
el desarrollo integral, sustentable e intercultural en regiones, comunidades 
y grupos prioritarios de atención a los que no llega la acción pública 
sectorial
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 S181

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Programa Organización Productiva para 
Mujeres Indígenas (POPMI)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 180.0

RESULTADOS

100 90 91.9 102.1 91.9

28,404 25,563 24,906 97.4 87.7

994 710 1,527 215.1 153.6

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: AYB 180 200.3 111.28 198.4 99.05 110.22

UR: AYB 210 200.3 95.38 198.4 99.05 94.48

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Proyectos productivos apoyados por entidad federativa AYB Proyecto Trimestral

Mujeres apoyadas con recursos productivos AYB Mujer Trimestral

Mujeres indígenas organizadas y capacitadas AYB Mujeres indígenas Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: AYB
Participación de beneficiarias del Programa en la XI Feria Nacional de Empresas Sociales, Expo FONAES 2009, realizada en el Palacio de los Deportes, participando los estados de Chiapas, Guanajuato, Oaxaca, Puebla, Yucatán, Morelos, Veracruz, Guerrero y Michoacán. En este evento
se expusieron a la venta diferentes productos con muy buen éxito.
Participación en el 4to Encuentro Internacional de Empresarias Sociales del Fondo Nacional de Apoyos a Empresas en Solidaridad 2009, mediante la difusión y promoción de  los programas de la CDI en un stand institucional.
En coordinación con el Centro de Educación y Capacitación para el Desarrollo Sustentable  (CREDES)  se realizó el ?Taller de capacitación en Agricultura Biointensiva? en Pátzcuaro, Michoacán con la participación de 36 operadores y promotoras.  
Reunión de operadores del Programa de la zona norte con el objetivo de intercambiar experiencias para reforzar el manejo de los ejes transversales en la operación del Programa: Género, Derechos, Interculturalidad y Sustentabilidad.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 6 S181

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Hacienda y Crédito Público Programa 
presupuestario

Programa Organización Productiva para 
Mujeres Indígenas (POPMI)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 180.0

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: AYB
Se terminará de ejercer el presupuesto para la instalación de proyectos productivos, así como la realización de eventos de capacitación dirigidos a las mujeres beneficiarias del programa.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: AYB
El presupuesto modificado para el POPMI es de 210 millones de pesos, sin embargo se reportan programados 205?364,220.00 porque 4?635,780.00 no los ejerce directamente el Programa. Dicho monto corresponde a los conceptos de honorarios y evaluación externa.
Se programaron 2,131 proyectos para septiembre, sin embargo se sumaron esfuerzos con las delegaciones estatales para ejercer el mayor presupuesto posible en este rubro.
Se programaron 25,563 beneficiarias al corte del segundo trimestre pues los proyectos se planearon con un promedio de 12 mujeres indígenas beneficiarias, sin embargo el promedio real de indígenas apoyadas es de 11, lo que impacta directamente en el logro de la meta.
Se programó capacitar 710 mujeres beneficiarias pues no se contaba con una línea base ya que las delegaciones no informaban sobre este indicador. Sin embargo, sumando esfuerzos se logró superar la meta, coordinando con delegaciones el registro de sus eventos de capacitación
dirigido a las mujeres indígenas beneficiarias.
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Ramo 07 Defensa Nacional 



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 7 A900

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

111

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

8,182 176,211 0 0

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Defensa Nacional Programa 
presupuestario

Capacitación y sensibilización para 
efectivos en perspectiva de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 200.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Jefatura del Estado Mayor de la Defensa 
Nacional) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Dar cumplimiento a la normatividad vigente en materia de equidad de género, efectuando acciones de común acuerdo destinadas a la promoción y procuración de igualdad entre hombre y mujeres. Capacitar y sensibilizar a los miembros del Ejercito y Fuerza Aerea 
Mexicanos en perspectiva de genero, y a la vez satisfacer necesidades apremiantes para la atencion de la salud de la mujer y fortalecer sus condiciones laborales. Abatir los menesteres mas apremiantes de la institucion, tanto en equidad como perspectiva de genero. 
Fortalecer una cultura institucional en cuya practica se observe la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres a traves de la transversalidad de la perspectiva de genero para garantizar los derechos humanos y la no discriminacion

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Defensa Nacional 
2007-2012

Secretaria de Defensa Nacional

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Sectorial:      Proporcionar una atención prioritaria a los 
recursos humanos, como pilar fundamental de nuestra Institución.

UR: 111   Proporcionar una atención prioritaria a los recursos humanos, 
como pilar fundamental de nuestra institución.

1 de 3



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 7 A900

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Defensa Nacional Programa 
presupuestario

Capacitación y sensibilización para 
efectivos en perspectiva de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 200.0

RESULTADOS

46 0.0 0.0 N/A 0.0

39,000 17,500 33,028 188.7 84.7

120 120 60 50.0 50.0

100 20 90 450.0 90.0

100 20.0 100.0 500.0 100.0

4 2 10 500.0 250.0

7 0.0 4 N/A 57.1

10 0.0 0.0 N/A 0.0

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de planes de estudio que cuentan con propuestas para incorporar la PEG 111 planes de estudio Trimestral

Efectivos militares capacitados y sensibilizados en perspectiva de género, por sexo 111 Persona Trimestral

Número de efectivos militares certificados como capacitadores en peg por sexo 111 Persona Trimestral

Porcentaje de avance en la adquisición de equipos, material  e insumos médicos 111 Avance en la 
adquisición Trimestral

Presupuesto destinado a  la adquisición de equipo, material  e insumos médicos para la atención de efectivos. 111 porcentaje de avance Trimestral

Número de instalaciones acondicionadas o construidas para apoyo laboral equitativo de mujeres y hombres 
(dormitorios, baños, vestidores, etc.) 111 Instalación Trimestral

Número de campañas de difusión que promueven la equidad de género, por tipo de medio (tv, radio, impresos, 
electrónico) 111 Campaña Trimestral

Número de leyes y reglamentos que cuentan con propuestas de armonización legislativa en materia de género 111 Propuestas de 
armonizacion Trimestral
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 7 A900

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Defensa Nacional Programa 
presupuestario

Capacitación y sensibilización para 
efectivos en perspectiva de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 200.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 111 200.0 150.0 75.00 79.1 52.73 39.55

UR: 111 200.0 150.0 75.00 79.1 52.73 39.55

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 111
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 111
Se anexa archivo ACCIONES REALIZADAS

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 111
Las metas de efectivos capacitados fueron rebasadas, en virtud de que las instituciones o empresas que proporcionan la capacitación dieron la facilidad de incrementar los efectivos programados inicialmente por el mismo costo, lo que permitió contar con un número mayor de personas
capacitadas sin afectar los presupuestos asignados a cada proyecto. En el concepto, que se están realizando los pagos a las instituciones y empresas que proporcionan los servicios, de conformidad con los calendarios presupuestales establecidos por la secretaría de hacienda y crédito
público, razón por la cual, no se han ejercido en su totalidad el referido presupuesto.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 8 E004

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

IZC

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

443 1,120 0 0

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 
Rural, Pesca y Alimentación

Programa 
presupuestario

Desarrollo y aplicación de programas 
educativos en materia agropecuaria

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 1.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Colegio de Postgraduados)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

En 2009 el Colegio de Postgraduados acumula una experiencia de tres años en la implantación del Modelo de Equidad de Género (MEG). INMUJERES establece que las instituciones que han obtenido el Distintivo MEG deben renovar dicho Distintivo a los dos años, 
correspondiendo al Colegio recibir la auditoría externa y ser evaluado para alcanzar la Renovación del Distintivo. El presupuesto solicitado en el rubro de género tiene como objetivo consolidar el MEG  en los 7 campus del Colegio y lograr la Renovación.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Especial:   Programa Nacional para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres 2008-2012

IZC- Colegio de Postgraduados

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Especial:      Institucionalizar una política transversal con 
perspectiva de género en la Administración Pública Federal, y 
construir los mecanismos para  contribuir a su adopción en los 
poderes de la unión, en los órdenes de gobierno y en el sector 
privado.

UR: IZC   Garantizar la igualdad de oportunidades entre mujeres y 
hombres en el Colegio de Postgraduados, tanto en el sector 
administrativo, docente y estudiantil.

1 de 7



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 8 E004

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 
Rural, Pesca y Alimentación

Programa 
presupuestario

Desarrollo y aplicación de programas 
educativos en materia agropecuaria

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 1.0

RESULTADOS

100 80 50 62.5 50.0

222 222 93 41.9 41.9

49 35 24 68.6 49.0

7 4 3 75.0 42.9

17 17 13 76.5 76.5

N/A N/A N/A N/A N/A

100 50 7 14.0 7.0

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Renovación del MEG IZC

Acciones conducentes 
a la obtención de la 
Distinción del MEG 

(carpeta de evidencias, 
auditorías internas, 

reuniones, etc.)

Trimestral

Porcentaje de trabajadoras capacitadas en género en los 7 campus IZC
Trabajadoras del 
Colegio en los 7 

campus
Trimestral

Porcentaje de talleres y eventos de género realizados en los 7 campus IZC Talleres y eventos de 
género Trimestral

Número de quejas atendidas en cada campus IZC Queja Trimestral

Porcentaje de mujeres participantes en los Comités académicos y laborales IZC

Trabajadoras y 
docentes mujeres 

participantes en los 
comités académicos de 
los 7 campus y comités

Trimestral

Porcentaje de mujeres contratadas en el último año IZC

Trabajadoras y 
docentes mujeres 

contratadas en los 7 
campus del Colegio

Trimestral

Porcentaje de documentos que utilizan lenguaje incluyente de género IZC Documento Trimestral
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 8 E004

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 
Rural, Pesca y Alimentación

Programa 
presupuestario

Desarrollo y aplicación de programas 
educativos en materia agropecuaria

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 1.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: IZC 1 0.56 56.00 0.1 17.86 10.00

UR: IZC 1 0.56 56.00 0.1 17.86 10.00

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: IZC
Las Acciones de Mejora consideradas son 9 y se pueden consultar en Documentos Asociados: Acciones de Mejora III Trimestre 

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: IZC
. Incluir acciones realizadas al tercer trimestre. C. En seguimiento al Plan de Trabajo 2009 correspondiente al III Trimestre las actividades fueron las siguientes: ? realización de 24 talleres de capacitación en 5 Campus. - realización del diseño de la página web del MEG - realización de
los carteles conmemorativos del Día Internacional de las Mujeres Rurales y día Internacional contra la violencia hacia las mujeres - realización de la reunión general del Comité de Equidad de Género - conformación del Comité de Prevención y Atención del Hostigamiento Sexual -
realización de los procedimientos del MEG sobre ?Renovación del Comité de Equidad de Género? y ?Renovación de la coordinación del MEG?. Dichos procedimientos se presentaron al Dpto. Jurídico para su revisión. Se espera que en el IV Trimestre queden aprobados. - otorgación del
Distintivo del Modelo de Equidad de Género al Colegio, en la ceremonia organizada por Inmujeres (13 agosto 2009) en Distrito Federal. Asistieron representantes de los 7 Campus y el Director General del Colegio asistió como invitado de honor en el Presidium del evento. - asistencia al I
Seminario Internacional de Cultura Institucional, 3 y 4 de sept. Organizado por Inmujeres en Distrito Federal.  - asignación presupuestal a los campus, correspondiente al periodo julio-diciembre. 
Las actividades administrativas han requerido de un porcentaje elevado de tiempo  

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: IZC
. Incluir justificaciones correspondientes al tercer trimestre - Talleres. No se realizaron los talleres en los Campus Campeche y Veracruz debido al cambio de agenda por solicitud de los propios Campus, pero está previsto que se realicen en el IV Trimestre. En Montecillo, si bien se
realizaron, se han programado más talleres en octubre y noviembre para que participe un mayor número de personas (Montecillo es el Campus más numeroso). En Puebla faltó por impartirse un taller, que se realizará en el IV Trimestre. - Página Web-MEG. La página quedará terminada en
el IV Trimestre. - Presupuesto. Un importante problema encontrado en la aplicación del presupuesto ha sido la demora en distribuir por partidas y por Campus (pues estaba distribuido en un principio de manera global). En seguimiento a la recomendación de las auditoras de que cada
Campus fuera autónoma en el Modelo de Equidad de Género, se tuvo que redistribuir y coordinarse con la administración central y la de los campus. Ello se tradujo en un periodo de desconcierto y falta de claridad en el procedimiento. Se espera que en el IV Trimestre se pueda ejercer gran
parte de lo programado.    

3 de 7



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 8 P001

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

511

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

3,600 5,200 2,546 1,662

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 
Rural, Pesca y Alimentación

Programa 
presupuestario

Registro, Control y Seguimiento de los 
Programas Presupuestarios

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 2.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Desarrollo Humano y 
Profesionalización) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Contribuir a eliminar la discriminaciòn de por motivos de género, promover un cambio en la cultura institucional,  a fin de lograr relaciones mas equitativas,  garantizar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y disminuir la brecha de género 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Especial:   Programa Nacional para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres 2008-2012

Secretaria de Agricultura, Ganadería, Desarrollo Rural, Pesca y 
Alimentación

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Especial:      Institucionalizar una política transversal con 
perspectiva de género en la Administración Pública Federal, y 
construir los mecanismos para  contribuir a su adopción en los 
poderes de la unión, en los órdenes de gobierno y en el sector 
privado.

UR: 511   Promover la igualdad de oportunidades,  eliminar cualquier 
forma de discriminaciòn hacia las mujeres. contribuir a un cambio de la 
cultura institucional  y disminuir la brecha de género entre hombres y 
mujeres. 

4 de 7



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 8 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 
Rural, Pesca y Alimentación

Programa 
presupuestario

Registro, Control y Seguimiento de los 
Programas Presupuestarios

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 2.0

RESULTADOS

10 8 7 87.5 70.0

40 39 41 105.1 102.5

45 33 38 115.2 84.4

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 511 2 1.8 90.00 1.6 88.89 80.00

UR: 511 2 1.8 90.00 1.6 88.89 80.00

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Numero de acciones de capacitación para funcionarios públicos 511 Capacitación Trimestral

Número de acciones de capacitación dirigidas a Mujeres Lideres del Medio Rural 511 Capacitación Trimestral

Número de acciones de difusión relacionadas con el tema de género 511 difusión Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 8 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 
Rural, Pesca y Alimentación

Programa 
presupuestario

Registro, Control y Seguimiento de los 
Programas Presupuestarios

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 2.0

Información Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: 511
ACCIONES CUARTO TRIMESTRE. Los enlaces estatales de género han realizado algunas acciones de capacitación que serán reportadas. Se distribuirá los dípticos y folletos por vía electrónica. La DPIMH tiene programado realizar las siguientes actividades para el próximo trimestre:
Reunión de la UTG sobre las actividades realizadas en el tercer trimestre y las programadas para el cuarto trimestre. 14 octubre Conmemoración de Día de la Mujer Rural , Panel La Feminización del Campo , Mitos y Realidades , convocando a mujeres y hombres del sector rural,
contemplando una asistencia de 250 personas. Capacitación a Funcionarios Públicos - Guerrero, Yucatán, Campeche, San Luis Potosí y Sonora Capacitación a Mujeres Rurales- por confirmar Acciones de las y los enlaces de género de las delegaciones de Sagarpa - Difusión,
Capacitación en Caders (Guerrero), Caravanas de Salud (por confirmar)   Reunión para formar la Red de Enlaces de Áreas Estratégicas, descentralizados y desconcentrados de SAGARPA.
ACCIONES DE DIFUSIÓN (DISTRIBUCIÓN DE DÍPTICOS Y FLLETOS) Distribución. En la reunión de la Red de Enlaces
E-LEARNING DESCUBRIENDO EL GÉNERO. El curso en línea de la SAGARPA ha sido solicitados por otras instancias federales.
E-LEARNING DESCUBRIENDO EL GÉNERO. Se identificó que después de la Reunión de Enlaces Estatales, en el mes de septiembre se impulso en las delegaciones la capacitación en línea de los servidores públicos.
CHAT DE GÉNERO. El 8 de julio, a las 12:00 horas; se realizó el primer chat de la secretaría, encargado a la DPIMH con el tema La Equidad de Género desde la página principal de la sagrapa en Internet; y no sólo para el público de intanet. Durante más de dos horas se contó con la 
participación del personal de las delegaciones estatales e incluso de Honduras.
CULTURA INSTITUCIONAL La DPIMH elaboró y registró el Plan de Acción en el apartado de enfoque integrado de género como factor de calidad en la gestión.
RED D ENLACES ESTATALES DE GÉNERO. El 8 de septiembre se integró formalmente la Red de Enlaces Estatales de Género, con 28 de los 32 enlaces. Se expuso la importancia del marco jurídico para impulsar la igualdad entre mujeres, así como de la erradicación de la 
violencia. Se destacó el papel de la red de enlaces de género al interior de la dependencia y con su público usuario local. Se establecieron diversos acuerdos sobre los talleres de capacitación a realizarse en las distintas sedes; las actividades conmemorativas de 2009 
por realizar; actividades de sensibilización en las delegaciones.
RED DE GÉNERO DE MUJERES RURALES DE SAGARPA La DPIMH  trabaja en un proyecto piloto con un grupo de mujeres del estado de Durango; se han alcanzado acuerdos y compromisos por ambas partes; se visita los proyectos encabezados por mujeres para conocer 
intercambiar experiencias y herramientas con el objeto de que se duplicados por otras mujeres.  La información y formación continua  son elementos claves para que hombres y mujeres propicien acciones a favor de la equidad, del avance  en la gestión de las mujeres  y  
su inclusión en la toma de decisiones, de tal manera que podamos incidir en  la disminución de la brecha de género en  el campo mexicano
A los 28 Enlaces Estatales de la Red de Género se les entregó la Guía Metodológica para la Sensibilización en Género.
Se impartió el taller Fortalecimiento de las Capacidades de la Red de Género de Mujeres Rurales de la SAGARPA, como del trabajo que se impulso en los talleres regionales realizados en abril.
TELLER DE LA RED DE ENLACES ESTATALES.  Taller de la Red de Enlaces Estatales de Género; depués de la reunión y considerando los costos de traslado de cada uno de los enlaces, se llevó a cabo el taller de sensibilización de la red.
Se enviaron 5 cápsulas cada una a 260 correos de la Red de Género de Mujeres Rurales de la SAGARPA sobre los temas feminidad y masculinidad; maternidad y paternidad responsables; autoreconocimiento, entre otros temas.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 511
CAPACITACIÓN DE MUJERES LÍDERES DEL SECTOR RURAL. La realización de los talleres regionales, en abril y mayo, permitió avanzar en la integración de la Red de Mujeres Líderes Rurales, por lo que ha sido posible trabajar en el fortalecimiento de la red y con ello realizar otras
acciones no programadas, sino como resultado del trabajo previo.
ACCIONES DE CAPACITACIÓN DE FUNCIONARIOS Con la integración de la Red de Enlaces Estatales ha permitido cubrir las metas del tercer informe y avanzar en las pendientes del segundo; la red ha iniciado con una buena dinámica de actividades para asistir a las delegaciones y otras
instalaciones de la secretaría.   
El resultado ha sido como se programó para impulsar desde lo central para fortalecer las acciones que promuevan la igualdad y ayuden a erradicar la violencia en cada área de trabajo de la dependencia.    
Es posible alcanzar mayores resultados, pero dependerá la movilidad que se haga del personal y de interés de los directivos en turno.
ACCIONES DE DIFUSIÓN. Debido a periodo de contingencia por influenza y por el incendio de un inmueble de la SAGARPA en el trimestre anterior no se alcanzaron las metas programadas; lo que obligó a la DPIMH a reprogramar las actividades para cubrir las actividades de 
difusión; aprovechando la posibilidad de fortalecer la Red Género de Mujeres Rurales de la SAGARPA; por lo que se inició el envío de cápsulas, que permitieron cubrir la meta de dos trimestres.
ACCIONES DE DIFUSIÓN. El e-learning ha sido una herramienta permanente para la capacitación de los servidores públicos de la dependencia; el cual se fortaleció con la Red de Enlaces Estatales ya que se les informó sobre la capacitación de sus respectivas delegaciones; 
y motivo una mayor participación.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 8 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 
Rural, Pesca y Alimentación

Programa 
presupuestario

Registro, Control y Seguimiento de los 
Programas Presupuestarios

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 2.0

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 511
Recalendarización de las actividades de capacitación a las y los servidores públicos para alcanzar la meta anual; por lo que el 28 de julio se realiza el taller de enlaces estatales;  Se está trabajando en contar con el sitio web de la DPIMH de SAGARPA.
ACCIONES CUARTO TRIMESTRE.   
Los enlaces estatales de género han realizado algunas acciones de capacitación que serán reportadas.  
Se distribuirá los dípticos y folletos por vía electrónica.    
La DPIMH tiene programado realizar las siguientes actividades para el próximo trimestre:  
Reunión de la UTG sobre las actividades realizadas en el tercer trimestre y las programadas para el cuarto trimestre.  
14 octubre Conmemoración de Día de la Mujer Rural , Panel La Feminización del Campo , Mitos y Realidades , convocando a mujeres y hombres del sector rural, contemplando una asistencia de 250 personas.   
Capacitación a Funcionarios Públicos - Guerrero, Yucatán, Campeche, San Luis Potosí y Sonora   
Capacitación a Mujeres Rurales- por confirmar   
Acciones de las y los enlaces de género de las delegaciones de Sagarpa - Difusión, Capacitación en Caders (Guerrero), Caravanas de Salud (por confirmar)   Reunión para formar la Red de Enlaces de Áreas Estratégicas, descentralizados y desconcentrados de SAGARPA.
Se programó para el tercer trimestre el primer chat de género, con el objetivo realizarlo de forma periódica (quincenal, mensual o bimestral).
Reprogramación de las cápsulas de difusión para alcanzar la meta anual programada.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 9 G007

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

113

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A 2,069 559

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Comunicaciones y Transportes Programa 
presupuestario

Supervisión, inspección y verificación del 
sistema Nacional e-México

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 13.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Coordinación de la Sociedad de la Información 
y el Conocimiento) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Dentro del fenómeno migratorio, las familias de mujeres migrantes son un sector con mayor vulnerabilidad y representan un grupo con dificultades económicas y sociales.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Comunicaciones y 
Transportes 2007-2012

Secretaria de Comunicaciones y Transportes

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Sectorial:      Calidad: Promover altos niveles de 
confiabilidad, oportunidad, eficiencia y cuidado del medio ambiente 
en el desarrollo de la infraestructura y los servicios de 
comunicaciones y transportes, para contribuir a elevar la 
productividad del sector y el desarrollo económico y social del país.

UR: 113   Objetivo:
1.- Cobertura (accesibilidad, integración y precios competitivos)
2.- Calidad (diversificación, oportunidad, eficiencia y respeto al medio 
ambiente)
3.- Seguridad (calificación del factor humano, confiabilidad, supervisión y 
cultura de seguridad)
4.- Competitividad (competencia equitativa, nuevos esquemas de 
participación, plataforma logística competitiva y marco normativo e 
institucional)
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 9 G007

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Comunicaciones y Transportes Programa 
presupuestario

Supervisión, inspección y verificación del 
sistema Nacional e-México

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 13.0

RESULTADOS

12 12 0.0 0.0 0.0

100 100 0.0 0.0 0.0

3,000 3,000 7,242 241.4 241.4

200 200 0.0 0.0 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 113 13 6.1 46.92 6.1 100.00 46.92

UR: 113 13 6.1 46.92 6.1 100.00 46.92

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

PORCENTAJE DE MUNICIPIOS DE ALTA INTENSIDAD MIGRATORIA (EXPULSORES) QUE CUENTAN CON CENTROS 
E-COMUNITARIOS CON ATENCIÓN A MUJERES MIGRANTES 113 Porcentaje Trimestral

PORCENTAJE DE CENTROS E-COMUNITARIOS CON ATENCIÓN A MUJERES MIGRANTES CON CAPACITACIÓN EN 
PERSPECTIVA DE GÉNERO 113 CENTROS e-

COMUNITARIOS Trimestral

NÚMERO DE USUARIOS DEL SITIO WWW.MUJERMIGRANTE.GOB.MX, POR PERFIL 113 Usuario Trimestral

NÚMERO DE MIGRANTES Y FAMILIARES DE MIGRANTES ALFABETIZADOS DIGITALMENTE POR SEXO 113 Persona Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 9 G007

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Comunicaciones y Transportes Programa 
presupuestario

Supervisión, inspección y verificación del 
sistema Nacional e-México

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 13.0

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 113
A efecto de brindar mejores contenidos y servicios digitales se tomó la consideración de esperar los resultados del estudio de impacto de www.mujermigrante.gob.mx para definir los cursos de capacitación en línea a dearrollarse, así como las capsulas informativas para mujeres y familiares
de migrantes, que serán integrados al portal. El objetivo es alinear los contenidos a las necesidades reales de los usuarios. Asimismo, se tomó la decisión de esperar los resultados del estudio de impacto para comenzar la capacitación sobre atención con perspectiva de género, migración y
ABCdigital en estancias municipales de la mujer y centros de atención a migrantes. El objetivo es alinear el curso con las necesidades y áreas de oportunidad identificadas a través de 25 casos analizados. Un área de oportunidad central para llegar con eficacia a mujeres y familiares de
migrantes es el establecimiento de sinergías entre las diferentes dependencias e instituciones con servicio vinculados a la migración. Es necesario contar con la formación de una red interinstucional de atención a mujeres migrantes y mujeres familiares de migrantes, con el fin de conocer
con mayor certeza sus necesidades y los requerimientos que hacen en materia de servicios de gobierno.

Acciones realizadas en el periodo
UR: 113
1. Estudio de impacto de www.mujermigrante.gob.mx en 25 centros de atención a migrantes correspondientes a estancias municipales de la mujer y organizaciones de la sociedad civil 2. Se integraron y depuraron los contenidos de www.mujermigrante.gob.mx 3. Se integró la aplicación de
mensajes cortos en www.mujermigrante.gob.mx   4. Se realizaron mejoras en la funcionalidad de www.mujermigrante.gob.mx   5. Se realizó un avance del 80% en la elaboración de dossier final de la 1a fase del proyecto

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 113
INDICADOR NUMERO DE MIGRANTES Y FAMILIARES DE MIGRANTES ALFABETIZADOS DIGITALMENTO POR SEXO.  
Se tomó la decisión de esperar los resultados del estudio de impacto para comenzar la capacitación sobre atención con perspectiva de género, migración y ABCdigital en estancias municipales de la mujer y centros de atención a migrantes. El objetivo es alinear el curso con las
necesidades y área de oportunidad identificadas a través de los 25 casos analizados.
INDICADOR PORCENTAJE DE CENTRO E-COMUNITARIOS CON ATENCION A MUJERES MIGRANTES CON CAPACITACION EN PERSPECTIVA DE GENERO.     
Se tomó la decisión de esperar los resultados del estudio de impacto para comenzar la capacitación sobre atención con perspectiva de género, migración y ABCdigital en estancias municipales de la mujer y centros de atención a migrantes. El objetivo es alinear el curso con las
necesidades y área de oportunidad identificadas a través de los 25 casos analizados.
INDICADOR. PORCENTAJE DE MUNICIPIOS DE ALTA INTENSIDAD MIGRATORIA (EXPULSORES) QUE CUENTAN CON CENTROS e-COMUNITARIOS CON ATENCION A MUJERES MIGRANTES.      
Se tomó la decisión de esperar los resultados del estudio de impacto para comenzar la capacitación sobre atención con perspectiva de género, migración y  ABCdigital en estancias municipales de la mujer y centros de atención a migrantes.  El objetivo es alinear el curso con las
 necesidades y áreas de oportunidad identificadas a través de los 25 casos analizados.  
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 9 P001

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

300

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Comunicaciones y Transportes Programa 
presupuestario

Definición y conducción de la política de 
comunicaciones y transportes

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Subsecretaría de Transporte)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

La trata de personas se tipifica como delito y establece las sanciones respectivas, brindando protección de los derechos de las mujeres, niñas y niños, sector mas vulnerable de esta problemática
México es un país de origen, tránsito y destino de personas que son objeto de la trata de seres humanos para ser objeto de explotación sexual comercial y trabajo forzado. La mayoría de las víctimas que vienen a este país lo hacen de América Central siendo su destino
final México o los estados unidos. Un número más reducido de víctimas proviene de América del Sur, el Caribe, Europa oriental y Asia. Un número importante de mujeres, niñas y niños mexicanos son objeto de tráfico interno para ser explotados sexualmente, siendo
sacados con engaños de regiones urbanas pobres hacia zonas urbanas fronterizas y turísticas mediante ofertas falsas de empleo. Muchos de ellos son golpeados, amenazados y forzados a prostituirse. El turismo sexual, incluyendo el que involucra a menores, parece
estar creciendo, en especial en áreas turísticas como Acapulco y Cancún, y en ciudades fronterizas como Tijuana; los pedófilos extranjeros en su mayoría proceden de Europa Occidental y los estados unidos. Redes de crimen organizado llevan a mujeres y niñas
mexicanas a los estados unidos para ser explotadas sexualmente. La trata en México se asocia con el tráfico de ilegales, y con frecuencia están involucradas las mismas bandas.  

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Comunicaciones y 
Transportes 2007-2012

Secretaria de Comunicaciones y Transportes

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Sectorial:      Calidad: Promover altos niveles de 
confiabilidad, oportunidad, eficiencia y cuidado del medio ambiente 
en el desarrollo de la infraestructura y los servicios de 
comunicaciones y transportes, para contribuir a elevar la 
productividad del sector y el desarrollo económico y social del país.

UR: 113   Objetivo:
1.- Cobertura (accesibilidad, integración y precios competitivos)
2.- Calidad (diversificación, oportunidad, eficiencia y respeto al medio 
ambiente)
3.- Seguridad (calificación del factor humano, confiabilidad, supervisión y 
cultura de seguridad)
4.- Competitividad (competencia equitativa, nuevos esquemas de 
participación, plataforma logística competitiva y marco normativo e 
institucional)
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 9 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Comunicaciones y Transportes Programa 
presupuestario

Definición y conducción de la política de 
comunicaciones y transportes

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0

RESULTADOS

100 100 100 100.0 100.0

100 50 25 50.0 25.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 300 5 5 100.00 0.0 0.00 0.00

UR: 300 5 5 100.00 0.0 0.00 0.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Servidores públicos capacitados en trata de personas, por sexo  y entidad federativa 300 Persona Trimestral

Porcentaje de estaciones de transporte (aéreo, terrestre, marítimo, etc.), que  operan campañas de prevención de  
trata de personas 300 Porcentaje Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 300
INDICADOR : PORCENTAJE DE ESTACIONES DE TRANSPORTE (AEREO, TERRESTRE, MARITIMO, ETC.) QUE OPERAN CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN DE TRATA. Se consideró la instalación de estaciones de transporte (aéreo, marítimo, terrestre, etc.) que operan campaña de
prevención de trata de personas, mediante información electrónica, impresa y personalizada mediante consulta directa con especial referencia a niñas, niños, adolescentes y mujeres. Este punto no fue posible atender, derivado de que con fecha 24 de julio de 2009, esta unidad
administrativa fue notificada que: debido a la implantación de medidas de austeridad y racionalidad del Gasto, no era posible disponer de los recursos asignados a este Programa Nacional para Prevenir y Sancionar la Trata de Personas.
Ver el análisis de acciones realizadas en el  documento asociado ANEXO 2 (TERCER TRIMESTRE) .      

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 300
Las justificaciones del apartado de población beneficiaria  y de Anexo 1 Población atendida por entidad federativa,edad y sexo se encuentran contenidas en el documento asociado NOTAS ADICIONALES .
No se registra avance financiero, toda vez que con fecha 24 de julio del presente año, esta unidad administrativa fue notificada que, debido a la implantación de la medidas de austeridad y racionalidad del Gasto, no era posible disponer de los recursos asignados a este Programa Nacional
para Prevenir y Sancionar la Trata de Personas.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 9 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Comunicaciones y Transportes Programa 
presupuestario

Definición y conducción de la política de 
comunicaciones y transportes

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 300
Continuar con el punto programado en la medida de las posibilidades.  
Se consideró la instalación de estaciones de transporte (aéreo, terrestre, etc.) para que operaran la campaña de prevención de trata de personas, mediante información electrónica, impresa y personalizada por medio de consulta directa con especial referencia a niñas, niños, adolscentes y
mujeres.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 10 S016

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

102

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

343,200 N/A 11,043 N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Economía Programa 
presupuestario

Fondo de Microfinanciamiento a Mujeres 
Rurales (FOMMUR)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 142.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Coordinación General del Programa Nacional 
de Financiamiento al Microempresario) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Apoyar a las mujeres rurales emprendedoras y de escasos recursos, fundamentalmente en condiciones de pobreza

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Economía 2007-2012 Secretaria de Economía

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Sectorial:      Impulsar la generación de más y mejores 
ocupaciones entre la población emprendedora de  bajos ingresos, 
mediante la promoción y fortalecimiento de proyectos productivos.

UR: 102   Apoyar a las mujeres rurales emprendedoras y de escasos 
recursos, fundamentalmente en condiciones de pobreza; fomentar, a 
través de las Instituciones de Microfinanciamiento, el acceso al crédito 
para actividades productivas y la práctica del ahorro entre las mujeres de 
la población objetivo; fomentar oportunidades de autoempleo y de 
generación de ingresos para dicho grupo de la población y favorecer la 
mejora en las condiciones de vida de la mujer rural y de sus familias.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 10 S016

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Economía Programa 
presupuestario

Fondo de Microfinanciamiento a Mujeres 
Rurales (FOMMUR)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 142.0

RESULTADOS

196,565 157,669 127,231 80.7 64.7

630,652,500 498,358,500 455,729,000 91.4 72.3

150,650 120,734 117,043 96.9 77.7

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 102 142 117.2 82.54 85 72.53 59.86

UR: 102 140.5 117.2 83.42 85 72.53 60.50

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Microcréditos otorgados a beneficiarias 102 Microcréditos Trimestral

Monto total de los microcréditos otorgados por las microfinancieras en el Periodo 102 Pesos Trimestral

Número de mujeres beneficiadas en el periodo 102 Persona Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 10 S016

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Economía Programa 
presupuestario

Fondo de Microfinanciamiento a Mujeres 
Rurales (FOMMUR)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 142.0

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
El FOMMUR ha implementado un sistema de seguimiento puntual en la renovación de los créditos subsecuentes a las Instituciones de Microfinanciamiento, con el fin de cuidar en todo momento que dichas renovaciones se realicen en el tiempo estipulado. Por otro lado, se trabaja en la
identificación de la población objetivo, con el propósito de que a corto y mediano plazo la dispersión del crédito se realice de manera más amplia y así beneficiar a un número mayor de mujeres que habitan en las comunidades rurales y que no han recibido los beneficios del programa.

Acciones realizadas en el periodo
Al mes de septiembre, el FOMMUR recibió subsidios por 85.0 MP, los que adicionados a los recursos patrimoniales por 370.7 MP, se emplearon para otorgar financiamiento a la población objetivo a través de las IMF por un total de 455.7 MP. Dichos recursos se canalizaron a la población
objetivo a través de 28 diferentes microfinancieras mediante 127,231 microcréditos, los que beneficiaron a 117,043 mujeres del medio rural. Por otro lado, es importante hacer mención que durante el periodo señalado se incorporaron 4 nuevas IMF, lo que permitirá fortalecer la presencia del
Programa en diversas entidades federativas del país.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Presupuesto. Al tercer trimestre, el presupuesto anual modificado de subsidios del programa ascendió a 140.5 Millones de Pesos (MP), menor en 1.5 MP con respecto a los 142.0 MP programados, lo anterior debido a que el numeral décimo sexto, frac. II, segundo párrafo de los
Lineamientos Generales para la Evaluación de los Programas Federales, se transfirieron recursos de la partida 4104 Subsidios para inversión del programa a la 3308 Estudios e Investigaciones de la Dirección General de Planeación y Evaluación (DGPE), por 1.5 MP, para cubrir la
evaluación de impacto del FOMMUR.    
Al mes de septiembre, se ejercieron recursos por 85 millones de pesos (mdp), menor en 32.3 mdp con respecto a los 117.3 mdp que se tenían programados al periodo, lo anterior se debió a que se encuentran reservados a efecto de ser transferidos al PRONAFIM, adecuación
presupuestaria que se encuentra en proceso de autorización por parte de la SHCP.    
Metas. La colocación de créditos registró niveles menores a lo esperado durante el periodo, debido al incumplimiento en tiempo y forma de algunas IMF en la solicitud de financiamientos así como a la crisis económica que vive el país, lo que impactó negativamente en el monto otorgado. Sin
embargo, de acuerdo al dinamismo observado en la demanda de créditos durante los últimos tres meses, podemos prevér que la brecha entre entre lo ejercido y la meta prevista se reducirá al finalizar el presente ejercicio fiscal.    
El programa no dispone de la Población Objetivo debido a que a la fecha no cuenta con un estudio y/o evaluación que le permita conocer a nivel nacional la población objetivo potencialmente susceptible de recibir sus apoyos.

3 de 9



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 10 S017

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

C00

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A 3,798 118

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Economía Programa 
presupuestario

Fondo Nacional de Apoyos para Empresas 
en Solidaridad (FONAES)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 222.2

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Coordinación General del Programa Nacional 
de Apoyo para las Empresas de Solidaridad) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Mujeres y grupos vulnerables de la población rural, campesina, indígena y pertenecientes a grupos urbanos del sector social, con escasez de recursos sin acceso al financiamiento comercial para la implementación de sus proyectos productivos

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 2:Economía Competitiva y Generadora de Empleos   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Economía 2007-2012 C00- Coordinación General del Programa Nacional de Apoyo para las 
Empresas de Solidaridad

6:  Promover la creación, desarrollo y consolidación de las micro, 
pequeñas y medianas empresas (MIPyMEs).   

Programa  Sectorial:      Impulsar la generación de más y mejores 
ocupaciones entre la población emprendedora de  bajos ingresos, 
mediante la promoción y fortalecimiento de proyectos productivos.

UR: C00   Contribuir a la generación de ocupaciones entre la población 
emprendedora de bajos ingresos, mediante el apoyo a la creación y 
consolidación de proyectos productivos
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 10 S017

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Economía Programa 
presupuestario

Fondo Nacional de Apoyos para Empresas 
en Solidaridad (FONAES)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 222.2

RESULTADOS

1 1 1 100.0 100.0

75.0 75.0 97.0 129.3 129.3

1,000 1,000 1,504 150.4 150.4

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: C00 222.2 222.2 100.00 222.2 100.00 100.00

UR: C00 222.2 222.2 100.00 222.2 100.00 100.00

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de ocupaciones generadas por el Programa en el segmento de micronegocios de bajos ingresos C00 Ocupaciones 
generadas Trimestral

Porcentaje de beneficiarios financiados por sexo C00 Beneficiarios 
financiados Trimestral

Numero de unidades productivas apoyadas (proyectos integrados mayoritariamente por mujeres50+1) C00 Unidad de producción Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 10 S017

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Economía Programa 
presupuestario

Fondo Nacional de Apoyos para Empresas 
en Solidaridad (FONAES)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 222.2

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
En el segundo trimestre se programaron y autorizaron  en su totalidad los recursos del ejercicio 2009.

Acciones realizadas en el periodo
En el mes de mayo se autorizaron apoyos con recursos del anexo 9A del PEF por un monto de 222.2 millones de pesos, para financiar la creación y consolidación de 1,504 unidades productivas. Al 30 de septiembre se habían ejercido 219.6 millones de pesos y quedaban comprometidos
2.6 millones de pesos , que serán pagados en el transcurso de los próximos meses de acuerdo con el calendario de ministraciones establecido en los convenios con los beneficiarios   
1/ Refiere al (Número de ocupaciones generadas por la unidades productivas apoyadas con los recursos del Anexo 9A del PEF / Número de ocupaciones generadas en el segmento de micronegocios de bajos ingresos) x 100. El denominador es un indicador del Programa Sectorial. Los
datos del indicador se reportan con base en las cifras de ocupación proprocionadas por el INEGI, que hará publicos los datos del 2o trimestre a partir de la segunda quincena de agosto de 2009.   
2/ Refiere al (Número de socias de la unidades productivas apoyadas con los recuros del Anexo 9A del PEF/Número total de socios de las unidades productivas apoyadas con recursos del Anexo 9 del PEF) x 100 3/ Refiere al número de unidades productivas apoyadas con recursos del

Anexo 9A del PEF que estén integradas, al menos, por 50%+1 de mujeres

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Indicador 1. Porcentaje de ocupaciones generadas por el Programa en el segmento de Micronegocios de bajos ingresos. Los datos del indicador se reportan con base en las cifras de ocupación proprocionadas por el INEGI, que hizo públicos los resultados al primer semestre en el mes de
agosto. Por lo tanto, la inofrmación correspnde a dicho período.       
Indicadores 2 Porcentaje de beneficiarios financiados y 3 unidades productivas apoyadas. Se superó la meta programada debido al incremento en la demanda de apoyo por parte de grupos y empresas integrados exclusiva o mayoritariamente por mujeres.    
El programa no dispone de la Población Objetivo debido a que a la fecha no cuenta con un estudio y/o evaluación que le permita conocer a nivel nacional la población objetivo potencialmente susceptible de recibir sus apoyos.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 10 S021

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

102

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A 284,782 61,597

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Economía Programa 
presupuestario

Programa Nacional de Financiamiento al 
Microempresario

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 0.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Coordinación General del Programa Nacional 
de Financiamiento al Microempresario) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Apoyar a hombres y mujeres de escasos recursos, emprendedores que habiten en zonas urbanas y rurales, fundamentalmente en condiciones de pobreza

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Economía 2007-2012 Secretaria de Economía

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Sectorial:      Impulsar la generación de más y mejores 
ocupaciones entre la población emprendedora de  bajos ingresos, 
mediante la promoción y fortalecimiento de proyectos productivos.

UR: 102   Brindar acceso al crédito a los emprendedores en situación de 
pobreza mediante apoyos crediticios a Instituciones de Micro 
Financiamiento destinados a la atención de la demanda de este sector de 
la población y promover la correcta y permanente atención de los 
emprendedores en situación de pobreza mediante apoyos no crediticios a 
las Instituciones de Micro Financiamiento destinados al fortalecimiento de 
sus instituciones y a la capacitación de su personal mediante asistencias 
técnicas y capacitación.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 10 S021

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Economía Programa 
presupuestario

Programa Nacional de Financiamiento al 
Microempresario

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 0.0

RESULTADOS

360,000 322,739 277,963 86.1 77.2

2,250,206,066 1,933,429,124 1,493,974,120 77.3 66.4

270,900 241,212 245,754 101.9 90.7

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 102 64.8 56.2 86.73 56.2 100.00 86.73

UR: 102 64.8 56.2 86.73 56.2 100.00 86.73

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Microcréditos otorgados a beneficiarias 102 Microcréditos Trimestral

Monto total de los microcréditos otorgados por las microfinancieras en el Periodo 102 Monto total Trimestral

Número de mujeres beneficiadas en el periodo 102 Mujer Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 10 S021

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Economía Programa 
presupuestario

Programa Nacional de Financiamiento al 
Microempresario

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 0.0

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
El PRONAFIM ha implementado un sistema de seguimiento puntual en la renovación de los créditos subsecuentes a las Instituciones de Microfinanciamiento, con el fin de cuidar en todo momento que dichas renovaciones se realicen en el tiempo estipulado. Por otro lado, se trabaja en la
identificación de la población objetivo, con el propósito de que a corto y mediano plazo la dispersión del crédito se realice de manera más amplia y así beneficiar a un número mayor de personas que viven en condiciones de pobreza y que no han recibido los beneficios del programa.

Acciones realizadas en el periodo
Al mes de septiembre, el FINAFIM recibió subsidios por 70.3 MP, que junto a los recursos patrimoniales por 287.2 MP, se emplearon para otorgar líneas de crédito a las Instituciones de Microfinanciamiento por un total de 357.5 MP. Dichos recursos se canalizaron a la población objetivo a
través de 78 diferentes microfinancieras mediante 394,071 microcréditos para beneficiar a 219,892 personas (284,782 mujeres y 61,597 hombres); es importante hacer mención que de los 70.3 MP otorgados por la SE, se canalizó un importe de 56.2 MP a mujeres en el marco del Programa
de Equidad y Género. Por otro lado, se incorporaron a  PRONAFIM 15 nuevas IMF, lo que permitirá forlalecer la presencia del programa en diversas entidades del país.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Presupuesto Al tercer trimestre, el presupuesto anual modificado de subsidios del programa ascendió a 61.2. MP, menor en 3.6 MP con respecto a los 64.8 MP programados, lo anterior debido a que el numeral décimo sexto, fracción II, segundo párrafo de los Lineamientos Generales para la
Evaluación de los Programas Federales, se transfirieron recursos de la partida 4104 del programa a la 3308 DGPE, por 1.2 MP, para cubrir la evaluación de impacto del PRONAFIM. En apego a los artículos 21, fracción III, y 61 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria (LFPRH) y 105, fracción II de Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (RLFPRH), fueron transferidos recursos de la partida 4104 del programa al Ramo 23 Provisiones Salariales y Económicas, por 2.4 MP, para contribuir en la baja de
captación de ingresos del Gobierno Federal.    
Metas. En lo relativo al monto total otorgado la meta no fue alcanzada, debido a que las IMF otorgaron a las acreditadas un monto promedio menor al programado y consecuentemente un mayor número de créditos, lo que impactó negativamente en el importe total otorgado. Sin embargo, de
acuerdo al dinamismo observado en el otorgamiento de créditos, se espera que la meta en el monto otorgado sea alcanzada al cierre del presente ejercicio fiscal.    
El programa no dispone de la Población Objetivo debido a que a la fecha no cuenta con un estudio y/o evaluación que le permita conocer a nivel nacional la población objetivo potencialmente susceptible de recibir sus apoyos.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 E032

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

310

200
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de políticas de 
equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 64.0

Sin Información

(Unidad de Planeación y Evaluación de 
Políticas Educativas) Resultados

100% o más de avance

(Dirección General de Desarrollo de la Gestión 
e Innovación Educativa) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

La SEP tiene una gran responsabilidad y compromiso en la formación de futuros ciudadanos en materia educativa, por lo que de manera transversal los programas requieren de líneas de acción que permitan la prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia
contra las mujeres, así como de equidad de género. Durante 2008 se desarrollaron acciones en materia de no violencia y equidad de género en el sector educativo, obteniendo resultados satisfactorios en estudios e investigaciones de violencia de género; en la revisión
de libros de texto, en el análisis legislativo de las leyes de los estados del país; en concursos y campañas de sensibilización, entre otros. Para 2009, la UPEPE con el apoyo de especialistas y organizaciones no gubernamentales pretende consolidar y potenciar las
acciones emprendidas en 2008, en beneficio de las niñas, los niños, las mujeres y los hombres del país, mediante estrategias concretas enfocadas a la investigación, difusión y sensibilización. Se pretende dotar a la escuela y a la comunidad educativa de herramientas
que les permitan crear ambientes armónicos  de convivencia y de paz, en donde la tolerancia, el respeto, la igualdad y la no violencia se respiren en todos y en cada uno de sus rincones. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa sectorial de Educación 2007-2012 Secretaria de Educación Pública

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.
17. Abatir la marginación y el rezago que enfrentan los grupos 
sociales vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades 
que les permitan desarrollarse con independencia y plenitud.

Programa  Sectorial:      Ampliar las oportunidades educativas para 
reducir desigualdades entre grupos sociales, cerrar brechas e 
impulsar la equidad.

UR: 200   Por su carácter transversal, planear, desarrollar, integrar, 
evaluar y llevar a cabo ejes de política educativa. 
UR: 310   Contribuir mediante la innovación y la gestión educativas a la 
transformación y consolidación de un Sistema de Educación Básica 
flexible, abierto  y dinámico que genere las condiciones para lograr los 
propósitos de ofrecer una educación de calidad con equidad para todos 
los niños y jóvenes.
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de políticas de 
equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 64.0

RESULTADOS

3 2 1 50.0 33.3

270 68 68 100.0 25.2

220 0.0 0.0 N/A 0.0

4 2 2 100.0 50.0

3 0.0 5 N/A 166.7

24 24 24 100.0 100.0

295 295 295 100.0 100.0

500 358 691.0 193.0 138.2

N/A N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A N/A

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Actividades de difusión y sensibilización de los derechos de las madres jóvenes embarazadas 310 Actividad Trimestral

Docentes formados en atención educativa a población infantil migrante con experiencia escolar en México y EUA. 310 Docente Trimestral

Maestros y  maestras capacitados en la detección, atención y prevención de la violencia intrafamiliar detectada en 
el contexto escolar. 310 Maestros y maestras 

capacitados Trimestral

Número de estudios y análisis realizados en materia de violencia de género y desigualdad entre hombres y mujeres 
dentro de la SEP. 200 Estudio Trimestral

Número de materiales de difusión producidos para la prevención de la violencia de género y sensibilización a la 
igualdad. 200 Materiales de difusión Trimestral

Número de libros de texto de nivel básico revisados 200 Libro Trimestral

Número de escuelas capacitadas en temas de Equidad de Género y no violencia 200 Escuelas capacitadas Trimestral

Número de personas atendidas por el Módulo de Orientación, Prevención, Atención de la Violencia de Género 200 Persona Trimestral

Número de becas otorgadas a nivel superior por sexo y carrera (específicamente desglosar áreas agropecuarias, 
Ingeniería, Tecnología y Ciencias Físico-Matemáticas) 200 Beca Trimestral

Variación en el número de mujeres inscritas en las carreras de Ingeniería, Tecnología y Ciencias Físico-Matemáticas 
(respecto al año anterior) 200 Mujer Trimestral
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de políticas de 
equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 64.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 310 19 11.9 62.63 9 75.63 47.37

UR: 310 19 11.9 62.63 9 75.63 47.37

UR: 200 64 24.6 38.44 18.6 75.61 29.06

UR: 200 37.3 24.6 65.95 18.6 75.61 49.87

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de políticas de 
equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 64.0

Información Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: 200
PRIMERA PARTE: 
1. Consolidación de contenidos que reflejen la no violencia y equidad de género. A)Revisión de 24 libros de texto de nivel primaria Durante este tercer trimestre se terminaron de evaluar 24 libros de texto gratuitos (de cinco asignaturas: Español, Exploración de la Naturaleza y la Sociedad,
Ciencias Naturales, Historia y Geografía) de primero, segundo, quinto y sexto grados, realizando una revisión, detección diagnóstica y formulación de recomendaciones. En términos generales, este análisis permitió conocer y valorar los roles, espacios de acción y atributos que la
construcción social adjudica a las mujeres y a los hombres, a través de los materiales educativos. Asimismo, la revisión de textos e imágenes, por separado y juntos, permitió reconocer y evaluar cómo se configuran en estos libros formas de organización social basadas en visiones
determinadas de las relaciones entre hombres y mujeres, tales como el trabajo productivo y reproductivo, el acceso y el control de recursos y beneficios, las limitaciones y oportunidades, así como la capacidad organizativa de hombres y mujeres.  
Se elaboraron un conjunto de recomendaciones   generales  y   específicas   en   materia  de  incorporación  de   la perspectiva de género y la eliminación de toda forma de violencia, dirigidas a quienes tienen a su cargo la definición de lineamientos para la elaboración y 
evaluación de los libros de texto gratuitos de la SEP.
SEGUNDA PARTE. 
1. Consolidación de contenidos que reflejen la no violencia y equidad de género. B)Diseño y elaboración de Libro maestras/os de nivel preescolar en materia de equidad de género y prevención de la violencia:  Durante este tercer trimestre se concluyó la elaboración del libro 
Equidad de género y prevención de la violencia en preescolar, a cargo de la SEP y del PUEG UNAM. Este material constó de siete unidades temáticas, las cuales fueron las siguientes:  
   1. Identifiquemos que es el género  
   2. Lo público y lo privado: espacios, actividades y tareas ¿para quién?  
   3. ¿Cómo aprendimos a ver el mundo y cómo participa la cultura en nuestra visión del mundo?  
   4. ¿Qué es y cómo se genera la violencia hacia los niños y las niñas?  
   5. ¿Qué podemos ver con los lentes de género? 
   6. ¿Cómo crear condiciones de igualdad para niñas y niños? 
   7. Resolución de conflictos y negociación. 
La Subsecretaría de Educación Básica estuvo acompañando en todo el proceso, emitiendo también sus comentarios. En breve se enviará a impresión dicho libro, primero en su género.
TERCERA PARTE. 
2. Análisis a la legislación estatal vigente en materia de violencia contra niñas y niños. Durante este tercer trimestre se realizó un informe de actividades con legisladores e instituciones estatales de cuatro entidades federativas de la República Mexicana siendo las siguientes: 
Oaxaca, Baja California, Morelos y Yucatán.  Se elaboraron cuatro documentos cuyo objetivo fue revisar y analizar la legislación vigente más relevante en los Estados antes señalados dirigida a verificar el grado de protección legislativa que se debe reconocer  a las niñas, 
niños y adolescentes y en particular a las niñas para su mejor acceso a la educación así como proponer, cuando sea necesario, modificaciones que puedan contribuir a la labor del legislador/a en esta materia.  Asimismo se elaboraron propuestas de reforma a la legislación 
vigente en materia de Acceso a la Educación y Violencia contra niñas, niños y adolescentes, con el fin de brindar a las y los legisladores herramientas que permitan promover la adecuación de las mismas, y cumplir con los compromisos contenidos en los instrumentos 
internacionales ratificados por el Estado Mexicano en materia de acceso a la educación, violencia y género. También se celebraron reuniones de trabajo con legisladores, representantes de instituciones locales en los Estados de Oaxaca, Baja California, Morelos y Yucatán 
que pudieran ser estratégicos para la sociabilización de los Documentos de Análisis y Propuestas.    
3. Capacitación a funcionarios del gobierno central   Durante este tercer trimestre se impartieron  13  cursos y talleres con una participación de 305 asistentes. Asimismo se participó con una ponencia en el Primer Seminario Internacional sobre Cultura Institucional en el 
Panel sobre Acoso y Hostigamiento sexual, el 03 de septiembre de 2009.

4 de 17



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 E032

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de políticas de 
equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 64.0

CUARTA PARTE. 
4. Atención a las mujeres víctimas de violencia de la SEP Durante este tercer trimestre el MOPAV atendió 382 personas usuarias en situación de violencia de género recibida en ámbitos familiar, laboral y comunitario. Se establecieron vinculaciones interinstitucionales con instituciones
públicas y organismos de la sociedad civil, con la finalidad de apoyar a las personas receptoras de violencia de género en presentaciones de denuncias penales, asesorías laborales, levantamiento de Actas de Hechos; atención médica, psiquiátrica, apoyo a hijas e hijos y acceso a espacios
y servicios de protección. Se concluyó de manera exitosa la Campaña de sensibilización Historias del MOPAV (difundida vía correo electrónico en la SEP) con la emisión de la Historia N° 12. Esta Campaña ha sido muy importante para la sensibilización y la derivación de algunos casos para
atención psicológica del MOPAV, la cual permitió vía correo electrónico concientizar acerca del tema.     
5. Difusión de materiales que fomenten la equidad de género y no violencia en los centros de educación básica. Campaña de sensibilización. Durante este tercer trimestre se realizaron diversas acciones conjuntas con el área de comunicación social de la SEP, siendo la más destacada, la
producción de 5 cápsulas que visibilizan la violencia. Los temas de las cápsulas son: Violencia Sexual, violencia como espectáculo, violencia en el hogar, violencia de género y discriminación, violencia en el noviazgo. Este trabajo se realizó de la mano con los 
Estudios Churubusco, desde la parte conceptual y creativa hasta la pre, pro y post producción. Se pretende difundir estas cápsulas, a través de la Dirección General de Televisión Educativa o bien en las mismas escuelas. Se está valorando el plan de medios o difusión de las 
mismas, junto con la Dirección General de Comunicación Social.
QUINTA PARTE. 
6. Participación sobre temas de equidad de género y no violencia en los centros de Educación Básica. Durante este tercer trimestre, continuó existiendo un compromiso por parte de las coordinadores estatales en el desarrollo del proyecto y en la programación, ejecución 
y evaluación de las Jornadas Sabatinas; también mayor involucramiento por parte de directivos, docentes, padres/madres, alumnos/as en la realización de las mismas. Se presentó cierta de reticencia de algunos/as docentes para dedicar horas de trabajo (apoyo) los días sábados 
para el desarrollo de las Jornadas. Sin embargo, se realizaron tareas de sensibilización a los/as docentes acerca de la importancia de su involucramiento en el proyecto.  Asimismo, los recortes presupuestarios a las instituciones gubernamentales del nivel estatal y local 
han hecho que muchas organizaciones que inicialmente apoyarían con actividades y proyectos durante los días sábados, no hayan podido concretar dicha participación (Ej, caso de Jalisco y Edomex). Ello incide fuertemente en las programaciones y en la secuencia de la 
ejecución de las actividades. Frente a ello, se promueve una mayor participación y autogestión de las comunidades escolares para que sean los alumnos/as y docentes, los que propongan actividades y proyectos para las jornadas sabatinas, previa una asistencia técnica 
por parte del equipo central y estatal. A pesar de las dificultades presentadas, la OEI y la UPEPE lograron cumplir con las metas señaladas, realizando con éxito la apertura de planteles en los estados participantes, para realizar las jornadas sabatinas.
SEXTA PARTE. 
7.Capacitación a grupos de secundaria en temas de equidad. (Fase 2 del concurso ?Equidad: el respecto es la ruta?). En este tercer trimestre, Cauce Ciudadano impartió los talleres ?Equidad: el respeto es la ruta? a jóvenes entre los 11 y 16 años de edad de Escuelas 
Secundarias. Estos talleres se impartieron en 11 sesiones organizadas con la lógica de Habilidades sociales y cognitivas, repartidas estratégicamente en 5 días de 100 minutos cada sesión. Se trabajó con grupos muy diversos debido a los contextos geográficos y sociales, en 
los cuales se pudieron encontrar algunas generalidades y similitudes. Las y los jóvenes por medio de las técnicas de taller, pudieron identificar que en su vida cotidiana, a través de instancias socializadoras, han generado estereotipos que los limitan en sus actividades 
y desarrollo personal, por ejemplo, algunos jóvenes planteaban que les hubiera gustado estar en algún taller escolar diferente al que tomaron, pero por la presión de sus compañeros de grupo o porque en la escuela no se los permitieron estuvieron en uno que no les agradaba. 
SEPTIMA PARTE. 
La metodología que se uso en los talleres permitió que todas y todos los alumnos participaran de diferentes maneras: individualmente, en subgrupos y en grupo. Además de los temas y conceptos que se manejaron durante el taller, surgieron otras problemáticas que 
inevitablemente giran dentro de su contexto, como problemas de drogadicción, violencia, relaciones sexuales a temprana edad. El orientar y fomentar el trabajo de las y los facilitadores desde un enfoque de aprendizaje entre pares, fue un factor significativo en el 
impacto y buen recibimiento de las y los jóvenes en las aulas de trabajo, puesto que se generaron dinámicas grupales que contribuyeran a que los involucrados fueran paulatinamente descubriendo los saberes implícitos que marcan sus prácticas. Ello fue posible 
porque entre las y los facilitadores que conformaron los grupos de aprendizaje, se partía de la premisa de incrementar los niveles de empatía y confianza mutua, lo que los llevo a percibir los objetivos comunes de manera más explícita y consistente. El clima de empatía 
y confianza que se gesto en los grupos a través del aprendizaje entre pares, contribuyo a que los participantes se sintieran cómodos para expresar sus ideas, compartir sus experiencias, analizar las creencias y preconceptos abordados.

UR: 310
Sin información
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Educación Pública Programa 
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equidad de género

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 64.0

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 200
¿Por qué en el indicador Número de personas atendidas por el Módulo de Orientación, Prevención, Atención de la Violencia de Género se informó 382 personas y no las 120 programadas? Durante este tercer trimestre se realizó una labor de difusión muy importante lo que permitió que las
personas del sector central de la Secretaría se interesaran en materia de prevención (talleres y conferencias gratuitas de temas relacionados con derechos humanos de las mujeres, equidad y no violencia de género) y atención (psicológica) que ofrece el MOPAV. Lo anterior, es la razón por
la cual se incrementó la meta programada durante este periodo.
¿Por qué en agosto y septiembre se gastó más de lo programado?  Derivado del acumulado del mes anterior y de los compromisos establecidos se superó el presupuesto programado en ambos meses.
¿Por qué no es posible reportar por número de personas que se benefician con el programa presupuestario? Dado que el programa cubre no solo la comunidad educativa, sino también la sociedad en general, resulta complejo medir las personas reales que recibieron este beneficio, por lo
que se considero utilizar como un indicador a las escuelas, ya que permite de manera más puntual contar con información más puntual. Además de que sería una acción que permearía a lo largo de los ciclos escolares beneficiando al alumnado nuevo que ingrese.
¿Por qué no se informó el indicador Número de becas otorgadas a nivel superior por sexo y carrera (específicamente desglosar áreas agropecuarias?  Derivado del anuncio programático presupuestario 2009  de esta Secretaría de Educación Pública, a la UR 200 se destinó la 
operación del PP E032 Diseño y aplicación de políticas de equidad de género. El Programa de Becas a la educación superior de mujeres estudiantes de carreras de Ingeniería, Tecnología y Ciencias Físico-Matemáticas, se le dio la estructura programática U018 , por lo que, la 
UR-513 Dirección General de Educación Superior Tecnológica de la Subsecretaría de Educación Superior sería la responsable de operar e informar.
¿Por qué no se informó el indicador Variación en el número de mujeres inscritas en las carreras de Ingeniería, Tecnología y Ciencias Físico?  Derivado del anuncio programático presupuestario 2009  de esta Secretaría de Educación Pública, a la UR 200 se destinó 
la operación del PP E032 Diseño y aplicación de políticas de equidad de género.  El Programa de Becas a la educación superior de mujeres estudiantes de carreras de Ingeniería, Tecnología y Ciencias Físico-Matemáticas, se le dio la estructura programática U018, por lo que la 
UR-513 Dirección General de Educación Superior Tecnológica de la Subsecretaría de Educación Superior sería la responsable de operar e informar.
¿Por qué se dejó en ceros la Población beneficiaria del programa presupuestario?   Se dejó en Ceros tanto para mujeres como para hombres, porque la Secretaria de Educación Pública beneficiará a través del Diseño y Aplicación de Políticas de Equidad de Género a toda la 
comunidad educativa de las escuelas integrada por niñas, niños, madres, padres, cuerpo docente, personal administrativo y directivo, por lo que nuestro indicador principal serán las escuelas, dado que las acciones se impulsarán dentro de ellas y permitirá que del universo 
total de ellas, se pueda ir abarcando más hasta cubrir la totalidad de la misma. Lo anterior es la razón por la cual no se capturó número alguno en la pantalla.
¿Porque en el mes de julio se gasto menos de lo programado?  En Julio se presentó una reducción líquida por reserva de recursos aplicada por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, dejando un importe de 5.55 mdp. Sin embargo, se utilizaron 0.66 durante ese mes dado la 
reducción de recursos. Los 4.89 restantes se acumularon para el mes siguiente.  
Justificación del ANEXO 1. POBLACION ATENDIDA POR ENTIDAD, EDAD Y SEXO. No se contará con información desagregada por edad, sexo, entidad federativa, ya que el programa de acción se enfocará a diversos interlocutores, que no permiten determinar de manera 
precisa los datos solicitados en este apartado. 
UR: 310
Sin información

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 200
Acciones de mejora para el siguiente trimestre  Finalizar con éxito la operación de cada línea de acción del programa E032  
UR: 310
Sin información
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Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

500

314
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

1,400,000 1,350,000 N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de la política educativa Monto Aprobado 
(millones de pesos) 43.5

Sin Información

(Dirección General de Formación Continua de 
Maestros en Servicio) Resultados

100% o más de avance

(Subsecretaría de Educación Superior)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

En las últimas tres décadas la perspectiva de equidad y género como campo de desarrollo e investigación académico ha cobrado relevancia a partir del crecimiento de la matrícula, el incremento de la oferta educativa y el impacto de las nuevas tecnologías en las 
Instituciones de Educación Superior (IES) públicas del país. La educación superior constituye uno de los marcos idóneos de socialización y sensibilización hacia el diseño e implementación  de proyectos con enfoque de género, con los cuales es posible elaborar y 
divulgar materiales didácticos, innovar programas educativos que incluyan contenidos de género, así como de producir sistemas de información que analicen la evolución del fenómeno de equidad y género a escala nacional e internacional. En este sentido se ha 
consensuado la necesidad de favorecer una política educativa orientada hacia el fomento de prácticas institucionales en cuya implementación valoren la participación de alumnos/as, maestros/as y directivos/as al interior de las estructuras de las IES. También que 
busque promover una identidad creativa, innovadora y sustentable en sus diferentes ámbitos de desarrollo académico. Por lo anterior resulta necesaria la asignación de 23.5  millones de pesos para la ejecución de este programa. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa sectorial de Educación 2007-2012 Secretaria de Educación Pública 

 10:  Reducir las desigualdades regionales, de género y entre 
grupos sociales en las oportunidades educativas.   

Programa  Sectorial:      Ampliar las oportunidades educativas para 
reducir desigualdades entre grupos sociales, cerrar brechas e 
impulsar la equidad.

UR: 500   La Secretaría de Educación Pública (SEP) impulsa en las 
instituciones de educación superior una distribución más equitativa de las 
oportunidades educativas, entre regiones, grupos sociales y étnicos, con 
perspectiva de género
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de la política educativa Monto Aprobado 
(millones de pesos) 43.5

RESULTADOS

350 0.0 0.0 N/A 0.0

574 0.0 0.0 N/A 0.0

1 0.0 0.0 N/A 0.0

32,000 0.0 16,027 N/A 50.1

1 0.0 1.0 N/A 100.0

1 0.0 1.0 N/A 100.0

1 0.0 1.0 N/A 100.0

20 0.0 7.0 N/A 35.0

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de maestras y maestros que participan en un Seminario Internacional 314 Maestras y maestros Trimestral

Número de Centros de maestros que reciben acervo bibliográfico 314 Centros de maestros Trimestral

Un documento de política pública 314 Documento Trimestral

Número de maestras y maestros que asisten a eventos nacionales sobre sensibilización en aspectos relativos a 
equidad de género. 314 Maestras y maestros Trimestral

Instrumentación de por lo menos un proyecto de investigación con perspectiva de género en las IES públicas 500 Proyecto Anual

Implementación de un estudio integral (Estado del Arte) sobre la perspectiva de género en las IES públicas. 500 Estudio Anual

Diseño de un modelo de criterios normativo que configure procesos de sensibilización y cambio en las estructuras 
de las IES públicas en materia de equidad y género. 500 Modelo Anual

Conseguir que el 20% de los proyectos desarrollados en el universo de las IES públicas sean orientados hacia la 
compensación de los diagnósticos de los contenidos de género (información, carreras, origen social). 500 Proyecto Anual
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de la política educativa Monto Aprobado 
(millones de pesos) 43.5

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 314 20 12 60.00 0.0 0.00 0.00

UR: 314 20 12 60.00 0.0 0.00 0.00

UR: 500 43.5 12.4 28.51 12.4 100.00 28.51

UR: 500 23.5 12.4 52.77 12.4 100.00 52.77

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones realizadas en el periodo
UR: 500
1. Solicitud de la documentación institucional a cada una de las IES, para tramitar su registro en el Sistema Integral de Administración Financiera Federal (SIAFF).  
2. Gestión con autoridades de la SES para resolver el traslado del fondo aprobado a una clave presupuestal que favorezca su utilización y seguimiento en cada uno de los proyectos aprobados.  
3. Elaboración de Convenios con cada una de las 23 IES apoyadas en el marco de la convocatoria, referida anteriormente.  
4. Envío y recepción de Convenios para la firma y rúbrica de los responsables y  titulares de las IES, como uno de los requerimientos legales previos para la asignación de recursos aprobados.  
5. Trámite de solicitud de las ministraciones presupuestales ante autoridades financieras de la SES para su asignación a las IES con proyectos aprobados.  
6. Asignación de recursos a las IES con un monto del 50% del total del presupuesto autorizado.  
7. Gestión del total del monto autorizado ante las autoridades de la SES para evitar el subejercicio del presupuesto.   
UR: 314
Cobertura y atención: Hasta el cierre del 3er trimestre se lleva un acumulado de 16,027 maestros y maestras capacitados en temas relacionados en equidad de Género y prevención a la violencia contra la mujer.   
En el mes de noviembre se tiene previsto en el marco del día internacional de la eliminación de la violencia contra las mujeres un seminario internacional.  En el cierre del 3er trimestre se cuenta con la selección de libros relativos a los temas: Equidad de Género, Violencia 
y Derechos Humanos, Sexualidad, Prevención de la Violencia, Derecho Internacional en materia de Violencia Sexual; sin embargo cabe señalar que la actividad está sujeta a recortes presupuestales.  Esta Dirección General de Formación Continua de Maestros en Servicio, 
en Coordinación con el I Instituto Nacional de las Mujeres INMUJERES, está llevando a cabo gestiones para la elaboración de un documento de Política Pública en materia de Equidad de Género y Prevención de la Violencia  en el aula.  

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 500
El proceso de asignación de recursos fue liberado recientemente en septiembre de 2009, con un rezago de tres meses de acuerdo al calendario de ministración original. Una situación que afectó la operación de los proyectos apoyados, debido a que dependen totalmente de este presupuesto
extraordinario para llevar a cabo su ejecución. Es de observarse que las metas establecidas se cubrirán en un tiempo mayor a lo programado.    
También es de mencionarse que el total de recursos liberados y asignados a las IES hasta el periodo de este informe, representa apenas el 50% del monto total autorizado, con el cual se ha logrado que la mitad de las IES hayan podido recibir el presupuesto autorizado en el marco de la
Convocatoria para Proyectos con Perspectiva de Género. Sin embargo, los responsables de proyectos de las IES pendientes por recibir los recursos aprobados, han externado su preocupación al señalar que sólo les quedan dos meses del actual ejercicio fiscal 2009 para comprometer los
recursos.  
UR: 314
Es importante mencionar que el avance de las metas programadas para el tercer trimestre no se ha realizado en su totalidad debido a que se tiene  calendarizado en el mes de noviembre el Segundo Seminario Internacional.  Asimismo, de acuerdo al Programa de Trabajo de las 
entidades federativas las acciones de capacitación sobre el tema de equidad de Género y Prevención de la violencia se realizarán en su totalidad en el último trimestre del año.  

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

9 de 17



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Diseño y aplicación de la política educativa Monto Aprobado 
(millones de pesos) 43.5

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 500
Actualmente, la Dirección de Proyectos Especiales de la DGESU, responsable de la operación de este programa, gestiona ante las autoridades de la SES la solicitud del total del presupuesto asignado al programa ?Diseño y aplicación de la política educativa?, para asignarlo a las IES y
evitar con ello, caer en subejercicio fiscal, de acuerdo a los términos de Hacienda.
UR: 314
Sin información
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 S030

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

511

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

0 0 0 0

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Programa Fondo de Modernización para la 
Educación Superior (FOMES)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 14.5

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Educación Superior 
Universitaria) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Incipiente difusión y desarrollo de líneas y ejes de investigación con perspectiva de género que permitan dar a conocer una cultura de respeto a los derechos humanos, económicos, políticos, sociales y culturales de las mujeres en las Instituciones de Educación Superior 
Públicas.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa sectorial de Educación 2007-2012 Secretaria de Educación Pública

14:  Ampliar la cobertura, favorecer la equidad y mejorar la 
calidad y pertinencia de la educación superior.   

Programa  Sectorial:      Fomentar una gestión escolar e 
institucional que fortalezca la participación de los centros escolares 
en la toma de decisiones, corresponsabilice a los diferentes actores 
sociales y educativos, y promueva la seguridad de alumnos y 
profesores, la transparencia y rendición de cuentas

UR: 511   El Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI), que 
opera a partir de la aplicación de los recursos que provienen de los fondos 
FOMES y FIUPEA, principalmente guarda una relación lógica con la 
Estrategia 14.3 Consolidar el perfil y desempeño del personal académico 
y extender las prácticas de evaluación y acreditación para mejorar la 
calidad de los programas de educación superior, por lo que contribuye al 
cumplimiento del OBJETIVO 14, Ampliar la cobertura, favorecer la 
equidad y mejorar la calidad y pertinencia de la educación superior del 
Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 S030

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Programa Fondo de Modernización para la 
Educación Superior (FOMES)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 14.5

RESULTADOS

3 0.0 0.0 N/A 0.0

2,000 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 511 14.5 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

UR: 511 14.5 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de Programas de Estudios de Género apoyados. 511 Programa Anual

Número de títulos incorporados a las bibliotecas virtuales de género, por plantel educativo. 511 Título Anual

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 511
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 511
El 14 de septiembre de 2009 se suscribieron los Convenios de Colaboración y Apoyo, en el marco del Programa Integral de Fortalecimiento Institucional (PIFI), con recursos del Fondo de Modernización para la Educación Superior (FOMES). Entre dichos Convenios se encuentran los de la
Universidad de Guadalajara (UDG), Universidad Autónoma de Ciudad Juárez (UACJ), Universidad Juárez del Estado de Durango (UJED) y Universidad de Colima (UCOL), Instituciones cuyos proyectos de equidad de género fueron aprobados. En el Anexo A de los Convenios
correspondientes a cada Institución, quedaron registrados los montos y proyectos que fueron aprobados por comités de pares académicos.  
a) Universidad de Guadalajara. Un Programa de Estudios de Género por 6.5 mdp y una biblioteca virtual de género por 1.5 mdp.  
b) Universidad Autónoma de Ciudad Juárez. Un Programa de Estudios de Género.  
c) Universidad de Colima. Un Programa de Estudios de Género por 1.5 mdp. y una biblioteca virtual de género por 1.5 mdp.  
d) Universidad Juárez del Estado de Durango. Una biblioteca virtual de género con 1.5 mdp.  Cabe mencionar que a partir de la suscripción del Convenio, las Instituciones tienen un año para ejercer los recursos que les fueron asignados, sin que ello comprometa recursos de 
ejercicios fiscales posteriores. Esta situación está debidamente plasmada en el instrumento jurídico en comento.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 511
Sin información
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 S108

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

310

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Programa Becas de apoyo a la Educación 
Básica de Madres Jóvenes y Jóvenes 
Embarazadas

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 52.2

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Desarrollo de la Gestión 
e Innovación Educativa) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Sin información

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa sectorial de Educación 2007-2012 Secretaria de Educación Pública

17:  Abatir la marginación y el rezago que enfrentan los grupos 
sociales vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades 
que les permitan desarrollarse con independencia y plenitud.   

Programa  Sectorial:      Ampliar las oportunidades educativas para 
reducir desigualdades entre grupos sociales, cerrar brechas e 
impulsar la equidad.

UR: 310   Contribuir mediante la innovación y la gestión educativas a la 
transformación y consolidación de un Sistema de Educación Básica 
flexible, abierto  y dinámico que genere las condiciones para lograr los 
propósitos de ofrecer una educación de calidad con equidad para todos 
los niños y jóvenes.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 S108

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Programa Becas de apoyo a la Educación 
Básica de Madres Jóvenes y Jóvenes 
Embarazadas

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 52.2

RESULTADOS

100 0.0 0.0 N/A 0.0

7,462 0.0 1,211 N/A 16.2

32 25 25 100.0 78.1

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 310 52.19 45.6 87.37 45.6 100.00 87.37

UR: 310 52.19 45.6 87.37 45.6 100.00 87.37

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Madres y jóvenes embarazadas hasta 18 años 11 meses de edad que concluyen su educación básica. 310 Madres y jóvenes 
embarazadas Trimestral

Becas a madres y jóvenes embarazadas hasta 18 años 11 meses de edad que reciben beca. 310 Beca Trimestral

Entidades federativas que realizan acciones que permiten el ingreso, permanencia y conclusión de estudios de las 
madres y jóvenes embarazadas. 310 Entidad federativa Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 S108

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Programa Becas de apoyo a la Educación 
Básica de Madres Jóvenes y Jóvenes 
Embarazadas

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 52.2

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 310
1. Segunda sesión de la Mesa Técnica, con la participación de algunos coordinadores estatales del Promajoven, para enriquecer las reglas de operación para el 2010.    
2. Segunda Reunión Nacional de Coordinadores y  Responsables Operativos del Promajoven, a fin de realizar un balance operativo del 2009 y partir de una plataforma común para mejorar la operación durante el 2010.

Acciones realizadas en el periodo
UR: 310
1.- Se completó la  transferencia a todas las entidades federativas.   
2. Se avanzó en las acciones relacionadas con la integración de comités de contraloría social del Programa.   
3. Se participó en las actividades relacionadas con la celebración del Día Nacional para la Prevención del Embarzo No Planificado en Adolescentes: distribución de carteles, programa radiofónico para NOTISEP, intervención en la conferencia de prensa.   
4. Rediseño de Matriz del Marco Lógico del Programa y elaboración de propuesta de agenda estratégica y presupuesto para el 2010.   
5.  Realización de sesiones internas de la Mesa  técnica para la revisión del sustento conceptual y modelo operativo del Promajoven.    
6.  Seguimiento al proceso de evaluación externa complementaria 2009 Estudio diagnóstico nacional sobre rezago educativo que presentan las madres jóvenes y las jóvenes embarazadas en relación con la educación básica.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 310
Debido a los lineamientos de austeridad, racionalidad, disciplina y control del ejercicio presupuestario para el 2009, emitidos por la SHCP, se realizaron ajustes al presupuesto del Programa lo que impidió la realización de visitas de asesoría y apoyo a las entidades federativas y la realización
de algunas de las reuniones nacionales y regionales programadas para el presente ejercicio fiscal.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 S111

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

310

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Programa de Educación Básica para Niños 
y Niñas de Familias Jornaleras Agricolas 
Migrantes                                                          

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 71.8

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Desarrollo de la Gestión 
e Innovación Educativa) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Sin información

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa sectorial de Educación 2007-2012 Secretaria de Educación Pública

17:  Abatir la marginación y el rezago que enfrentan los grupos 
sociales vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades 
que les permitan desarrollarse con independencia y plenitud.   

Programa  Sectorial:      Ampliar las oportunidades educativas para 
reducir desigualdades entre grupos sociales, cerrar brechas e 
impulsar la equidad.

UR: 310   Contribuir mediante la innovación y la gestión educativas a la 
transformación y consolidación de un Sistema de Educación Básica 
flexible, abierto  y dinámico que genere las condiciones para lograr los 
propósitos de ofrecer una educación de calidad con equidad para todos 
los niños y jóvenes.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 11 S111

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Educación Pública Programa 
presupuestario

Programa de Educación Básica para Niños 
y Niñas de Familias Jornaleras Agricolas 
Migrantes                                                          

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 71.8

RESULTADOS

35,000 0.0 7,975 N/A 22.8

17,500 0.0 0.0 N/A 0.0

1 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 310 71.88 68.5 95.30 65.8 96.06 91.54

UR: 310 71.88 68.5 95.30 65.8 96.06 91.54

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Matricula de nivel básico atendida 310 Matricula Anual

Alumnas y alumnos que acreditan al menos un módulo del currículo del PRONIM 310 Alumnas y alumnos Anual

Diseño de propuesta de formación de docentes  de preescolar 310 Docente Anual

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 310
La evaluación externa 2009 está contempalndo la revisión de los materiales educativos con enfoque intercultural . Se reconoce como obstáculo la necesidad de construir indicadores que den cuenta no solamente de los sesgos discursivos sino que se acerquen a dar cuenta de procesos que
acrecientan la brecha de género en espacios educativos. La construcción de lineamientos y orientaciones para el manejo del enfoque de género para la atención a poblaciones y escuelas en situación de vulnerabilidad se considera el primer paso para la construcción de dichos indicadores.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 310
Continua el proceso de Lineamientos y orientaciones generales para el manejo del enfoque de género para la atención educativa a grupos en situación de vulnerabilidad, este documento tendría que dar cuenta de un análisis de lo que implicaría el enfoque de género para la atención a esta

población vulnerable.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 310
Con la cobertura reportada en este trimestre se inicia el ciclo escolar agrícola 2009-2010, con un total de 7,420 alumnos atendidos de julio  a septiembre de 2009.  Para el año fiscal 2009 se tiene un acumulado de  15,395 alumnos.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E010

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

NDE

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

49 57 190 151

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Formación de recursos humanos 
especializados para la salud (Hospitales)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 40.7

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto Nacional de Perinatología Isidro 
Espinosa de los Reyes) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

La política establecida en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 tiene la finalidad de lograr el desarrollo humano y bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Como estrategia, entre otras acciones, se establece promover la salud 
reproductiva y la salud perinatal, definida esta última como prioritaria en la agenda nacional. Como parte de los institutos nacionales de salud que proporcionan apoyo científico para el desarrollo de la investigación, enseñanza y atención médica de excelencia, 
corresponde al Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes ofrecer alternativas de solución a la problemática perinatal del país, a través del desarrollo de acciones es esta área de la medicina.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Salud 2007-2012 NDE- Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes

 4:  Mejorar las condiciones de salud de la población.   Programa  Sectorial:      Mejorar las condiciones de salud de la 
población.

UR: NDE   Contribuir a la resolución de los problemas de salud 
reproductiva y perinatal mediante la formación de médicos especialistas 
en Gineco-Obstetricia, Biología de la reproducción humana, Medicina 
materno-fetal, Urología ginecológica, Infectología, Neonatología, Cirugía 
endoscópica ginecológica avanzada, Medicina intensiva neonatal, 
Endoscopía neonatal, manejo integral de la perimenopausia, así como la 
maestría y doctorado en ciencias.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E010

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Formación de recursos humanos 
especializados para la salud (Hospitales)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 40.7

RESULTADOS

106 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: NDE 40.4 29.9 74.01 26.2 87.63 64.85

UR: NDE 40.7 29.9 73.46 26.2 87.63 64.37

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Eficiencia terminal en la formación de mujeres médicos especialistas NDE Persona Anual

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: NDE
Las acciones de enseñanza continúan encaminadas en la preparación de médicos residentes de especialidades de entrada directa, especialidades de rama y cursos de posgrado para médicos especialistas, independientemente de su género y así como a la promoción de rotaciones para la
realización de prácticas profesionales, servicio social y pregrados en el Instituto.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: NDE
En el ciclo escolar que inició en marzo 2009, se inscribieron 215 médicos a la especialidad (grados I, II, III y IV), subespecialidades (grados V y VI) y cursos de posgrado, de los cuales el 56% son mujeres y el 44% hombres. Respecto a rotaciones se tuvo un total de 126 servicios, de los
cuales 70 fueron mujeres y 56 hombres, lo que representa el 56% y 44% respectivamente.   

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: NDE
La diferencia entre el presupuesto programado y ejercido corresponde a compromisos ya formalizados, situación que se regularizara al cierre del ejercicio.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E022

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

NDY

NDE
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

250 250 3,032 210

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Investigación y desarrollo tecnológico en 
salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 65.8

Sin Información

(Instituto Nacional de Perinatología Isidro 
Espinosa de los Reyes) Resultados

100% o más de avance

(Instituto Nacional de Salud Pública)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

La política establecida en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 tiene la finalidad de lograr el desarrollo humano y bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Como estrategia, entre otras acciones, se establece promover la salud 
reproductiva y la salud perinatal, definida esta última como prioritaria en la agenda nacional. Como parte de los institutos nacionales de salud que proporcionan apoyo científico para el desarrollo de la investigación, enseñanza y atención médica de excelencia, 
corresponde al Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes ofrecer alternativas de solución a la problemática de salud materna y perinatal del país, a través del desarrollo de acciones es esta área de la medicina.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Especial:   Programa Nacional para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres 2008-2012 
Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Salud 2007-2012

NDE- Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes 
NDY- Instituto Nacional de Salud Pública

4. Mejorar las condiciones de salud de la población.    
16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.  

Programa  Sectorial:      Mejorar las condiciones de salud de la 
población. 
Programa  Especial:      Garantizar el acceso de las mujeres a una 
vida libre de violencia

UR: NDE   Generar nuevos conocimientos que estimulen la creación de 
métodos para prevención, diagnóstico y tratamiento de problemas de 
salud reproductiva y perinatal. UR: NDY   Aplicar la propuesta de 
programa de reeducación para victimas y agresores en casos de violencia 
de pareja, en 5 estados de la república mexicana.   Especificos: a) 
Conformar el equipo de especialistas del INSP, responsable de la 
ejecución del proyecto b) Diseñar y desarrollar el material didáctico de los 
contenidos temáticos del programa a ser utilizado por los facilitadores c) 
Seleccionar  los Estados para la implantación del piloto y a su vez los 
equipos de coordinadoras y facilitadoras (es) responsables de aplicar el 
programa en los estados.seleccionados.  
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E022

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Investigación y desarrollo tecnológico en 
salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 65.8

RESULTADOS

500 500 550 110.0 110.0

1 1 1 100.0 100.0

30 30 30 100.0 100.0

1 0.5 0.5 100.0 50.0

0.7 0.4 0.6 150.0 85.7

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: NDY 6 4.8 80.00 4.1 85.42 68.33

UR: NDY 6 4.8 80.00 4.1 85.42 68.33

UR: NDE 59.3 43.8 73.86 39.7 90.64 66.95

UR: NDE 60.8 43.8 72.04 39.7 90.64 65.30

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de Víctimas y agresores atendidos por la SSA en 5 estados de la república a través de la prueba piloto NDY
Víctimas y agresores 
que participen en los 

grupos de reeducación
Trimestral

Materiales educativos: manual de capacitación de facilitadores para victimas y agresores NDY Materiales educativos Trimestral

Capacitación del personal de los estados participantes NDY Capacitación Trimestral

Evaluación de la intervención. Un informe elaborado NDY Evaluación Trimestral

Productividad de investigadoras en la publicación de artículos científicos (nivel uno a cinco) NDE Promedio de artículos 
publicados Semestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E022

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Investigación y desarrollo tecnológico en 
salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 65.8

Información Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: NDY
El piloteo del material educativo y aplicación del programa en los cuatro estados seleccionados. El desarrollo del programa se ha realizado de forma diferencial debido a las propias características que las entidades tienen dentro de la Secretaría de Salud. El apoyo brindado al respecto, asi
como la respuesta que se ha tenido por parte de la problación blanco, en todo lo anterior, forma parte de los esperado durante esta fase en la operación del programa. 
UR: NDE
Durante el tercer trimestre de 2009, se publicaron 16 artículos científicos de alto impacto, 3 libros, 12 capítulos de libro y se concluyeron 81 tesis. Asimismo, se cuenta con 73 proyectos de investigación en proceso, se han concluido 8, y se encuentran 5 temporalmente suspendidos. Los
resultados producto de las investigaciones realizadas fueron difundidos en 204 presentaciones en eventos científicos, de los cuales 30 fueron a nivel internacional.  

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: NDY
No hay diferencias en el avance con base en lo programado, se sigue piloteando el material y haciendo los ajustes necesarios a cada una de las cartas descriptivas, con base en las observaciones de los facilitadores, tanto para el material que se esta utilizando con el grupo de victimas como
en los grupos de agresores. En cuanto a la variación del presupuesto, se debe a que se llevó a cabo una adecuación entre conceptos y capítulos, pero dicha adecuación es compensada en calendario y no se permite la recalendarización de dichos recursos, por tal motivo no se pudo
recalendarizar los recursos autorizados en la partida 3804. 
UR: NDE
La diferencia entre lo autorizado vs el ejercido corresponden a compromisos ya formalizados, situación que se regularizara al cierre del ejercicio.

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: NDY
Continuar con la supervision y el acompañamiento cercano al desarrollo del proyecto en los cuatro estados donde se esta piloteando- 
UR: NDE
Se prevé continuar brindando el apoyo a la mujer en la edad reproductiva y a la mujer climatérica, como principal oportunidad en el proceso de asistencia e investigación para el próximo periodo.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E023

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

NDE

NBV Mujeres Hombres Mujeres Hombres

160
27,885 2,583 23,385 1,816

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Prestación de servicios en los diferentes 
niveles de atención a la salud Monto Aprobado 

(millones de pesos) 535.0

Sin Información

(Instituto Nacional de Cancerología) Resultados 100% o más de avance

(Instituto Nacional de Perinatología Isidro 
Espinosa de los Reyes) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto Más del 75%, menos de 100% de avance(Comisión Coordinadora de Institutos
Nacionales de Salud y Hospitales de Alta
Especialidad)

Menos de 50% de avance

Sin avance

La política establecida en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 tiene la finalidad de lograr el desarrollo humano y bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Como estrategia,  entre otras acciones, se establece promover la salud 
reproductiva y la salud perinatal, definida esta última como prioritaria en la agenda nacional. Como parte de los Institutos Nacionales de Salud que proporcionan apoyo científico para el desarrollo de la investigación, enseñanza y atención médica de excelencia, 
corresponde al Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes, ofrecer alternativas de solución a la problemática perinatal del país, a través del desarrollo de acciones en esta área de la medicina. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Salud 2007-2012 Secretaria de Salud NBV- Instituto Nacional de Cancerología  NDE- 
Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes

4. Mejorar las condiciones de salud de la población.   
5:  Brindar servicios de salud eficientes, con calidad, calidez y 
seguridad para el paciente. 

Programa  Sectorial:      Mejorar las condiciones de salud de la 
población.

UR: 160   Grantizar la rectoría del Sistema Nacional de Salud, mediante el 
diseño ejecución seguimiento y evaluación de las políticas y Programas 
Nacionales en materia de salud, a efecto de avanzar en el aseguramiento 
universal, fortalecer la calidad y calidez en la prestación de servicios de 
salud con énfasis en la prevención de enfermedades, la promoción y la 
protección específica. UR: NBV   Garantizar la rectoría del Sistema 
Nacional de Salud, mediante el diseño, ejecución, seguimiento y 
evaluación de las políticas y programas nacionales en materia de salud, a 
efecto de avanzar en el aseguramiento universal, fortalecer la calidad y 
calidez en la prestación de servicios de salud, con énfasis en la 
prevención de enfermedades, la promoción de la salud y la protección 
contra riesgos sanitarios que coadyuven al mejoramiento de la salud de la 
población. UR: NDE   Contribuir a la resolución de los problemas de salud 
materno-perinatal mediante el desarrollo de investigaciones, la formación 
de recursos humanos y el otorgamiento de servicios médicos 
especializados.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E023

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Prestación de servicios en los diferentes 
niveles de atención a la salud Monto Aprobado 

(millones de pesos) 535.0

RESULTADOS

11,075 8,318 7,794 93.7 70.4

1 0.0 0.0 N/A 0.0

18 0.0 0.0 N/A 0.0

19,742 13,797 11,298 81.9 57.2

30,434 22,818 2,259 9.9 7.4

50,875 37,748 34,277 90.8 67.4

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: NDE 379.9 289 76.07 253.4 87.68 66.70

UR: NDE 394.6 289 73.24 253.4 87.68 64.22

UR: NBV 40 32 80.00 0.0 0.00 0.00

UR: NBV 40 32 80.00 0.0 0.00 0.00

UR: 160 179.1 66.1 36.91 94.3 142.66 52.65

UR: 160 179.1 66.1 36.91 94.3 142.66 52.65

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Egresos hospitalarios por mejoría (género) NDE Egreso hospitalario Trimestral

Porcentaje de avance de la adquisición de equipos de  angiografía, de ultrasonido de alta resolución y de 
tomografía computarizada NBV Equipo Anual

Prestadores de servicios médicos formados 160 Prestador de servicios Anual

Egresos hospitalarios por mejoría 160 Egreso hospitalario Trimestral

Ingresos hospitalarios programados 160 Ingresos hospitalarios  Trimestral

Ocupación hospitalaria 160 Ocupación Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E023

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Prestación de servicios en los diferentes 
niveles de atención a la salud Monto Aprobado 

(millones de pesos) 535.0

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: NDE
En el mes de septiembre se puso en marcha el Expediente Clínico Electrónico, por lo cual se prevé supervisar continuamente el Sistema durante el siguiente trimestre, con la finalidad de resolver los problemas técnicos y de adecuación que se presenten y así eficientar la prestación de los
servicios médicos.  Se prevé la implementación del Sistema para la obtención de la cita de valoración vía internet en el cuarto trimestre del año, posteriormente de realizar corrección de estilo y redacción, así como añadir el enlace del ícono en la página de Internet.  
UR: 160
El Hospital de la Mujer, contribuye en la reducción de las brechas de la desigualdad social con enfoque de género, ponderando los principios de equidad e igualdad de oportunidades, a través de la implementación, desarrollo y estandarización de estrategias operativas, adoptadas de las
mejores practicas identificadas en materia de calidad de los servicios de salud.  De igual forma se están efectuando diversas acciones para avanzar en el procedimiento de adquisición del Acelerador lineal
UR: NBV
Se procederá a dar cumplimiento con forme a la normatividad aplicable, para la solicitud de los recursos por medio de cartas de crédito comercial para asegurar la adquisición de estos equipos, toda ves que son de importación.

Acciones realizadas en el periodo
UR: NDE
Durante el tercer trimestre del 2009 se mantuvo la prestación de servicios médicos especializados, otorgados mediante consulta externa, atenciones de urgencias, cirugía, hospitalización y servicios auxiliares de diagnóstico, resultando 3,307 pacientes que egresaron de los diversos
servicios de atención hospitalaria, de los cuales 2,679 egresaron por mejoría.
UR: 160
Durante el tercer trimestre se continuaron con las acciones preventivas y de promoción a la salud, con el fin de evitar la propagación del virus de la influenza presentada en los meses anteriores, para proteger a la población de mujeres en periodo gestacional, considerada como grupo de alto
riesgo.  
UR: NBV
La compra de estos equipos fue autorizada el 18 de septiembre del actual por el Comité de Adquisiciones, por tratarse de equipos con características especificas y marca determinada. Para los equipos de Angiografía y Tomografía, se elaboraron los pedidos números AF09-000043 y
AF09-000044 al proveedor Siemens, S.A. de C.V., formalizados con fecha 29 y 30 de septiembre de 2009, respectivamente. Por lo que respecta al equipo de Ultrasonido se elaboró el pedido número AF09-000045 al proveedor Suministro para Uso Hospitalario, S.A. de C.V., el cual fué
formalizado el 30 de septiembre de 2009.   
Actualmente, se están gestionando las cartas de crédito, que amortizarán los pagos en los  términos y plazos estipulados. Por tratarse de equipos de importación las condiciones de pago y entrega pactadas fueron:    
50% de anticipo previa entrega de la garantía de anticipo.  25% a la entrega del equipo antes del 31 de diciembre de 2009  25% a la instalación y puesta en marcha

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: NDE
La meta programada para el tercer trimestre se cumplió en un 94.1%, ya que de los 2,846 egresos hospitalarios de mujeres por mejoría programados, se alcanzaron 2,679, principalmente por un decremento en la demanda de atención derivado de la sobrepoblación en las áreas de cuidados
intensivos e intermedios neonatales.
La diferencia entre el presupuesto programado y ejercido corresponde a recursos propios programados no captados al periodo, que corresponden a ventas por servicios y al seguro pópular, se esta tramitando la minsitración de los mismos.
UR: 160
El porcentaje de avance de los indicadores registrados en el periodo evaluado con respecto a lo programado se identifican dentro de los parámetros aceptables, sin embargo el indicador de ingresos es deficitario debido a que un alto porcentaje de ingresos se efectúa a través de urgencias
ya que está relacionado con el trabajo de parto, situación que no permite realizar una programación adecuada.
Por las características de operación del Hospital de la Mujer en el cual sus ingresos en un alto porcentaje son para atención obstétrica los cuales ingresan por urgencias en trabajo de parto lo que hace imposible relizar una programación adecuada de los ingresos vía consulta externa, como se
UR: NBV
El motivo por el cual no se informa el Avance del Ejercicio del Presupuesto, obedece a las acciones en materia presupuestal que se llevaron a cabo para cumplir con el objetivo, las cuales se refieren a: Con adecuación presupuestaria Folio 2009-12-NBV-1028 se autorizó cambio de 
calendario de los recursos presupuestales de los meses de junio a agosto y del mes de octubre para trasladarlos al mes de septiembre; asimismo, con oficio 315-A-04884 la SHCP autorizó al INCan los procesos de contratación para la adquisición de los equipos especializados 
para quedar formalizados a mas tardar el 30 de septiembre del presente año de acuerdo con el numeral 5 del oficio circular 307-A-0933 emitido por la Unidad de Política y Control Presupuestario.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E025

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

312

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

2,441,618 2,645,087 402,015 435,517

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Prevención y atención contra las 
adicciones

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 20.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Secretariado Técnico del Consejo Nacional 
Contra las Adicciones) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Se busca promover la salud de los mexicanos, mediante la definición y conducción de la política nacional en materia de investigación, prevención y tratamiento, formación y desarrollo de recursos humanos para el control de las adicciones, con el propósito de mejorar la 
calidad de vida individual, familiar y social.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Salud 2007-2012 Secretaria de Salud

6:  Reducir las desigualdades en los servicios de salud mediante 
intervenciones focalizadas en comunidades marginadas y grupos 
vulnerables.   

Programa  Sectorial:      Mejorar las condiciones de salud de la 
población.

UR: 312   Promover y proteger la salud de los mexicanos, mediante la 
definición y conducción de la política nacional en materia de investigación, 
prevención, tratamiento, formación y desarrollo de recursos humanos 
para el control de las adicciones con el propósito de mejorar la calidad de 
vida individual, familiar y social.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 E025

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Prevención y atención contra las 
adicciones

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 20.0

RESULTADOS

900,074 675,522 708,698 104.9 78.7

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 312 20 2 10.00 2 100.00 10.00

UR: 312 20 2 10.00 2 100.00 10.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Participación de Adolescentes en Acciones de Prevención a las Adicciones. 312 Persona Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 312
Durante este último trimestre del año se intensificarán las acciones de prevención contra las adicciones en la población adolescente de nuestro país, comprendida en el rango de edad de 12 a 17 años.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 312
En el indicador de adolescentes de 12 a 17 años que participan en acciones de prevención, participaron 84,349 mujeres y 97,840 hombres, dando un total de 182,189 adolescentes.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 312
En el reporte de este tercer trimestre, se observa una ligera disminución en el número de adolescentes de 12 a 17 años de edad que participaron en acciones de prevención de las adicciones. Esto se debe al periodo vacacional comprendido en este trimetre, dado que dichas actividades se
llevan a cabo, mayoritariamente, en escuelas.    
Otro elemento a tomar en cuenta es que no se pudieron recabar datos de 10 entidades federativas en cuanto a este indicador. 
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 K011

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

NDE

NCD
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

11,552 2,592 8,184 1,868

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Proyectos de infraestructura social de 
salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 27.1

Sin Información

(Instituto Nacional de Enfermedades 
Respiratorias Ismael Cosío Villegas) Resultados

100% o más de avance

(Instituto Nacional de Perinatología Isidro 
Espinosa de los Reyes) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

La política establecida en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 tiene la finalidad de lograr el desarrollo humano y bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Como estrategia, entre otras acciones, se establece promover la salud 
reproductiva y la salud perinatal, definida esta última como prioritaria en la agenda nacional. Como parte de los institutos nacionales de salud que proporcionan apoyo científico para el desarrollo de la investigación, enseñanza y atención médica de excelencia, 
corresponde al Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes ofrecer alternativas de solución a la problemática perinatal del país, a través del desarrollo de acciones es esta área de la medicina.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Salud 2007-2012 NDE- Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes 
NCD- Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias Ismael Cosío 
Villegas

4. Mejorar las condiciones de salud de la población.   
5.  Brindar servicios de salud eficientes, con calidad, calidez y 
seguridad para el paciente.  

Programa  Sectorial:      Prestar servicios de salud con calidad y 
seguridad.   
Reducir las brechas o desigualdades en salud mediante 
intervenciones focalizadas en grupos vulnerables y comunidades 
marginadas.

UR: NDE   Contribuir a la resolución de los problemas de salud 
reproductiva y perinatal mediante el otorgamiento de servicios médicos 
especializados. UR: NCD   Contribuir con acciones que eleven los índices 
de atención, seguimiento y control de los familiares y pacientes con 
enfermedades asociadas a VIH, a través de la mejora de los 
procedimientos y terapéuticas de avanzada, en igualdad de 
oportunidades. 
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 K011

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Proyectos de infraestructura social de 
salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 27.1

RESULTADOS

21.6 16.2 11.3 69.5 52.2

11.6 4.5 0.0 0.0 0.0

N/A N/A N/A N/A N/A

1,393 1,045 1,255 120.1 90.1

396 297 268 90.2 67.7

22,056 16,542 20,463 123.7 92.8

160 120 99 82.5 61.9

80 80.0 84.2 105.3 105.3

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de avance en la construcción de la Unidad de investigación en enfermedades infecciosas y crónico-
degenerativas NCD Porcentaje Trimestral

Porcentaje de avance en el equipamiento de la Unidad de investigación en enfermedades infecciosas y crónico-
degenerativas NCD Porcentaje Semestral

Número de protocolos publicados con PEG por la UR NCD

los protocolos y 
publicaciones 

realizadas en la 
Dirección de 

Investigación son 
realizadas por la linea 

de Inveatigación, por lo 
tanto este indicador no 

aplica al Instituto 
Nacional de 

Enfermedades 
Respiratorias.

Semestral

Pacientes atendidos con  VIH-SIDA por sexo NCD Paciente  Trimestral

Pacientes hospitalizados con VIH por sexo NCD Pacientes  Trimestral

Número de pacientes con VIH a quienes se les realizó estudios de laboratorio por sexo en la UR NCD Pacientes  Trimestral

Número de mujeres que asistieron a los talleres de apoyo psicológico NCD Mujer Trimestral

Porcentaje de ocupación hospitalaria NDE Porcentaje Trimestral
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 K011

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Proyectos de infraestructura social de 
salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 27.1

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: NCD 11.67 8.7 74.55 11.3 129.89 96.83

UR: NCD 11.67 8.7 74.55 11.3 129.89 96.83

UR: NDE 5.4 1.6 29.63 0.0 0.00 0.00

UR: NDE 10.5 1.6 15.24 0.0 0.00 0.00

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones realizadas en el periodo
UR: NDE
Durante el tercer trimestre del ejercicio en curso, se registró un porcentaje de ocupación hospitalaria del 84.2%, generando 13,872 días paciente y 16,468 días cama. Las principales causas de atención hospitalaria en obstetricia fueron: puerperio fisiológico, trastornos hipertensivos, diabetes
mellitus, enfermedades endócrinas, infección genito-urinaria, ruptura prematura de membranas y aborto. En ginecología la atención hospitalaria fue determinada por: tumores benignos de útero y ovario, infertilidad, hemorragia uterina o vaginal anormal y endometriosis.
UR: NCD
Durante este trimestre los trabajos a realizar en el CIENI, fueron concluidos en su totalidad de acuerdo al reporte realizado por la supervisión externa contratada, realizando trabajos de instalaciones en general, colocación de equipos propios del inueble, colocación de acabados y la
realización de las pruebas de funcionamiento correspondientes al inmueble y al equipamiento propio del edificio.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: NDE
En el mes de julio se recibe autorización de recalendarizacion de recursos junio-septiembre al mes de octubre, por lo que el subejercicio por $ 1.6 millones reflejado en el mes de junio deberia reflejarse en el mes de octubre, así mismo en el mes de octubre dara inicio la ejecución y gasto de
las obras a realizarse.
La ocupación hospitalaria en el tercer trimestre alcanzó el 84.2%, reportándose un incremento respecto a lo programado 80.0%. Debido a que este indicador esta influido por la saturación en el servicio de Neonatología, se observa la continua saturación de dichos servicios. 110.3% UCIN,
101.8% UCIRENI y II, con 96.2% UCIREN III, muy superior a lo alcanzado en el trimestre previo de 96.5%, 94.2%, y 91.7% respectivamente.
UR: NCD
La supervisión contratada continuando con el desarrollo de la supervisión de la obra, reporta que los avances del proceso de la misma son adecuados a los contratos y convenios autorizados.

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: NDE
El 28 de septiembre se reanudó la obra de ampliación y remodelación de las terapias neonatales, por lo que en el siguiente periodo, con el apoyo de la Dirección General de Infraestructura en Salud, continuará en marcha la primera fase de tres niveles de obra negra, con la finalidad de
favorecer los ingresos hospitalarios.
UR: NCD
Además de continuar con las reuniones de trabajo semanales, se lleva un estricto control de supervisión de los trabajos para que cumplan con las especificaciones técnicas y la calidad de obra contratada.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 P012

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

NDE

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

6,508 N/A 4,595 N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

RESULTADOS

6,508 5,026 4,595 91.4 70.6

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Calidad en Salud e Innovación Monto Aprobado 
(millones de pesos) 62.5

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto Nacional de Perinatología Isidro 
Espinosa de los Reyes) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

La política establecida en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 tiene la finalidad de lograr el desarrollo humano y bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Como estrategia, entre otras acciones, se establece promover la salud 
reproductiva y la salud perinatal, definida esta última como prioritaria en la agenda nacional. Como parte de los institutos nacionales de salud que proporcionan apoyo científico para el desarrollo de la investigación, enseñanza y atención médica de excelencia, 
corresponde al Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes ofrecer alternativas de solución a la problemática perinatal del país, a través del desarrollo de acciones es esta área de la medicina.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Salud 2007-2012 NDE- Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes

 4:  Mejorar las condiciones de salud de la población.   Programa  Sectorial:      Mejorar las condiciones de salud de la 
población.

UR: NDE   Participar en la prevención y atención de padecimientos 
ginecológicos y obstétricos cuya atención requiere el tercer nivel de 
atención médica.

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de mujeres atendidas por primera vez por padecimientos ginecológicos u obstétricos NDE Mujer Trimestral
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 P012

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Calidad en Salud e Innovación Monto Aprobado 
(millones de pesos) 62.5

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: NDE 61.1 32 52.37 28.5 89.06 46.64

UR: NDE 33.1 32 96.68 28.5 89.06 86.10

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: NDE
En el mes de septiembre se puso en marcha el Expediente Clínico Electrónico, por lo cual se prevé supervisar continuamente el Sistema durante el siguiente trimestre, con la finalidad de resolver los problemas técnicos y de adecuación que se presenten y así eficientar la prestación de los
servicios médicos.  Se prevé la implementación del Sistema para la obtención de la cita de valoración vía internet en el cuarto trimestre del año, posteriormente de realizar corrección de estilo y redacción, así como añadir el enlace del ícono en la página de Internet.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: NDE
Durante julio a septiembre del 2009 1,577 mujeres fueron atendidas en consultas de primera vez, de las cuales 623 fueron atendidas en la especialidad de Ginecología y 954 en Obstetricia. Para las primeras la demanda de atención más frecuente obedeció a las atenciones por edad
materna extrema, embarazo en la adolescencia, antecedente de dos o más cesáreas, embarazo en abortadora habitual, endocrinopatías con predominio de diabetes mellitus y el embarazo múltiple. En el caso de Ginecología, se encontraron: infertilidad de origen multifactorial, neoplasias
benignas de órganos pélvicos y mamas, pérdida gestacional recurrente, condición peri y post-menopausia, e incontinencia urinaria.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: NDE
La diferencia corresponden a la calendarización de los recursos del capítulo 1000 Servicios Personales, dados a conocer en el proceso/proyecto P012 Calidad en salud e innovación, por lo que se realizo transferencia compensada a otros procesos; con la finalidad de regularizar esta
situación.
Respecto a la meta programada de 1,764 pacientes a atender por primera vez, el cumplimiento alcanzado fue del 89.4%, debido a los recientes problemas de acceso vehicular para el transporte público y privado, como producto de las obras de mantenimiento de la red fluvial y el
reencarpetamiento del área aledaña al Instituto. Asimismo, la realización de la XXVI Reunión Anual, también originó la reprogramación de las consultas. El 19.8% de las consultas totales se reprogramaron para fechas posteriores.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 P014

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

R00

300
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

O00
0 24,784,368 0 554,979

315 Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Promoción de la salud, prevención y 
control de enfermedades crónico 
degenerativas y transmisibles y lesiones

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 24.0

Sin Información

(Subsecretaría de Prevención y Promoción de 
la Salud) Resultados

100% o más de avance

(Centro Nacional para la Salud de la Infancia y 
la Adolescencia) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

(Centro Nacional de Vigilancia Epidemiológica 
y Control de Enfermedades) Presupuesto

Más del 75%, menos de 100% de avance

(Centro Nacional para la Prevención de 
Accidentes)

Menos de 50% de avance

Sin avance

Anualmente mueren en México más de 20 mil personas como consecuencia de accidentes de trásnito. De ellos 4,472 (tasa 22.5) s0n hombres y 1088 mujeres (tasa 4.5).Se estima que el 30% del peso de la enfermedad en hombres en México es producido lesiones de
causa externa no intencionales. En el grupo de 10 a 30 años el impacto que generan los accidentes de tránsito - incluyendo peatones- se refleja en el gran número de años de vida potencialmente perdidos y en la gran demana de servicios hacia el sector salud. Los
ATVM afectaron más a hombres que mujeres. Durante el 2005, 13,090 víctimas fueron del sexo masculino, lo que representó el 73% de total, es decir, la relación de muertes es de 3 hombres por cada mujer. Las causas son multifactoriales peros es posible atribuior al
fator cultural una carga importante de las razones de esta problemática de salud pública Se estima que las lesiones accidentales pueden prevenirse hasta en un 90%. Lo anterior refleja que en un alto porcentaje la causa está asociada a una conducta, ligadas a una
educación y cultura de riesgo en la población mexicana, de la que se desprende una serie de situaciones y decisiones en cadena que culminan en lesiones, muertes y discapacidades.  

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Salud 2007-2012 Secretaria de Salud O00- Centro Nacional de Vigilancia Epidemiológica y 
Control de Enfermedades R00- Centro Nacional para la Salud de la 
Infancia y la Adolescencia

4. Mejorar las condiciones de salud de la población. 
5:  Brindar servicios de salud eficientes, con calidad, calidez y 
seguridad para el paciente.  

Programa  Sectorial:      
Mejorar las condiciones de salud de la población.   
Prestar servicios de salud con calidad y seguridad.

UR: 315   Impulsar medidas de promoción de una vialidad segura y que 
eviten lesiones no intencionales y discapacitados. UR: R00   Diseñar una 
estrategia para la detección temprana del sinfrome de turner y tramiento 
oportuno 
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 P014

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Promoción de la salud, prevención y 
control de enfermedades crónico 
degenerativas y transmisibles y lesiones

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 24.0

RESULTADOS

1 0.0 0.0 N/A 0.0

160 80 0.0 0.0 0.0

760,000 380,000 554,979 146.0 73.0

16.8 0.0 0.0 N/A 0.0

100 50 0.0 0.0 0.0

100 70 70 100.0 70.0

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Actualización de guía O00 Actualización de guía Trimestral

Capacitación de personal O00 Persona Trimestral

Cuestionarios realizados O00 Cuestionarios Trimestral

Tasa de muertes en hombres de 10 a 30 años por accidentes de tránsito 315 Tasa de decremento Anual

Porcentaje de avance en el desarrollo de una campaña de difusión en radio y medios impresos 300 Campaña Trimestral

Porcentaje de avance en el diagnóstico sobre la detección temprana del Síndrome de Turner R00 Diagnóstico Trimestral
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Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Promoción de la salud, prevención y 
control de enfermedades crónico 
degenerativas y transmisibles y lesiones

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 24.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: O00 N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

UR: O00 N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

UR: 315 10 10 100.00 4.5 45.00 45.00

UR: 315 10 10 100.00 4.5 45.00 45.00

UR: 300 N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

UR: 300 N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

UR: R00 N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

UR: R00 N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Promoción de la salud, prevención y 
control de enfermedades crónico 
degenerativas y transmisibles y lesiones

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 24.0

Información Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: 315
Se realizó el levantamiento de la línea basa sobre cuatro factores de riesgo y el respectivo análisis cuantitativo de las ciudades de Mérida y de Toluca, los cuales confirman el alto nivel de riesgo en que se encuentra la población adolescente y joven, de sufrir algún tipo de lesión asociada a la
conducción bajo los efectos del alcohol, la falta de uso de cinturón de seguridad o la falta de uso de casco para motociclista.    
En cumplimiento del Compromiso Segundo, numeral VI del Acuerdo Nacional por la Seguridad, la justicia y la legalidad, relativo a fortalecer y consolidar redes de atención a víctimas del delito, en el marco del Convenio de colaboración para la prevencion de lesiones en Cd. Juárez, Chih., se
pusieron en marcha 14 proyectos e investigaciones, así como la realización de tres cursos, para promover la prevención y atención de las causas de mortalidad masculina por cuestiones de género, focalizadas al grupo de edad de 10 a 30 años, las cuales se aplicarán de manera piloto, en
esa Ciudad . (Vera anexo de informe de avances del tercer trimestre anexo 9)      
La selección de Ciudad Juárez  es resultado de la evidente problemática que enfrenta esa ciudad en materia de violencia y lesiones, por lo que los resultados obtenidos de la realización de intervenciones focalizadas e intensivas, servirán como 
evidencia científica para la aplicación y mejoramiento de acciones en otras ciudades que presenten altas tasas de mortalidad por lesiones de causa externa entre la población masculina.    
UR: R00
Se anexaron los archivos correspondientes.
UR: O00
Actualización de la Guía: continua en revisión y el avance es del 80% para su terminación.  
Cuestionarios realizados: En el avance anual, se han realizado un 73% de detecciones en población masculina de 45 años y más (información preliminar hasta el mes de agosto)  
Capacitación: Se han programado cuatro cursos regionales en los meses de octubre a diciembre.
UR 300:
Sin información.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 315
Ha habido un importante retraso en el inicio de los proyectos e investigaciones que coordinará la Universidad Autónoma de Ciudad Juárez debido, basicamente, cuestiones administrativas y legales, tanto para la elaboración del convenio final como para su firma por las aautoridades
correspondientes.
UR: R00
Aun y cuando a la fecha no ha sido posible ejercer el recurso autorizado, se han desarrollado diversas actividades, mismas que se describen en el Anexo 2, con las cuales es posible dar cumplimiento al porcentaje programado.
UR: O00
La diferencia en las detecciones mencionadas en el segundo trimestre fue porque el avance se contemplo hasta el mes de mayo y se agregan en el siguiente trimestre pero se tiene la misma problemática debido a que el cierre de información sólo es disponible hasta agosto. Mismo que se
inserta en documentos asociados ya con la actualización de la información oficial. El avance al tercer trimestre es nulo en relación a la capacitación es debido a que no disponiamos aún de los modelos anatómicos para llevarla a cabo y esto fue generado por la cuestión administrativa, es
decir van encaminadas con los procesos de licitación. Por lo que se considero programar los cursos en el último trimestre del año. Los cursos serán regionales para abarcar en 100% las entidades federativas y serán dirigidas a personal médico.  
En relación al presupuesto programado (en millones) se tenia contemplado para el mes de Julio 2.5, para agosto 1.42, septiembre 0.36, octubre 1.36 y noviembre 0.36. El avance ejercido sólo ha sido de $196,669.00 pesos,
debido a la problemática relacionada a la administrativa ya expuesta anteriormente.
UR 300:
Sin información
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Promoción de la salud, prevención y 
control de enfermedades crónico 
degenerativas y transmisibles y lesiones

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 24.0

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 315
Mantener una estrecha relaciónd e colaboración y supervisión con la Universidad Autónoma de Ciudad Juárez y cada uno de los responsables de los proyectos que se han puestop en marcha en Cd. Juárez, a fin de alcanzar los objetivos planteados. Documentar las mejores prácticas en
cada uno de lso proyectos realizados en Cd. Juárez, con el propósito de tropicalizarlas y replicarlas en las ciudades con mayor incidencia de lesiones y violencia de las 32 entidades federativas.   
UR: R00
Durante el 4o trimestre será posible culminar los materiales de difusión relacionados al Sx de Turner, con los cuales se pretende que la población objetivo, padres de familia y médicos tengan mayores conocimientos sobre el mismo. Se realizará el Taller de Capacitación sobre Síndrome de
Turner para el Personal de Salud, y se planea realizar la Encuesta de Conocimientos sobre Síndrome de Turner en Médicos del Primer Nivel de Atención . 
UR: O00
En relación a la guía se ha propuesto que los apartados ya revisados por los expertos sean avalados por escrito y expuesto dentro del CONAEN (Cómite Nacional de Atención al Envejecimiento). En relación a las detecciones: se propone armar un sistema de vigilancia epidemiológica de
sintomatología prostática en forma nominal para mejor seguimiento en la población masculina de 45 años y más a nivel nacional.  
Capacitación: se tomó la decisión de realizar la capacitación a personal de salud médico teniendo los insumos necesarios y es fundamental contar con los modelos anatómicos para el desarrollo y mejora de sus habilidades en la detección, 
es decir que el curso se realice de forma teórica y práctica. Por lo que se consideró realizar los cursos de la calidad como se propuso inicialmente aunque se realizarán posterior a la fecha programada pero con los aditamentos necesarios.
UR 300:
Sin información
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Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

NCD

NDE
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

K00
3,722 296 3,113 372

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Prevención y atención de VIH/SIDA y otras 
ITS

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 51.3

Sin Información

(Instituto Nacional de Perinatología Isidro 
Espinosa de los Reyes) Resultados

100% o más de avance

(Instituto Nacional de Enfermedades 
Respiratorias Ismael Cosío Villegas) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

(Centro Nacional para la Prevención y el 
Control del VIH/SIDA) Presupuesto

Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

En el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 se reconoce que uno de los factores que han influído en la transición epidemiológica es el ejercicio de prácticas sexuales inseguras, mismas que se asocian de manera muy importante, al cáncer de cuello del útero y a la 
infección del VIH-SIDA. La tasa de mortalidad por SIDA en 2005 fue de 16.6 por mil en los hombres, y de 3.1 por mil en las mujeres. Si bien los casos nuevos de SIDA ocurren más frecuentemente entre hombres, es importante considerar que el porcentaje que 
representan las mujeres se ha ido incrementando, de modo que en el 2005, eran ya uno de cada cinco casos. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Especial:   Programa Nacional para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres 2008-2012 
Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Salud 2007-2012

K00- Centro Nacional para la Prevención y el Control del VIH/SIDA NDE- 
Instituto Nacional de Perinatología Isidro Espinosa de los Reyes  NCD- 
Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias Ismael Cosío Villegas

4. Mejorar las condiciones de salud de la población.   
5:  Brindar servicios de salud eficientes, con calidad, calidez y 
seguridad para el paciente.  
8. Garantizar que la salud contribuya a la superación de la 
pobreza y al desarrollo humano en el país.  

Programa  Sectorial:      Mejorar las condiciones de salud de la 
población. 
Programa  Especial:      Fortalecer las capacidades de las mujeres 
para ampliar sus oportunidades y reducir la desigualdad de género

UR: K00   Sencibilización a la población de  mujeres para que se fomente 
la prevención del VIH/SIDA/ITS, promoviendo la realización de la prueba 
de búsqueda de anticuerpos de VIH, uso de condón entre otros.  UR: 
NCD   Contribuir con acciones que eleven los índices de atención, 
seguimiento y control de los familiares y pacientes con enfermedades 
asociadas a VIH, a través de la mejora de los procedimientos y 
terapéuticas de avanzada, en igualdad de oportunidades. UR: NDE   
Proporcionar atención medica integral a embarazadas con VIH-SIDA para 
evitar la transmisión vertical a sus recién nacidos.
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Prevención y atención de VIH/SIDA y otras 
ITS

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 51.3

RESULTADOS

157,672 150,399 5,000 3.3 3.2

1 1 0 0.0 0.0

60 0 0 N/A 0.0

1 0 0 N/A 0.0

184,000 0 0 N/A 0.0

1 1 0 0.0 0.0

1 1 0 0.0 0.0

1 1 0 0.0 0.0

32 32 0 0.0 0.0

40,000 40,000 42,683 106.7 106.7

15 15 0 0.0 0.0

1,393 1,045 1,266 121.1 90.9

209 157 197 125.5 94.3

1,184 888 1,070 120.5 90.4

3,670 2,770 3,045 109.9 83.0

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Pruebas rápidas de VIH en mujeres embarazadas. K00 Prueba Trimestral

Consulta a trabajadoras sexuales K00 Consulta Trimestral

Becas al Congreso  Nacional de VIH/SIDA a Mujeres Trabajadoras del Sexo K00 Beca Anual

Reunión de  Mujeres que viven con VIH. K00 Reunión Anual

Condones femeninos K00 Condones femeninos Anual

Monitoreo sobre pruebas de VIH. K00 Monitoreo Trimestral

Estrategia de sensibilización para promoción de prueba de VIH en mujeres embarazadas K00 Estrategia Trimestral

Herramientas programáticas para la supervisión de las estrategias para la prevención de la feminización. K00 Herramientas 
programáticas Trimestral

Supervisión y Monitoreo de las estrategias preventivas para prevenir la feminización. K00 Entidad federativa Trimestral

Distribución de paquetes de prevención de transmisión sanguínea para usuarias de drogas inyectadas. K00 Paquetes de 
prevención Trimestral

Becas para mujeres para el diplomado de Prevención en VIH/SIDA. K00 Beca Trimestral

Personas con VIH/SIDA sin seguridad social en tratamiento antirretroviral por sexo NCD Persona Trimestral

Número de Mujeres atendidas  con VIH/SIDA que no cuenta con seguridad social en tratamiento antirretroviral  / 
Total de Mujeres Atendidas en tratamiento antirretroviral NCD Mujer Trimestral

Número de Hombres atendidos  con VIH/SIDA que no cuenta con seguridad social en tratamiento antirretroviral  / 
Total de Hombres Atendidos en tratamiento antirretroviral NCD Persona Trimestral

Número de exámenes realizados a mujeres para detección de VIH NDE Examen Trimestral
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Prevención y atención de VIH/SIDA y otras 
ITS

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 51.3

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: K00 20 13.4 67.00 13 97.01 65.00

UR: K00 20 13.4 67.00 13 97.01 65.00

UR: NCD 25.22 20.8 82.47 11 52.88 43.62

UR: NCD 25.22 20.8 82.47 11 52.88 43.62

UR: NDE 5.8 4.5 77.59 3.4 75.56 58.62

UR: NDE 5.8 4.5 77.59 3.4 75.56 58.62

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: K00
La información aparecerá en los documentos asociados que son: anexo 2 y reporte, donde se notifica que; la población atendida para el cumplimiento de las metas en este tercer trimestre, sobre los indicadores que estaban programados, no se esta informando a través del anexo 1.
Asimismo, se informa que se postergaron las acciones, porque no se aprobó el ejercicio de los recursos destinados a esta actividad por parte de la Subsecretaría (aún se encuentra en acuerdo secretarial).
UR: NDE
Durante el penúltimo trimestre del 2009 en el laboratorio de inmunología se llevaron a cabo 1,021 estudios para detección de VIH-SIDA. Estos correspondieron a pacientes de nuevo ingreso en el INPerIER. Adicionalmente, en la consulta de Infectología se aplicaron 574 pruebas rápidas
orales para detección de la misma enfermedad, de las cuales 548 fueron aplicadas a mujeres embarazadas y 26 a pacientes ginecológicas. Cabe mencionar, que cuando las pacientes ingresan al Instituto se les realiza un grupo de estudios básicos entre los que se incluye la detección de
VIH-SIDA, sin embargo éste último sólo puede ser aplicado a quien otorga su consentimiento. Las pruebas orales de la consulta de Infectología se realizan también con el consentimiento informado.
UR: NCD
Se brindó atención ambulatoria a pacientes con infección por VIH, hombres y mujeres procedentes del Estado de México, Distrito Federal, Morelos y otras entidades. Los cuales estan divididos en los siguientes grupos de edad15-24;25-44 y 45-60 años.Cabe mencionar que al 
cierre del tercer trimestre 2009 fueron atendidas 144 mujeres en el Área de Consulta Externa, Hospitalización y Urgencias y 790 hombres en los servicios antes mencionados.
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Prevención y atención de VIH/SIDA y otras 
ITS

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 51.3

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: K00
La información aparecerá en los documentos asociados que son: anexo 2 y reporte, donde se notifica que; la población atendida para el cumplimiento de las metas en este tercer trimestre, sobre los indicadores que estaban programados, no se esta informando a través del anexo 1.
Asimismo, se informa que se postergaron las acciones, porque no se aprobó el ejercicio de los recursos destinados a esta actividad por parte de la Subsecretaría (aún se encuentra en acuerdo secretarial).
UR: NDE
Continuar con la difusión de la prueba rápida (ORA QUICK) para VIH entre las pacientes que acuden a consulta externa; así como proporcionar mayor información del VIH durante el embarazo y de las intervenciones para disminuir la transmisión vertical.
UR: NCD
Ser el medio de difusión de la atención otorgada a pacientes con VIH y otros padecimientos relacionados. Mantener una atención oportuna e integral para los pacientes con VIH.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: K00
La información aparecerá en los documentos asociados que son: anexo 2 y reporte, donde se notifica que; la población atendida para el cumplimiento de las metas en este tercer trimestre, sobre los indicadores que estaban programados, no se esta informando a través del anexo 1.
Asimismo, se informa que se postergaron las acciones, porque no se aprobó el ejercicio de los recursos destinados a esta actividad por parte de la Subsecretaría (aún se encuentra en acuerdo secretarial).
UR: NDE
El presupuesto al mes de septiembre no se ejercio en su totalidad, ya que el calendario de entrega de los pedidos se programo de acuerdo a las necesidades de las áreas solicitantes, asimismo se tienen compromisos ya formalizados del capítulo 2000 Materiales y Suministros en el concepto 
2500 Materias primas de producción, productos quimicos, farmaceuticos y de laboratorio, capítulo 3000 Servicios Generales y capítulo 5000 Bienes Muebles e Inmuebles; mismos que seran regularizados al cierre del ejercicio. Cabe mencionar que dichos recursos no fueron ministrados.
De un total de 950 estudios para detección de VIH-SIDA programados, se llevaron a cabo 1,021 estudios, lo que indica un cumplimiento del 107.5%.   Actualmente el programa de atención continua está siendo exitoso, ya que la tasa de transmisión vertical 
VIH/SIDA en nuestro instituto es de cero.  Asimismo, se continúa con el apoyo a todos los servicios del instituto con un Diagnóstico oportuno basado en evidencia microbiológica y serológica.  
UR: NCD
De acuerdo al monto reportado en el tercer trimestre en donde se tiene un presupuesto programadode 3,816,666.00 y en donde solo se reporta ejercido un monto de 1,822,410.34, esto debido a que en este Instituto solo se reporta lo pagado y no lo comprometido. 
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Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

NDE

NCA Mujeres Hombres Mujeres Hombres

NBV 160,330 2,015 129,327 3,175

L00 Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Atención de la Salud Reproductiva y la 
Igualdad de Género en Salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 891.2

Sin Información

(Instituto Nacional de Cardiología Ignacio 
Chávez)

Resultados 100% o más de avance

(Instituto Nacional de Perinatología Isidro 
Espinosa de los Reyes) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

(Instituto Nacional de Cancerología) Presupuesto Más del 75%, menos de 100% de avance

(Centro Nacional de Equidad de Género y 
Salud Reproductiva)

Menos de 50% de avance

Sin avance

La política establecida en el Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 tiene la finalidad de lograr el desarrollo humano y bienestar de los mexicanos a través de la igualdad de oportunidades. Como estrategia, entre otras acciones, se establece promover la salud 
reproductiva, la igualdad de género en materia de salud, la prevención y atención a la violencia familiar y de género; así como la salud perinatal, como prioritarias en la agenda nacional. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Salud 2007-2012 NBV- Instituto Nacional de Cancerología NCA- Instituto Nacional de 
Cardiología Ignacio Chávez NDE- Instituto Nacional de Perinatología 
Isidro Espinosa de los Reyes L00- Centro Nacional de Equidad de Género 
y Salud Reproductiva 

4. Mejorar las condiciones de salud de la población.  
5:  Brindar servicios de salud eficientes, con calidad, calidez y 
seguridad para el paciente.  
16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual. 

Programa  Sectorial:      Mejorar las condiciones de salud de la 
población.

UR: L00   Garantizar la rectoría del Sistema Nacional de Salud mediante 
el diseño, ejecución, seguimiento y evaluación de las políticas y 
programas nacionales en materia de salud, a efecto de avanzar en el 
aseguramiento universal, fortalecer la calidad y calidez en la prestación de 
servicios de salud con énfasis en la prevención de enfermedades, la 
promoción de la salud y la protección contra riesgos sanitarios, que 
coadyuven al mejoramiento de la salud de la población. 
UR: NDE   Contribuir a la resolución de los problemas de salud 
reproductiva mediante el desarrollo de investigaciones, la formación de 
recursos humanos y el otorgamiento de servicios médicos especializados. 
UR: NCA   Garantizar los procesos de atención médica con calidad y 
calidez a través de la generación de guías de atención de la diferentes 
cardiopatías tratadas en el Instituto bajo los mejores criterios de la 
práctica médica y económica.

25 de 35



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 P017

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Atención de la Salud Reproductiva y la 
Igualdad de Género en Salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 891.2

RESULTADOS

100 100 120 120.0 120.0

100 80 20 25.0 20.0

100 0 0 N/A 0.0

100 100 100 100.0 100.0

900 450 693 154.0 77.0

100 100 100 100.0 100.0

1,195 1,195 857 71.7 71.7

690 690 576 83.5 83.5

15 15 25 166.7 166.7

2 2 0 0.0 0.0

15 15 0 0.0 0.0

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de Avance del Convenio para el fortalecimiento de los servicios de atención medica y psicológica con 
perspectiva de género a las victimas, con horarios de 24 horas  en 5 entidades federativas L00 Porcentaje Trimestral

Validación del Proyecto para el Fortalecimiento de los servicios de atención médica y psicológica con perspectiva 
de género a las víctimas, con horarios de 24 horas en cinco entidades federativas. L00 Porcentaje Trimestral

Reporte final para determinar la viabilidad del Proyecto para el Fortalecimiento de los servicios de atención médica 
y psicológica con perspectiva de género a las víctimas, con horarios de 24 horas en cinco entidades federativas. L00 Porcentaje Trimestral

Porcentaje de estados con presupuesto radicado para acciones de reforzamiento de la detección del VPH. L00 Porcentaje Trimestral

Número de pruebas de VPH adquiridas por las entidades federativas. L00 Prueba Trimestral

Porcentaje de estados con presupuesto radicado para acciones de información, educación y comunicación para la 
detección del cáncer de mama. L00 Porcentaje Trimestral

Número de trabajadores de la salud capacitados en temas relacionados con la detección, diagnóstico y tratamiento 
del cáncer cérvico uterino. L00 Persona Trimestral

Número de trabajadores de la salud capacitados en temas relacionados con la detección, diagnóstico y tratamiento 
del cáncer de mama. L00 Persona Trimestral

Radiólogos y técnicos radiólogos capacitados en la toma y lectura de mastografías. L00 Persona Trimestral

Número de centros de lectura de mastografías funcionando L00 Centro Trimestral

Número de unidades móviles para mastografía adquiridas por las entidades federativas en 2009 L00 Unidad móvil Trimestral
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Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Atención de la Salud Reproductiva y la 
Igualdad de Género en Salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 891.2

468,647 351,482 81,275 23.1 17.3

90 90 92 102.6 102.2

40 39 40 102.0 100.0

100 75 76 101.3 76.0

690,772 523,848 499,353 95.3 72.3

42 41 40 95.6 93.2

100 100 100 100.0 100.0

850 690 752 109.0 88.5

85,000 59,500 57,312 96.3 67.4

1,400 1,050 1,200 114.3 85.7

100 100 100 100.0 100.0

100 100 50 50.0 50.0

100 0 0 N/A 0.0

1 1 1 100.0 100.0

1 1 1 100.0 100.0

Número de mastografías de detección realizadas. L00 Mastrografía de 
detección Trimestral

Porcentaje de partos atendidos por personal calificado y entidad federativa en población no asegurada. L00 Porcentaje Trimestral

Porcentaje de Mujeres embarazadas en control prenatal por trimestre de gestación en población no asegurada. 
(entidad federativa) L00 Porcentaje Trimestral

Porcentaje de recién nacidos tamizados para detectar hipotiroidismo congénito en población no asegurada (entidad 
federativa.) L00 Porcentaje Trimestral

Población con orientación consejería en Planificación Familiar por sexo (entidad federativa) L00 Persona Trimestral

Cobertura de usuarios activos de métodos de planificacion familiar  por sexo. L00 Porcentaje Trimestral

Proporción de estados en los que fue radicado presupuesto para  información, educación y comunicación para 
jóvenes L00 Porcentaje Trimestral

Número de trabajadores de la salud capacitados en diversos temas de planificación familiar, salud sexual y 
reproductiva de los adolescentes. L00 Persona Trimestral

Número de mujeres atendidas por violencia severa en servicios especializados L00 Mujer Trimestral

Número de mujeres que ingresan a refugios y son atendidas por violencia extrema. L00 Mujer Trimestral

Porcentaje de Avance del Convenio para el desarrollo de estándares de calidad y sistematización de indicadores de 
la Red Nacional de Refugios L00 Porcentaje Trimestral

Validación del Proyecto para el desarrollo de estándares de calidad y sistematización de indicadores. L00 Porcentaje Trimestral

Reporte final de Proyecto de estándares de calidad y sistematización de indicadores. L00 Proyecto Trimestral

Convocatoria para la presentación de Proyectos de Co-Inversión L00 Convocatoria Trimestral

Reunión de expertas (os) para la evaluación de Proyectos de Co-Inversión L00 Reunión Trimestral
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Atención de la Salud Reproductiva y la 
Igualdad de Género en Salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 891.2

35 35 30 85.7 85.7

35 35 31 88.6 88.6

100 50 49 98.0 49.0

4 4 4 100.0 100.0

100 100 118 118.0 118.0

1 1 1 100.0 100.0

25 25 23 92.0 92.0

100 70 70 100.0 70.0

226,298 226,298 131,620 58.2 58.2

1,700,000 910,000 235,279 25.9 13.8

650 390 45 11.5 6.9

600 600 0 0.0 0.0

10,000 6,000 555 9.3 5.6

100 30 30 100.0 30.0

115,402 87,063 83,659 96.1 72.5

21,992 16,494 10,543 63.9 47.9

Proyectos de Co-Inversión Autorizados L00 Proyecto Trimestral

Convenios de Concertación de Acciones Firmados L00 Convenio Trimestral

Porcentaje de transferencia de recursos financieros a organizaciones de la sociedad civil que  operan refugios por 
entidad federativa. L00 Porcentaje Trimestral

Número de cursos de formación de capacitadores  en género y salud en el marco de los derechos humanos 
realizados L00 Curso Trimestral

Número de capacitadores formados por edad y sexo L00 Persona Trimestral

Número de cursos de verano en Género y Salud L00 Curso Trimestral

Número de personal de salud capacitado en curso de verano. L00 Persona Trimestral

Porcentaje de avance de Evaluación con perspectiva de género del modelo de salud penitenciaria. L00 Evaluación Trimestral

Número de vacunas contra el VPH aplicadas a niñas de 9 a 12 años de edad L00 Dosis Trimestral

Número de pruebas de VPH realizadas a mujeres de 35-64 años de edad L00 Prueba Trimestral

Número de cursos de capacitación impartidos por personal facilitador estatal y jurisdiccional. L00 Curso Trimestral

Número de portafolios didácticos distribuidos a personal facilitador estatal y jurisdiccional. L00 Portafolios didácticos Trimestral

Número de médicos operativos capacitados por personal facilitador estatal y jurisdiccional L00 Persona Trimestral

Porcentaje de avance del proyecto Acceso a Atención Obstétrica de Embarazadas en Situación de Calle L00 Porcentaje Trimestral

Consultas totales otorgadas a mujeres NDE Consulta Trimestral

Número de estudios realizados en los Programas de Diagnóstico y Detección de Cáncer de Mama NBV Estudio Trimestral
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Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Atención de la Salud Reproductiva y la 
Igualdad de Género en Salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 891.2

950 712 699 98.2 73.6

1,825 1,345 1,427 106.1 78.2

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: L00 802.4 644.8 80.36 554.3 85.96 69.08

UR: L00 802.4 644.8 80.36 554.3 85.96 69.08

UR: NDE 10 7.5 75.00 9 120.00 90.00

UR: NDE 9 7.5 83.33 9 120.00 100.00

UR: NBV 4.7 3.6 76.60 3 83.33 63.83

UR: NBV 4.7 3.6 76.60 3 83.33 63.83

UR: NCA 54.7 35.9 65.63 30.4 84.68 55.58

UR: NCA 53.4 35.9 67.23 30.4 84.68 56.93

Porcentaje de estudios de citología cervical realizados en el Servicio de Displasias NBV Porcentaje Trimestral

Egresos hospitalarios por mejoría en mujeres NCA Egreso hospitalario Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Atención de la Salud Reproductiva y la 
Igualdad de Género en Salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 891.2

Información Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: L00
En el apartado denominado documentos asociados se envia como informacion cualitativa el detalle de las acciones realizadas de los subprogramas denominados (Igualdad de Género, violencia familiar y de genero, planificacion familiar, arranque parejo en la vida, cancer cervico uterino y
cancer de mama)
UR: NBV
Durante el período enero-septiembre 2009 se han otorgado un total de 22,306 consultas de tumores mamarios, de las cuales 981 fueron de primera vez; 19,929 subsecuentes y 1,396 no programadas. También se otorgaron 23 consultas realizadas por otra vía (telefónica, urgencia etc.). Se
realizaron 2,770 curaciones de mama durante el período. Asimismo, en la Clínica de Displasias del Instituto, se otorgaron un total de 10,033 consultas, de las cuales 322 fueron de primera vez; 9,121 subsecuentes, 590 no programadas. También se otorgaron 32 consultas realizadas por otra
vía (telefónica, urgencia etc.). Se realizo apertura de expediente clínico definitivo a 190 pacientes.
UR: NCA
Se está ampliando la información con respecto a la identificación de la procedencia y edad de los pacientes de género masculino que egresan por mejoría, la cual se remite en el formato solicitado.
UR: NDE
Durante el tercer trimestre del 2009 se otorgaron 28,530 consultas a mujeres con embarazos de alto riesgo, problemas ginecológicos severos o recién nacidas en condiciones de alto riesgo, cuyo diagnóstico ameritaba el tercer nivel de atención médica en cualquiera de 
las 21 especialidades para adultos o de las 17 para neonatos con las que cuenta el INPerIER.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: L00
En el apartado denominado documentos asociados se envia el anexo 1 para los programas en que aplica ya que es dificil conseguir un grado de desagregacion homogeneo (Subprograma Planificacion familiar, Arranque parejo en la vida por cada indicador, violencia familiar y de genero,
cancer cervico uterino y cancer de mama)
UR: NBV
La diferencia entre el número total de consultas otorgadas en el servicio de tumores mamarios y de las pacientes atendidas por grupo de edad, se refiere a 37 pacientes varones que fueron atendidos en este servicio. Por lo que se refiere al indicador - Número de estudios realizados en los
Programas de Diagnóstico y Detección de Cáncer de Mama es menor a lo programado, devido a que el programa dió inicio en el mes de mayo. La diferencia que existe en el Avance del Ejercicio del Presupuesto entre el Avance Programado Acumulado y el Avance Ejercido Acumulado al
período por $0.61 mdp, obedece a la problemática que se presentó en este ejercicio para la solicitud de los recursos, al cambiar del esquema de transferencias al de Cuentas por Liquidar Certificadas (CLC?s); sin embargo se espera que al cierre del ejercicio quede regularizado.
UR: NCA
Durante el tercer trimestre se realizaron 509 egresos por mejoría en mujeres, contra 470 programados para este periodo, se obtuvo una variación del 8.3% favoreciendo el resultado del Instituto. La aplicación de los tratamientos adecuados y de forma oportuna permite que el 
resultado por este motivo de egreso sea satisfactorio. Cabe mencionar que la intervención teraéutica por hemodinamia ofrece un menor riesgo para los pacientes y una recuperación más rápida.
UR: NDE
El sobreejercicio del 20% vs. lo programado corresponde a devengados no pagados y no ministrados; situación que se regularizara al cierre del ejercicio.  
La meta programada en 29,617 consultas tuvo un cumplimiento de 96.3%, derivado por la sobrepoblación en las áreas para recién nacidos que impide una mayor captación de pacientes obstétricas con embarazo de alto riesgo.
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Atención de la Salud Reproductiva y la 
Igualdad de Género en Salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 891.2

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: L00
Sin información
UR: NBV
Reforzar los programas de Prevención y Detección Oportuna con educación médica a pacientes, familiares, público en general y médicos no oncólogos (1er. y 2do. Nivel de Atención). El apoyo económico beneficiaria a las pacientes elegibles para este tipo de estudio, debido a que por
situaciones económicas, personales o familiares no pueden acceder a la realización del mismo, pese al costo subsidiado con el que ya se cuenta de acuerdo al nivel en que se encuentra clasificada la pacientes; sin embargo el no realizarse esta prueba sigue siendo una limitante en el
diagnóstico integral de cada caso en particular.
UR: NCA
Sin información
UR: NDE
El 28 de septiembre se reanudó la obra de ampliación y remodelación de las terapias neonatales, por lo que en el siguiente periodo, con el apoyo de la Dirección General de Infraestructura en Salud, continuará en marcha la primera fase de tres niveles de obra negra, con la finalidad de
favorecer los ingresos hospitalarios.    
En el mes de septiembre se puso en marcha el Expediente Clínico Electrónico, por lo cual se prevé supervisar continuamente el Sistema durante el siguiente trimestre, con la finalidad de resolver los problemas técnicos y de adecuación que se presenten y así eficientar la prestación 
de los servicios médicos. Asimismo, se prevé implementar el Sistema para la obtención de la cita de valoración vía internet en el cuarto trimestre del año, posteriormente de realizar corrección de estilo y redacción, así como añadir el enlace del ícono en la página de Internet.    
Como parte de las mejoras en la atención de las pacientes foráneas y por iniciativa del Departamento de Laboratorio Central, se incorpora la obtención de citas de las pruebas de Endocrinología por vía telefónica, difundiendo la misma a través de la página de Internet Institucional.     
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Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

NHK

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

123,101 116,899 109,808 115,634

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Programa de estancias infantiles para 
apoyar a madres trabajadoras

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 128.7

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de 
la Familia) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Madres trabajadoras y padres solos sin seguridad social que se insertan al mercado laboral dejan a sus hijos en condición de abandono durante su jornada laboral, razón por la cual las niñas/os están sujetos a condiciones de riesgo que atentan contra su integridad física 
y emocional.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Salud 2007-2012 NHK- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Sectorial:      Reducir las brechas o desigualdades en 
salud mediante intervenciones focalizadas en grupos vulnerables y 
comunidades marginadas.

UR: NHK   Garantizar la rectoría del Sistema Nacional de Salud, mediante 
el diseño, ejecución, seguimiento y evalución de las políticas y programas 
nacionales en materia de salud, a efecto de avanzar en el aseguramiento 
universal, fortalecer la calidad y calidez en la prestación de servicios de 
salud, con énfasis en la prevención de enfermedades y la promoción de la 
salud.
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Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Programa de estancias infantiles para 
apoyar a madres trabajadoras

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 128.7

RESULTADOS

32,000 27,000 27,429 101.6 85.7

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: NHK 128.7 85.1 66.12 39.5 46.42 30.69

UR: NHK 122.86 85.1 69.27 39.5 46.42 32.15

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Acciones para la disminución de factores de riesgo para la población atendida. NHK Acción Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: NHK
Se tiene considerado que se realicen las acciones correspondientes en los últimos meses del presente año.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: NHK
Julio 766 Visitas de valoración de inmuebles 4,783 Visita de seguimiento a estancias infantiles 9,674 Personas capacitadas de estancias infantiles 1 Material de apoyo a la operación 1 Boletín informativo del Programa Estancias Infantiles 383Acciones de capacitación Agosto 52 Visitas
de valoración de inmuebles 4,138 Visita de seguimiento a estancias infantiles 10,669 Personas capacitadas de estancias infantiles 1 Reunión Nacional de Planeación Estratégica 4 Evaluaciones internas mediante monitoreos 1 Acción con el Voluntariado Nacional para apoyar el Programa
Estancias Infantiles  369 Acciones de capacitación    Septiembre  5,097 Visita de seguimiento a estancias infantiles  12,153 Personas capacitadas de estancias infantiles  382 Acciones de capacitación  

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: NHK
La Justificación del subejercicio al 3er Trimestre se adjunta en los Documentos asociados. Derivado de los acuerdos entre SEDESOL y DIF Nacional, las Visitas de valoración de inmuebles a partir del 1° de agosto del 2009 será la SEDESOL la instancia responsable de llevar a cabo las
visitas de Valoración Inicial, Cambio de Domicilio e Incremento de Capacidad. Respecto a la Realización de procesos de certificación en NTCL se tiene programado que inicie la certificación durante el mes de octubre del presente año. Con motivo de no bajar la guardia por la Contingencia
Sanitaria por el Virus de la Influenza Humana AH1N1 las acciones de llevar a cabo evaluaciones internas a través de monitores para valorar los avances del programa en cada estado se ha tenido que aplazar los Monitoreos en los Estados, por tal circunstancia está considerado se realicen
los últimos meses del presente año.  
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 U006

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

514

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Fortalecimiento de las Redes de Servicios 
de Salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 36.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Desarrollo de la 
Infraestructura Física) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Sin información.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Salud 2007-2012 Secretaria de Salud NAW- Hospital Juárez de México

5:  Brindar servicios de salud eficientes, con calidad, calidez y 
seguridad para el paciente.   

Programa  Sectorial:      Prestar servicios de salud con calidad y 
seguridad.

UR: 514   Apoyar la prestación de servicios de salud mediante el 
desarrollo de la infraestructura y el equipamiento necesarios.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 12 U006

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Salud Programa 
presupuestario

Fortalecimiento de las Redes de Servicios 
de Salud

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 36.0

RESULTADOS

100 0.0 0.0 N/A 0.0

100 0.0 0.0 N/A 0.0

100 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 514 36 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00
UR: 514 36 0.0 0.00 0.0 N/A 0.00

Información Cualitativa

Nota: al parecer, los recursos originalmente asignados al Pp K028 fueron transferidos a este Pp.

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de recursos transferidos al Estado de Chiapas para el proyecto de viabilidad para la construcción del 
hospitales de la mujer en la zona sur (Tuxtla Gtz., Chis) 514 Recursos Anual

Porcentaje de recursos transferidos al Estado de Jalisco para el proyecto de viabilidad para la construcción del 
hospitales de la mujer en la zona centro (Guadalajara, Jal.) 514 Recursos  Anual

Porcentaje de recursos transferidos al Estado de Baja California para el proyecto de viabilidad para la construcción 
del hospitales de la mujer en la zona norte 514 Recursos Anual

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 514
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL
PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 514
Sin información

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 514
La DGPOP mediante Oficio DGPOP/06/00160 de fecha 16 de febrero de 2009, comunicó a la DGDIF que la autorización de estos recursos sería para la realización de proyectos de viabilidad para la construcción de 3 hospitales de la mujer en la zona sur, sona norte y zona centro del país,
sin definir el alcance y la distribución de los mismos.    
Con oficio CS/1740/09 de fecha 19 de febrero de 2009, dirigido al titular de la DGPOP, por parte de la Secretaría Técnica de la Comisión de Salud de la Cámara de Diputados, se informa que en reunión de la Mesa Directiva del 4 de febrero fueron aprobadas dichas asignaciones.    
Del análisis del comunicado de la Comisión de Salud de la Cámara de Diputados de fecha 19 de febrero de 2009, se desprende que los recursos se asignarán a unidades ya existentes, para remodelaciones y ampliaciones y no para estudios de viabilidad.    
Cabe destacar que el PEF 2009 cuenta con asignación de recursos para el fortalecimiento del Hospital Civil de Guadalajara por $68 569,879.00 y para el equipamiento del Hospital General de San Cristobal de las Casas por $37 174,429.00.
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Ramo 13 Marina 



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 13 A006

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

311

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

1,131 6,369 789 2,912

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Marina Programa 
presupuestario

Administración y fomento de la educación 
naval

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 2.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Recursos Humanos)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Transversalizar dentro de la Secretaría de Marina la perspectiva de género a través de la capacitación a efectivos de navales de ambos sexos.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Marina 2007-2012 Secretaria de Marina

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Sectorial:      Incrementar la confianza de la población 
hacia la SEMAR.

UR: 311   Objetivo 5.Incrementar la confianza de la poblacion hacia la 
SEMAR.

1 de 4



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 13 A006

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Marina Programa 
presupuestario

Administración y fomento de la educación 
naval

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 2.0

RESULTADOS

7,500 6,949 6,040 86.9 80.5

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 311 2 1.4 70.00 1.4 100.00 70.00

UR: 311 2 1.4 70.00 1.4 100.00 70.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Efectivos de marina capacitados en perspectiva de género,  por sexo 311 Efectivos de Marina Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 311
Continuar capacitando al personal naval ambos sexos en temas de sensibilización en género para lograr transversalizar la equidad de género en la Secretaria de Marina. 

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 311
Para más información ver Anexo 2, del 3er. trimestre

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 311
Como parte de la capacitación impartida durante el tercer trimestre del presente año, se contempló el realizar un curso a distancia de Equidad de Género, el cual será colocado en la plataforma de la Dirección General Adjunta de Educación Naval, mismo que reprogramó para el cuarto
cuatrimestre (octubre, noviembre y diciembre del presente año) ya que se encuentra en la última fase de revisión para su validación. Con esto se pretende alcanzar la meta programada.   
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 13 K012

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

311

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Marina Programa 
presupuestario

Proyectos de infraestructura social de 
asistencia y seguridad social

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 33.4

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Recursos Humanos)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

No contar con suficientes Centros de Desarrollo Infantil, para proporcionar un lugar seguro a  los hijos de militares en activo.  

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Marina 2007-2012 Secretaria de Marina

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Sectorial:      Incrementar la confianza de la población 
hacia la SEMAR.

UR: 311   Objetivo 5.Incrementar la confianza de la poblacion hacia la 
SEMAR.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 13 K012

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Marina Programa 
presupuestario

Proyectos de infraestructura social de 
asistencia y seguridad social

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 33.4

RESULTADOS

3 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 311 33.4 20.5 61.38 20.5 100.00 61.38

UR: 311 33.4 20.5 61.38 20.5 100.00 61.38

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de  CENDIS construidos 311 CENDIS Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 311
Se tiene programado concluir la construcción de los tres centros de desarrollo infantil navales, en el siguiente trimestre del presente año, sin embargo con el presupuesto asignado únicamente se podrán terminar con las obras programadas, el equipamiento no será posible realizarlo por
presupuesto insuficiente, por lo que se deberá considerar un prepuesto adicional para que los tres centros de desarrollo empiecen a funcionar

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 311
Para más información ver Anexo 2 del Tercer trimestre.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 311
No Aplica
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Ramo 14 Trabajo y Previsión Social 



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 14 E002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

A00

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

80,674 84,965 74,917 69,318

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Trabajo y Previsión Social Programa 
presupuestario

Procuración de justicia laboral Monto Aprobado 
(millones de pesos) 20.4

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Procuraduría Federal de la Defensa del 
Trabajo) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Las trabajadoras pueden estar afectadas en sus derechos laborales establecidos en las normas de trabajo, por lo que requieren ser orientadas, asesoradas y representadas en materia de previsión social, de seguridad social, acerca de los trámites, procedimientos y 
órganos competentes antes los cuales acudir para hacerlos valer, así como representarlas cuando ellas lo soliciten, ante los órganos jurisdiccionales, administrativos y cualquier otra institución pública o privada, a efecto de ejercitar las acciones y recursos que 
correspondan en la vía ordinaria, especial, inclusive el juicio de amparo, hasta su total terminación.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 2:Economía Competitiva y Generadora de Empleos   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Trabajo y Previsión 
Social 2007-2012

A00- Procuraduría Federal de la Defensa del Trabajo

4:  Promover las políticas de Estado y generar las condiciones en 
el mercado laboral que incentiven la creación de empleos de alta 
calidad en el sector formal.   

Programa  Sectorial:      Procurar la justicia laboral en defensa de 
los trabajadores de forma gratuita, expedita, honesta y cálida

UR: A00   Prevenir conflictos laborales y proteger los derechos de los 
trabajadores a través de proporcionar servicios gratuitos de asesoría, 
conciliación y representación jurídica laboral de competencia federal a los 
trabajadores, sus beneficiarios y sindicatos cuando así lo soliciten, con 
calidad y eficiencia, bajo la observancia estricta de las normas legales y 
reglamentarias aplicables.

1 de 6



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 14 E002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Trabajo y Previsión Social Programa 
presupuestario

Procuración de justicia laboral Monto Aprobado 
(millones de pesos) 20.4

RESULTADOS

45,019 34,042 74,917 220.1 166.4

16,000 12,000 41,293 344.1 258.1

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: A00 20.4 14.5 71.08 11.6 80.00 56.86

UR: A00 19 14.5 76.32 11.6 80.00 61.05

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Conclusión de servicios para la mujer trabajadora A00 Resolución Mensual

Número de llamadas atendidas por el servicio telefónico de Profedet A00 Llamada Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: A00
A pesar de que se rebasaron las metas establecidas para los dos indicadores, la PROFEDET mantiene el compromiso de seguir prestando sus servicios en beneficio de las mujeres trabajadoras.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: A00
Se concluyeron 74,917 servicios que significaron el 92.8 por ciento del total de los asuntos iniciados para la mujer trabajadora. Este nivel de conclusión de los servicios a la mujer trabajadora significa haber superado en 66.4 por ciento el programa total previsto de 45,019 servicios
concluidos. Este resultado estuvo influido por el nivel de atención proporcionado en forma extraordinaria, durante el periodo de Contingencia Sanitaria  en la que se dio especial atención a  mujeres embarazadas y en periodo de lactancia.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: A00
A pesar de contar con una ligera desviación en el presupuesto ejercido en relación con el programado, las metas no se han visto afectadas, sino todo lo contrario, lo cual es reflejo de tener mejores resultados con la nueva cultura de presupuesto basado en resultados y lograr hacer más con
menos.  Asimismo, en cuanto a la diferencia existente entre el presupuesto ejercido y el programado, obedece a la existencia de plazas vacantes y se encuentran en proceso de adquisición mobiliario y estantería metálica.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 14 E005

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

410

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Trabajo y Previsión Social Programa 
presupuestario

Fomento de la equidad de género y la no 
discriminación en el mercado laboral Monto Aprobado 

(millones de pesos) 30.3

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General para la Igualdad Laboral)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Existencia de brechas de desigualdad entre mujeres y hombres en el ámbito laboral, como: la diferencia salarial y la segregación laboral. Asimismo, existencia de un clima laboral con violencia y discriminación y exclusión laboral de los grupos en situación de 
vulnerabilidad.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 2:Economía Competitiva y Generadora de Empleos   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Trabajo y Previsión 
Social 2007-2012

Secretaria de Trabajo y Previsión Social

4:  Promover las políticas de Estado y generar las condiciones en 
el mercado laboral que incentiven la creación de empleos de alta 
calidad en el sector formal.   

Programa  Sectorial:      Promover la equidad y la inclusión laboral UR: 410   Que la mujer mexicana tenga un papel central en el proceso 
social del desarrollo humano sustentable y al reconocer el compromiso 
asumido por el Gobierno Federal, la STPS promoverá acciones para 
fomentar un trabajo digno sin violencia ni discriminación, en donde 
prevalezca una auténtica cultura de igualdad.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 14 E005

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Trabajo y Previsión Social Programa 
presupuestario

Fomento de la equidad de género y la no 
discriminación en el mercado laboral Monto Aprobado 

(millones de pesos) 30.3

RESULTADOS

1 1 1 100.0 100.0

100 50 50 100.0 50.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 410 30.3 10.7 35.31 6.1 57.01 20.13

UR: 410 16.4 10.7 65.24 6.1 57.01 37.20

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Norma Mexicana para la igualdad laboral entre mujeres y hombres publicada 410 Norma Trimestral

Porcentaje de avance en la elaboración del modelo de intervención para trabajadoras domésticas 410 Porcentaje Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 410
En cuanto a la Norma Mexicana para la igualdad laboral entre muejres y hombres, se pretende aplicar evaluaciones a las empresas. Será hasta 2010 que se comenzará a expedir las certificaciones correspondientes a aquellas empresas que observen la norma. Por su parte, el Modelo de
Intervención para Trabajadoras domésticas, continuarán las acciones para cumplir con la meta comprometida y tenerlo listo al término de 2009.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 410
En cuanto a la Norma Mexicana para la igualdad laboral entre mujeres y hombres, se está capacitando a agentes externos para posteriormente evalúen a empresas y se difunda la norma. Se está anexando en el apartado de documentos asociados el avance detallado de las acciones
realizadas para el Modelo de Intervención para Trabajadoras Domésticas 2009-2010.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 410
Al tercer trimestre, la diferencia entre el presupuesto modificado y ejercido se debe principalmente a que se encuentra en proceso de adjudicación, la construcción de una herramienta informática en ambiente web, la cual permitirá a las empresas evaluar y dar seguimiento al grado de
cumplimiento que tienen sus centros de trabajo respecto a la Norma Mexicana de Igualdad Laboral entre Mujeres y Hombres, promovida por la STPS y que entró en vigor el 8 de junio de 2009. Asimismo, se encuentra en trámite el otorgamiento de recursos de la STPS al Instituto Nacional
para el Desarrollo de Capacidades del Sector Rural, A.C. para capacitar a población jornalera agrícola.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 14 U001

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

310

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

562 376 421 318

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Trabajo y Previsión Social Programa 
presupuestario

Programa de Fomento al Empleo Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Coordinación General del Servicio Nacional de 
Empleo) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

La ocurrencia de fenómenos naturales, económicos y sociales imprevistos en el territorio nacional genera efectos adversos en la economía de localidades, municipios, entidades federativas y/o regiones del país, lo que en consecuencia genera contracción de las 
actividades productivas así como dificultades para mantener en operación las unidades productivas existentes con el riesgo de interrupción o extinción de las relaciones laborales y las fuentes de empleo, así como inestabilidad, incertidumbre y pérdida de ingresos para 
los trabajadores y sus familias. Con el propósito de mitigar los efectos señalados, la STPS a través de la CGE coordina en el marco del SNE la operación del Programa, el cual está dirigido a trabajadores y empresas que atraviesan por una situación de emergencia 
económica, otorgándoles diversos apoyos mediante cuatro modalidades: apoyo al ingreso de los trabajadores, estímulos a la capacitación, apoyo económico para movilidad laboral, así como reactivación económica de unidades productivas. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 2:Economía Competitiva y Generadora de Empleos   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Trabajo y Previsión 
Social 2007-2012

Secretaria de Trabajo y Previsión Social 

4:  Promover las políticas de Estado y generar las condiciones en 
el mercado laboral que incentiven la creación de empleos de alta 
calidad en el sector formal.   

Programa  Sectorial:      Promover condiciones en el mercado 
laboral que incentiven la eficiente articulación entre la oferta y la 
demanda, así como la creación de empleos de calidad en el sector 
formal

UR: 310   Contribuir en la generación de condiciones en el mercado 
laboral que incentiven las posibilidades de acceso, brinden apoyo para 
lograr una mayor equidad y fomenten la creación de empleos.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 14 U001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Trabajo y Previsión Social Programa 
presupuestario

Programa de Fomento al Empleo Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0

RESULTADOS

100 0.0 0.0 N/A 0.0

100 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 310 5 5 100.00 5 100.00 100.00

UR: 310 5 5 100.00 5 100.00 100.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de personas capacitadas en actividades productivas por sexo y entidad federativa. 310 Porcentaje Anual

Número de unidades productivas encabezadas por mujeres con apoyo económico por entidad federativa. 310 Porcentaje Anual

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 310
Al tercer trimestre, se han otorgado el 100 por ciento de los recursos como donativo a la Fundación Pro Empleo Productivo, A.C. Asimismo, en el Contrato de Donación firmado por la institución citada y la Secretaría del Tabajo y Previsión Social el 30 de junio de 2009, quedó establecido
que la Fundación Pro Empleo Productivo, A.C. elaborará dos informes: el primero fue entregado en septiembre de 2009, -puede ser consultado en el apartado de Documentos asociados- y el informe final será entregado a más tardar el 31 de diciembre de 2009. En el caso del último informe,
contendrá el reporte de seguimiento y el material probatorio correspondiente, a fin de fortalecer la transparencia y rendición de cuentas.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 310
Al periodo de reporte, no se tienen contemplado avance de metas. Sin embargo, en el mes de agosto, la Secretaría del Trabajo y Previsión Social otorgó 1.5 millones de pesos a la Fundación Pro Empleo A.C., por lo que se han otorgado el 100 por ciento de los recursos comprometidos (5.0
millones de pesos). Asimismo, la Fundación emitió un informe preliminar en el que señala que con los primeros 3.5 millones de pesos lograron beneficiar a 739 personas, de las cuales 57 por ciento son mujeres y 43 por ciento hombres. Las capacitaciones que han otorgado ha sido en el
Distrito Federal y área Metropolitana, Coahuila, Durango, Estado de México, Jalisco, Guanajuato, Veracruz y Morelos.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 310
Al tercer trimestre del año, ya se otorgaron 5.0 millones de pesos, los cuales fueron otorgados de acuerdo al presupuesto programado modificado, por lo cual no existen diferencias en la ejecución de los recursos, ni en el cumplimiento de las metas.
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Ramo 15 Reforma Agraria 



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 15 P001

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

200

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

RESULTADOS

1 0.0 0.0 N/A 0.0

1,080 537 173 32.2 16.0

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Reforma Agraria Programa 
presupuestario

Implementación de políticas enfocadas al 
medio agrario

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Subsecretaría de Ordenamiento de la 
Propiedad Rural) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Consiste en la disponibilidad de presupuesto para instrumentar foros para la difusión de los derechos de las mujeres en materia de ordenamiento de propiedad rural.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

 1:Estado de Derecho y Seguridad   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial Agrario 2007-2012 Secretaria de Reforma Agraria

3:  Garantizar la protección a los derechos de propiedad.   Programa  Sectorial:      Garantizar la seguridad jurídica en la 
tenencia de la tierra ejidal y comunal, colonias agrícolas y 
ganaderas, terrenos nacionales y pequeña propiedad.

UR: 200   Garantizar la seguridad jurídica en la tenencia de la tierra ejidal 
y comunal, colonias agrícolas y ganaderas, terrenos nacionales y pequeña
propiedad.

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Estrategia de difusión de los derechos de la mujer rural a la propiedad de terrenos nacionales y lotes de colonias 
elaborada, diseñada e implementada 200 Documento Anual

Títulos de propiedad elaborados de terrenos nacionales que favorecen a mujeres indígenas posesionarias 200 Título Trimestral
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 15 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Reforma Agraria Programa 
presupuestario

Implementación de políticas enfocadas al 
medio agrario

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 5.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 200 N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

UR: 200 N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones realizadas en el periodo
UR: 200
En virtud de que las tierras fueron valuadas hace varios meses por el Comité Técnico de Valuación (CTV), la Dirección General de Ordenamiento y Regularización solicitó al CTV, un reavalúo al que se le aplique la facultad para considerar las características socioeconómicas de los
solicitantes de la región en que se ubican los terrenos, así como su calidad (ver Anexo 2). 

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 200
No ha sido posible someter a consideración del Comité de Conflictos Sociales en el Medio Rural (COSOMER), la Órden de Pago de 2,150 expedientes que corresponden al Programa de Titulación Social de Terrenos Nacionales, aplicado en el Estado de Veracruz para nacionaleros
minifundistas en extrema pobreza. De los expedientes citados, una determinada cantidad corresponderá a títulos de mujeres marginadas  (Ver Anexo2).
La información de los avances en el ejercicio presupuestal, se informa que no se tiene conocimiento de asignación del presupuesto correspondiente a esta Unidad Administrativa. 

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 200
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 15 S088

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

310

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A 40,929 0

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Reforma Agraria Programa 
presupuestario

Programa de la Mujer en el Sector Agrario 
(PROMUSAG)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 957.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Coordinación)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Las mujeres habitantes en núcleos agrarios enfrentan condiciones de pobreza y pobreza extrema, además de que su condición socio económica y familiar las coloca como la población más vulnerable y enfrentada a condiciones de marginación extrema, violencia de 
distinta naturaleza y escasas oportunidades de acceso, en condiciones de igualdad frente a los hombres, de acceder a apoyos que les permitan superar esta situación, por ello el programa se orienta a coadyuvar, mediante el otorgamiento de apoyos económicos para la 
creación e implementación de proyectos productivos, a superar la condición de pobreza y pobreza extrema, al tiempo que les ofrece oportunidades de capacitación en cuanto al desarrollo de sus proyectos y en materia de equidad de género que le permitan mejorar su 
situación personal, familiar y comunitaria.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Especial:   Programa Nacional para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres 2008-2012

Secretaria de Reforma Agraria

17:  Abatir la marginación y el rezago que enfrentan los grupos 
sociales vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades 
que les permitan desarrollarse con independencia y plenitud.   

Programa  Especial:      Fortalecer las capacidades de las mujeres 
para ampliar sus oportunidades y reducir la desigualdad de género

UR: 310   Garantizar la igualdad de oportunidades a los grupos prioritarios 
mencionados en el Plan Nacional de Desarrollo que habitan el Territorio 
social (Núcleos Agrarios y Localidades Rurales vinculadas).
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 15 S088

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Reforma Agraria Programa 
presupuestario

Programa de la Mujer en el Sector Agrario 
(PROMUSAG)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 957.0

RESULTADOS

32,942 29,648 33,201 112.0 100.8

200 180 1,687 937.2 843.5

32,942 29,648 33,201 112.0 100.8

906 179 210 117.3 23.2

2 2 4 200.0 200.0

4,941 4,447 2,682 60.3 54.3

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 310 957 815.3 85.19 954.7 117.10 99.76

UR: 310 957 815.3 85.19 954.7 117.10 99.76

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de beneficiarias apoyadas por el Programa 310 Beneficiario Trimestral

Número de municipios en donde habitan las beneficiarias 310 Municipio Trimestral

Generación de Empleos directos 310 Empleo Trimestral

Porcentaje de Presupuesto asignado a mujeres que habitan en municipios con 40% o más de población indígena, 
por entidad federativa 310 Pesos Trimestral

Total de cursos y talleres de capacitación con perspectiva de género 310 Curso Trimestral

Total de servidoras/es públicos del sector agrario capacitado en perspectiva de género, desagregado por sexo 310 Capacitación Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 15 S088

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Reforma Agraria Programa 
presupuestario

Programa de la Mujer en el Sector Agrario 
(PROMUSAG)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 957.0

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 310
1.- Independientemente de que los recursos consignados en el PEF para el Anexo 9A no se encuentran etiquetados ni son independientes, además de ser reducidos, se realizan esfuerzos para que, en la medida que el prespuesto del PROMUSAG lo permita operativa y normativamente, se
asignen recursos que permitan continuar desarrollando acciones como los talleres y difusión de materiales promoventes de la PEG. De igual manera se seguira insistiendo respetuosa e institucionalmente para que a través de INMUJERES se logre que al 2010 se incrementen los recursos
destinados al 9A y que éstos sean independientes como condición para garantizar el avance en la transversalización de la PEG en las políticas públicas de la Administración Pública Federal.
2.- Se trabajará en la articulación interinstitucional que permitan al PROMUSAG contribuir, en tanto elemento sustantivo para lograr la igualdad entre mujeres y hombre, a estrategias gubernamentales como el Observatorio Ciudadano, el Programa de Cultura Institucional y las líneas de
acción estratégicas del PROIGUALDAD recientemente definidas.

Acciones realizadas en el periodo
UR: 310
Se anexa documento

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 310
Con relación al ejercicio del presupuesto para inversión (apoyo para la implementación de proyectos productivos) el mismo distribuido en su totalidad tres meses antes de lo programado.
Total de cursos y talleres de capacitación con perspectiva de género capacitados con perspectiva de género. La capacitación se desarrolla de manera articulada y vertebrada con otras etapas de la operación y gestión del programa, motivo por el cual durante este periodo no se presentaron
avances al indicador mencionado, asi mismo es importante resaltar que se tenían programados 2 cursos y/o talleres anuales de capacitación, lograndose impartir 4 de ellos durante el primer semestre, lo que dio como resultado obtener un avance del 200%
Total de servidoras/es públicos del sector agrario capacitados con perspectiva de genero. La capacitación se desarrolla de manera articulada y vertebrada con otras etapas de la operación y gestión del programa.
Como resultado de la implementación de una gestión interna estratégica para agilizar la entrega de recursos a proyectos productivos, solo se logro capacitar a 512 servidoras/es públicos en cinco temas: Elaboración de proyectos de desarrollo social con perspectiva de genero, glosario de
genero, Ley general para la igualdad entre hombres y mujeres, Ley general de acceso de las mujeres a una vida libre de violencia y Derecho humano de las mujeres.
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Ramo 16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 16 P002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

116

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

3. Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

16. Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual 

Asegurar la sustentabilidad ambiental mediante la participación 
responsable de los mexicanos en el cuidado, la protección, la 
preservación y el aprovechamiento racional de la riqueza natural del 
país, logrando así afianzar el desarrollo económico y social sin 
comprometer el patrimonio natural y la calidad de vida de las 
generaciones futuras.

7.4.1  En un marco de respeto a los derechos humanos, establecer una 
participación incluyente, equitativa, diferenciada, corresponsable y 
efectiva de todos los sectores de la sociedad, y en todos los sectores de 
gobierno, en la formulación de políticas y en la adopción de compromisos 
conjuntos que contribuyan al desarrollo sustentable de nuestro país.  

Desarrollo de Políticas Ambientales

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Unidad Coordinadora de Participación Social y 
Transparencia) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Medio Ambiente y Recursos 
Naturales

Programa 
presupuestario

Definición de la normatividad para la 
política ambiental e identificación y diseño 
de instrumentos de fomento en apoyo al 
desarrollo sustentable

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 6.0
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 16 P002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Medio Ambiente y Recursos 
Naturales

Programa 
presupuestario

Definición de la normatividad para la 
política ambiental e identificación y diseño 
de instrumentos de fomento en apoyo al 
desarrollo sustentable

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 6.0

RESULTADOS

8 6 7 116.7 87.5

235 158 180 113.9 76.6

23 17 19 111.8 82.6

1,300 1,300 2,088 160.6 160.6

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 116 6 3.8 63.33 6.4 168.42 106.67

UR: 116 6.4 3.8 59.38 6.4 168.42 100.00

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Número de mujeres beneficiadas con subsidios 116 Mujer Trimestral

Número de acciones que incluyen la perspectiva de género incorporadas en programas y proyectos del sector 
ambiental 116 Acción Trimestral

Número de funcionarias/os capacitado/as, por sexo 116 Capacitación Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de talleres sobre género 116 Taller Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 16 P002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Medio Ambiente y Recursos 
Naturales

Programa 
presupuestario

Definición de la normatividad para la 
política ambiental e identificación y diseño 
de instrumentos de fomento en apoyo al 
desarrollo sustentable

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 6.0

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 116
Ante los ajustes en presupuesto, la posibilidad de generar alianzas estratégicas para la conjunción de recursos humanos y financieros inter e intraintitucional, potenciarían el cumplimiento de metas establecidas en el programa anual de trabajo.  

Acciones realizadas en el periodo
UR: 116
Durante el primer trimestre se llevaron a cabo las siguientes acciones: 1 Curso a distancia: Desarrollo sustentable con perspectiva de género (5 teleconferencias). 1 Reunión de trabajo con responsables de PCI del sector ambiental. 1 Asistencia técnica sobre la incorporación de la PEG
en el sector ambiental, a representantes de Guatemala. 4 Conferencias sobre género y medio ambiente en Oaxaca, Chiapas, Baja California y Oaxaca. 1 Artículo: Cambio Climático, equidad de género y gestión de riesgo de desastres. 1 Participación en las comisiones técnicas de
los CCDS: Agenda Azul y Transversalidad.   Entrega de subsidios a 27 proyectos de grupos de mujeres en 15 estados de la República.   Ver anexos en apartado correspondiente.  

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 116
El avance en los indicadores del número de talleres realizados y de funcionarios capacitados, se vieron afectados por los ajustes al presupuestos, durante los últimos meses.                
Por su parte, el número de acciones se ajusta, sumando 6 acciones realizadas durante el primero y segundo trimestre que no se habían contabilizado.     
En cuanto a presupuesto, no se habían programado erogaciones en este trimestre, sin embargo, se continuó con el proceso de otorgamiento de subsidios a grupos de mujeres y se erogaron 2.3 millones por este concepto, más 0.3 millones adicionales, para otras acciones como reuniones y
conferencias.  
El recurso utilizado correspondía a lo programado para el cuarto trimestre,  por lo que también se verá modificado por el ajuste.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 16 S046

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

F00

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

4 Sustentabilidad Ambiental Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales 2007-
2012

F00- Comisión Nacional de Áreas Naturales Protegidas 

5 Integrar la conservación del capital natural del país con el 
desarrollo social y económico.

Valorar y aprovechar sustentablemente los recursos naturales, los 
servicios ambientales y la biodiversidad.

Impulsar la aplicación de la Estrategia de Conservación para el Desarrollo,
con el objeto de apoyar en la mejora de la calidad de vida de los 
pobladores locales y mitigar los impactos negativos a los ecosistemas y 
su biodiversidad.

El Programa de Conservación para el Desarrollo Sostenible constituye un instrumento de la política pública que promueve la conservación de los ecosistemas y su biodiversidad mediante la participación directa y efectiva de la población local, en los procesos de gestión
del territorio; en la apropiación de los recursos; la protección, manejo y restauración de los mismos; y de la valoración económica de los servicios ecosistémicos que éstos prestan a la sociedad, de forma tal que se generen oportunidades productivas alternativas y se
contribuya a mejorar la calidad de vida de los habitantes en el entorno de las áreas protegidas y otras modalidades de conservación, impulsando de manera importante acciones afirmativas con perspectiva de género como una estrategia para dar preferencia a las
mujeres en el acceso a los apoyos del  PROCODES a favor de igualdad de oportunidades.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Comisión Nacional de Áreas Naturales 
Protegidas) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Medio Ambiente y Recursos 
Naturales

Programa 
presupuestario

Programa de Conservación para el 
Desarrollo Sostenible (PROCODES)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 69.0
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 16 S046

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Medio Ambiente y Recursos 
Naturales

Programa 
presupuestario

Programa de Conservación para el 
Desarrollo Sostenible (PROCODES)

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 69.0

RESULTADOS

22,400 9,500 12,400 130.5 55.4

70 31 19.7 63.5 28.1

41 27.3 21.5 78.8 52.4

42.1 17.9 27 150.8 64.1

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: F00 69 21.4 31.01 33.5 156.54 48.55

UR: F00 69 21.4 31.01 33.5 156.54 48.55

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: F00
Se ha solicitado a los Directores Regionales de la CONANP acelerar el procesa de firma de convenios de concertación en las ANP y RPC para agilizar la entrega de recursos y que las acciones comprometidas que aún no se llevan a cabo, den inicio inmediatamente.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: F00
Al mes de septiembre de septiembre las nueve Direcciones de Regionales tiene un ejercicio del 69.64% de ejercicio con respecto al monto radicado y se continúa con la ejecución de las acciones.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: F00
Para el presente ejercicio fiscal el PROCODES tenía autorizado un monto total de 210 millones de pesos, sin embargo derivado de los Lineamientos de Austeridad, Racionalidad, Disciplina y Control del ejercicio presupuestario 2009 emitidos por la Secretaría de Hacienda y Crédito Publico,
el PROCODES tuvo una reducción presupuestal del 8.95% al monto original autorizado por lo que su monto total modificado es de 191.16 millones de pesos, de los cuales 9.39 millones de pesos corresponden al los recursos autorizaron para el PROCODES de contingencia ambiental. En
virtud de lo anterior los montos autorizados para las Direcciones Regionales sufrieron un ajuste el cual se vio reflejado en la cancelación de algunas acciones del PROCODES en las regiones prioritarias.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de participación de mujeres en Proyectos Comunitarios. F00 Porcentaje Trimestral

Porcentaje de participación de mujeres en los cursos de capacitación F00 Porcentaje Trimestral

Proporción  de la inversión del PROCODES con perspectiva de género. F00 Proporción de la 
inversión Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de mujeres que participan en proyectos comunitarios en áreas  protegidas y regiones prioritarias para la 
conservación, por entidad federativa F00 Mujer Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 16 S071

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

413

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

3. Igualdad de Oportunidades Programa Sectorial de Medio Ambiente y Recursos Naturales Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Sin información Abatir la marginación y el rezago que enfrentan los grupos sociales 
vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades que les 
permitan desarrollarse con independencia y plenitud. 

Conservar el patrimonio natural a través de la restauración y la corrección 
de los daños generados hasta el momento para evitar colapsos y mejorar 
la calidad de vida del se humano. 

 La problemática  a la que busca coadyuvar a su solución el PET está definida por su objetivo:  Contribuir a abatir el rezago social de la población afectada por baja demanda de mano de obra o por una emergencia, mediante la entrega de apoyos temporales a su 
ingreso por su participación en proyectos de beneficio familiar o comunitario. 

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Política Ambiental e 
Integración Regional y Sectorial) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Medio Ambiente y Recursos 
Naturales

Programa 
presupuestario

Programa de Empleo Temporal (PET) Monto Aprobado 
(millones de pesos) 37.0
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 16 S071

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Medio Ambiente y Recursos 
Naturales

Programa 
presupuestario

Programa de Empleo Temporal (PET) Monto Aprobado 
(millones de pesos) 37.0

RESULTADOS

2,625 2,500 1,899 76.0 72.3

N/A N/A N/A N/A N/A

471,568 434,011 1,374,177 316.6 291.4

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 413 37 34 91.89 88.3 259.71 238.65

UR: 413 88.3 34 38.51 88.3 259.71 100.00

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Número de jornales generados, por sexo y entidad federativa 413 Jornal Trimestral

Monto del jornal promedio entregado, por sexo del beneficiario y entidad federativa 413 Pesos Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número proyectos de empleo temporal para mujeres apoyados 413 Proyecto Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 16 S071

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Medio Ambiente y Recursos 
Naturales

Programa 
presupuestario

Programa de Empleo Temporal (PET) Monto Aprobado 
(millones de pesos) 37.0

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 413
Se está generando un módulo geomático para georeferenciar la inversión del programa distinguiendo las obras con participación de mujeres, la inversión dirigida a ellas, los apoyos otorgados, el tipo de obra en la que participan, etc.

Acciones realizadas en el periodo
UR: 413
Conformación de comités de participación social y trabajo en obras. 

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 413
Justificación de la diferencia de avances al tercer trimestre para el indicador Número proyectos de empleo temporal para mujeres apoyados.     
La meta programada tanto en recursos como en jornales ha sido cumplida y rebasada, esto ha sido posible por la asignación de recursos adicionales al PET que triplican su presupuesto original (113 millones presupuesto original; 363 millones de pesos presupuesto modificado)    
Justificación de la diferencia de avances al tercer trimestre para el indicador Número de jornales generados, por sexo y entidad federativa.    
La meta programada tanto en recursos como en jornales ha sido cumplida y rebasada, esto ha sido posible por la asignación de recursos adicionales al PET que triplican su presupuesto original (113 millones presupuesto original; 363 millones de pesos presupuesto modificado    
Justificación de la modificación del Importe programado e Importe modificado (en avances del ejercicio del presupuesto).   
El PET tuvo una ampliación presupuestal de 253 millones de pesos adicionales a los 113 autorizados en el Presupuesto de egresos de la federación, lo cual ha dado la pauta para incrementar los montos de inversión dirigidos a mujeres y 
obras y acciones en las que este sector de población participa.  

8 de 8



 
 
 
 
 
 

Ramo 17 Procuraduría General de la República 



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 17 E002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

100

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Procuraduría General de la 
República

Programa 
presupuestario

Combate a delitos del fuero federal Monto Aprobado 
(millones de pesos) 83.8

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Procuraduría General de la República)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Una de las premisas de la Procuraduría General de la República es actuar con respeto a los derechos humanos, garantizando el estado de derecho y la equidad de género, lo cual se logrará, con la investigación y seguimiento de denuncias en materia de derechos 
humanos, así como con el fortalecimiento de la prevención del delito con el fin de disminuir los índices delictivos.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 1:Estado de Derecho y Seguridad   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Procuración de 
Justicia Procaduría General de la República 2007-2012

Procuraduría General de la República

 1:  Garantizar la certeza jurídica y predictibilidad en la aplicación 
de la ley para toda la población.   

Programa  Sectorial:      Consolidar una cultura de protección, 
promoción y observancia de las garantías individuales y la igualdad 
de género con pleno respeto a los derechos humanos en el proceso 
penal.

UR: 100   Garantizar el estado de derecho y la equidad de género a 
través de la investigación y seguimiento denuncias en la materia. 
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 17 E002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Procuraduría General de la 
República

Programa 
presupuestario

Combate a delitos del fuero federal Monto Aprobado 
(millones de pesos) 83.8

RESULTADOS

31 28.4 39.3 138.4 126.8

66.7 72.7 89.5 123.1 134.2

66.7 77.3 92.6 119.8 138.8

72.7 62.7 56.9 90.7 78.3

60 45 93 206.7 155.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 100 83.8 52.2 62.29 49.1 94.06 58.59

UR: 100 83.8 52.2 62.29 49.1 94.06 58.59

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de averiguaciones previas determinadas en delitos de violencia contra las mujeres y trata de personas 
con relación a las averiguaciones previas en trámite. 100 Averiguaciones Trimestral

Porcentaje de exhortos diligenciados en relación a los exhortos iniciados 100 Exhortos Trimestral

Porcentaje de actas circunstanciadas determinadas en relación a las actas iniciadas. 100 Actas circunstanciales Trimestral

Porcentaje de expedientes concluidos de casos de búsqueda de mujeres desaparecidas. 100 Expediente Trimestral

Producir insumos de género para contribuir al desarrollo de políticas públicas en materia de violencia contra las 
mujeres y trata de personas. 100 Insumos Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 17 E002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Procuraduría General de la 
República

Programa 
presupuestario

Combate a delitos del fuero federal Monto Aprobado 
(millones de pesos) 83.8

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 100
Sin información

Acciones realizadas en el periodo
UR: 100
Las acciones realizadas en periodo se exponen en el Anexo 2 del Programa E002

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 100
La Procuraduría General de la República es un órgano del poder Ejecutivo Federal, cuya misión es la de contribuir a garantizar el Estado democrático de Derecho y preservar el cumplimiento irrestricto de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, mediante una procuración
de justicia federal eficaz y eficiente, apegada a los principios de legalidad, certeza jurídica y respeto a los derechos humanos, en colaboración con instituciones de los tres órdenes de gobierno y al servicio de la sociedad, lo anterior sin hacer distingos de ningún tipo, por lo que la actuación
ministerial responde a una demanda específica de la sociedad sin que se pueda determinar un universo por atender.    Por tal motivo no se requisita la población objetivo y la población beneficiaria por programa. 
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 17 E003

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

400

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Procuraduría General de la 
República

Programa 
presupuestario

Combate a la delincuencia organizada Monto Aprobado 
(millones de pesos) 10.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Subprocuraduría de Investigación 
Especializada en Delincuencia Organizada) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Una de las premisas de la Procuraduría General de la República es actuar con respeto a los derechos humanos, garantizando el estado de derecho y la equidad de género, lo cual se logrará, con la investigación y seguimiento de denuncias en materia de delincuencia 
organizada.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 1:Estado de Derecho y Seguridad   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Procuración de 
Justicia Procaduría General de la República 2007-2012

Procuraduría General de la República 

4:  Modernizar el sistema de justicia penal encaminado a lograr 
un marco normativo que garantice justicia pronta y eficaz.   

Programa  Sectorial:      Consolidar una cultura de protección, 
promoción y observancia de las garantías individuales y la igualdad 
de género con pleno respeto a los derechos humanos en el proceso 
penal.

UR: 400   Garantizar el estado de derecho y la equidad de género a 
través de la investigación y seguimiento denuncias en la materia. 
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 17 E003

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Procuraduría General de la 
República

Programa 
presupuestario

Combate a la delincuencia organizada Monto Aprobado 
(millones de pesos) 10.0

RESULTADOS

80 64 64 100.0 80.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 400 10 7.3 73.00 7.3 100.00 73.00

UR: 400 10 7.3 73.00 7.3 100.00 73.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Averiguaciones previas despachadas en materia de tráfico de menores, indocumentados y órganos. 400 Averiguación previa Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 400
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 400
Las acciones realizadas, se reportan en el Anexo 2 del E003

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 400
La Procuraduría General de la República es un órgano del poder Ejecutivo Federal, cuya misión es la de contribuir a garantizar el Estado democrático de Derecho y preservar el cumplimiento irrestricto de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, mediante una procuración
de justicia federal eficaz y eficiente, apegada a los principios de legalidad, certeza jurídica y respeto a los derechos humanos, en colaboración con instituciones de los tres órdenes de gobierno y al servicio de la sociedad, lo anterior sin hacer distingos de ningún tipo, por lo que la actuación
ministerial responde a una demanda específica de la sociedad sin que se pueda determinar un universo por atender.  
Por tal motivo no se requisita la población objetivo y la población beneficiaria por programa.  
Por otra parte, es importante destacar que la actuación ministerial se lleva a cabo mediante una atención especializada, con personal calificado que desempeña su función de acuerdo a un modelo integral que se caracteriza por el trato digno, absoluta confidencialidad, reserva de la
información y seguimiento puntual de cada caso, así como de las averiguaciones previas respectivas.   
Asimismo, toda vez que el ámbito de competencia de la Procuraduría General de la República forma parte de un eje del PND Estado de Derecho y seguridad, por lo que las actuaciones ministeriales tienen un alto grado de confidencialidad.  
Por tal motivo no se requisita el  Anexo I de este apartado.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 17 E009

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

100

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Procuraduría General de la 
República

Programa 
presupuestario

Promoción del respeto a los derechos 
humanos

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 11.1

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Procuraduría General de la República)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Una de las premisas de la Procuraduría General de la República es actuar con respeto a los derechos humanos, garantizando el estado de derecho y la equidad de género, lo cual se logrará, con la investigación y seguimiento de denuncias en materia de derechos 
humanos, así como con el fortalecimiento de la prevención del delito con el fin de disminuir los índices delictivos.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 1:Estado de Derecho y Seguridad   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Procuración de 
Justicia Procaduría General de la República 2007-2012

Procuraduría General de la República 

12:  Asegurar el respeto irrestricto a los derechos humanos y 
pugnar por su promoción y defensa.   

Programa  Sectorial:      Consolidar una cultura de protección, 
promoción y observancia de las garantías individuales y la igualdad 
de género con pleno respeto a los derechos humanos en el proceso 
penal.

UR: 100   Garantizar el estado de derecho y la equidad de género a 
través de la investigación y seguimiento denuncias en la materia. 
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 17 E009

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Procuraduría General de la 
República

Programa 
presupuestario

Promoción del respeto a los derechos 
humanos

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 11.1

RESULTADOS

13,023 9,628 11,330 117.7 87.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 100 11.1 7.4 66.67 4.6 62.16 41.44

UR: 100 11.1 7.4 66.67 4.6 62.16 41.44

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Atención y servicio a víctimas de violencia y trata de personas en los Centros de Atención Integral FEVIMTRA 100 Atención y servicio Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 100
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 100
Las acciones realizadas se exponen en el Anexo 2 del Programa E009

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 100
La Procuraduría General de la República es un órgano del poder Ejecutivo Federal, cuya misión es la de contribuir a garantizar el Estado democrático de Derecho y preservar el cumplimiento irrestricto de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, mediante una procuración
de justicia federal eficaz y eficiente, apegada a los principios de legalidad, certeza jurídica y respeto a los derechos humanos, en colaboración con instituciones de los tres órdenes de gobierno y al servicio de la sociedad, lo anterior sin hacer distingos de ningún tipo, por lo que la actuación
ministerial responde a una demanda específica de la sociedad sin que se pueda determinar un universo por atender.    Por tal motivo no se requisita la población objetivo y la población beneficiaria por programa. 
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Ramo 19 Aportaciones a Seguridad Social 



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 19 J014

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

411

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

74 N/A 75 N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Aportaciones a Seguridad Social Programa 
presupuestario

Apoyo Económico a Viudas de Veteranos 
de la Revolución Mexicana

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 1.5

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Unidad de Política y Control Presupuestario)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Conceder a las Viudas de Veteranos de la Revolución ayudas económicas semestrales en forma vitalicia, sin que genere por dicho concepto derecho alguno a sus deudos

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Sin información Secretaría de Hacienda y Crédito Público

17:  Abatir la marginación y el rezago que enfrentan los grupos 
sociales vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades 
que les permitan desarrollarse con independencia y plenitud.   

Sin información UR: 411   Salvaguardar los derechos de las Viudas de Veteranos de la 
Revolución relacionados con la ayuda económica vitalilcia que se les 
proporciona
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 19 J014

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Aportaciones a Seguridad Social Programa 
presupuestario

Apoyo Económico a Viudas de Veteranos 
de la Revolución Mexicana

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 1.5

RESULTADOS

74 0 75 N/A 101.4

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 411 1.5 0.8 53.33 0.3 37.50 20.00

UR: 411 1.5 0.8 53.33 0.3 37.50 20.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Viudas  de veteranos de la Revolución que recibieron apoyo económico 411
Viudas de los 

veteranos de la 
Revolución

Semestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 411
Continuar proporcionando en tiempo y forma las ayudas económicas a la pobalción objetivo, así como mantener la comunicación constante ya sea con las propias beneficiarias o con sus familiares, con el propósito de conocer su estado de salud general.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 411
No se tienen programados avances al tercer trimestre del año, toda vez que las ayudas a las Viudas de Veteranos de la Revolución se proporcionan en forma semestral. No obstante, se guarda comunicación constante con las beneficiaras a efecto de monitorear su condición de vida.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 411
No aplica
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Ramo 20 Desarrollo Social 



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 P002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

313

600
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-
2012

Secretaria de Desarrollo Social

17:  Abatir la marginación y el rezago que enfrentan los grupos 
sociales vulnerables para proveer igualdad en las oportunidades 
que les permitan desarrollarse con independencia y plenitud.   

Programa  Sectorial:      Abatir el rezago que enfrentan los grupos 
sociales vulnerables a través de estrategias de asistencia social que 
les permitan desarrollar sus potencialidades con independencia y 
plenitud.

UR: 600   El principio rector de la política en el desarrollo sustentable que 
consiste en crear las condiciones para que todos los mexicanos tengan 
las mismas oportunidades.

Estudios y asesorías relacionados con programas que incorporan a la perspectiva de género y presupuesto para mujeres y la igualdad de género.
Algunos de los principales obstáculos para el desarrollo de las mujeres son la violencia física, sexual, emocional o económica que suelen padecer en su relación de pareja o laboral, los cuales perturban sus vidas, atropellan sus derechos, limitan sus oportunidades y
restringen su acceso a información y servicios relevantes; dichas situaciones no son exclusivas de los estratos con menores ingresos, pero las mujeres que pertenecen a ellos cuentan con menos oportunidades para enfrentarlas. La jefatura femenina de los hogares en
el país es una condición estrechamente vinculada con la residencia en el ámbito urbano y más de la mitad de estos hogares cuentan con bajos ingresos. Según estimaciones del CONEVAL con base en la ENIGH 2006, a nivel nacional 12.4 millones de mujeres de
hogares asentados en el medio urbano se encontraban en situación de pobreza, y el 24.9 por ciento de los hogares pobres de las ciudades tenían jefatura femenina. Debe mencionarse que al Programa Hábitat le corresponden 211 millones de los 265.9 etiquetados.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

(Subsecretaría de Prospectiva, Planeación y 
Evaluación) Resultados

100% o más de avance

(Unidad de Programas de Atención de la 
Pobreza Urbana) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Definición y conducción de la política de 
desarrollo social, el ordenamiento 
territorial y la vivienda

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 265.9
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 P002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Definición y conducción de la política de 
desarrollo social, el ordenamiento 
territorial y la vivienda

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 265.9

RESULTADOS

N/A 0.0 0.0 N/A N/A

N/A 0.0 0.0 N/A N/A

N/A 0.0 0.0 N/A N/A

N/A 0.0 0.0 N/A N/A

N/A 0.0 0.0 N/A N/A

N/A 0.0 0.0 N/A N/A

N/A 0.0 0.0 N/A N/A

N/A 0.0 0.0 N/A N/A

2 1 10 1,000.0 500.0Número de estudios, encuestas o investigaciones realizadas con componente de género 600 estudios, encuestas o 
investigaciones Trimestral

Monto de recursos federales destinados a proyectos para el desarrollo de capacidades individuales y comunitarias 313 Recursos Federales Trimestral

Número de proyectos para el desarrollo de capacidades individuales y comunitarias 313 Proyecto Trimestral

Monto de recursos federales destinados a la prevención y atención de la violencia 313 Recursos Federales Trimestral

Número de proyectos destinados a la promoción de la equidad de género 313 Proyecto Trimestral

Monto de recursos federales destinados a apoyar Centros Especializados para la Atención de Víctimas de la 
Violencia 313 Recursos federales  Trimestral

Monto de recursos federales destinados a la promoción de la equidad de género 313 Recursos federales  Trimestral

Número de proyectos de los Centros Especializados para la Atención de Víctimas de la Violencia 313 Proyecto Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de proyectos orientados a la prevención y atención de la violencia 313 Proyecto Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 P002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Definición y conducción de la política de 
desarrollo social, el ordenamiento 
territorial y la vivienda

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 265.9

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 313 N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

UR: 313 N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

UR: 600 19.5 12 61.54 13.6 113.33 69.74

UR: 600 19.5 12 61.54 13.6 113.33 69.74

Información Cualitativa

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 600
Diagnóstico de la Capacidad Institucional de las Instancias que atienden la problemática de violencia contra las mujeres, el cual ayudará a conocer más a detalle la problemática de los Institutos de Mujeres en las Entidades Federativas. Revisión sustantiva del Proyecto de Desarrollo Humano
y Políticas Públicas entre el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo en México y la SEDESOL como parte del tema de Género. Diagnóstico de los actores sociales que promueven el desarrollo social. Uno de los temas principales a los que se abocan es el análisis de las
condiciones de género. Desarrollo de un instrumento para la identificación de factores sociales que influyen en el bienestar de los beneficiarios de los programas sociales. Evaluación del Programa de Guarderías y Estancias Infantiles para apoyar a madres trabajadoras. Evaluación del
Impacto del Programa de Atención de Adultos Mayores de 70 años y más, el estudio mide el impacto del Programa en distintas variables desenlace tales como ingreso, empoderamiento de los Adultos Mayores, relaciones sociales al interior del hogar, los resultados podrán ser desagregados
por condición de sexo. Evaluaciones al Programa de Ahorro y Subsidio para la Vivienda Tu Casa, es importante mencionar que en los últimos años, las acciones de vivienda del 
Programa Tu Casa se han destinado en aproximadamente al 50% de los hogares solicitantes con jefatura de hogar femenina.  
Asesoría para la elaboración de la norma de los procesos de recolección de información que lleven a cabo la Secretaría y las entidades del sector. Asesoría para la actualización de la norma para la asignación de los 
niveles de pobreza de los hogares beneficiarios de los programas de la Secretaria de Desarrollo Social. La condición de la mujer en el hogar es determinante en la condición de pobreza. Asistencia técnica para 
determinar acciones que incrementen la inserción laboral y productividad de los jóvenes en condiciones de pobreza en zonas urbanas. 
UR: 313
Sin Información

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 P002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Definición y conducción de la política de 
desarrollo social, el ordenamiento 
territorial y la vivienda

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 265.9

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 600
Durante el tercer trimestre, la Subsecretaría de Prospectiva, Planeación y Evaluación informa que a la fecha no se han identificado acciones de mejora que reportar, por lo que de ser el caso se reportarán en el cuarto trimestre del presente ejercicio, respecto a la conclusión y estudios
reportados.
UR: 313
Sin Información

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 600
Durante el tercer trimestre, la Subsecretaría de Prospectiva, Planeación y Evaluación informa que se realizaron 10 proyectos relacionados con la evaluación y diagnósticos referentes a la equidad e igualdad de género, es decir 9 proyectos más con respecto al programado inicialmente, lo
que representa erogaciones por el órden de 13.58 millones de pesos, importe superior en 1.8 millones respecto a lo programado al tercer trimestre (12 millones de pesos), entre los trabajos se reportan la elaboración del Diagnóstico de la capacidad institucional de las instancias que atienden
la problemática de violencia con tra las mujeres; la revisión sustantiva del Proyecto de Desarrollo Humano y Políticas Públicas entre el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo en México, como parte del tema de género; Diagnóstico de los actores sociales que promueven el
Desarrollo Social; el desarrollo de un instrumento para la identificación de factores sociales que influyen en el bienestar de los beneficiarios de los Programas Sociales; la Evaluación del Programa de Guarderías y Estancias Infantiles para apoyar a madres trabajadoras, Evaluación del
Impacto del Programa de Atención a Adultos Mayores de 70 años y más; Evaluación del Programa de Ahorro y Subsidio para la Vivienda Tu casa, así como la Asesoría para la elaboración 
de la Norma de los procesos de recolección de información que lleva a cabo la Dependencia y las Entidades del Sector y la Asesoría para la actualización de la Norma para la asignación de lso niveles de pobreza de los hogares 
beneficiarios de los Programas de la SEDESOL.
UR: 313
Sin Información
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S048

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

313

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-
2012

Secretaria de Desarrollo Social

1:  Reducir significativamente el número de mexicanos en 
condiciones de pobreza con políticas públicas que superen un 
enfoque asistencialista, de modo que las personas puedan 
adquirir capacidades y generar oportunidades de trabajo.   

Programa  Sectorial:      Mejorar la calidad de vida en las ciudades, 
con énfasis en los grupos sociales en condición de pobreza, a 
través de la provisión de infraestructura social y vivienda digna, así 
como consolidar ciudades eficientes, seguras y competitivas.

UR: 313   Mejorar la calidad de vida en las ciudades, con énfasis en los 
grupos sociales en condición de pobreza, a través de la provisión de 
infraestructura social y vivienda digna, así como consolidar ciudades 
eficientes, seguras y competitivas.

Algunos de los principales obstáculos para el desarrollo de las mujeres son la violencia física, sexual, emocional o económica que suelen padecer en su relación de pareja o laboral, los cuales perturban sus vidas, atropellan sus derechos, limitan sus oportunidades y 
restringen su acceso a información y servicios relevantes; dichas situaciones no son exclusivas de los estratos con menores ingresos, pero las mujeres que pertenecen a ellos cuentan con menos oportunidades para enfrentarlas. La jefatura femenina de los hogares en 
el país es una condición estrechamente vinculada con la residencia en el ámbito urbano y más de la mitad de estos hogares cuentan con bajos ingresos. Según estimaciones del CONEVAL con base en la ENIGH 2006, a nivel nacional 12.4 millones de mujeres de 
hogares asentados en el medio urbano se encontraban en situación de pobreza, y el 24.9 por ciento de los hogares pobres de las ciudades tenían jefatura femenina. Debe mencionarse que al Programa Hábitat le corresponden 211 millones de los 265.9 etiquetados en el 
programa presupuestario P002.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Unidad de Programas de Atención de la 
Pobreza Urbana) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa Habitat Monto Aprobado 
(millones de pesos) 265.9
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S048

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa Habitat Monto Aprobado 
(millones de pesos) 265.9

RESULTADOS

0.0 25 25 100.0 N/A

0.0 12,677,579 12,677,579 100.0 N/A

0.0 148 148 100.0 N/A

0.0 7,161,792 7,161,792 100.0 N/A

0.0 166 166 100.0 N/A

0.0 15,694,552 15,694,552 100.0 N/A

0.0 1,147 1,147 100.0 N/A

0.0 77,443,941 77,443,941 100.0 N/AMonto de recursos federales destinados para el desarrollo de capacidades individuales y comunitarias 313 Pesos Trimestral

Cantidad de proyectos para el desarrollo de capacidades individuales y comunitarias 313 Proyecto Trimestral

Monto de recursos federales destinados para la promoción de la equidad de género 313 Pesos Trimestral

Cantidad de proyectos para la promoción de la equidad de género 313 Proyecto Trimestral

Monto de recursos federales destinados para la prevención y atención de la violencia 313 Pesos Trimestral

Cantidad de proyectos para la prevención y atención de la violencia 313 Proyecto Trimestral

Monto de recursos federales destinados para Centros Especializados para la Atención de Víctimas de la Violencia 313 Pesos Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Cantidad de proyectos para Centros Especializados para la Atención de Víctimas de la Violencia 313 Proyecto Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S048

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa Habitat Monto Aprobado 
(millones de pesos) 265.9

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 313 211 231.2 109.57 231.2 100.00 109.57

UR: 313 231.2 231.2 100.00 231.2 100.00 100.00

Información Cualitativa

Nota: al parecer, algonos de los recursos originalmente asignados al Pp P002 fueron transferidos a este Pp.

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 313
Gracias a la promoción realizada por la Coordinación Nacional del Programa Hábitat y las Delegaciones de la SEDESOL con las instancias ejecutoras, se logró, en el tercer trimestre, superar la meta anual de presupuesto para mujeres y la igualdad de género, por lo que no es necesario
implementar acciones de mejora para el cuarto trimestre.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 313
Para prevenir y atender la violencia se tienen 348 proyectos, en 135 municipios, que consisten en desarrollar 163 cursos y 185 campañas  con una inversión federal de $14.6 millones de pesos, beneficiando a 56,340 hombres y mujeres.
Para promover la equidad de género se tienen aprobados 360 proyectos, en 148 municipios, que consisten en implementar 242 campañas y 118 cursos (igualdad de derechos y obligaciones de hombres y mujeres, análisis y reflexión de la condición de género, promoción de la salud sexual y
reproductiva, entre otros temas) con una inversión federal de $26.4 millones de pesos, beneficiando a 110,281 hombres y mujeres.
Para el desarrollo de capacidades individuales y comunitarias se tienen aprobados 3,541 proyectos, en 322 municipios, que consisten en 608 campañas, 1530 cursos, 1286 talleres y 117 tutorías (acciones de capacitación productiva, atención a mujeres con discapacidad, prevención de
adicciones, transtornos alimenticios y embarazos no deseados en mujeres adolescentes, entre otros temas), destinando una inversión federal de $166.8 millones de pesos para beneficiar a 423,648 hombres y mujeres.
Hábitat para el tercer trimestre tiene destinados recursos federales por $231.2 millones de pesos para la ejecución de 4,299 proyectos en 334 municipios (96.3% del total de municipios atendidos por el Programa), beneficiando a 
432,379 mujeres y 218,865 hombres.  Las acciones apoyadas por Hábitat contribuyen a: 1) prevenir y atender la violencia, 2) promover la equidad de género y 3) desarrollar capacidades entre la población objetivo del Programa.
Se tienen aprobados 50 proyectos para construir, habilitar y equipar 36 Centros Especializados para la Atención de Víctimas de la Violencia, que son espacios de protección para las mujeres y sus hijos e hijas, cuya integridad 
está en riesgo debido a la situación de violencia familiar en la que viven. En los CEAVIF se brinda apoyo psicológico, legal y médico, así como acciones para la prevención. En caso necesario, proporciona Albergue por un 
máximo de tres días en tanto se resuelve su situación y, si se solicita, las usuarias son referidas a un Refugio de la localidad. Los municipios apoyados con estos proyectos son: Mexicali y Tijuana,  Baja California; Palenque, Chiapas; 
Álvaro Obregón y  Gustavo A. Madero, Distrito Federal; Irapuato, Guanajuato;  Tuxpan, Jalisco; Ecatepec de Morelos y Tecamac,  México; Hidalgo,  Morelia y Uruapan, Michoacán de Ocampo; Emiliano Zapata, Temixco, Morelos; 
Acaponeta, Bahía De Banderas, Ixtlan del Río, Tepic y Tuxpan, Nayarit; San Juan Bautista Tuxtepec, Oaxaca; Benito Juárez, Felipe Carrillo Puerto y Solidaridad, Quintana Roo; Culiacán, Sinaloa; Nuevo Laredo, Tamaulipas; 
San Pablo del Monte, Tlaxcala; Coatzintla, Las Choapas y Xalapa, Veracruz de Ignacio de la Llave; Calera, Zacatecas. La inversión federal en este rubro asciende a  $23.3 millones de pesos, beneficiando a 60,985 hombres y mujeres.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 313
Las modificaciones a las Reglas de Operación 2009 eliminaron el financiamiento a la construcción, mejoramiento y equipamiento de Centros de Atención Infantil Comunitarios, Casas de Día para Adultos Mayores, Villas para Adultos Mayores, Refugios para la Atención de Víctimas de
Violencia, Centros y Refugios Especializados para la Atención de Población Vulnerable, así como Casas de Oficios y Escuelas-Taller. Sin embargo, en comparación con el ejercicio fiscal 2008, se registra un incremento del 97% en el número de proyectos y del 124% en los recursos federales
destinados para las acciones que favorecen el desarrollo de las mujeres. Lo anterior se debe a la promoción que ha realizado el Programa Hábitat por medio de capacitaciones y asesoría entre los ejecutores (principalmente los gobiernos locales) para invertir en estas líneas de acción. Cabe
señalar que éstos diseñan y proponen los proyectos de acuerdo a las necesidades de los Polígonos.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

7 de 24



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S058

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

VYF

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

24,916,314 24,856,383 24,511 17,658

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-
2012

VYF- Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares

1:  Reducir significativamente el número de mexicanos en 
condiciones de pobreza con políticas públicas que superen un 
enfoque asistencialista, de modo que las personas puedan 
adquirir capacidades y generar oportunidades de trabajo.   

Programa  Sectorial:      Disminuir las disparidades regionales a 
través del ordenamiento territorial e infraestructura social que 
permita la integración de las regiones marginadas a los procesos de 
desarrollo y detone las potencialidades productivas.

UR: VYF   Disminuir las disparidades regionales a través del 
ordenamiento territorial e infraestructura social que permita la integración 
de las regiones marginadas a los procesos de desarrollo y detone las 
potencialidades productivas.

El dificil acceso que tienen los hogares del pais a una vivienda digna constituye un grave problema debido al creciente rezago ahabitacional; los hogares que no cuentan con una vivienda propia debido a que su ingreso no alcanza a satisfacer sus necesidades basicas 
de alimentacion vestido vivienda y salud, o en ocasiones el grave deterioro en ellas lo que repercute en el ambito de la salud y la calidad de vida, las mujeres ven agravada esta situación por los multiples factores de discriminación

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones 
Populares) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Ahorro y Subsidio para la 
Vivienda Tu Casa

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 627.8
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S058

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Ahorro y Subsidio para la 
Vivienda Tu Casa

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 627.8

RESULTADOS

18,687 8,200 18,570 226.5 99.4

7,475 3,280 10,766 328.2 144.0

66,773 25,052 67,546 269.6 101.2

27,200 10,201 38,412 376.6 141.2

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: VYF 627.8 580 92.39 627.8 108.24 100.00

UR: VYF 627.8 580 92.39 627.8 108.24 100.00

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Número de subsidios otorgados para ampliación y mejoramiento para jefas de familia VYF Subsidio Trimestral

Número de subsidios otorgados para ampliación y mejoramiento VYF Subsidio Trimestral

Número de subsidios otorgados UBV para jefas de familia VYF Subsidio Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de subsidios otorgados para UBV VYF Subsidio Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Tercer Trimestre 2009
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Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Ahorro y Subsidio para la 
Vivienda Tu Casa

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 627.8

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: VYF
Se concluirá con el cierre del ejercicio fiscal de la operación del programa, cabe mencionar que el recurso destinado en el anexo 9a del PEF 2009, ya se ejerció en su totalidad, alcanzando las metas establecidas en número de acciones y presupuesto. El monto de acciones destinadas a
mujeres es de 49,178 por un monto de 775, 859,314.88, el sistema no permite capturar cantidades superiores a lo destinado en el anexo 9a.  

Acciones realizadas en el periodo
UR: VYF
Se agilizó el ejercicio del programa para iniciar el cierre del ejercicio fiscal

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: VYF
En cuanto a las variaciones sobre la diferencia de metas en avance del 3er trimestre: Se superó la meta de avance estimada para el trimestre, debido a que se agilizó el ejercicio del programa para iniciar el cierre del ejercicio fiscal a petición de la SHCP. El recurso destinado en el anexo
9a se ejercio en su totalidad (627.5 millones) al cierre del tercer trimestre, la meta es rebasada en monto y numero de acciones, porque un porcentaje importante de los recursos asignados al programa no incluidos en el anexo 9a, tambien son destinados a atender la demanda de mujeres
jefas de familia.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S070

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

D00

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-
2012

D00- Instituto Nacional de Desarrollo Social

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Sectorial:      Abatir el rezago que enfrentan los grupos 
sociales vulnerables a través de estrategias de asistencia social que 
les permitan desarrollar sus potencialidades con independencia y 
plenitud.

UR: D00   Desarrollar actividades de difusión y divulgación sobre la 
importancia de la igualdad entre mujeres y hombres, promoviendo la 
eliminación de estereotipos establecidos en función del género. Se 
fortalecerán las instituciones públicas y se respaldarán a las privadas que 
apoyan a las mujeres que sufren violencia en cualquiera de sus 
manifestaciones y que tienen como propósito eliminar esta práctica que 
afecta la integridad y dignidad femeninas.

Anteriormente no se habían etiquetado fondos para la operación de los Centros de Atención, sin embargo son fundamentales para que los casos que entren a Refugio se mantengan con confidencialidad. Hasta el momento no se cuenta con protocolos de
confidencialidad en las dependencias estatales que atienden casos de violencia extrema, lo que vulnera la confidencialidad de los refugios. En virtud del riesgo que los Refugios están asumiendo continuamente debido a operativos, ordenes de aprehensión y otras
amenazas llevadas acabo este año contra Refugios en 4 Estados del país, consideramos fundamental reforzar la operación de sus Centros de Atención Externa, con un presupuesto etiquetado que les permita operar con calidad, con mejores medidas de seguridad así
como implementar en los mismos un programa de Desarrollo para Mujeres egresadas de Refugio, de manera que éstas, al salir del Refugio cuenten con opciones laborales y se les pueda dar seguimiento a su caso, así cómo, capacitación para el empleo y cursos para
fortalecer su autonomía y así contribuir de mejor manera para que estas mujeres no se vean obligadas a regresar con el generador de violencia y podamos incrementar el número de mujeres que definitivamente rompan el ciclo de la violencia.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto Nacional de Desarrollo Social)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Coinversión Social Monto Aprobado 
(millones de pesos) 20.0
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S070

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Coinversión Social Monto Aprobado 
(millones de pesos) 20.0

RESULTADOS

24 21 21 100.0 87.5

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: D00 20 20 100.00 11.7 58.50 58.50

UR: D00 20 20 100.00 11.7 58.50 58.50

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: D00
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: D00
Se comenta en el Anexo 2 correspondiente al tercer trimestre. 

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: D00
En lo que respecta a la población beneficiaria del Programa de Coinversión Social (PCS), no se captura información tanto en población objetivo, ni atendida, debido a que no es posible identificar por sexo (hombres - mujeres); la población objetivo del PCS son los Actores Sociales que
realizan actividades para promover la igualdad de oportunidades, a través de la construcción de capital social, de conformidad con lo que se establece en las Reglas de Operación, numeral 3.2. 

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de centros de atención externos operando por entidad federativa apoyados por el Programa de Coinversión 
Social D00 Centro Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S117

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

VYF

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

24,916,314 24,856,383 22,835 16,878

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-
2012

VYF- Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones Populares

1:  Reducir significativamente el número de mexicanos en 
condiciones de pobreza con políticas públicas que superen un 
enfoque asistencialista, de modo que las personas puedan 
adquirir capacidades y generar oportunidades de trabajo.   

Programa  Sectorial:      Disminuir las disparidades regionales a 
través del ordenamiento territorial e infraestructura social que 
permita la integración de las regiones marginadas a los procesos de 
desarrollo y detone las potencialidades productivas.

UR: VYF   Disminuir las disparidades regionales a través del 
ordenamiento territorial e infraestructura social que permita la integración 
de las regiones marginadas a los procesos de desarrollo y detone las 
potencialidades productivas.

El dificil acceso que tienen los hogares del pais a una vivienda digna constituye un grave problema debido al creciente rezago habitacional; los hogares que  debido a que su ingreso y grado de marginación no alcanzan a satisfacer sus necesidades basicas de 
alimentacion vestido vivienda y salud, o en ocasiones el grave deterioro en ellas lo que repercute en el ambito de la salud y la calidad de vida, las mujeres ven agravada esta situación por los multiples factores de discriminación.  En el ambito rural ademas de los factores 
anteriores se suma el alto nivel de marginación, el bajo indice de desarrollo humano asi como las grandes disparidades entre las comunidades urbanas y rurales.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones 
Populares) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Vivienda Rural Monto Aprobado 
(millones de pesos) 17.3
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S117

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Vivienda Rural Monto Aprobado 
(millones de pesos) 17.3

RESULTADOS

3,661 2,000 824 41.2 22.5

1,464 800 470 58.8 32.1

12,772 6,000 56,840 947.3 445.0

5,109 2,400 32,365 1,348.5 633.5

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: VYF 17.3 17.3 100.00 17.3 100.00 100.00

UR: VYF 17.3 17.3 100.00 17.3 100.00 100.00

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Número de subsidios otorgados para ampliación y mejoramiento para jefas de familia VYF Subsidio Trimestral

Número de subsidios otorgados para ampliación y mejoramiento VYF Subsidio Trimestral

Número de subsidios otorgados UBV para jefas de familia VYF Subsidio Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de subsidios otorgados para UBV VYF Subsidio Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Vivienda Rural Monto Aprobado 
(millones de pesos) 17.3

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: VYF
Se continuara con el proceso de cierre del ejercicio

Acciones realizadas en el periodo
UR: VYF
Se supero la meta establecida para asignación a mujeres en la modalidad de ampliación y mejoramiento por lo tanto el ejercicio presupuestal fue mayor a lo estipulado en la meta PEF 2009 para el anexo 9a. Cabe mencionar que el sistema no permite capturar cantidades mayores a lo
autorizado en el PEF en este rubro

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: VYF
Se concluirá con el cierre del ejercicio fiscal de la operación del programa, cabe mencionar que el recurso destinado en el anexo 9a del PEF 2009, ya se ejerció en su totalidad, alcanzando las metas establecidas en número de acciones y presupuesto, sin embargo en acciones de Unidad
Básica de Vivienda la meta no se alcanzo debido a que la demanda fue menor en este rubro, sin embargo la meta en ampliaciones y mejoramientos se supero por mucho a lo proyectado en el ejercicio.   
El monto de acciones destinadas a mujeres es de 32,835  por un monto de 332, 096,513.21, el sistema no permite capturar cantidades superiores a lo destinado en el anexo 9a.     
En cuanto a las variaciones sobre la diferencia de metas en avance del 3er trimestre:  Se  superó la meta de avance estimada para el trimestre, debido a que se agilizó el ejercicio del programa para iniciar el cierre del ejercicio fiscal a petición de la SHCP.  
El recurso destinado en el anexo 9a se ejercio en su totalidad (17.3 millones) al cierre del tercer trimestre, la meta es rebasada en monto y numero de acciones, porque un porcentaje importante de los recursos asignados al programa no incluidos en el anexo 9a, tambien son destinados a
atender la demanda de mujeres jefas de familia.
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Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

D00

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-
2012

D00- Instituto Nacional de Desarrollo Social

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Sectorial:      Abatir el rezago que enfrentan los grupos 
sociales vulnerables a través de estrategias de asistencia social que 
les permitan desarrollar sus potencialidades con independencia y 
plenitud.

UR: D00   Incorporar la perspectiva de género como un referente 
fundamental en la definición de planes, programas y proyectos del sector 
social parapromover una distribución equitativa de los recursos, 
oportunidades y beneficios del desarrollo entre hombres y mujeres.

La violencia contra las mujeres representa una violación a los derechos humanos de las mujeres, y se encuentra arraigada en las relaciones desiguales de poder entre los hombres y las mujeres afectando el desarrollo humano y social, así como la vida democrática del 
país. Las Instancias de Mujeres en las Entidades Federativas (IMEF) requieren un fortalecimiento institucional para que en conjunto con la sociedad, el gobierno y las instituciones académicas prevengan, detecten y atiendan la violencia contra las mujeres.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto Nacional de Desarrollo Social)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Apoyo a las Instancias de 
Mujeres en las Entidades Federativas, Para 
Implementar y Ejecutar Programas de 
Prevención de la Violencia Contra las 
Mujeres

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 196.8
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Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Apoyo a las Instancias de 
Mujeres en las Entidades Federativas, Para 
Implementar y Ejecutar Programas de 
Prevención de la Violencia Contra las 
Mujeres

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 196.8

RESULTADOS

40 32 44 137.5 110.0

3,031.9 2,021.3 2,458.0 121.6 81.1

16 0 0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: D00 196.8 146.3 74.34 158.8 108.54 80.69

UR: D00 185 146.3 79.08 158.8 108.54 85.84

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de IMEF con Modelos de Atención a la Violencia de Género sistematizados D00 IMEF Anual

Número de mujeres atendidas en refugios apoyados D00 Mujer Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

 Número de refugios apoyados para las mujeres en situación de violencia D00 Refugios Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de Apoyo a las Instancias de 
Mujeres en las Entidades Federativas, Para 
Implementar y Ejecutar Programas de 
Prevención de la Violencia Contra las 
Mujeres

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 196.8

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: D00
Se reforzará la asesoría vía telefónica a las IMEF y se dará seguimiento en campo a la ejecución de los proyectos.  Se brindará assistencia a las IMEF para el llenado de los instrumentos de recopilación de datos.

Acciones realizadas en el periodo
UR: D00
Se pagó el 100% de los proyectos participantes durante el presente ejercicio fiscal.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: D00
La meta del  número de mujeres atendidas en los refugios se cubrirá con la apertura de los refugios que están en proceso de concluir las actividades preparatorias, toda vez que al cierre del trimestre estas tareas estaban en tránsito.
El número de refugios apoyados que reportan las IMEF en este trimestre incluye  los que recibieron apoyo desde el trimestre pasado (19), toda vez que se les apoyo también en el presente trimestre. Cabe señalar que la programación de esta meta no se planteo en forma acumulada.
De conformidad al numeral 4.3 de las Reglas de Operación del PAIMEF 2009, se podrán destinar recursos de hasta el 7 % del presupuesto asignado para el desarrollo de las diversas acciones asociadas a la planeación, operación, supervisión, seguimiento, acciones de contraloría social y
evaluación externa del Programa.     
Por lo anterior, la variación observada que equivale al importe de 11.8 mdp, corresponde a una parte del 7% de los gastos de operación, cuyo monto total es de 13.8 mdp. 
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Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

211

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

2,229,370 22,519 201,754 3,684

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-
2012

Secretaria de Desarrollo Social

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Sectorial:      Abatir el rezago que enfrentan los grupos 
sociales vulnerables a través de estrategias de asistencia social que 
les permitan desarrollar sus potencialidades con independencia y 
plenitud.

UR: 211   Contribuir a abatir el rezago en materia de acceso y 
permanencia en el trabajo que enfrentan las madres trabajadoras y 
padres solos con hijos entre 1 y 3 años 11 meses (y un día antes de 
cumplir los 4 años) en hogares con ingresos de hasta 6 salarios mínimos 
incrementando la oferta y apoyando la demanda de los servicios de 
cuidado infantil.

La participación de la población femenina en el mercado laboral creció de 38% a 41%, es decir 3 puntos porcentuales en tan sólo 2 años de acuerdo con las Encuestas Nacionales de Ocupación y Empleo actualizada al 2º trimestre de 2005 y 2007. La tasa de 
desocupación femenina entre el año 2000 y el primer trimestre de 2008 fue de 4% mientras la masculina fue de 2.8%. Sin duda los factores que generan esta desigualdad son varios, pero uno de ellos, para aquellas mujeres que son madres, es la falta de espacios de 
cuidado y atención infantil durante las jornadas laborales, así como el elevado costo de estos servicios.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Políticas Sociales)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de estancias infantiles para 
apoyar a madres trabajadoras

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 2,522.0
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Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de estancias infantiles para 
apoyar a madres trabajadoras

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 2,522.0

RESULTADOS

330,332 264,280 243,330 92.1 73.7

9,601 8,800 8,660 98.4 90.2

293,995 235,209 226,488 96.3 77.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 211 2522 1,578.7 62.60 1,574.1 99.71 62.41

UR: 211 2499 1,578.7 63.17 1,574.1 99.71 62.99

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Número de madres y padres beneficiados por sexo y entidad federativa 211 Padres de familia Trimestral

Número de estancias infantiles activas por entidad federativa 211 Estancias infantiles Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de niños que reciben servicio de la Red de estancias Infantiles por sexo y entidad federativa 211 Niño Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Programa de estancias infantiles para 
apoyar a madres trabajadoras

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 2,522.0

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 211
Se propusieron mejoras en las Reglas de Operación del presente año con relación a la seguridad en las estancias.  En el siguiente trimestre se reportará en el Anexo 1 la información a nivel municipal.

Acciones realizadas en el periodo
UR: 211
Modalidad de Apoyo a Madres y Padres Trabajadores   243 mil 330 niños beneficiados.  222 mil 734 madres beneficiadas.  3,754 padres solos beneficiados.  
Existen estancias en 1,163 municipios de todo el país.  
Actualmente se atienden a 402 municipios considerados como indígenas por la Comisión Nacional para el Desarrollo de Pueblos Indígenas (CDI). El Programa tiene presencia en 43 de los 250 municipios con menor Índice de Desarrollo Humano (IDH) del país, de los cuales 24 son
municipios de la Estrategia 100X100.  
A la fecha se atienden 1,585 niños con alguna discapacidad, en 1,180 estancias infantiles distribuidas en las 32 entidades federativas.  
Del total de beneficiarias del programa el 45% no tenía trabajo al momento de ingresar al programa y ahora tienen la oportunidad de buscar empleo.    
Modalidad de Impulso a los Servicios de Cuidado y Atención Infantil.   
8,660 estancias en operación.  
El programa ha generado 45 mil 32 fuentes de ingreso entre responsables de estancias y sus asistentes. Cabe resaltar que 99 por ciento de estos empleos son ocupados por mujeres.  

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 211
Meta de madres y padres beneficiados. La diferencia cuantitativa madres beneficiarias y niños atendidos, radica en que la relación entre las Madres beneficiarias y los Niños que reciben el servicio del Programa no es uno a uno; es decir, no por cada madre hay un niño; el Programa permite
hasta 3 niños por madre beneficiaria siempre que los niños esten en edad de recibir el apoyo y el hogar cumpla con los criterios de elegibilidad, por lo que sólo bajo la circunstancia de que por cada madre haya un único niño en el Programa, los valores de estos dos indicadores podrían
coincidir.
Meta de niños. El proceso de reactivación del Programa y recuperación de la confianza de los posibles beneficiarios no es un proceso inmediato. El crecimiento del Programa ha sido lento debido a los acontecimientos adversos ocurridos en el año: la crisis, el brote de influenza A H1N1
(Abril), el incendio de la guardería ABC subrogada por el IMSS (junio) que generó una serie de visitas por diversas autoridades estatales y locales en pro de mejorar la seguridad, lo que condujo al desistimiento de algunas solicitantes en el proceso para abrir una estancia infantil.    
Meta de estancias.  El crecimiento en el número de estancias es más lento que en otros años derivado de la crisis económica, a las restricciones en materia de protección civil y de los gobiernos locales en pro de 
mejorar la seguridad, esto condujo al desistimiento de algunas solicitantes en el proceso para abrir una estancia infantil

21 de 24



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 20 S175

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

310

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

4,030,000 3,720,000 3,533,971 3,071,171

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 1:Estado de Derecho y Seguridad   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Desarrollo Social 2007-
2012

Secretaria de Desarrollo Social

16:  Fomentar un mayor nivel de desarrollo y mejores 
condiciones de vida que prevengan conductas delictivas en las 
comunidades y espacios urbanos, y que garanticen a toda la 
población el goce de sus derechos y libertades.   

Programa  Sectorial:      Mejorar la calidad de vida en las ciudades, 
con énfasis en los grupos sociales en condición de pobreza, a 
través de la provisión de infraestructura social y vivienda digna, así 
como consolidar ciudades eficientes, seguras y competitivas.

UR: 310   Mejorar la calidad de vida en las ciudades, especialmente la de 
las personas más pobres, a través de la provisión de la infraestructura 
social y vivienda digna, así como la consolidación de ciudades eficientes y 
competitivas.

En los espacios públicos rescatados existe una afluencia de aproximadamente 5000 personas por cada uno de ellos. En la programación de actividades apoyadas en el marco del Programa de Rescate de Espacios Públicos se considera la realización de diversas
acciones de organización y participación de la comunidad para el desarrollo de actividades cívicas, artístico-culturales y deportivas. Con lo cual se busca prevenir la violencia familiar y social, las conductas antisociales, así como promover la conformación de redes
sociales -como formas de organización comunitaria que conlleven a fortalecer el tejido social y contribuir a la seguridad de la población en torno a los espacios públicos-. También se realizan acciones para la sensibilización y prevención de conductas de riesgo dirigidas a
las y los habitantes que concurren en los espacios públicos; y se apoya la elaboración de estudios que permitan conocer el comportamiento del fenómeno de la marginación y la violencia, y que arrojen indicadores sobre percepción de inseguridad en los espacios
públicos. Para el presente ejercicio fiscal, las cifras de población objetivo corresponden exclusivamente a la población cautiva que asistirá a los cursos y talleres de prevención de conductas de riesgo, violencia y equidad de género. 
Sin embargo, las mujeres beneficiarias que asisten al espacio público y que acceden a los demás beneficios antes mencionados es mucho mayor y se calcula que para este ejercico estará alrededor de 2´650,000 mujeres. 
Para el siguiente ejercicio fiscal, de contar con un recurso similar, se prevé ampliar y especificar algunas acciones, particularmente las que se refieren al cumplimiento de la LGAMVLV que da origen a este recurso.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Equipamiento e 
Infraestructura en Zonas Urbano-Marginadas) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Rescate de espacios públicos Monto Aprobado 
(millones de pesos) 57.1
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Rescate de espacios públicos Monto Aprobado 
(millones de pesos) 57.1

RESULTADOS

50 0.0 0.0 N/A 0.0

50 0.0 0.0 N/A 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 310 57.1 57 99.82 57.1 100.18 100.00

UR: 310 57.1 57 99.82 57.1 100.18 100.00

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de mujeres participantes como promotoras comunitarias e integrantes de redes y contralorías sociales 310 Porcentaje Trimestral

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de mujeres asistentes a los talleres y cursos de prevención de conductas de riesgo, violencia y 
promoción de equidad de género 310 Porcentaje Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo
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Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Desarrollo Social Programa 
presupuestario

Rescate de espacios públicos Monto Aprobado 
(millones de pesos) 57.1

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 310
Para el siguiente ejercicio fiscal, de contar con un recurso similar, se prevé ampliar y especificar algunas acciones, particularmente las que se refieren al cumplimiento de la LGAMVLV que da origen a este recurso. En los espacios públicos rescatados existe una afluencia aproximada de
5000 personas por cada uno de ellos. En la programación de actividades apoyadas en el marco del Programa de Rescate de Espacios Públicos se considera la realización de diversas acciones de organización y participación de la comunidad para el desarrollo de actividades cívicas, artístico-
culturales y deportivas, con lo cual se busca prevenir la violencia familiar y social, las conductas de riesgo y promover la equidad de género, fomentar la conformación de redes sociales como formas de organización comunitaria que conlleven a fortalecer el tejido social y contribuir a la
seguridad de la población en torno a los espacios públicos-. También se realizan a traves de cursos, talleres y eventos, para la sensibilización y prevención de conductas de riesgo dirigidas a las y los habitantes que concurren a ellos; lo anterior se apoya en la elaboración de estudios que
permitan conocer el comportamiento del fenómeno de la marginación y la violencia, arrojándo indicadores sobre percepción de la inseguridad. 
Presentando como instrumento marco, el denominado Plan de Actuación Local para Prevenir la Violencia y la Inseguridad, el cual  busca definir los espacios prioritarios para ser intervenidos de acuerdo a los datos estadísticos sobre 
las principales problemáticas que enfrenta la población y su situación sociodemográfica. 

Acciones realizadas en el periodo
UR: 310
Durante este trimestre, el Programa dió seguimiento a los proyectos aprobados y a las actividades que se están desarrollando. Las acciones están orientadas a fortalecer las habilidades de la comunidad en temas como organización, seguridad y participación en el espacio público. Además
se realizan cursos, talleres y eventos con contenidos de prevención de violencia y equidad de género. Así mismo las acciones se dirigieron básicamente a promover las relaciones equitativas e igualitarias entre la población que habita el área aledaña a los espacios públicos. 

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 310
Sin embrago, al 30 de septiembre de 2009, es posible reportar los siguientes avances sobre los indicadores elaborados.       
1. En relación al indicador Porcentaje de mujeres asistentes a los talleres y cursos de prevención de conductas de riesgo, violencia y promoción de equidad de género:     
 - Se han autorizado y asignado recursos a un total de 1,619 espacios públicos, cuya intervención contempla  obras físicas, acciones de prevención situacional y acciones sociales. 
 - Se han programado hasta el momento  talleres, cursos y eventos dirigidos a apoyar la prevención de conductas de riesgo, violencia y equidad de género en los espacios públicos:    
 - Se registran 3,533,971 mujeres beneficiarias y hombres 4,806,377.  
2. En relación al indicador Porcentaje de mujeres participantes como promotoras comunitarias e integrantes de redes y contralorías sociales: 
 - De los 1,619  espacios públicos autorizados, 1,466 registran la participación de promotores sociales. 
 - De los 7,450 promotores y prestadores de servicio social registrados, 3,800 son mujeres y 3650 son hombres.
En relación a la LGAMVLV  y con el propósito de dar cumplimiento a los objetivos del presupuesto etiquetado, este año se incluyó un subprograma relativo a la prevención de conductas de riesgo, violencia y promoción de equidad de género. 
En lo que respecta a los dos indicadores incluidos, cabe señalar que, de acuerdo a nuestra meta programada, la frecuencia de medición será anual. Las características de los indicadores, así como su método de cálculo dificultan la posibilidad 
de reportar avances programados y realizados por trimestre por dos razones fundamentales:          
- Por un lado, los datos con los que se cuenta hasta este momento no tienen la misma unidad de medida que nuestros indicadores, ya que se habla de espacios públicos aprobados, talleres programados y mujeres atendidas (en números absolutos).      
 - Por otro lado, existen casos en los que los datos con los que se cuenta refieren avances programados más no realizados (tal es el caso de los talleres y actividades programadas).        
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Ramo 21 Turismo 



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 21 P001

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

611

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

400 300 1,247 4,499

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

 2:Economía Competitiva y Generadora de Empleos   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Turismo 2007-2012 Secretaria de Turismo

12:  Hacer de México un país líder en la actividad turística a 
través de la diversificación de sus mercados, productos y 
destinos, así como del fomento a la competitividad de las 
empresas del sector de forma que brinden un servicio de calidad 
internacional.   

Programa  Sectorial:      De concurrencia legal y normativa: 
Actualizar y fortalecer la gestión del marco legal y regulatorio del 
sector y las disposiciones concurrentes relacionadas con la 
regulación ambiental, laboral, de inversión pública y privada, 
educación, seguridad pública

UR: 611   Fomentar la ética en la prestación de los servicios turísticos 
estableciendo porgramas preventivos y educativos referentes a la trata de 
personas en el turismo, especialmente la que afecta a los menores de 
edad, en coordinación con otras dependencias y con los tres órdenes de 
gobierno, involucrando la participación del sector empresarial y de la 
sociedad civil.

En el sector turismo se detectó la falta de acciones encaminadas a sensibilizar y capacitar a los servidores públicos, prestadores de servicios turísticos y empresarios en la prevención, de la trata de personas.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Planeación Estratégica y 
Política Sectorial) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Turismo Programa 
presupuestario

Establecer y conducir la política de 
turismo

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 3.0
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 21 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Turismo Programa 
presupuestario

Establecer y conducir la política de 
turismo

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 3.0

RESULTADOS

300 150 4,509 3,006.0 1,503.0

300 150 1,120 746.7 373.3

100 50 0.0 0.0 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 611 3 2.6 86.67 0.8 30.77 26.67

UR: 611 3 2.6 86.67 0.8 30.77 26.67

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Número de servidores públicos atendidos en el módulo de atención para prevenir la violencia familiar y laboral. 611 Persona Trimestral

Personal que labora en el sector turismo capacitado en las medidas de detección, atención y protección de las 
personas en situación de trata por sexo y entidad federativa 611 Persona Trimestral

Número de visitas recibidas al boletín Las mujeres y la igualdad de género. 611 Persona Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 21 P001

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Turismo Programa 
presupuestario

Establecer y conducir la política de 
turismo

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 3.0

Información Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: 611
VER ANEXO II AVANCE DE RESULTADOS

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 611
Módulo de Atención Psicológico-Legal para Prevenir y Atender la Violencia Laboral y Familiar El Centro de atención psicológica y legal para empleados de la Secretaría de Turismo (SECTUR) se concibió como una acción que permitiría cumplir con los diversos compromisos adquiridos por
toda la Administración Pública Federal, en materia de equidad de género. La formalización de dichos compromisos es evaluada por el Instituto Nacional de las Mujeres (INMUJERES) y está estrechamente relacionada con lo establecido en las Leyes Generales de Acceso de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia  y para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, principalmente.  
Para la consecución de esta acción se llevaron a cabo las siguientes acciones:  
Se elaboró, anexo técnico y justificación en conjunto con el INMUJERES. Se buscaron a posibles organizaciones que atendieran el Centro tales como: asociaciones de profesionales en psicología, facultades de psicología (UNAM), organizaciones civiles y profesionistas independientes.  
Se mantuvieron reuniones con representantes de dichas organizaciones para explicar el proyecto que por su naturaleza presenta complejidades y riesgos distintos a los de cualquier otro proyecto. Se habilitó un espacio físico para establecer 
el centro y se consiguió el equipo necesario para su operación: muebles, computadoras e impresoras, teléfonos, etc.. 
Se planeó y diseñaron los materiales y campaña de difusión del Centro: posters, postales.  
Sin embargo, el 8 de agosto de 2009, se comunicó a todas las áreas de SECTUR, que la Secretaría de Hacienda y Crédito Público (SHCP) había dado por cancelada cualquier contratación teniendo que informar a los proveedores la cancelación 
del proyecto, aunado a las indicaciones sobre la reducción del presupuesto, este no se ejercerá en su totalidad del presupuesto original.

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 611
Ampliar la difusión del boletín a estados, municipios, instituciones académicas, y a toda la industria turística del país. Ampliar el tema de trata de personas en los cursos que actualmente imparte la Dirección General de Desarrollo de la Cultura Turística. Asignar los recursos de capacitación
en género a las unidades administrativas encargadas de esa función en la Secretaría de Turismo, tales como la Dirección General de Administración y la Dirección General de Desarrollo de la Cultura Turística. Asignar recursos en 2010 en materia de género a las áreas internas de la
Secretaría de Turismo encargadas de los recursos humanos que permita fortalecer el compromiso con el tema , tanto para capacitación como para el Centro de Atención en Apoyo Psicológico y Legal. Asignar recursos al Programa de Cultura Institucional con Perspectiva de Género 2010-
2012.  
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Ramo 22 Instituto Federal Electoral 



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 22 R003

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

115

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Instituto Federal Electoral Programa 
presupuestario

Capacitar y educar para el ejercicio 
democrático de la ciudadanía

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 10.5

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección Ejecutiva de Capacitación Electoral 
y Educación Cívica) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Existe importante desigualdad entre mujeres y hombres. Las mujeres no son consideradas en la toma de decisiones de carácter político electoral.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Sin información Sin información Instituto Federal Electoral

Sin información Sin información Sin información
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 22 R003

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Instituto Federal Electoral Programa 
presupuestario

Capacitar y educar para el ejercicio 
democrático de la ciudadanía

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 10.5

RESULTADOS

1 0.0 0.0 N/A 0.0

20 20 20 100.0 100.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 115 10.5 10.5 100.00 3 28.57 28.57

UR: 115 10.5 10.5 100.00 3 28.57 28.57

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de campañas integrales (spots de radio y TV, medios impresos y alternativos) que promueven la 
participación política en igualdad de oportunidades 115 Campaña Anual

Número de OSC?s que realizan campañas ciudadanas para la promoción del voto en igualdad de oportunidades 
entre mujeres y hombres 115 OSC´s Semestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin Información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Sin Información

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Sin Información
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Ramo 27 Función Pública 



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 27 O002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

211

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Función Pública Programa 
presupuestario

Ampliación de la cobertura, impacto y 
efecto preventivo de la fiscalización a la 
gestión pública

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 16.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Unidad de Operación Regional y Contraloría 
Social) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Impulsar la vigilancia social en la aplicación de los presupuestos y programas de la Administración Pública Federal en materia de transversalidad de la perspectiva de género, que se ejecutan en las entidades federativas y municipios.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 5:Democracia Efectiva y Política Exterior Responsable   Sin información Secretaria de Función Pública

 5:  Promover y garantizar la transparencia, la rendición de 
cuentas, el acceso a la información y la protección de los datos 
personales en todos los ámbitos de gobierno.   

Sin información UR: 211   Mejorar las acciones de fiscalización, a través del enfoque 
preventivo, con el fin de incrementar su impacto y optimizar los resultados
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 27 O002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Función Pública Programa 
presupuestario

Ampliación de la cobertura, impacto y 
efecto preventivo de la fiscalización a la 
gestión pública

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 16.0

RESULTADOS

11 11 7 63.6 63.6

10 8 18 225.0 180.0

100 75 75 100.0 75.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 211 16 3.8 23.75 1.6 42.11 10.00

UR: 211 8 3.8 47.50 1.6 42.11 20.00

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de observatorios creados para la Transversalidad de la perspectiva de género por entidad federativa y años 
de creación 211 Observatorio Trimestral

Recomendaciones implementadas por los programas, emitidas por el observatorio en 2008r 211 Recomendaciones Trimestral

Avance en el desarrollo y puesta a disposición de un portal con los estudios realizados por los observatorios en 
2008-2009 211 Porcentaje Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 211
En el último trimestre del ejercicio se integrará el Informe Final de los Observatorios.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 211
1.- Se adjudicaron los Observatorios en las siete entidades federativas programadas, siendo Chiapas en segunda convocatoria.
2.- Se realizó la contratación y capacitación a las organizaciones adjudicadas e iniciaron los trabajos de los Observatorios para vigilar cinco programas federales.  
3.- Se continuó el proceso de mejora y actualización de la herramienta informática Sistema Observatorio Ciudadano (SOC), mismo que apoya los trabajos de los Observatorios.
4.- Se continuó el seguimiento a las propuestas de mejora presentadas por los observatorios durante 2008 a las Dependencias y Entidades responsables de los programas vigilados, así como los hechos posiblemente irregulares detectados en ese mismo periodo.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 211
La variación en el avance del ejercicio del presupuesto esta generado por la aplicación de reducciones presupuestarias, en cumplimiento de los lineamientos de austeridad, racionalidad, disciplina y control del ejercicio presupuestario del ejercicio presupuestario 2009, emitidos por la
Secretaría de Hacienda y Crédito Público y publicados en el Diario Oficial de la Federación el 29 de mayo del año en curso
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 27 O004

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

114

111
Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Función Pública Programa 
presupuestario

Aumento en la eficacia de las políticas de 
transparencia y de los mecanismos de 
acceso a la información pública de calidad

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 7.0

Sin Información

(Unidad de Vinculación para la Transparencia)
Resultados

100% o más de avance

(Secretaría Ejecutiva de la Com. 
Intersecretarial para la Transparencia y el 
C b t l C ió l Ad ó

Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Sin información

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 5:Democracia Efectiva y Política Exterior Responsable   Sin información Secretaria de Función Pública

 5:  Promover y garantizar la transparencia, la rendición de 
cuentas, el acceso a la información y la protección de los datos 
personales en todos los ámbitos de gobierno.   

Sin información UR: 111   Consolidar un Gobierno honesto, eficiente y transparente
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 27 O004

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Función Pública Programa 
presupuestario

Aumento en la eficacia de las políticas de 
transparencia y de los mecanismos de 
acceso a la información pública de calidad

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 7.0

RESULTADOS

100.0 0.0 0.0 N/A 0.0

N/A 0.0 0.0 N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 111 N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

UR: 111 N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

UR: 114 N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

UR: 114 N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Porcentaje de avance en la implementación del Sistema de indicadores para la vigilancia del cumplimiento de la 
Política Nacional en materia de igualdad por sector/ramo 111 Avance en la 

implementación Anual

Servidores públicos certificados en temas de género por sexo, nivel jerárquico y sector 111 Servidores públicos Anual

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
Sin Información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
Sin Información

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
Sin Información
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Ramo 35 Comisión Nacional de los Derechos Humanos 



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 35 E011

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

101

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A 2,680 1,730

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

RESULTADOS

55,686 41,765 103,884 248.7 186.6

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Comisión Nacional de los Derechos 
Humanos

Programa 
presupuestario

Atender asuntos de la mujer, la niñez y la 
familia

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 4.1

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Primera Visitaduría General)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

La problemática que atiende el Programa sobre Asuntos de la Mujer, la Niñez y la Familia, es combatir el desconocimiento de los derechos humanos de las mujeres, las niñas, niños y adolescentes, personas con discapacidad y personas adultas mayores, que se 
encuentran en situación de especial vulnerabilidad; favoreciendo a través de sus acciones su conocimiento, reconocimiento y respeto desde una perspectiva de género, por parte de servidoras y servidores públicos y la sociedad en general.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 1:Estado de Derecho y Seguridad   Sin información Comisión Nacional de los Derechos Humanos

12:  Asegurar el respeto irrestricto a los derechos humanos y 
pugnar por su promoción y defensa.   

Sin información UR: 101   La Coordinación del Programa sobre Asuntos de la Mujer, la 
Niñez y la Familia, adscrita a la Primera Visitaduría General, elaborará, 
formulará y en su caso ejecutará y dará seguimiento a acciones cuya 
finalidad sea proteger, promover y difundir los derechos humanos de las 
mujeres, la niñez y la familia.

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Realización de acciones relacionadas con asuntos de la mujer, la niñez y la familia. 101 Servicio Trimestral
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 35 E011

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Comisión Nacional de los Derechos 
Humanos

Programa 
presupuestario

Atender asuntos de la mujer, la niñez y la 
familia

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 4.1

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 101 4.1 3.6 87.80 3.4 94.44 82.93

UR: 101 4.9 3.6 73.47 3.4 94.44 69.39

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 101
Dar continuidad a las actividades de promoción, difusión y defensa de los derechos humanos, en particular de aquellos grupos que se encuentran en condición de especial vulnerabilidad. Fortalecer la vinculación interinstitucional a fin de sumar esfuerzos para cerrar las brechas que se han
abierto entre hombres y mujeres. Optimizar los recursos destinados a la elaboración y ejecución de los programas de la Coordinación cuyo propósito es promover los derechos humanos de las mujeres y la equidad de género. Promover la firma de convenios de colaboración con diversas
instituciones para la presentación y ejecución de los programas del área. Con la finalidad de mejorar la presentación de este informe, se tomó en consideración las recomendaciones del INMUJERES, respecto a desagregar la información relativa de las Delegaciones del Distrito Federal y
de los municipios del Estado de México en los cuales se impactó positivamente a través de las acciones de este Programa Así también, se considerará para futuros informes, la recomendación de desagregar la información relativa a capacitación y formación; no pudiendo hacerlo en este
momento en virtud de no contar con los insumos necesarios para su realización.  

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 101
a) Presentación, aplicación y actualización de programas específicos elaborados por la Coordinación. b) Impartición de conferencias, ponencias y talleres. c) Proporcionar orientación jurídica personal o vía telefónica. d) Proporcionar orientación jurídica vía Internet. e) Organización de
eventos para la difusión y promoción de derechos fundamentales.  f) Elaboración de propuestas de reforma legislativa, que garanticen plenamente los derechos fundamentales de estos colectivos.  g) Elaboración y distribución de materiales de promoción y difusión de derechos humanos.  

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 101
Durante el período que se informa, se rebasó la meta anual programada, en virtud que se atendieron diversas solicitudes extraordinarias de entrega de materiales de promoción y difusión de derechos humanos por las Procuradurías y Comisiones Estatales de Derechos Humanos de las
treinta y un Entidades Federativas. Sin embargo algunas instituciones costearon el envío de dichos materiales, por lo que esta acción no implicó una disminución en el presupuesto de la Coordinación. Lo que no significa que no se ejercerá en su totalidad dicho presupuesto al concluir el
ejercicio 2009.  
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 35 E013

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

102

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A 2,551 1,859

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

RESULTADOS

111 87 122 140.2 109.9

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Comisión Nacional de los Derechos 
Humanos

Programa 
presupuestario

Promover, divulgar, dar seguimiento, 
evaluar y monitorear la política nacional en 
materia de igualdad entre mujeres y 
hombres

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 14.1

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Segunda Visitaduría General)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Fruto de las desigualdades existentes en todos los órdenes de la vida civil, se hizo necesaria la promulgación de la Ley General de Igualdad entre Mujeres y Hombres, la cual faculta a la Comisión Nacional de los Derechos Humanos (CNDH) para realizar el monitoreo en 
el seguimiento, evaluación y análisis de las políticas públicas de igualdad entre mujeres y hombres en el país, así como a difundir el derecho a la igualdad a través de la promoción, capacitación y vinculación con instituciones públicas, privadas, académicas y 
organizaciones de la sociedad civil. También se cuenta con la función de recepción y atención de quejas, sobre hechos presuntamente violatorios de ese derecho humano.    

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 1:Estado de Derecho y Seguridad   Sin información Comisión Nacional de los Derechos Humanos

12:  Asegurar el respeto irrestricto a los derechos humanos y 
pugnar por su promoción y defensa.   

Sin información UR: 102   Promover, divulgar, dar seguimiento, evaluar y monitorear la 
política nacional en materia de igualdad entre mujeres y hombres. 

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Ejecución de acciones para promover y divulgar el derecho a la igualdad entre mujeres y hombres. 102 Servicio Trimestral

3 de 4



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 35 E013

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Comisión Nacional de los Derechos 
Humanos

Programa 
presupuestario

Promover, divulgar, dar seguimiento, 
evaluar y monitorear la política nacional en 
materia de igualdad entre mujeres y 
hombres

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 14.1

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 102 14.1 10.8 76.60 8.1 75.00 57.45

UR: 102 13.7 10.8 78.83 8.1 75.00 59.12

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 102
Esta información se encuentra en el Diagnóstico sobre la situación por atender, de la Información Cualitativa (Anexo 2). Además, continúa la propuesta de que, al igual que se realiza en el PIMH, las cédulas para la atención de quejas utilicen una terminología no sexista y que en todos los
informes que se elaboren en las diferentes áreas de este Organismo Nacional, que aún no lleven incorporados los datos desagregados por sexo y edad, se contemplen.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 102
En lo que atañe a la Dirección de Quejas, en el periodo comprendido desde el 1º de enero al 30 de septiembre de 2009, se recibieron 153 quejas; 113 fueron calificadas como presuntas violaciones; 21 fueron orientaciones directas, 13 remisiones y 5 fueron enviadas al archivo de control.
De los expedientes de queja existentes, 147 fueron concluidos por las siguientes causales: 42 por orientación jurídica, 3 por desistimiento de la persona quejosa, 13 por falta de interés, 54 resueltos durante en trámite y 35 por no existir materia para seguir conociendo del expediente. Por lo
que al 30 de septiembre de 2009, quedaron en trámite 24 expedientes.  (Continua ver Anexo 3)

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 102
Durante el periodo que se informa se superaron las metas programadas, en virtud de que se atendieron solicitudes de capacitación que hicieron diversas organizaciones de la sociedad civil, así como instituciones públicas y académicas, lo que derivó en que se realizaran más acciones de

las programadas.    
En lo que se refiere a la parte presupuestaria, el cumplimiento del período que se informa es inferior a lo programado, en virtud de que los recursos destinados a la ?Creación del observatorio del derecho a la igualdad en el país, mediante la participación de representantes de instituciones
públicas, del sector académico y de la sociedad civil, así como otras que sean procedentes?, no se ejercieron, pues se consideró sustituir esa meta, realizando la construcción de un sistema de información con capacidad para conocer la situación que guarda la igualdad entre hombres y
mujeres, y el efecto de las políticas públicas aplicadas en esta materia; mismo que se ha estado desarrollando en el transcurso de estos tres trimestres. 
Es por ello que con la finalidad de optimizar los recursos, en un esfuerzo presupuestario, se disminuyó el presupuesto original por la cantidad de $1?133,641.00, con la finalidad asimismo de atender el oficio 101.335 del titular de la Secretaria de 
Hacienda y Crédito Público, derivado de la disminución de los ingresos previstos en la Ley de Ingresos de la Federación.   (Continua ver Anexo 3)
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 36 E002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

214

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

1,839 1,061 1,839 1,061

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Seguridad Pública Programa 
presupuestario

Fomento de la cultura de la participación 
ciudadana en la prevención del delito y el 
respeto a los derechos humanos

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 15.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Dirección General de Vinculación y 
Participación Ciudadana) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Impulsar en la sociedad, en el personal de la SSP y en los cuerpos de seguridad del país, conocimientos orientados a crear una cultura de igualdad entre mujeres y hombres promoviendo la eliminación de cualquier discriminación por motivos de género para prevenir 
conductas antisociales  y contribuir al acceso para una vida libre de violencia y Proporcionar y administrar la información procesada de las instancias involucradas en la atención, prevención, sanción y erradicación de la violencia de género con el fin de instrumentar 
políticas públicas desde la perspectiva de género y derechos humanos.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 1:Estado de Derecho y Seguridad   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Seguridad Pública 
2007-2012

Secretaria de Seguridad Pública

18:  Fomentar la participación ciudadana en la prevención y 
combate del delito.   

Programa  Sectorial:      Combatir la impunidad, disminuir los 
niveles de incidencia delictiva y fomentar la cultura de la legalidad, 
garantizando a la ciudadanía el goce de sus derechos y libertades.

UR: 214   Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 36 E002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Seguridad Pública Programa 
presupuestario

Fomento de la cultura de la participación 
ciudadana en la prevención del delito y el 
respeto a los derechos humanos

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 15.0

RESULTADOS

3 2 0.0 0.0 0.0

10 2 0.0 0.0 0.0

100 2 15 750.0 15.0

32 8 8 100.0 25.0

50 12 33 275.0 66.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 214 15 2 13.33 1.9 95.00 12.67

UR: 214 15 2 13.33 1.9 95.00 12.67

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de dependencias federales operando -fase de implementación- del BANAVIM 214 Dependencia Trimestral

Número de entidades federativas operando -fase de implementación- del BANAVIM 214 Entidad federativa Trimestral

Diseño del Protocolo de actuación policial en materia de violencia de género 214 Diseño Trimestral

Talleres de perspectiva de género en el modelo de actuación policial. 214 Taller Trimestral

Talleres y conferencias de sensibilización en prevención de la violencia de género. 214 Municipio Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 36 E002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Seguridad Pública Programa 
presupuestario

Fomento de la cultura de la participación 
ciudadana en la prevención del delito y el 
respeto a los derechos humanos

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 15.0

Información Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: 214
Se terminó con las etapas de diseño y difusión, continuamos con la implementación de la 1ª Fase.    
En el tercer trimestre del 2009 se otorgaron un total de 32 claves definitivas correspondientes a: 2 claves al Instituto Nacional de las Mujeres. 2 claves a la Secretaría de Seguridad Pública Federal. 5 claves para el Estado de Chiapas. 6 claves para el Estado de Jalisco. 17 claves para el
Estado de Tamaulipas.    
Para este año, el avance programado es 20% de la operación:    
 5% de la etapa de diseño y  
15 % de la etapa de implementación    
El avance en este trimestre fue 5% del 15% de la etapa de implementación para el 2009.  
Independientemente que no se han concluido el Programa Integral para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres y la armonización legislativa; continuamos en la implementación de la atención.; Las dependencias así como Mecanismos para el Adelanto de las
Mujeres en las Entidades Federativas analizan las variables para homologar su sistema al BANAVIM  y plantear la viabilidad para enviar la información, sin embargo tratan primero de ponerse en orden internamente
1.-. Cultura institucional con perspectiva de género    
En cumplimiento a las acciones del Programa de Cultura Institucional, se difundieron banners informativos con respecto a la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; 
 Impacto 
- 1940 usuarios vía intranet en el Sector Central - 3812 usuarios vía correo electrónico, en el Sector Central, Órgano Desconcentrado Prevención y Readaptación Social, Policía Federal y Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional.
2.- Impulsar acciones en el marco del Programa Comunidad Segura orientadas  a la prevención de la violencia de género.   
Se realizó un avance de 13 municipios integrados.      
Durante el tercer trimestre del 2009, se ha ejercido la cantidad de $ 1,866,766.84  que fueron utilizados en viáticos y pasajes nacionales para dar cumplimiento a las acciones citadas y para material. 
Conviene destacar que de manera acumulada se ha ejercido la cantidad de $ 1,927,442.97.
3.- El 21 de septiembre se entregó la primera versión del Diseño del  Protocolo de Actuación Policial en Materia de Violencia de Género y propuesta de su Implantación  para los cuerpos de seguridad del país.     
Se elaboró proyecto del Folleto Mujeres Niñas seguras en la comunidad. Las instancias policiales trabajan en tu seguridad.    
4.  Incorporar la Perspectiva de Género en el Modelo de Actuación Policial.  
Durante el tercer trimestre se realizaron 7 módulos.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 36 E002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Seguridad Pública Programa 
presupuestario

Fomento de la cultura de la participación 
ciudadana en la prevención del delito y el 
respeto a los derechos humanos

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 15.0

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 214
Impulsar en la sociedad, en el personal de la SSP y en los cuerpos de seguridad del país, conocimientos orientados a crear una cultura de igualdad entre mujeres y hombres promoviendo la eliminación de cualquier discriminación por motivos de género para prevenir conductas antisociales
y contribuir al acceso para una vida libre de violencia.  Para lograrlo establecemos 4 actividades sustantivas:     
1.- Desarrollo de una Cultura institucional con perspectiva de género para el personal de la SSP; dentro de este rubro, contemplamos  la Asignatura de Género y las modificaciones en esta materia al Reglamento Interior de la SSP.  
2.- Impulsar acciones en el marco del Programa Comunidad Segura orientadas  a la prevención de la violencia de género y fomento de la participación ciudadana.   
3.- Diseño del  protocolo de actuación policial en  violencia de género y propuesta de su implantación  para los cuerpos de seguridad del país.  
4.- Incorporar la Perspectiva de Género en el Modelo de Actuación Policial.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 214
Se informa que en lo referente a impulsar acciones en el marco del Programa Comunidad Segura orientadas a la prevención de la violencia de género, en la información cualitativa se reportaron 13 municipios y en el anexo 1 de población atendida se reportaron 15 municipios. Esta
diferencia se debe a que sólo se consideran para informes cualitativos los municipios no repetidos durante el año; por lo que Villahermosa y Monterrey ya habían sido impactados. Sin embargo, sí se reportan como población atendida.
Las acciones de Cultura Institucional con Perspectiva de Género dependen  de las directrices que  establezcan la Secretaría de la Función Pública y el INMUJERES  tomando en cuenta las áreas de oportunidad  identificadas en esta Secretaria.   
Impulsar acciones en el marco del Programa Comunidad Segura orientadas  a la prevención de la violencia de género y fomento de la participación ciudadana.
Para el indicador Número de dependencias federales operando -fase de implementación- del BANAVIM, la variación se deriva de la no concusión del Programa Integral para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y la armonización legislativa; sin embargo se
contunúa trabajando en la implementación de la atención.
Para el indicador Número de entidades federativas operando -fase de implementación- del BANAVIM, la variación se deriva de la no concusión del Programa Integral para prevenir, atender, sancionar y erradicar la violencia contra las 
mujeres y la armonización legislativa; sin embargo se contunúa trabajando en la implementación de la atención.
La variación presupuestaria corresponde a procesos pendientes de concretarse, situación que será solventada en meses posteriores, en este sentido se continuó con el proceso de licitación para la Contratación de Servicios de 
Consultoría para llevar a cabo el Diseño del  Protocolo de Actuación Policial en Materia de Violencia de Género y propuesta de su Implantación  para los cuerpos de seguridad del país. El 23 de junio se realizó la Octava Sesión del 
Subcomité Revisor de Bases para el Procedimiento de invitación a cuando menos tres personas, en este sentido, se considera que el ejercicio de los recursos se efectuará durante el último trimestre del año.
El anexo 1 no es aplicable para el Banco Nacional de Datos e Información sobre Casos de Violencia contra las Mujeres, derivado de que dicho banco se encuentra en etapa de diseño, razón por la cual no se atiende al momento a población objetivo.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 36 E004

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

E00

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

RESULTADOS

3 2 0.0 0.0 0.0

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Seguridad Pública Programa 
presupuestario

Administración del sistema federal 
penitenciario

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 8.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Prevención y Readaptación Social)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Mejorar la calidad de vida de las mujeres en reclusión, a través de actividades productivas que propicien su desarrollo laboral y participación comunitaria durante su internamento con el fin de alcanzar una adecuada inserción social.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 1:Estado de Derecho y Seguridad   Programa  Sectorial:   Programa Sectorial de Seguridad Pública 
2007-2012

E00- Prevención y Readaptación Social

6:  Fortalecer el sistema penitenciario para garantizar que se 
haga respetar la ley y se apoye la readaptación social de manera 
eficaz.   

Programa  Sectorial:      Recuperar el sentido original de los centros 
de reclusión como instancias de control de presuntos responsables 
y sentenciados a fin de garantizar la readaptación social de los 
reclusos, así como para generar inteligencia de orden criminal a fin 
de erradicar la corrupción y la operación delictiva intramuros

UR: E00   Mejorar la calidad de vida de las mujeres en reclusión, a través 
de actividades productivas que propicien su desarrollo laboral y 
participación comunitaria durante su internamento con el fin de alcanzar 
una adecuada inserción social.

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Acciones para el mejoramiento de las condiciones de las mujeres reclusas E00 Acción Trimestral

5 de 6



      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 36 E004

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Seguridad Pública Programa 
presupuestario

Administración del sistema federal 
penitenciario

Monto Aprobado 
(millones de pesos) 8.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: E00 8 1 12.50 0.0 0.00 0.00

UR: E00 8 1 12.50 0.0 0.00 0.00

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: E00
Formalización del convenio para la Ejecución del Proyecto Piloto deniminado Desarrollo Sustentable de Proyectos Productivo agrícolas, pecuarios, forestales, piscícolas y agroindustriales, dirigido a las mujeres recluidas en la Colonia Penal Federal Islas Marías, el cual esta en estudio en el
Órgano Administrativo Desconcentado Prevención y Readaptación Social. Respecto del proyecto para Atlacholoaya se instrumentará uno que no tenga relación con la infraestructura.
Con el objeto de recuperar el sentido original de los centros penitenciarios, como espacios donde se promueva la reincorporación de las sentenciadas a la sociedad y mejorar su calidad de vida se proponen actividades productivas que propicien su desarrollo laboral y participación
comunitaria durante su internamiento con el fin de alcanzar una adecuada inserción social.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: E00
Durante la reunión de trabajo del Grupo Interinstitucional para la Atención de las Mujeres en Reclusión, que se realizó el 9 de septiembre, la Secretaría de Seguridad Pública a través del Órgano Desconcentrado de Prevención y Readaptación Social presentó el Programa de Trabajo
denominado Taller de Actividades Productivas para Mujeres en Reclusión.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: E00
El presupuesto asignado se ejercerá a partir del último trimestre del año.
Los recursos destinados al programa no se han ejercido, en virtud, de que se está en proceso de formalización del convenio para la Ejecución del Proyecto Piloto deniminado Desarrollo Sustentable de Proyectos Productivo agrícolas, pecuarios, forestales, piscícolas y agroindustriales,
dirigido a las mujeres recluidas en la Colonia Penal Federal Islas Marías, el cual esta en estudio en el Órgano Administrativo Desconcentado Prevención y Readaptación Social. Respecto del proyecto para Atlacholoaya se instrumentará uno que no tenga relación con la infraestructura.
El anexo 1 no es aplicable derivado de que la población en los centros penitenciarios es variable
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 38 F002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

90X

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

5 5 5 5

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

RESULTADOS

10 10 26 260.0 260.0

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de Becas otorgadas 90X Beca Trimestral

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Especial:   Programa Nacional para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres 2008-2012

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Especial:      Institucionalizar una política transversal con 
perspectiva de género en la Administración Pública Federal, y 
construir los mecanismos para  contribuir a su adopción en los 
poderes de la unión, en los órdenes de gobierno y en el sector 
privado.

UR: 90X   NO APLICA

No existen modalidades de apoyo para estudiantes de posgrados de calidad, para que cursen programas de posgrado de alto nivel en áreas y disciplinas que por su metodología puedan ser susceptibles de desarrollar proyectos de investigación asociados a la 
prevención, atención, sanción y erradicación de la violencia contra mujeres dirigidos por académicos e investigadores que sean especialistas en los temas referidos.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Menos de 50% de avance

Sin avance

Presupuesto Más del 75%, menos de 100% de avance

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Consejo Nacional de Ciencia y 
Tecnología

Programa 
presupuestario

Apoyos institucionales para actividades 
científicas, tecnológicas y de innovación. Monto Aprobado 

(millones de pesos) 20.0
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 38 F002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Consejo Nacional de Ciencia y 
Tecnología

Programa 
presupuestario

Apoyos institucionales para actividades 
científicas, tecnológicas y de innovación. Monto Aprobado 

(millones de pesos) 20.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 90X 20 12 60.00 8 66.67 40.00

UR: 90X 20 12 60.00 8 66.67 40.00

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 90X
Cubrir con el resto de los compromisos adquiridos para la rendición del informe final.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 90X
Se firmaron los 3 convenios de colaboración institucional con las instituciones favorecidas: La UAM-Xochimilco, la Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas y la Universidad de Guadalajara. Los referidos convenios involucran el desarrollo de los siguientes proyectos integrales para la
formación de recursos humanos de alto nivel:      
1.- Incidencia de la crisis global en la situación, condición y participación de la mujer chiapaneca. Universidad de Ciencias y Artes de Chiapas    
Se considera la realización de 3 estancias posdoctorales anuales, 4 estancias de vinculación nacional e internacional y tres becas doctorales extranjeras.      
2.- Violencia, Género y Ciudadanía    
Se involucra la realización de una estancia posdoctoral anual, tres estancias de vinculación nacional e internacional y tres becas doctorales extranjeras.      
3.- Discurso, Ideologías y Prácticas Sociales en la Violencia contra las Mujeres.     
Refiere la realización de una estancia posdoctoral anual, tres estancias de vinculación nacional e internacional y tres becas doctorales extranjeras.   
En los dos primeros casos, se ha ejercido el 60% del convenio y el 40% restante será entregado en diciembre 2009, tal como lo precisa el convenio institucional.   
 La Universidad de Guadalajara, está próxima a cubrir la entrega de su comprobante a efecto de hacer entrega del 60% de los recursos programados a ejercer en 2009.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 90X
En relación al avance físico con respecto a la meta establecida, por una omisión no había sido considerado el total número de apoyos otorgados. Rectificando, se cumplió con la expectativa del programa, llegando al total de 26 becas otorgadas: 7 para estancia posdoctoral; 10 para estancias
de vinculación nacional e internacional y 9 apoyos para doctorado en el extranjero. Todo dentro de las acciones que se llevaron a cabo en el programa presupuestario del INMUJERES. Por otra parte en lo que refiere al programa presupuestario se han llevado a cabo las acciones
correspondientes de acuerdo a lo establecido con el programa y la normatividad que implica realizarlas. Se tiene previsto que el total de recursos de dicho programa ya están comprometidos, de conformidad con las indicaciones dictadas de la SHCP de ejercer al 100% antes del 5 de agosto,
el compromiso formal de finiquitar el uso de los recursos existentes con las instancias beneficiadas haciendo efectivo el pago de los recursos de acuerdo a la normatividad interna para este fin. 
En el cuarto trimestre (informe final) se reflejará la aplicación de los recursos que no se incluyeron en el tercer informe, debido a que así se estipuló en los convenios:    60%  se otorga al inicio  40% restante al cierre del ejercicio fiscal 2009.

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 40 E005

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

100

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

RESULTADOS

1 0.0 0.0 N/A 0.0

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Información Nacional Estadística y 
Geográfica

Programa 
presupuestario

Encuesta Nacional del Uso del Tiempo Monto Aprobado 
(millones de pesos) 30.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto Nacional de Estadística y Geografía)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Se requiere contar con información que permita captar el tiempo destinado por las personas a sus actividades diarias y contribuir a proporcionar los insumos de información estadística necesarios para la medición de todas las formas de trabajo de los individuos, incluido 
el remunerado y el no remunerado de los hogares.  Así como favorecer el establecimiento de políticas encaminadas a la redistribución del mismo y que su desempeño sea equilibrado entre los miembros del hogar.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Especial:   Programa Nacional para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres 2008-2012

Instituto Nacional de Estadística y Geografía

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Especial:      Fortalecer las capacidades de las mujeres 
para ampliar sus oportunidades y reducir la desigualdad de género

UR: 100   Generar, integrar y proporcionar información estadística y 
geográfica de interés nacional, así como  normar, coordinar y promover 
elDesarrollo de los Sistemas  Nacionales Estadístico y de Información 
Geográfica para satisfacer las necesidades de losdiversos sectores de la 
sociedad

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Reporte de levantamiento de ENUT 2009 concluido 100 Reporte Trimestral
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 40 E005

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Información Nacional Estadística y 
Geográfica

Programa 
presupuestario

Encuesta Nacional del Uso del Tiempo Monto Aprobado 
(millones de pesos) 30.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 100 30 7.5 25.00 4.4 58.67 14.67

UR: 100 30 7.5 25.00 4.4 58.67 14.67

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 100
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 100
1. Se llevó a cabo la prueba piloto del 29 de junio al 3 de julio, con una muestra de 400 viviendas en cuatro entidades federativas (Campeche, Nayarit, Puebla y Sonora) y se elaboró un informe sobre los resultados de la misma.  
2. Se identificó que el principal problema del cuestionario probado fue el tiempo de entrevista, ya que en promedio para el primer informante resultó de 1 hora con 20 y del segundo informante en adelante de 40 a 60 minutos. Lo anterior fue determinante para que en algunos casos el
informante suspendiera la entrevista.  
3. Se realizó un Taller INEGI- INMUJERES del 27 al 28 de julio, con el fin de revisar los resultados de la prueba y hacer de manera consensada los ajustes necesarios al instrumento de captación. Estos se centraron en la sección del cuestionario relacionada con la captación del tiempo y el
resultado fue una reducción de 105 a 78 preguntas de actividades. 
4. Durante los días 24 y 25 de agosto se realizó otro Taller, con carácter interno, para la revisión integral del instrumento. Como resultado de esta actividad se hicieron modificaciones al cuestionario y se obtuvo la versión final.  
5. Se llevó a cabo el desarrollo del cuestionario electrónico a ser utilizado en Mini Lap-Top y se establecieron los criterios de validación para la captación del tiempo. 
6. Del 14 al 25 de septiembre se llevó a cabo la capacitación de los auxiliares del responsable estatal. Durante este evento se identificaron y resolvieron diversos problemas del manual del entrevistador.  
7. Del 21 al 25 de septiembre, se capacito a los responsables estatales encargados del procesamiento en los estados.   
8. En los últimos días de septiembre se realizaron algunos ajustes adicionales al manual, al cuestionario y al sistema para los dispositivos móviles, con lo que se espera concluir esta etapa de diseño de la encuesta.  9. Inició el curso de 
jefes de entrevistadores y entrevistadores en la 32 entidades federativas.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 100
Sin información
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 40 P002

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

100

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

40,781,148 36,027,826 40,781,148 36,027,826

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

RESULTADOS

4 3 3 100.0 75.0

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Información Nacional Estadística y 
Geográfica

Programa 
presupuestario

Producción y difusión de información 
estadística y geográfica de interés nacional Monto Aprobado 

(millones de pesos) 16.0

Sin Información

Resultados 100% o más de avance

(Instituto Nacional de Estadística y Geografía)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Se requiere contar con  información estadística que permita analizar la situación de las mujeres en aspectos demográficos, económicos y de empleo, para generar y sustentar los programas encaminados a coadyuvar en la equidad de género.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 2:Economía Competitiva y Generadora de Empleos   Programa  Especial:   Programa Nacional para la Igualdad entre 
Mujeres y Hombres 2008-2012

Instituto Nacional de Estadística y Geografía

5:  Potenciar la productividad y competitividad de la economía 
mexicana para lograr un crecimiento económico sostenido y 
acelerar la creación de empleos.   

Programa  Especial:      Institucionalizar una política transversal con 
perspectiva de género en la Administración Pública Federal, y 
construir los mecanismos para  contribuir a su adopción en los 
poderes de la unión, en los órdenes de gobierno y en el sector 
privado.

UR: 100   Generar información estadística y geográfica de interés 
nacional para apoyar el diseño y evaluación de las políticas públicas

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de indicadores de empleo generados  trimestralmente desagregados por sexo (ejemplo: tasa de 
participación, de desocupación, de ocupación parcial  y desocupación, de presión general, de trabajo asalariado, de 
subocupación, de condiciones críticas de ocupación, de ocupación en el sector informal, etc.)

100 Indicadores Trimestral
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 40 P002

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Información Nacional Estadística y 
Geográfica

Programa 
presupuestario

Producción y difusión de información 
estadística y geográfica de interés nacional Monto Aprobado 

(millones de pesos) 16.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: 100 16 12.7 79.38 12.7 100.00 79.38

UR: 100 16 12.7 79.38 12.7 100.00 79.38

Información Cualitativa

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 100
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: 100
Se actualizaron al 14 de agosto del 2009 una serie de indicadores con enfoque de género a partir de la información captada en la Encuesta Nacional de Ocupación y Empleo (ENOE) en el segundo trimestre del 2009, los cuales permiten analizar las diferencias que se presentan: 
Tasa de participación, Tasa de desocupación, Tasa de ocupación parcial y desocupación 1 (TOPD1), Tasa de presión general (TPRG),  Tasa de trabajo asalariado, Tasa de subocupación, Tasa de condiciones críticas de ocupación (TCCO), Tasa de ocupación en el sector informal.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 100
Sin información
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 50 E007

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

GYR

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

190,342 12,149 189,157 551

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Instituto Mexicano del Seguro Social Programa 
presupuestario

Servicios de guardería Monto Aprobado 
(millones de pesos) 8,106.9

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto Mexicano del Seguro Social)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Sin información

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

 3:Igualdad de Oportunidades   Programa  Institucional:   Programa Institucional del Instituto 
Mexicano del Seguro Social 2007 - 2012

Instituto Mexicano del Seguro Social

16:  Eliminar cualquier discriminación por motivos de género y 
garantizar la igualdad de oportunidades para que las mujeres y 
los hombres alcancen su pleno desarrollo y ejerzan sus derechos 
por igual.   

Programa  Institucional:      Mejorar la calidad y oportunidad de las 
prestaciones médicas y sociales.

UR: GYR   Mejorar la Calidad y oportunidad de las Prestaciones 
Económicas y Sociales.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 50 E007

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Instituto Mexicano del Seguro Social Programa 
presupuestario

Servicios de guardería Monto Aprobado 
(millones de pesos) 8,106.9

RESULTADOS

218,491 202,491 189,708 93.7 86.8

1,704 1,604 1,577 98.3 92.5

30.9 28.9 25.0 86.4 80.9

11.0 4.0 4.8 120.5 43.8

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: GYR 8,106.9 6,121.5 75.51 4,907.2 80.16 60.53

UR: GYR 8,106.9 6,121.5 75.51 4,907.2 80.16 60.53

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Trabajadoras/es beneficiadas a través del servicio de guarderías por número de hijos inscritos en las instancias del 
IMSS por sexo y entidad federativa GYR Trabajadoras/es Trimestral

Número de guarderías operando por entidad federativa GYR Guarderías Trimestral

Cobertura de la demanda del servicio de guarderías por entidad federativa GYR Cobertura de la 
demanda Trimestral

Incremento de la Capacidad Instalada del Servicio de Guarderías por entidad federativa GYR Incremento de la 
Capacidad Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: GYR
Se ha estado trabajando en los aspectos de seguridad de las guarderías lo cual se encuentra avanzado, por lo que saldrá una nueva convocatoria para licitar guarderías con lo que se espera incrementar los lugares y poder ampliar la cobertura del servicio.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: GYR
No se ha convocado aún una Licitación ya que se están revisando los aspectos de seguridad de las guarderías, por lo que no ha sido posible incrementar los lugares para el servicio hasta en tanto los estándares de calidad queden aprobados.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: GYR
Al mes de junio, se han abierto 3 guarderías adicionales en el sistema y se ha incrementado en 2,337 lugares adicionales, sin embargo, no ha sido posible alcanzar las metas porque se ha detenido la Convocatoria para una nueva licitación.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 50 E008

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

GYR

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Instituto Mexicano del Seguro Social Programa 
presupuestario

Atención a la salud reproductiva Monto Aprobado 
(millones de pesos) 578.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto Mexicano del Seguro Social)
Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Sin información

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

3. Igualdad de oportunidades Sin información Instituto Mexicano del Seguro Social

 4.- Mejorar las condiciones de salud y bienestar de la población.
 5.- Brindar servicios de salud eficientes, con calidad, calidez y 
seguridad para el paciente.

Sin información Mejorar las condiciones de salud y bienestar de la población 
derechohabiente
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 50 E008

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Instituto Mexicano del Seguro Social Programa 
presupuestario

Atención a la salud reproductiva Monto Aprobado 
(millones de pesos) 578.0

RESULTADOS

35,612,179 0.0 35,612,179 N/A 100.0

N/A N/A N/A N/A N/A

54.3 51.6 0.0 0.0 0.0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: GYR N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

UR: GYR N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Población derechohabiente por sexo y grupo de edad (entidad federativa) GYR Persona Anual

Mujeres embarazadas con atención de primera vez por grupo de edad y entidad federativa GYR Mujer Trimestral

Tasa de atención de partos por entidad federativa GYR Tasa de atención Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 50 E008

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Instituto Mexicano del Seguro Social Programa 
presupuestario

Atención a la salud reproductiva Monto Aprobado 
(millones de pesos) 578.0

Información Cualitativa

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: GYR
Se fortalecerá en el cuarto trimestre de 2009, la estrategia de incrementar las acciones de comunicación educativa dirigidas a los grupos prioritarios de adolescentes y mujeres con factores de riesgo reproductivo, con el objeto de incrementar las acciones del Programa de Planificación
Familiar en estos grupos.

Acciones realizadas en el periodo
UR: GYR
Programa de Planificación Familiar: Las acciones realizadas por los Cuerpos de Gobierno del Nivel Delegacional y de las Unidades Médicas para incrementar las acciones educativas y mantener la prestación de los servicios de planificación familiar, así como el monitoreo del abasto de los
insumos del Programa de Planificación Familiar han permitido obtener resultados satisfactorios en los indicadores establecidos en este Programa durante el tercer trimestre de 2009, ya que al alcanzan coberturas anticonceptivas de 79.6% en posparto y 83.3% en postaborto, cifras
superiores a las alcanzadas en el mismo periodo del año anterior que fueron de 78.0% y 80.3% respectivamente.  
Se destaca la calidad de la protección anticonceptiva otorgada a la población, entendida esta como el otorgamiento de métodos de mayor continuidad y menores efectos indeseables, así en el periodo analizado, el logro de aceptantes en el ámbito urbano del IMSS fue de 44.9% de
dispositivos intrauterinos y de 21.7% de métodos definitivos, cifras ligeramente superiores a las alcanzadas en el mismo periodo del año anterior que fueron de 43.8% y 21.6% respectivamente.    
La tasa de partos preliminar al tercer trimestre de 2009, desciende a 51.6 partos por mil mujeres en edad fértil lo que refleja un impacto positivo en las acciones de planificación familiar.

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: GYR
DOCUMENTOS ASOCIADOS PARA ENRIQUECER EL ANÁLISIS Y LA JUSTIFICACIÓN DE RESULTADOS    
- Anexo 1, Población Adscrita a Médico Familiar.    
- Anexo 2, Avance cualitativo a las acciones del Programa de Planificación Familiar, al 3er trimestre de 2009.    
- Anexo A, Tasa de partos por mil mujeres en edad fértil, datos reales del primero y segundo trimestre de 2009 y la estimación al tercer trimestre de 2009.   
- Avance contable del periodo enero a septiembre de 2009, mensualmente a nivel nacional, elaborado por personal de la Dirección de Finanzas del IMSS,  Coordinación de Presupuesto e Información Programática,  División de Información Programática.    
-Avance sobre el Cumplimiento de las Observaciones Realizadas por el Comité para la Eliminación de Todas las Formas de Discriminación Contra la Mujer, del periodo agosto de 2006 a septiembre de 2009, en materia de la recomendación 33, sobre el programa de Planificación Familiar.  
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 51 E005

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

GYN

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Instituto de Seguridad y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del 
Estado

Programa 
presupuestario

Control del Estado de Salud de la 
Embarazada Monto Aprobado 

(millones de pesos) 107.7

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de 
los Trabajadores del Estado) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

El Instituto esta en proceso de establecer, en coordinación con el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), los procedimientos para garantizar la portabilidad de servicios médicos en el rubro de Materno Infantil, situación que en este momento limita que el ISSSTE 
pueda programar una meta a atender durante 2009, en virtud de que se desconoce la cantidad de mujeres embarazadas que requerirán este servicio y que actualmente dependen del IMSS.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Sin información Sin información Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Sin información Sin información Sin información
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 51 E005

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Instituto de Seguridad y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del 
Estado

Programa 
presupuestario

Control del Estado de Salud de la 
Embarazada Monto Aprobado 

(millones de pesos) 107.7

RESULTADOS

N/A 0.0 0.0 N/A N/A

493,942 372,889.0 355,199.0 95.3 71.9

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: GYN 107.73 71.3 66.18 65.1 91.30 60.43

UR: GYN 107.73 71.3 66.18 65.1 91.30 60.43

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Número de eventos obstétricos atendidos por entidad federativa GYN Evento Trimestral

Controlar el Estado de Salud de la Embarazada, por entidad federativa GYN Estado de salud Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: GYN
Sin información

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: GYN
Se han visto beneficiadas las mujeres embarazadas, con una oportuna detección de riesgos y referencia a un nivel de alta especialidad para el manejo de las complicaciones del embarazo. 

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: GYN
Una reducción en la razón de muerte materna en el Instituto en comparación con el año pasado; además de que el 20% de éstas, son muertes indirectas, es decir, por causa no obstétrica.
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 51 E036

Significado de los símbolos
Unidades 
responsables

GYN

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

N/A N/A N/A N/A

Más de 50%, menos de 75% de avance

Descripción de la 
problemática que 
atiende el 
Programa

ALINEACIÓN

Eje de Política 
Pública

Programa Dependencia o 
Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Instituto de Seguridad y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del 
Estado

Programa 
presupuestario

Equidad de Género
Monto Aprobado 

(millones de pesos) 25.0

Sin Información

Resultados
100% o más de avance

(Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de 
los Trabajadores del Estado) Avance general del programa Población Objetivo Población Atendida

Presupuesto
Más del 75%, menos de 100% de avance

Menos de 50% de avance

Sin avance

Debido a los ajustes  en el Estatuto Orgánico del Instituto, con fecha 31 de marzo de 2009, las actividades institucionales relacionadas con Equidad de Género dependen de la Secretaría General del ISSSTE (Inciso XXV del Artículo 50). En este sentido, el área que se 
hará cargo de esas importantes acciones, propuso en el proceso de carga de la programación de metas (17 de abril de 2009), que la unidad de medida en ambos indicadores se clasificara en eventos, toda vez que no están en condiciones de tener una programación 
original que identifique personas, dato que será conocido una vez que concluyan los cursos, talleres, mesas redondas, etc. Este cambio impide en primera instancia que el Instituto pueda comprometer información específicamente en el rubro de Población Objetivo. 
Asimismo, el personal de la Secretaría General, que se hará cargo del aspecto normativo y operativo de las acciones de equidad de género, propondrán con base en su programa de trabajo actualizado, una vez concluido el proceso administrativo de cambio de 
funciones, una reunión con el INMujeres, a fin de retomar y en su caso, analizar los componentes que tengan que ver con estas tareas.

Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Sin información Sin información Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

Sin información Sin información Sin información
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      Tercer Trimestre 2009

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 51 E036

Informes sobre la Situación Económica, las Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos

Avance en los Programas Presupuestarios con Presupuesto para Mujeres y la Igualdad de Género, Anexo 9A, PEF 2009
    Periodo Enero - Septiembre  

Instituto de Seguridad y Servicios 
Sociales de los Trabajadores del 
Estado

Programa 
presupuestario

Equidad de Género
Monto Aprobado 

(millones de pesos) 25.0

RESULTADOS

47 37 32 86.5 68.1

6 3 5 166.7 83.3

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Pagado al 
periodo

Millones de 
pesos

Millones de 
pesos Porcentaje Millones de 

pesos Al periodo Anual

UR: GYN 25.04 16.7 66.69 15.3 91.62 61.10

UR: GYN 25.04 16.7 66.69 15.3 91.62 61.10

Información Cualitativa

INDICADORES AVANCE

Denominación
Unidad 

Responsable 
(UR)

Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al 
periodo

Realizado al 
periodo

Avance % al 
periodo

Avance % 
anual

Semáforo al 
periodo

Eventos de capacitación en derechos humanos y perspectiva de género, por sexo (entidad federativa) GYN Evento Trimestral

Eventos de capacitación en atención de violencia familiar o sexual, por sexo (entidad federativa) GYN Evento Trimestral

Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 9A del PEF 2009
Meta al periodo Avance %

Semáforo al 
periodo

Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: GYN
Elaborar talleres y contenidos impresos para incorporar la perspectiva de género y los programas de equidad en el quehacer cotidiano de servidoras y servidores públicos y derechohabientes y sensibilizar sobre la importancia de su impacto concreto en el desarrollo de hombres y mujeres.

PRESUPUESTO ORIGINAL

PRESUPUESTO MODIFICADO

Acciones realizadas en el periodo
UR: GYN
Se realizaron acciones educativas en las que participaron trabajadores y trabajadoras de diversas unidades médicas y administrativas del Instituto. Se impartieron conferencias, cursos y talleres con temas de Derechos Humanos, No Discriminación, Perspectiva de Género, Violencia Contra
la Mujer, y Comunicación asertiva con perspectiva de género  para el profesional de la salud-paciente-Familia. 

Justificación de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: GYN
Resistencia  y desconocimiento a la  perspectiva  de género  y a los programas que promueven la equidad.
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