INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PUBLICA Primer Trimestre de 2013

XVIII. AVANCE DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS CON EROGACIONES PARA LA IGUALDAD
ENTRE MUJERES Y HOMBRES

En cumplimiento al articulo 24 del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2013, se presenta la
informacién que proporcionan las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, acerca de los avances fisicos y
financieros registrados durante el periodo enero-marzo de 2013, en los programas aprobados en el presupuesto para la igualdad entre
mujeres y hombres.

Se incluyen 406 indicadores seleccionados coordinadamente entre el Instituto Nacional de las Mujeres y las dependencias y entidades
responsables de 100 programas presupuestarios.

La informacién se presenta en un formato que reporta:
e Los datos generales del programa, incluyendo el monto aprobado.
e Para cada uno de los indicadores registrados:
o Nombre;
o Unidad responsable de reportar sus avances;
o Unidad de medida;
0o Metas programadas anual y al periodo;
o Valor alcanzado al periodo;
o Grado de avance al primer trimestre de 2013, respecto de la meta anual y al periodo;
e El presupuesto aprobado, modificado y pagado al periodo.
e Lainformacién cualitativa:
o Acciones realizadas en el periodo;
o Justificacién de las diferencias de avances respecto a las metas programadas; y

o Acciones de mejora.
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Asimismo, el formato incluye un tablero consolidado del desempefio de los indicadores mencionados y del presupuesto, con informacién
del avance alcanzado al periodo. Se incluye también un recuadro con la poblacién objetivo y atendida, dividida entre mujeres y hombres.

Por otro lado, en este Anexo se incluyen, adicionalmente, tres archivos que detallan los avances cuantitativos y cualitativos en materia de
mujeres y la igualdad de género, elaborados por las dependencias y entidades responsables:

1.- Anexo 1 (Poblacién atendida);
2.- Anexo 2 (Informacién cualitativa); y

3.- Notas adicionales.

A continuacién, se presentan los avances reportados por las dependencias y entidades al primer trimestre de 2013.
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Primer Trimestre de 2013

EVOLUCION DE LAS EROGACIONES CORRESPONDIENTES AL ANEXO PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Enero-marzo de 2013

Avance de los indicadores reportados respecto a la meta programada al periodo

Avances en 117 indicadores

por rangos de porcentaje

Sin meta al Mis de 50 Mis de 75
Ramo Total Con avance Sin avance Hasta 50 100 o mas
periodo hasta 75 menos de 100
TOTAL 406 265 117 24 10 7 25 75
Porcentaje respecto de su total 65.27 28.82 591 855 5.98 2137 64.10

4 Gobernacién 26 22 4 0 0 0 1 3
5 Relaciones Exteriores 9 4 5 0 0 1 1 3
6 Hacienda y Crédito Piblico 26 26 0 0 0 0 0 0
7 Defensa Nacional 9 8 1 0 0 0 0 1
8 Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacién 6 4 2 0 0 0 0 2
9  Comunicaciones y Transportes 2 2 0 0 0 0 0 0
10  Economia 13 5 6 2 0 3 0 3
11 Educacién Pdblica 41 23 9 9 4 1 0 4
12 Salud 72 29 42 1 5 1 16 20
13 Marina 2 2 0 0 0 0 0 0
14 Trabajoy Prevision Social 5 3 2 0 0 0 0 2
15  Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano 44 33 3 8 1 0 1 1
16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 15 9 3 3 0 0 0 3
17 Procuraduria General de la Republica 6 1 5 0 0 0 0 5
18 Energia 41 40 0 1 0 0 0 0
19 Aportaciones a Seguridad Social 1 1 0 0 0 0 0 0
20 Desarrollo Social 25 16 9 0 0 0 2 7
21 Turismo 6 6 0 0 0 0 0 0
22 Instituto Federal Electoral 22 13 9 0 0 0 0 9
35 Comisién Nacional de los Derechos Humanos 1 0 1 0 0 1 0 0
38 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia 6 6 0 0 0 0 0 0
40 Informacién Nacional Estadistica y Geogréfica 4 1 3 0 0 0 0 3
50 Instituto Mexicano del Seguro Social 11 3 8 0 0 0 4 4
51 Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 13 8 5 0 0 0 0 5
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Primer Trimestre de 2013

EVOLUCION DE LAS EROGACIONES CORRESPONDIENTES AL ANEXO PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Enero-marzo 2013
(Pesos)

Avance en el ejercicio del presupuesto

Porcentaje de avance

Programas Indicadores Aprobado Autorizado Autorizado
Ramo i Autorizado Autorizado al
Presupuestarios Reportados anual anual al periodo Enero-marzo
anual periodo
(a) (b) (c) ) (H)/(b)*100 (#)/(c)*100
Total 100 406 18,760,618,533 18,666,341,944 1,322,308,588 1,043,243,738 5.6 789
4 Gobernacion 6 26 201,388,790 201,373,518 8,158,277 6,426,077 3.2 78.8
5 Relaciones Exteriores 2 9 10,985,000 10,985,000 10,023,232 10,023,232 91.2 100.0
6 Hacienda y Crédito Pablico 10 26 1,383,438,364 1,382,963,270 68,188,876 48,363,942 35 70.9
7 Defensa Nacional 1 9 104,000,000 104,000,000 410,000 410,000 0.4 100.0
8 Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y Alimentacion 4 6 449,308,202 405,813,777 64,443,003 2,319,399 0.6 3.6
9  Comunicaciones y Transportes 1 2 5,500,000 5,503,480 1,411,773 0 0.0 0.0
10 Economia 5 13 1,240,541,090 1,240,374,942 664,591 342,326 0.0 51.5
11 Educacién Pablica 9 41 708,428,604 708,430,976 5,285,670 5,077,808 0.7 96.1
12 Salud 16 72 4,293,727,512 4,245,674,350 339,063,913 337,402,487 7.9 99.5
13  Marina 2 2 45,467,820 45,450,817 139,535 63,359 0.1 45.4
14  Trabajoy Prevision Social 2 5 43,458,132 43,463,344 5,028,665 4,440,782 10.2 88.3
15 Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano 6 44 4,806,636,391 4,806,636,391 32,887,847 8,663,743 0.2 26.3
16 Medio Ambiente y Recursos Naturales 4 15 319,190,906 317,314,570 68,097,717 15,501,775 4.9 22.8
17 Procuraduria General de la Repiblica 3 6 121,992,228 122,002,595 19,303,517 17,611,406 14.4 91.2
18 Energfa v 8 41 2,620,111 2,620,111 196,940 0 0.0 0.0
19 Aportaciones a Seguridad Social 1 1 650,000 650,000 325,000 287,574 442 88.5
20 Desarrollo Social 5 25 4,887,707,706 4,887,707,706 650,398,470 541,535,892 111 83.3
21 Turismo 3 6 7,331,260 7,130,681 1,378,331 730,230 10.2 53.0
22 Instituto Federal Electoral 5 22 9,000,000 9,000,000 1,927,250 9,749 0.1 0.5
35 Comisién Nacional de los Derechos Humanos 1 1 17,773,718 17,773,718 4,187,352 3,048,387 17.2 72.8
38 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologfa 1 6 60,000,000 60,000,000 0 0 0.0 0.0
40  Informacién Nacional Estadistica y Geogrifica 1 4 43,558,810 43,558,810 40,985,569 40,985,569 94.1 100.0
50 Instituto Mexicano del Seguro Social 7 2 11 13,895,013,123 13,895,013,123 2,482,698,388 3,114,618,272 224 125.5
51 Institutode Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado 2 2 13 198,676,321 198,676,321 35,812,247 34,845,916 17.5 97.3

1/ El aprobado anual y autorizado anual incluyen en cada caso 2,086,111.4 pesos, el autorizado al periodo incluye 196,940.4 pesos, que no suman en el total por ser recursos propios.

2/ El presupuesto no suma en el total por ser recursos propios.
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La informacién que se presenta es responsabilidad de las dependencias y entidades de la Administracién Puablica Federal. La Secretaria de
Hacienda y Crédito Puiblico dnicamente es el medio para la entrega de dicha informacién al H. Congreso de la Unién.
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PUBLICA, ANEXOS PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Promover la atencién y prevencién de la violencia Monto Aprobado
Ramo 4 Gobernacién E015 . 121.6
presupuestario contra las mujeres (millones de pesos)
Unidades V00 (Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar
responsables la Violencia Contra las Mujeres) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
Mujeres ~ Hombres = Mujeres = Hombres
26,000 1,000 4,973 168
Descripcién  de 1a D€ acuerdo con la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, la agresion contra mujeres es "cualquier accién u omisién, basada en su género, que les cause dafio o sufrimiento psicoldgico, fisico,
P bl ati que imu. ial, ecc

, sexual o la muerte, tanto en el 4mbito privado como en el piiblico. Esta realidad se refleja en los resultados preliminares de la Encuesta Nacional sobre la Dindmica de los Hogares (ENDIREH

atiende el Programa  2(11), donde se muestra que de un total de 39.2 millones de mujeres de 15 afios y mds con pareja actual o que una vez la han tenido, el 25.1% ha sido viol d d

p 29.8 millones de mujeres.

lo que cor

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao V00~ Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la}
Piblica Entidad Violencia Contra las Mujeres
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia

1de 244
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Promover la atencién y prevencién de la violencia Monto Aprobado
Ramo 4 Gobernacién E015 . 121.6
presupuestario contra las mujeres (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Numero de Centros de Justicia para las mujeres en funcionamiento Voo Centros de Justicia Semestral 3.00 N/A N/A N/A N/A
Numero de mujeres victimas de violencia atendidas en los centros de justicia para las mujeres Voo Mujer Trimestral 25,000.00 5,000.00 4,659.00 93.2 18.64
P je de entidades federativas que han impl do acciones en el marco del Programa Regional para la Prevencién y
Voo Entidad federativa Semestral 12.50 N/A N/A N/A N/A

Erradicacién de la Violencia contra las Mujeres

Fideicomiso del Fondo para la declaratoria de alerta de violencia de género y sus lineamientos de operacién Voo Fideicomiso Anual 1.00 N/A N/A N/A N/A

Certificacién en igualdad laboral con base en la norma mexicana NMX-R-025-SCFI-2012 Voo certificado Anual 1.00 N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: V0O 121.63 6.43 5.29
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: V0O 121.63 8.16 6.71 6.43 78.80 5.29

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo

UR: V0O

Se elaboraron y publicaron en Ia pagina de CONAVIM (http://www.conavim.gob.mx/es/CONAVIM/Criterios_para_Acceder_a_los_Subsidios#) los Criterios para Acceder a los subsidios para la creacién y/o fortalecimiento de los Centros de Justicia para las Mujeres para el Ejercicio Fiscal
2013, los cuales también se dieron a conocer a los gobernadores de las 32 entidades federativas, a través de la Subsecretaria de Asuntos Juridicos y Derecho Humanos. Los mencionados criterios establecen como fecha limite para la entrega de proyectos para la creacién y/o fortalecimiento de

Centros de Justicia para las Mujeres el 30 abril, con lo que da inicio al proceso de dictaminacion de proyectos p dos, posteriormente, para que las entidades federativas puedan acceder al Subsidio, se deberdn suscribir convenios de colaboracion en términos de los establecido en la Le

de Planeacién y la Ley General para el Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia. ~Actual se en operacién cuatro Centros de Justicia para las Mujeres impulsados desde la CONAVIM con recursos federales y se espera que este afio inicien operaciones tres mds.

Durante este trimestre los Centros ubicados en Campeche, Ciudad Juirez, Chihuahua y Chiapas, reportan un total de 4659 mujeres atendidas.  En el presente trimestre se elabord el Programa de trabajo para 2013 en el que se realizé la planeacién de las entidades federativas en las que se

realizardn las reuniones, por lo que el Programa Regional para la prevencién y erradicacion de la violencia contra las mujeres arrancard en el segundo trimestre del afio, en el estado de Chiapas.
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) PRIMER TRIMESTRE 2013
PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

| DATOS DEL PROGRAMA
Programa Promover la atencién y prevencién de la violencia Monto Aprobado

Ramo 4 Gobernacién E015 . 121.6
presupuestario contra las mujeres (millones de pesos)

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas

'UR: V0O

Por otro lado, en el marco del Dia Internacional de la Mujer, la CONAVIM promovi la firma de la Agenda para la Igualdad Laboral de la SEGOB, por diversas autoridades de la Dependencia: el Oficial Mayor, la Subsecretaria de Asuntos Juridicos y Derechos Humanos, la Subsecretarial

de Poblacién, Migracién y Asuntos Religioso, la Titular de la CONAVIM, la Comisionada para el Desarrollo Politico, en ella se hacen una serie de compromisos por la igualdad entre mujeres y hombres al interior de la SEGOB. La Agenda se encuentra disponible en:

hetp://www.unidaddegenero.segob.gob.mx/, para consulta de las y los trabajadores de la SEGOB.  De igual forma, en ¢l marco del 8 de marzo, se inauguré el Ciclo de cine con perspectiva de género 2013, cuyo objetivo es sensibilizar al personal de la SEGOB en género, derechos

humanos, no discriminacién y prevencién de la violencia contra las mujeres, asi como contribuir a la mejora del clima organizacional. De enero a marzo de 2013 se proyectaron tres peliculas, a las que asistieron un total de 482 personas, 314 trabajadoras y 168 trabajadk Asimi se

informa que la primera etapa del Ciclo de cine concluye a finales de mayo de 2013, por lo que en el segundo informe trimestral se reportarn las cifras finales de participantes.

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

'UR: V0O

En el segundo trimestre se espera contar con las autorizaciones necesarias para dar inicio con los programas y acciones que implican cjercicio de recursos, como lo es, el Programa Regional para la prevencién y erradicacién de la violencia contra las mujeres.
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PUBLICA, ANEXOS PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Fomento de la cultura de la participacion

Programa ciudadana en la prevencién del delito en el marco

B Monto Aprobado
Ramo 4 Gobernacién E907 ) 3.7
presupuestario de la Equidad y Género (Cumplimiento a la (millones de pesos)
LGAMVLV)

Unidades 951  (Direccién General de Prevencién del Delito y

Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Participacién Ciudadana)

Mujeres ~ Hombres = Mujeres | Hombres
529 129 529 129

Descripcién  de I Desigualdad de oportunidades y violencia de género, por lo que se tomé6 como base la 1 sobre la dindmica de las relaci sobre los hog: la ENDIREH 2006, asi como el cuestionario que se aplicé a los
problemdtica  que servidores publicos de cultura institucional con perspectiva de género en el afio 2008. Derivado de esto se establecieron 3 actividades sustantivas: impulsar la perspectiva de género dentro de los cuerpos policiales del pais,
atiende el Programa  reqlizar acciones para p: la violencia de género, tr lizar una cultura institucional con perspectiva de género.
ALINEACION
lan Nacional de Desarrollo 'rograma Derivado del jetivo estratégico de la Dependencia o Entic
Plan Nacional de Desarroll Programa Derivado del PND Obj gico de la Depend Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Gobernacién
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

DATOS DEL PROGRAMA

Fomento de la cultura de la participacion

Programa ciudadana en la prevencién del delito en el marco Monto Aprobado
Ramo 4 Gobernacién E907 ) 3.7
presupuestario de la Equidad y Género (Cumplimiento a la (millones de pesos)
LGAMVLV)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Metaal Realizadoal Avance%al Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Programa para la Igualdad entre Mujeres y Hombres de la Secretaria 951 Programa Trimestral 10.00 1.00 1.00 100.0 10
Protocolo de Actuacién Policial con Perspectiva de Género 951 Accién Trimestral 40.00 0.0 0.0 N/A 0
Programa de Prevencién de la Violencia de Género a la comunidad y servidores piiblicos 951 Accién Trimestral 40.00 0.0 0.0 N/A 0
Comité para Prevenir y Atender los casos de Hostigamiento y Acoso sexual en la SSP 951 Accién Trimestral 5.00 0.0 0.0 N/A 0
Cultura Institucional con Perspectiva de Género 951 Accién Trimestral 20.00 5.00 9.00 180.0 45
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo oo Avance %
eriodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 5
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 951 3.65 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 951 3.65 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: 951

Perspectiva de Género 2013, se reali diversas actividad

Programa de Cultura Institucional con Perspectiva de Género, En el marco de las acciones del Programa de Cultura Institucional con perspectiva de género 2013, se realizaron diversas actividades conmemorativas al 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer en cinco sedes, en coordinacién|

con la Direccion General de Recursos Humanos, por publicacion interna a las y los servidores piblicos de la Comision Nacional de Seguridad.; Programa para la Igualdad entre Mujeres y Hombres de la Secretaria En el marco de las acciones del Programa de Cultura Institucional con|

ivas al 8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer, que alimentan al Programa de Igualdad entre Mujeres y Hombres, por lo tanto las acciones que se reporten a través de los diferentes programas como Cultur:
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) PRIMER TRIMESTRE 2013
PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Fomento de la cultura de la participacion

Programa ciudadana en la prevencién del delito en el marco Monto Aprobado
Ramo 4 Gobernacién E907 . 3.7
presupuestario de la Equidad y Género (Cumplimiento a la (millones de pesos)
LGAMVLV)

Institucional con Perspectiva de Género, Protocolo de Actuacién Policial con Perspectiva de Género, Prevencion de la Violencia de Género y Comité para Prevenir y Atender los casos de Hostigamiento y Acoso sexual se aplicardn a su vez dentro de los indicadores de este programa.;

Protocolo de Actuacion Policial con Perspectiva de Género Sin actividades que reportar, ya que la calendarizacion de los trabajos y/o acciones se programaron a partir del mes de abril.; Comité para Prevenir y atender los casos de Hostigamiento y Acoso Sexual - Sin actividades que reportar,

[ya que la calendarizacion de los trabajos y/o acciones se programaron a partir del mes de abril.; Programa de Prevencién de la Violencia de Género a la comunidad y a servidores piblicos Sin actividades que reportar, ya que la calendarizacién de los trabajos y/o acciones se programaron a|
partir del mes de abril.

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas
UR: 951
Obsticulos y opor

< dad

durante la operacion: Definicion de las unidades responsables de su operacién en esta transicién institucional.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 951

Acciones de Mejora: Coordinacién Intrainstitucional para impl acciones de tran: lizacién de la perspectiva de género al interior de la dependencia.
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

» Programa » Monto Aprobado
Ramo 4 Gobernacién P006  Planeacién demogrifica del pais . 2.6

presupuestario (millones de pesos)
Unidades GO0 (Secretaria General del Consejo Nacional de
. Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Poblacién)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres |~ Hombres
0 0 0 0

Anexo 12 INMUJERES Primer Trimestre La primera versién es la campafia etiquetada con INMUJERES, ambas ahorita las tenemos en el mismo estatus. Primer trimestre 2013 Con fecha 29 de enero de 2013, se nos

informé a través de la Direccién Administrativa, el pr

p asignado en la partida 36101 y de conformidad con lo publicado por el PEF 2013, entonces se prepar6 la propuesta Estrategia y Programa Anual de
Comunicacién Social 2013. Que fue enviada el 6 de febrero de 2013 ala DGCS, y al cierre del 15 de marzo, con oficio No. SG/052/2013 se atendieron las observaciones derivadas de la falta de actualizacién del PND en el

Descripeién  de Ta sistema, prepardndose a la Secretaria General la documentacién pertinente para su oportuna presentacion ante cabeza de sector segtin la normatividad vigente. Mediante oficio No. SNM/DGNC/0338/13, s¢ informa a la
problemdtica  que

siende el P SGCONAPO, que se cuenta con la Autorizacién de la Estrategia y Programa Anual de Comunicacién Social 2013. A la fecha de 17 de abril, se han realizado cotizaciones con relacién a proveedores para la idea creativa y
atiende el Frograma

produccién, se continda en el proceso administrativo. Desde enero, como parte de la estrategia de icacién en poblacién, se difunde una cdpsula relacionada con la prevencién de embarazo no planificado e ITS

incluyendo VIH/Sida en adolescentes, en el programa Zona Libre. Definicién de la poblacién objetivo Las muj y varones adol (entre 15 y 19 afios de edad), con especial énfasis en los residentes de las dreas

urbano-marginales, zonas rurales e indigenas, y los sectores menos escolarizados.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  GOO- Secretaria General del Consejo  Nacional de
Publica Entidad Poblacién
Objetivo Objetivo Objetivo

Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Monto Aprobado
Ramo 4 Gobernacién P006  Planeacién demogrifica del pais 2.6
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual i i i
(UR) periodo periodo periodo anual
Conceptualizacion y produccion de una campasia de comunicacion para adolescentes el Campasia Trimestral 1.00 0.0 0.0 N/A 0
Difusion de la campaiia de comunicacién GO0o Campana Trimestral 1.00 0.0 0.0 N/A 0
Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Metaal periodo o ¥ Avance%
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos. pesos. pesos

PRESUPUESTO ORIGINAL UR: GO0 2.6 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: G0O 26 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo

Sin Informacion

Sin Informacion

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas

Sin Informacion

|Acciones de mejora para el siguiente periodo
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Desarrollo y aplicacién de programas y politicas en

» Programa . B . i Monto Aprobado

Ramo 4 Gobernacién P012 materia de prevencion social del delito y . 64.0
presupuestario (millones de pesos)
pr i6n de la participacién ciudad
(Unidades ‘W00 (Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
) ) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables de Seguridad Piiblica)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres ~ Hombres
0 0 0 0
Descripcion  de  la .. . . . . . P . .
Actualmente el Acceso a la Justicia para las Mujeres, es sumamente lento y no estd apegado a una accién conjunta y transversal. Por eso el programa se ra imp de transversaldiad en la procuracién

problemdtica  que

tiende el P de justicia a través del programa Acceso a la Justicia para las Mujeres, que este afio se vio beneficiado con recursos del Anexo 12, del Presupuesto de Egresos de la Federacién.
atiende el Frograma

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao W00~ Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de|
Publica Entidad Seguridad Publica
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Desarrollo y aplicacién de programas y politicas en
Programa . . i Monto Aprobado
Ramo 4 Gobernacién P012 materia de prevencion social del delito y . 64.0
presupuestario (millones de pesos)
pr i6n de la participacién ciudad
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual

[Avance de la elaboracién del Modelo de las Unidades Especializadas de la Policia para la Prevencién y Atencién de la violencia

W00 Modelo Semestral 1.00 N/A N/A N/A N/A
Familiary de Género
Porcentaje del personal de policia capacitado en el Modelo Woo Capacitacion Semestral 100.00 N/A N/A N/A N/A
[Elaborar el protocolo de identificacién y atencién para mujeres, nifias y nifios victimas del delito de trata de persona. Woo Publicacion Semestral 1.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de personal capacitado en el Protocolo de identificacién y atencién para mujeres, nifias y nifios victimas del delito de

‘Wo0o Capacitacion Anual 100.00 N/A N/A N/A N/A

Trata de Personas

Centros de Justicia para
las Mujeres, que tienen
un seguimiento
metodolégico para la
Niimero de Centros de Justica para las Mujeres con seguimiento metodolégico W00 Anual 10.00 N/A N/A N/A N/A
correcta operacién y
atencién de Mujeres,
nifias, nifos y

adolescentes.

Personal sensibili y capaci en la operacién de los Centros de Justicia para las Mujeres en coordinacién con la CONAVIM Woo Capacitacion Semestral 500.00 N/A N/A N/A N/A
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

DATOS DEL PROGRAMA

Desarrollo y aplicacién de programas y politicas en

. Programa . . . i Monto Aprobado
Ramo 4 Gobernacién P012 materia de prevencion social del delito y . 64.0
presupuestario (millones de pesos)
pr i6n de la participacién ciudad
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Rpitocd]
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Bremmeommsl g d e peressoms e dlamse ) B
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: W00 64.0 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: W00 64.0 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo

[UR: W00

Para este primer periodo sean realizado acciones encaminadas a la focalizacién de los eventos y acciones a realizar durante los siguientes periodos. Se anexan 3 documentos asociados que explican las acciones en especifico por rubro de accién.

[UR: W00

trabajar durante el afio.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

Para este primer periodo nada mis han aplicado procesos de focalizacién de las acciones que se van a realizar durante el ejercicio fiscal 2013, con los recursos del Anexo 12. Por tal motivo no existen avances en la materia que nos permitan reportar avances en los rubros con los cuales vamos aj

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
'UR: W00

Dentro de las acciones de mejora para la siguiente entrega se espera tener los primeros avances a reportar. Presentar avances de las acciones a desarrollarse durante el segundo semestre del afio.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
R 4 Gob ., Programa Pots Promover la prevencién, proteccién y atencién en Monto Aprobado 80
amo obernacién X
presupuestario materia de trata de personas (millones de pesos)

Unidades 911 (Unidad para la Promocién y Defensa de los

Poblacién Objeti Poblacién Atendid:
responsables Derechos Humanos) oblacion Objetivo oblacion Atendida

Mujeres Hombres = Mujeres ~ Hombres
0 0 0 0

Descripcién  de I En el 2008, 1a Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito UNODC declaré6 que la trata de nifos representa aproximadamente el 20% de las victimas. Las mujeres y las nifias constituyen alrededor del 80%

problemdtica  que de las victimas identificadas. En todas las regiones del mundo se ha detectado la trata de nifios y en

atiende el Programa origen, transito y destino de personas que son objeto de la trata de seres humanos para ser objeto de explotacién sexual comercial y trabajo forzado.

Ig paises es la modalidad principal de la trata de personas. (UNODC, 2009) Actualmente, México es un pais de

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Gobernacion
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Promover la prevencién, proteccién y atencién en Monto Aprobado
Ramo 4 Gobernacién Po15 . 8.0

presupuestario materia de trata de personas (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) rstle i periodo anual

lizad

[Acciones de p p 6n y atencién 911 Accién Anual 200.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de acuerdos de la Comisién Intersecretarial para prevenir y sancionar la trata de personas 911 Porcentaje Anual 100.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de servidores piiblicos capacitados en materia de trata de personas 911 Porcentaje Semestral 100.00 N/A N/A N/A N/A
ndice de incremento en actividades de difusién 911 Porcentaje Trimestral 100.00 100.00 100.00 100.0 100
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Meta anual Meta al periodo gzibal Avance %
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 periodo
Millones de Millones de . Millones de .
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 911 8.0 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 911 8.0 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo
UR: 911

De enero a marzo de 2013, se llevé a cabo la continuidad en la distribucién de posters de sensibilizacién e historietas de la Campafia Corazén Azul contra la Trata de Personas, en los Estados de Veracruz, Baja California, Puebla, Sinaloa, Puebla y el Distrito Federal, asi como a través de la]

(Cimara de Diputados y el Sistema DIF Nacional.

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas
UR: 911
Con cl cambio de gobierno, se estin definiendo estrategias en materia de Trata de Personas. Se estin llevando a cabo cambios en ¢l Diagnéstico Nacional sobre la situacion de la Trata de Personas en México, a fin de que pueda ser publicado. En los anexos 1y 2 (archivos electrénicos|

[anexos) se informa sobre las acciones llevadas a cabo y el proceso del Diagnéstico Nacional. Donde se menciona la poblacién objetivo universo, y ya que son acciones de prevencién de distribucién de material no se tiene una poblacién especifica atendida. Se hicieron los cambios de los

avances de indicadores en una de las lineas de accién. La frecuencia de la medicién, estd conforme lo establecido por la SHCP. Ya que se trata de acciones con idad de medicion anual y 1, y una trimestral es que se solicitaron de tal manera.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

) PRIMER TRIMESTRE 2013
PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
R 4 Gob B Programa Pots Promover la prevencién, proteccién y atencién en Monto Aprobado 00
amo obernacién X
presupuestario materia de trata de personas (millones de pesos)

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

UR: 911

El Plan Nacional de Desarrollo, el Programa Nacional de Derechos Humanos, cuando sean publicados serdn instrumentos importantes para definir la politica piblica en materia de derechos humanos y bases para la construccion e acciones de prevencion, combate y atencién en materia de

trata de personas. En el anexo electrénico Detalle de Poblacién final se informa sobre los grupos a los que va dirigido y el porqué no se pueden diferenciar en muchas ocasiones las listas entre hombres y mujeres.
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INFORMESISOBRESLASS] PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Mecani de i6n a periodi y Monto Aprobado
Ramo 4 Gobernacién P017 ' ononp 15
presupuestario fe y defe de derechos h (millones de pesos)
Unidades 911  (Unidad para la Promocién y Defensa de los
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Derechos Humanos)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
60 40 15 17

Descripcién  de  la

problemdti que P i6n a personas defc asded

y periodistas, a través del Mecanismo creado para tal fin.

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Gobernacion

Publica Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

Programa M i de i6n a periodi y Monto Aprobado
Ramo 4 Gobernacién P017 ’ oo P 15

presupuestario y defe de derechos h (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Metaal Realizadoal Avance%al Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Impl. el Mecanismo de p i6n para personas defensoras de Derechos Humanos y Periodistas 911 Porcentaje Anual 100.00 N/A N/A N/A N/A
Archivo Base de Datos

. s . o . . : para Personas
Porcentaje de Personas Defensoras de Derechos Humanos y Periodistas protegidos en situacién de riesgo para ejercer libremente

911 Defensoras de Anual 100.00 N/A N/A N/A N/A
su labor.
Derechos Humanos y

Periodistas.

Archivo Base de Datos

para Personas

Defensoras de
Derechos Humanos y
Porcentaje de medidas de proteccién implementadas 911 Periodistas de la Semestral 100.00 N/A N/A N/A N/A
Unidad de Evaluacién
de Riesgos, rubro de

Medidas

Implementadas.

Archivo Base de Datos

para Personas

Defensoras de
Derechos Humanos y
(Ntmero de Evaluaciones de Riesgos realizadas sobre el niimero de evaluaciones de riesgos aprobadas. 911 Periodistas de la Anual 100.00 N/A N/A N/A N/A
Unidad de Evaluacién
de Riesgos, rubro de

Casos y Medidas

Implementadas.

Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo

had.

anual nara el P i istrado en el anexo 12 del PEF 2013
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa M i de i6n a periodi y Monto Aprobado
Ramo 4 Gobernacién P017 ’ oo P 15

presupuestario defe y defe de derechos h (millones de pesos)

e e
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Alperiodo  Anual
pesos pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 911 15 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 911 15 0.0 0.00 0.0 N/A 0
Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo
UR: 911

[ Tres indicadores son anuales y uno semestral. Por tal motivo no se proporcionan datos en este trimestre.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 911

(Cabe mencionar que fueron modificados los indicadores informados al INMUJERES, toda vez que en revisién con la SHCP se vio la necesidad de adecuarlos con lo que se realiza en el Mecanismo. Por tal motivo se subieron a éste portal los indicadores homologados con la SHCP,

Conforme a las modificaciones solicitadas, en el anexo electrénico 1, se establecio la poblacion atendida de enero a marzo 2013 diferenciada por hombres y mujeres, cabe sefalar que conforme a los indicad bl

se tiene un p

p da por atender en ¢l 2013 de 100 personas, en c

primer trimestre se atendieron 32 personas. La justificacion de los cambios de los indicadores quedé explicada en el apartado superior, ya que son indicaciones de la SHCP, para estar acordes a las acciones que se llevan a cabo en el Mecanismo, tomando en cuenta que es de reciente creacion|

dicho Mecanismo (2012). Por o que no no se tiene cifras anteriores como referencia, asi que por tal motivo los indicadores son tres anuales y uno semestral.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 911

Acciones de prevencion, proteccién y atenciones realizadas; Se estd a la espera del Plan Nacional de Desarrollo, para la definicién de politicas ptiblicas en la materia. No obstante, se sigue con la implementacién del Mecanismo, asi como esta tramite administrativo el funcionamiento dell

Fidei
F

para la proteccion de personas d de Derechos Humanos y Periodistas.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
. . Programa B . i Monto Aprobado
Ramo 5 Relaciones Exteriores E002 Prc y 1 . 10.0
presupuestario (millones de pesos)
Unidades 211  (Direccién General de Proteccién a Mexicanos Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables en el Exterior)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres ~ Hombres
50 50 0 0
La atencién a las mujeres vulnerables para su repatriacién se ra en lograr repatriaci seguras, dignas, ordenadas, y en apego a la vigilancia de los derechos humanos y a la unificacién familiar. Se brinda especial
para la emisién de la d lar requerida. Se establece comunicacién con la familia en México para coordinar su recepcién en nuestro pais. En caso de ser necesario, se brinda apoyo para

alimentacién, medicamento, vestido y apoyo econémico para pasajes hasta su lugar de origen. Durante las visitas a las mujeres recluidas se brinda ori i6n y apoyo sobre su situacién juridica y orientacién en los

Descripcié de la . s .. .. P . .
escripeion de procesos de custodia de menores y posibilidades legales para recuperar a sus hijas e hijos. Esto debe entenderse solo como una parte de la problemdtica que el programa pretende atender sin embrago hay variables externas
problemitica que

cende el P como la leyes de los paises y estados receptores que dificultan la Proteccién y asistencia consular. Entre los casos de proteccién consular que son motivo de especial pr pacion, figuran llos en que existen elementos
atiende el Programa
que indican el uso excesivo o desproporcionado de la fuerza por parte de autoridades estadounidenses en el ejercicio de funciones migratorias. Por ello, el Gobierno de México ha impulsado el entendimiento con los
Estados Unidos, con miras a prevenir incidentes de este tipo, incluyendo la adopcién de la Declaracién Conjunta México-Estados Unidos sobre Prevencién de la Violencia en la Regién Fronteriza, en diciembre de 2010, y
de los Protocolos para la Prevencién de la Violencia Fronteriza, en diciembre de 2011. Se trabaja para asegurar la plena impl i6n de ambos documentos por las autoridades de ambos paises.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Relaciones Exteriores
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
. . Programa » . . Monto Aprobado
Ramo 5 Relaciones Exteriores E002 Prc y 1 . 10.0
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
Atencion y apoyo a mujeres, nifias, nifios y adultos mayores en el exterior, en situacién de maltrato. 211 Caso Trimestral 1,600.00 400.00 386.00 9.5 2413
C ionales en el exterior apoyados y repatriados en si i6 1! bl 211 Caso Trimestral 2,800.00 750.00 849.00 113.2 30.32
[Apoyo a connacionales en el exterior, victimas de trata de personas. 211 Caso Trimestral 50.00 10.00 16.00 160.0 32
| Atencién y apoyo a mexicanas privadas de su libertad en el exterior. 211 Caso Trimestral 1,600.00 400.00 257.00 64.3 16.06
Personal consular, en Estados Unidos, capacitado en materia de genero, derechos humanos y violencia contra las mujeres. 211 Persona Trimestral 50.00 00 0.0 N/A 0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos. pesos. pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 211 10.0 10.00 100
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 211 10.0 10.00 100.00 10.00 100.00 100
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: 211
La red consular de México atiende a las mujeres, nifias, nifios, adultos mayores y excepcionalmente hombres, victimas de maltrato y/o trata de personas, en sus distintas modalidades. En este sentido las principales acciones realizadas son: 1. Asesoria y apoyo legal. 2. Asesorfa a las victimas|
de maltrato y trata para acceder a los beneficios que ofrecen las autoridades estadounidenses (en particular alojamiento en un albergue y apoyo psicolégico). 3. En los casos que lo requieren, asegurar que la victima de maltrato cuente con necesidades bésicas asi como, alimentacién,|
evaluaci médicas y medi vestido, asi como su ubicacién en albergues, la atencién psicolégica, como un traductor. 4. Apoyo para lograr la regularizacién migratoria de mujeres y menores victimas de maltrato, y obtener la documentacién consular de los menores victimas. 5.|
Focalizar a Ia poblacién objetivo por medio de camparias en medios de comunicacion locales y eventos de informacién con grupos comunitarios y con autoridades locales encargadas de atender a las victimas. 6. Acercamiento con autoridades locales y con organizaciones de la sociedad civil
para coordinar las acciones en beneficio de las victimas. La atencién a las mujeres vulnerables para su repatriacion se en lograr repatriaciones seguras, dignas, ordenadas, y en apego a la vigilancia de los derechos humanos y a la unificacién familiar. Se brinda especial atencién para laf
emision de la documentacién consular requerida. Se establece comunicacion con la familia en México para coordinar su recepcién en nuestro pais. En caso de ser necesario, s brinda apoyo para alimentacion, medicamento, vestido y apoyo econémico para pasajes hasta su lugar de origen.
[Durante las visitas a las mujeres recluidas se brinda orientacién y apoyo sobre su situacién juridica y orientacién en los procesos de custodia de menores y posibilidades legales para recuperar a sus hijas e hijos.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

) PRIMER TRIMESTRE 2013
PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Monto Aprobado

Ramo 5 Relaciones Exteriores E002 Prc i6n y asi i 1 10.0
presupuestario (millones de pesos)

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 211

[Mujeres, nifias, nifios y adultos mayores mexicanos y excepcionalmente hombres que se encuentren en situacién de maltrato debido a violencia doméstica, abandono, adicciones o abuso fisico o psicolégico. El niimero de casos registrados por parte de la red consular de México en EUA, es

id con la tend

de atencién, en apego a los trabajos de colaboracion con las organizaciones de la sociedad civil, autoridades locales. Mujeres y menores de edad que sean victimas de trata de personas. La atencion a las victimas de trata de personas es influenciada directamente

por las caracteristicas propias de la comisién de este delito, como el cambio en el modus operandi, modificacién de perfiles de victimas y rutas, entre otros factores. Ante lo anterior, las autoridades locales establ

diversos i de i6n para las distintas realidades que se|
presentan en las diferentes circunscripciones. Mujeres y menores de edad que soliciten apoyo para su repatriacion y se encuentren en situacién de vulnerabilidad o de extrema emergencia, asegurando que esto se realice en forma segura, digna y humana. La necesidad por parte del gobiernol
estadounidense, de hacer mis 4gil el retorno de loa nacional i que son detenid

por las autoridades mi ias, causan la aplicacién de p il les de repatriacion por parte de ese gobierno. Por lo anterior, la red consular reforzé su presencia para atender a todos|

aquellos mexicanos en situacion vulnerable. Mujeres privadas de su libertad. Las visitas permiten una atencion personalizada a todas aquellas mexicanas que se encuentran detenidas por diferentes delitos, para dar asesorias de acuerdo a las caracteristicas de cada uno de los casos.
Capacitacion a personal consular. La DGPME se en i conel I

y la OIM para que por medio del Instituto Matias Romero, lanzar una capacitacién enfocada a la atencién a victimas de trata de personas.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 211

El andlisis del nimero de la poblacién atendida bajo el marco del Programa de Equidad de Género que ejecutan los consulados de México en el Exterior, el andlisis de la legislacion local, la di

de con las autoridades federales, estatales y locales, permitird establecer|
acciones de acuerdo a las variantes que presente la realidad migratoria, es especial en las situaciones que afectan en distinta medida a las mujeres y a los hombres migrantes.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Descripcién ~ de

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Foros, publicaciones y actividades en materia de Monto Aprobado
Ramo 5 Relaciones Exteriores P008 . 0.9
presupuestario equidad de género (millones de pesos)
Unidades 812 (Direccién General de Derechos Humanos y
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Democracia)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres ~ Hombres
0 0 0 0
La Secretaria de Relaciones Exteriores impulsa y promueve en el &mbito internacional la defensa y pr i6n de los derechos h hacerlo en el dial requiere fc su plimi al interior del

pais y de la propia institucién. En este sentido, y con objeto de promover la igualdad de género, se propone sensibilizar, informar y capacitar a las y los servidores publicos (federales, estatales y municipales y de los tres

6rdenes de gobierno), académicos y defe es de derechos h encargados de realizar acciones para incorporar la perspectiva de género. Dicha poblacién se encuentra distribuida al interior de la Secretaria de
problemitica que
cende el P elaciones Exteriores, en diferentes dependencias instit: e racién Piblica Federal, en instituciones académicas asi como en organizaciones de la sociedad civil. Incorporar la perspectiva de género en
Relaci Exteri dife dependencias institucionales de la Administracién Piblica Federal, en instituci démi i izaci de la sociedad civil. I 1 iva de gé la
atiende el Programa
préctica de los principios y de las obli que rigen las actividades de la S.R.E., refuerza el principio de igualdad y contribuye a fortalecer la proyecciéOn de México en el exterior, velar por los intereses nacionales y
servir a la ciudadania.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Relaciones Exteriores
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Foros, publicaciones y actividades en materia de Monto Aprobado
Ramo 5 Relaciones Exteriores P008 . 0.9
presupuestario equidad de género (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
[Eventos Nacionales e I ionales de p i6n de los instrumentos internacionales de derechos humanos, organizados
812 Evento Trimestral 3.00 0.0 0.0 N/A 0

oenlos que se p

Ntmero de ejemplares de Publicaciones de instrumentos i ionales de derechos h gad 812 Ejemplares Trimestral 500.00 0.0 0.0 N/A 0
Niimero de acciones y actividades que se realizan para p la incorporacién de la perspectiva de género al interior de la

812 Actividad Trimestral 20.00 4.00 4.00 100.0 20
dependencia.

812 Persona Trimestral N/A N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 812 0.99 0.02 2.02
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 812 0.92 0.02 217 0.02 100.00 217

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo

UR: 812

Indicador: Numero de acciones y actividades realizadas para promover la incorporacién de la perspectiva de género al interior de la Dependencia. Las actividades realizadas durante este primer trimestre tuvieron como objetivo promover la incorporacién de la perspectiva de género a 211
servidoras(es) pablicos (162 mujeres y 49 hombres), estdn dirigidas a disminuir el tiempo en que puede cerrarse la brecha de desigualdad entre hombres y mujeres, para su cumplimiento se realizé: La sensibilizacién a 109 servidoras(es) piblicos (76 mujeres y 33 hombres), respecto a la]
participacién de las mujeres en la construccion de la igualdad entre hombres y mujeres. La presentacion a 9 servidores(as) piblicos (6 mujeres y 3 hombres), el andlisis de los principales retos a los que se enfrenta el Estado mexicano ante el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo dell
(Milenio, en particular los relacionados a reducir la mortalidad infantil y mejorar la salud materna. La articulacién de los trabajos de la Agenda de Género con 42 enlaces de género (34 mujeres y 8 hombres), para que de manera transversal se realicen acciones de incorporacién de la]

perspectiva e género. La sensibilizacién a 51 servidoras(es) piiblicos (46 mujeres y 5 hombres), respecto a la importancia de la corresponsabilidad en el cuidado y atencién de la familia.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

| DATOS DEL PROGRAMA
Programa Foros, publicaciones y actividades en materia de Monto Aprobado

Ramo 5 Relaciones Exteriores PO . 0.9
presupuestario equidad de género (millones de pesos)

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas

UR: 812

Indicador: Nimero de acciones y actividades realizadas para promover la incorporacién de la perspectiva de género al interior de la Dependencia. La Direccion del Servicio Exterior y de Recursos Humanos (DGSERH), tiene entre sus atribuciones, incorporar la perspectiva de género en las

politicas, acciones y actividades laborales al interior de la Secretaria (Fraccion XVI bis. del articulo 31 del Regl Interior de la S fa de Relaciones). En li a lo anterior la DGSERH realizé durante el primer trimestre de 2013, cuatro actividades que contribuyen all

P de la incorporacién de la perspectiva de género al interior de la Dependencia, entre las que destacan la realizacion de la Funcion Gala Ballet del Taller Coreogrifico de la UNAM (8 de marzo), en conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer, la Mesa temética Salud|

Reproductiva y Mortalidad Materna Infantil (11 marzo), la Reunién de Enlaces de Género con el objetivo de Presentar de la Agenda de Género 2013 (20 marzo), el Cine Debate Sin Ella (21 marzo), con el objetivo de sensibilizar al personal respecto a la importancia de la|
corresponsabilidad en el cuidado y atencion de la familia. Con las acciones realizadas se coadyuva a la incorporacién de la perspectiva de género al interior de la Dependencia para que de manera arménica y sin distincién se puedan alcanzar los objetivos prioritarios de Ia politica exterior dell

pais. Asi mismo, se contribuye al cumplimiento de las atribuciones referidas en el articulo 31 del Reglamento Interior de la Dependencia, asi como a las obligaciones sefialadas en los diversos ord 1

juridicos naci ei ionales en materia de incorporacion y|

transversalizacion de la perspectiva de género. Se cumpli6 con la meta establecida en el primer trimestre, correspondiente a realizar 4 actividades, cuyo cumplimiento equivale al 100%.

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

UR: 812
Indicador: Numero de acciones y actividades realizadas para promover la incorporacién de la perspectiva de género al interior de la Dependencia. Incorporar en el formato de lista de registro el apartado de edad, a fin de integrar a partir del segundo trimestre el rango de edad de I poblacién|
atendida. Desarrollar una estrategia de convocatoria que permita mayor asistencia de las y los servidores publicos a las actividades de ibilizacion y p i6n de la perspectiva de género, en particular las actividades que van dirigidas a fortalecer y articular a la Red de Enlaces de Género

ializad
P

como un cuadro en la instit

de I perspectiva de género en la SRE.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Atencién Integral a Victimas y Ofendidos de Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico E033 . 59
presupuestario Delitos de Alto Impacto (millones de pesos)
Unidades AY] (Procuradurfa Social de Atencién a las
Poblacién Objeti Poblacién Atendid:
responsables Victimas de Delitos) oplacion Dbjetivo oplacion fitendica
Mujeres ~ Hombres = Mujeres ~ Hombres
263 219 263 219

El objeto de PROVICTIMA es atender de manera oportuna e integral a las victimas y ofendidos de delitos. Las mujeres son vulnerables al delito y afectadas por ¢l de maneras diversas que los hombres. Cuando las y los

i

servidores pu no tienen imi o iencia de esto, conlleva un trato discriminatorio por omisién, puesto que no se logra empoderarlas, como se deberia. Por estas mismas razones también se limitan las

posibilidades de atender a los hombres de la manera como lo necesitan por su sexo, ya que no siempre se reconoce que ellos pueden llegar a ser victimas de ciertos delitos (por ejemplo, los de cardcter sexual). Si bien en la
Descripcién  de I cultura institucional se ha ido incorporando la idea de igualdad de género, atin no se logra que dicha idea permee en todos los procesos y servicios institucionales. La brecha de género a disminuir es la falta de integracién
problemdtica  que de la perspectiva de género en la atencién a las victimas y los/las ofendidos/as de delitos. El 69% de las personas atendidas de manera presencial y el 68% de las atendidas por teléfono fueron mujeres. Si nos referimos a

atiende el Programa  delitos cuyas victimas mayoritarias son las mujeres, el 24.8% se refirié al probable delito de violencia familiar, el 6.2% al de violacién, el 7.1% al de abuso sexual y el 1.5% al de trata de personas. Las acciones de este

programa tienen como objetivo final mejorar la atencién brindada por la institucién a las victimas y los/as ofendidos/as de delitos para contribuir a abatir la discriminacién y la desigualdad en el 4mbito de la justicia. Esta

serfa, por tanto, su poblacién objetivo. Se estima que PROVICTIMA atenderi a una media de 10,000 personas en el afio 2013. Para que sean ellas las que reciban los beneficios de estas acciones, se capacitari a los

servidores /as publicos/as de la institucién, se difundirdn ijes sobre el derecho a la igualdad y se realizard un p lo interinstitucional para la i6n a victimas del delito con perspectiva de género.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  AY]J- Procuraduria Social de Atencién a las Victimas de|
Publica Entidad Delitos
Objetivo Objetivo Objetivo

Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS

PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Atencién Integral a Victimas y Ofendidos de Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico E033 . 59
presupuestario Delitos de Alto Impacto (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual i ’ )

(UR) periodo periodo periodo anual
(Materiales de difusién*. PRODUCTO. AY] Mensaje Trimestral 70.00 0.0 8.00 N/A 11.43
Capacitaciones de servidores/as piiblicos/as. NUMERO AYJ Capacitacién Trimestral 6.00 00 0.0 N/A 0
Servidores/as piiblicos/capacitados. NUMERO. AYJ Persona Trimestral 117.00 00 0.0 N/A 0
Protocolo Interinstitucional de Atencién a Victimas. PRODUCTO. AY] Documento Anual 1.00 N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Metaal periodo o Avance %
eriodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 I#
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Alperiodo  Anual
pesos pesos pesos

[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: AY] 593 0.04 0.67
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: AY] 5.95 0.78 13.11 0.04 513 0.67

Informacién Cualitativa

|Acciones realizadas en el periodo

UR: AY]

correo electrénico a todo el personal de PROVICTIMA. Se iniciaron los trimites para el disefio de otros materiales de difusion sobre el derechos a la igualdad.

[En el primer trimestre de 2013 : Se desarrollo el programa del taller para reforzar una cultura de género en la institucion. Se adquirieron los materiales necesarios para realizar las capacitaciones. Se abri6 Ia convocatoria para que cada rea designe a quienes participaran en los dos primeros

talleres que se realizardn en el segundo trimestre de 2013. En el primer trimestre de 2013 se inici6 con los acuerdos internos para desarrollar el protocolo. En el primer trimestre de 2013: Se enviaron 8 mensajes semanales y 1 con motivo del dia internacional de la mujer trabajadora vial

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: AY]

Sin informacién

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: AY]

Sin informacién
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Atencién Integral a Familiares de Personas Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico E034 . 1.6

presupuestario Desaparecidas o No Localizadas (millones de pesos)
Unidades AY] (Procuradurfa Social de Atencién a las
responsables Victimas de Delitos) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida

Mujeres |~ Hombres = Mujeres | Hombres
0 0 0 0

El objeto de PROVICTIMA es atender de manera oportuna e integral a las victimas y ofendidos de delitos. Las mujeres son vulnerables al delito y afectadas por ¢l de maneras diversas que los hombres y, la mayoria de las

1

veces, su victimizacién sucede en de poder en donde viven con desventaja respecto de sus victimarios. Cuando las y los servidores piiblicos no tienen conocimiento o conciencia de esto, conlleva un trato

discriminatorio por omisién pues no se logra el empod, i de las muj Por estas mismas razones también se limitan las posibilidades de atender a los hombres de la manera como lo necesitan por su sexo. Si bien

Descripcién e la €0 la cultura institucional se ha ido incorporando la idea de igualdad de género, atn no se logra que dicha idea permee en todos los procesos y servicios institucionales. La brecha de género a disminuir es la falta de
problemdtica  que integracion de la perspectiva de género en la atencién a las victimas y los/las ofendidos/as de delitos. El69% de las personas atendidas de manera presencial y el 68% de las atendidas por teléfono fueron mujeres. E115.9%

atiende el Programa e ]os casos atendidos por la institucién se refiri6 a personas desaparecidas. Se pretende mejorar la atencién brindada por la institucién a los familiares de personas desaparecidas o no localizadas para contribuir a abatir la

iscr a en el dmbito de la justicia. De ahi que la poblacién objetivo esté constituida por los familiares de personas desaparecidas o no localizadas. Conforme a las cifras de atencién en se estima
discriminaciénylad 1dad en el dmbito de la justicia. De ahi que la poblacién objeti é ituida por los familiares de p: desaparecid: localizadas. Confc las cifras de i6 2012 i
que PROVICTIMA atenderd a una media de 10,000 personas en el afio 2013. Para que ellas reciban los beneficios de estas acci se capacitard a servidores publicos de la institucién que atienden a familiares de
personas desaparecidas o no localizadas. Esto con el fin e fortalecer las herramientas y las capacidades del personal de PROVICTIMA para que, al prestar los servicios de la institucién, atiendan a la perspectiva de género.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  AY]J- Procuraduria Social de Atencion a las Victimas de|
Publica Entidad Delitos
Objetivo Objetivo Objetivo

Estrategia
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

DATOS DEL PROGRAMA

Programa Atencién Integral a Familiares de Personas Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico E034 . 1.6
presupuestario Desaparecidas o No Localizadas (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Capacitaciones de servidores/as piiblicos/as. NUMERO AYJ Capacitacién Trimestral 3.00 00 0.0 N/A 0
Servidores/as puiblicos/capacitados. NUMERO. AYJ Persona Trimestral 18.00 00 0.0 N/A 0
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Metaal periodo o Avance %
eriodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 I#
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Alperiodo  Anual
pesos pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: AY] 1.68 0.40 23.81
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: AY] 1.68 0.42 25.00 0.40 95.24 23.81

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo

UR: AY]

que se realizardn en el segundo trimestre de 2013.

[En cl primer trimestre de 2013 : Se desarroll6 el programa del taller para reforzar una cultura de género en la institucién. Se adquirieron los materiales necesarios para realizar las capacitaciones. Se abrié la convocatoria para que se designe a quienes participarin en los dos primeros talleres

UR: AY]

Sin informacién

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

UR: AY]

Sin informacién

|Acciones de mejora para el siguiente periodo
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico K025  Proyectos L bles (ofici dministrativas) K P 193
presupuestario (millones de pesos)
Unidades HHG (Instituto Nacional de las Mujeres)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
0 0 0 0
Descripcién  de  la
problemdtica  que Recursos destinados para la adquisicién del i ble, a través de arrendami financiero.

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  HHG- Instituto Nacional de las Mujeres
Puiblica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Metaal Realizadoal Avance%al Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Pagado al
Meta anual Meta al periodo oty Avance %
perioe
Presupuesto anual aprobado el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
P P pa presp & Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos. pesos. pesos.

PRESUPUESTO ORIGINAL UR: HHG 19.30 0.00 0

[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: HHG 19.30 0.00 0.00 0.00 0.00 0
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PUBLICA, ANEXOS PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico K025  Proyectos I bles (ofici dministrativas)

presupuestario (millones de pesos)

Acciones realizadas en el periodo

UR: HHG

d dami n d

Recursos d para la adquisicién del inmueble, a través de ar do que este proyecto inicia su cjecucion a partir el segundo trimestre de 2013.

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: HHG

Sin informacién

| Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: HHG

Sin informacién
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienda y Crédito Publico MO001 Actividades de Apoyo Administrativo ) P 15.8
presupuestario (millones de pesos)
Unidades HHG (Instituto Nacional de las Mujeres)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres ~ Hombres

Descripcién  de  la
problemdtica  que Retraso en la entrega dela d

ia y justificatoria, por la adquisicién de bienes y servicios.

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Eje de Politica Programa Dependenciao  HHG- Instituto Nacional de las Mujeres

Puiblica Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

[Estrategia

INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Metaal Realizadoal Avance%al Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual

Pagado al
Meta anual Meta al periodo oty Avance %
perioe
Presupuesto anual aprobado el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
P P pa presip & Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos. pesos. pesos.
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: HHG 15.80 224 14.18

[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: HHG 18.05 2.24 12.41 2.24 100.00 12.41




INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico MO001 Actividades de Apoyo Administrativo 15.8

presupuestario (millones de pesos)

Acciones realizadas en el periodo
UR: HHG

A través de este programa presupuestario se realizan las adquisiciones por concepto de materiales y suministros se destacan material de limpieza ¢ insumos para bienes informiticos, asf mismo s realizan las erogaciones por concepto de servicios bisicos tales como servicio de energfa eléctrica)

telefonia convencional y el dami del i ble alterno del Inmujeres los cuales se han atendido en tiempo y forma. Por otro lado se cubrié el servicio de comedor para el personal del Inmujeres.

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: HHG

Sin informacién

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
'UR: HHG

Sin informacién




INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Actividades de apoyo a la funcién piblica y buen Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico 0001 . 7.5
presupuestario gobierno (millones de pesos)
Unidades HHG (Instituto Nacional de las Mujeres)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

Las reformas que México necesita no pueden salir adelante sin un acuerdo respaldado por una amplia mayoria, que trascienda las diferencias politicas y que coloque los intereses de las personas por encima de cualquier

interés partidario. El Pacto Por México en su acuerdo niimero 4 para la Transparencia, Rendicién de Cuentas y Combate a la Corrupcién, sefiala que la transparencia y la rendicién de cuentas son dos herramientas de los
Descripcién  de 1 (o . . . . . 1 N . . - . 1

cscripeion €€ estados democrdticos para elevar el nivel de confianza de los ciudadanos en su gobierno, La Secretaria de la Funcién Publica, dependencia del Poder Ejecutivo Federal, vigila que los servidores puiblicos federales se apeguen
problemdtica  qu

e
tiendecl P alalegalidad durante el ejercicio de sus funciones, sanciona a los que no lo hacen asi; promueve el camplimiento de los procesos de control y fiscalizacién del gobierno federal, de disposiciones legales en diversas materias,
atiende el Frograma

dirige y determina la politica de compras publicas de la Federacion, coordina y realiza auditorias sobre el gasto de recursos federales, coordina p de desarrollo ad rativo, gobierno digital, opera y encabeza el

oo

Servicio Pr I de Carrera, coordina la labor de los 6rganos internos de control en cada dependencia del gobierno federal y evalia la gestion de las entidades, también a nivel federal.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  HHG- Instituto Nacional de las Mujeres
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo a Avance %
eriodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 L
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos




INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Actividades de apoyo a la funcién piblica y buen Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico 0001 . 7.5
presupuestario gobierno (millones de pesos)
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: HHG 7.52 1.67 2221
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: HHG 7.52 1.67 2221 1.67 100.00 2221
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo

'UR: HHG

El Organo Interno de Control, llevé a cabo dos auditoria, la 01/2013 al rubro: “Recursos de Comunicacién Social” en la Direccién General Adjunta de Comunicacién Social y Cambio Cultural y la auditorfa 02/2013 “Seguimiento de Observaciones” de las observaciones determinadas en las
auditorias 38 y 39 de la Auditoria Superior de la Federacion.

La auditoria a los Recursos de Comunicacién Social, se concluyé sin observaciones. La ASF determiné 4 observaciones en la auditoria 38 y 12 observaciones en la auditoria 39.Como resultado de las auditorias realizadas se los sigui datos: Saldo inicial de observaciones 0;)

determinadas en el periodo 16; atendidas 0; en proceso de solventacién 16.

Se dio seguimiento al Programa de Mejora de la Gestién Publica, y se realizaron los Diagnésticos solicitados por la Secretaria de la Funcién Piblica, a los rubros de Matriz de Indicadores de Resultados (MIR); Proyectos Transversales y Simplificacién Sustantiva.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
'UR: HHG

Sin informacién

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
'UR: HHG

Sin informacién




INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Promocién y coordinacién de las acciones para la Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico P010 . 413.7
presupuestario equidad de género (millones de pesos)
Unidades HHG (Instituto Nacional de las Mujeres)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres ~ Hombres
34 34 0 0
Inmujeres a través de sus programas sustantivos, describe la siguiente problemdtica: (P010) El Inmujeres tiene por finalidad p y fe las condiciones que den lugar a la no discriminacién, igualdad de
Descripcién  de I oportunidades y de trato entre los géneros, el ejercicio de todos los derechos de las muj; y su participacién equitativa en la vida politica, cultural, econémica y social del pais. Para responder a este mandato se realiza una
problemdtica  que estrecha coordinacién con las dependencias de la AP Federal, Estatal y Municipal con la finalidad de cumplir con su atribucién de impl politicas publicas a favor de la igualdad entre mujeres y hombres.
atiende el Programa Especificamente la descripcién de la problemitica es la ia de unidades de género establecidas en las estructuras, la Prevalencia de muchos temas (mortalidad materna, desigualdad en el ingreso, violencia de género,

acceso a puestos de toma de decision, desarrollo de capacidades, entre otros) y cada uno con una variedad de problematicas para atender.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  HHG- Instituto Nacional de las Mujeres
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia

34de244



INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

DATOS DEL PROGRAMA

Programa Promocién y coordinacién de las acciones para la Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico P010 . 413.7
presupuestario equidad de género (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Organizaciones de la Sociedad Civil apoyadas a través del fondo PROEQUIDAD HHG Organizacién Trimestral 50.00 0.0 0.0 N/A 0
Corporativos u oficinas
Corporativos u oficinas centrales certificados en el Modelo de Equidad de Género HHG A Trimestral 65.00 0.0 0.0 N/A 0
centrales
[Personas certificadas en estindares de competencias laboral del sector para la igualdad de Género HHG Persona Trimestral 189.00 0.0 152.00 N/A 80.42
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Metaal periodo o ¥ Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Alperiodo  Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: HHG 413.71 38.08 9.2
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: HHG 413.71 49.31 11.92 38.08 77.23 9.2

Informacién Cualitativa

|Acciones realizadas en el periodo
UR: HHG
Ver Anexo 2

'UR: HHG

Subdi

en que se realizé el seguimiento.

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

Indicador Personas certificadas en estindares de competencias laboral del sector para la igualdad de género. Durante este trimestre se superd lo programado debido a las actividades de seguimiento y actualizacién de la base de datos de personas evaluadas desde el 2010, que realizo la}

i6n de Procesos para la Certificacién desde noviembre del 2012 hasta febrero del 2013. Producto de este proceso se certificaron 152 personas que no fueron reportadas en los informes del 2012 debido a que concluyeron su proceso de evaluacién ante el CONOCER en el periodo|

'UR: HHG

Sin informacién

|Acciones de mejora para el siguiente periodo
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Fortalecimiento a la Transversalidad de la Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico S010 . 342.8
presupuestario Perspectiva de Género (millones de pesos)
Unidades HHG (Instituto Nacional de las Mujeres)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres |~ Hombres = Mujeres | Hombres
0 0 0 0

Descripcién  de I El Programa tiene como fin desarrollar acciones y proyectos orientados a contribuir a la disminucién de las brechas de género para alcanzar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres en todos los dmbitos de la vida, a

problemdtica  que partir de la institucionalizacion de la perspectiva de género en las acciones de gobierno en los @mbitos estatales y, en su caso, municipales en las 32 entidades federativas, a través del fortalecimi delas I ias de las

atiende el Programa Mujeres en las Entidades Federativas como instancias rectoras de la politica de igualdad en sus respectivas entidades.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  HHG- Instituto Nacional de las Mujeres
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

DATOS DEL PROGRAMA

Programa Fortalecimiento a la Transversalidad de la Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico S010 . 342.8
presupuestario Perspectiva de Género (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual i ’ )
(UR) periodo periodo periodo anual
Instancias de las Mujeres en las Entidades Federativas apoyadas HHG IMEF Trimestral 32.00 0.0 0.0 N/A 0
Instancias Municipales de las Mujeres apoyadas HHG MM Trimestral 300.00 00 0.0 N/A 0
Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Metaal periodo o ¥ Avance %
eriodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 I#
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Alperiodo  Anual
pesos pesos pesos

[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: HHG 342.8 0.76 0.22
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: HHG 342.8 2.70 0.79 0.76 28.15 0.22

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo
UR: HHG
VER ANEXO 2

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
'UR: HHG

Sin informacién

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
'UR: HHG

Sin informacién
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLIC

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Programa Organizacién Productiva para Mujeres Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico $181 K P 443.8
presupuestario Indigenas (POPMI) (millones de pesos)
Unidades AYB (Comisién Nacional para el Desarrollo de los Poblacion Objetivo Poblacién Atendida
responsables Pueblos Indigenas)

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

Descripcion  de I

problemitica que

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  AYB- Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos|
Puiblica Entidad Indigenas
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Programa Organizacién Productiva para Mujeres Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico S181 . 443.8
presupuestario Indigenas (POPMI) (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
Mujeres indigenas beneficiarias AYB Mujer Trimestral 34,290.00 0.0 0.0 N/A 0
1 p d en la participacién de la toma de decisiones de las beneficiarias del POPMI respecto del afio anterior. AYB Porcentaje Anual 1.00 N/A N/A N/A N/A
Ntimero de p prod p por entidad federati AYB Proyecto Trimestral 3,429.00 0.0 0.0 N/A 0
Niimero de mujeres indigenas organizadas y capacitad AYB Mujer Semestral 13,716.00 N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

PRESUPUESTO ORIGINAL UR: AYB 443.89 5.76 13
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: AYB 443.89 9.29 2.09 5.76 62.00 1.3

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo

UR: AYB

Se llevaron a cabo en el mes de marzo algunas Reuniones Estatales de Balance 2012 y Plancacién 2013. Se cont6 con Ia participacion de un total de 290 p 94 Operadores y 11 Responsables Estatales, en dichas se realizé el andlisis y balance de las acciones llevadas a cabo)
en el anterior ejercicio fiscal, asi como la planeacion para el ejercicio fiscal vigente.; Se ampli6 la plantilla de promotoras beneficiarias del Programa, para el acompafiamiento y seguimiento de los proyectos apoyados y a apoyar.; Se realizaron los cambios necesarios en el Sistema Integral de
Mujeres para ¢l registro de domicilios geogrificos de las beneficiarias del Programa, de acuerdo a la Norma Técnica de Domicilios Geograficos, emitida por ¢l INEGL; Se publicaron las Reglas de operacién 2013. Uno de los principales cambios es la aceptacién de grupos de de mujeres de]

al menos 8 integrantes (antes era de al menos 10), lo que permitird acceder mds facilmente a los apoyos.

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: AYB

Para el primer trimestre no hay diferencias en los indicadores.

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

UR: AYB

Ll iAn MN12 annl
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Programa Organizacién Productiva para Mujeres Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico S181 . 443.8
presupuestario Indigenas (POPMI) (millones de pesos)
UG 141101 1 UPELAGIULL, Pl 18 AULULLLGUIVL UG dPUYUS US PLUYEULUS PLUMULLVUS Pl HIUJCLCS LIGIECHAD, S PLIGLLLAL 1d dLCHUIUL Gl 145 1UCALUAUCS CLOBILICS, 1ILLUIUAD GLi 1US AUILIUPIVS UG 14 \AUZdUd 1NaUULAL LULILA GL oo 1as e vatatis y p 2vio woulf

el personal operativo en las Delegaciones Estatales y los Centros Coordinadores para el Desarrollo Indigena.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Programa Turismo Alternativo en Zonas Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico S184 . 10.0

presupuestario Indigenas (PTAZI) (millones de pesos)
Unidades AYB (Comisién Nacional para el Desarrollo de los

Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Pueblos Indigenas)
Mujeres |~ Hombres = Mujeres | Hombres
0 0 0 0

1j indig hos casos siguen viviendo en condici de marginacién y pobreza, ello implica un verdad 1

p para mejorar su

La situacién de las poco ha biado a través de la historia, en o reto: i

condicién y calidad de vida, promoviendo su agencia econémica. Considerando que el turismo es la tercera fuente de divisas para México, el Turismo Alternativo se presenta como una actividad econémica con gran
potencial y que atin no ha sido suficientemente desarrollada. Asi mismo, México es una nacién pluricultural, cuya diversidad se basa en sus expresiones culturales (lengua, pintura, danza, misica, ceremonias y rituales, entre

otras), aunado a la gran diversidad de especies de flora, fauna y bellezas naturales. Esta pluriculturalidad y biodiversidad otorgan al pais, y particularmente a los pueblos indigenas, un gran potencial turistico cuyo
Descripcié de la
eseripeien de aprovechamiento ofrece alternativas para lograr un desarrollo sustentable. El Programa Turismo Alternativo en Zonas Indigenas (PTAZI) que ejecuta la CDI, ofrece una alternativa de desarrollo econémico a los pueblos

problemitica que
PRICPRNY

indigenas, buscando generar ingresos que incidan positivamente en la p prom la org; ia y propiciar la revaloracién, la conservacién y el aprovechamiento sustentable de sus recursos

atiende el Programa
y atractivos naturales, asi como del patrimonio cultural de los pueblos y comunidades indigenas. Para ello es prioritario propiciar su participacién en el desarrollo de sitios de ecoturismo y de turismo rural que incidan
positi en su bi y fortalecer el arraigo con sus territorios. Es asi que para el caso especifico de i6n a la poblacién pi ial a ser beneficiada para acci de género se ha considerado a las mujeres
mayores de edad, de los 871 municipios indigenas, considerando como criterio de prioridad aquellas organizaci que se ran conformadas en un 50% o mds por mujeres, o bien en las que en sus érganos
directivos participen mujeres.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  AYB- Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos|
Publica Entidad Indigenas
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Programa Turismo Alternativo en Zonas Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico S184 . 10.0
presupuestario Indigenas (PTAZI) (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
Ntimero de mujeres indi beneficiadas por entidad fed AYB Mujer Trimestral 850.00 00 00 N/A 0
Niimero de p prod de mujeres apoyados por entidad fed AYB Proyecto Trimestral 85.00 00 0.0 N/A 0
Niimero de mujeres capacitadas AYB Mujer Semestral 20.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de proyectos de mujeres recibidos AYB Proyecto Trimestral 55.80 00 0.0 N/A 0
Padrén de proyectos productivos AYB Proyecto Semestral 1.00 N/A N/A N/A N/A
Recursos destinados por entidad federativa AYB Subsidio Semestral 10,000,000.00 N/A N/A N/A N/A
[Empleos generados AYB Empleo temporal Anual 120.00 N/A N/A N/A N/A

Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

PRESUPUESTO ORIGINAL UR: AYB 10.0 0.04 0.4
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: AYB 9.5 0.07 0.74 0.04 57.14 0.42

Informacién Cualitativa
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PUBLICA, ANEXOS PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Programa Turismo Alternativo en Zonas Monto Aprobado

Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico S184 . 10.0
presupuestario Indigenas (PTAZI) (millones de pesos)

[Acciones realizadas en el periodo

UR: AYB

Recepcion de solicitudes de apoyo, i i6n de los expedientes técnicos, visita de campo, andlisis y dictamen de proyectos en Unidades operativas de la CDI ( Delegaciones estatales y Centros Coordinadores de Desarrollo Indigena). ; Instalacion de los Comités Estatales de

Dictaminacién en las Entidades Federati con la participacién de diversas instituci entre ellas SECTUR, CONANP, SEMARNAT, CONAFOR y FIRCO.

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

UR: AYB

No hay diferencias entre las metas programadas y alcanzadas, derivado que al mes de marzo no se programé el apoyo a proyectos, toda vez que la publicacion de las Reglas de

se publics el 27 de febrero de 2013 y se inicio la recepcion de proyectos, revision y dictamen en el mes de]
marzo.

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

UR: AYB

Se realizard una reunién nacional para la capacitacién de personal operativo a nivel nacional para dar a conocer la prioridad para el apoyo a proyectos solicitados por mujeres.; Se realizard la revisién de proyectos, para su dictamen y apoyo para el siguiente trimestre.
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Acciones para la igualdad de género con poblacién Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico $239 K P 122.8
presupuestario indigena (millones de pesos)
Unidades AYB (Comisién Nacional para el Desarrollo de los
responsables Pueblos Indigenas) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
0 0 0 0

Descripcién  de  la

problemitica que

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Eje de Politica Programa Dependenciao AYB- Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos|
Piblica Entidad Indigenas

Objetivo Objetivo Objetivo

[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Acciones para la igualdad de género con poblacién Monto Aprobado
Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico $239 . 122.8

presupuestario indigena (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual

Porcentaje de grupos de mujeres apoyados por el Programa que identifican, incorporan, proyectan y potencializan a nivel local y

AYB Porcentaje Anual 37.50 N/A N/A N/A N/A
regional el jercicio de los derechos sexuales y reproductivos y a una vida libre de violencia de las mujeres indigenas
Porcentaje de instituciones de gobiernos ipales y estatales que desarrollan acciones en los municipios intervenidos por el

AYB Porcentaje Anual 9.30 N/A N/A N/A N/A
[Programa para el ejercicio del derecho a una vida libre de violencia de las mujeres indigenas
Porcentaje de proyectos con pertinencia cultural, presentados por actores sociales, orientados a la promocién, defensa y ejercicio de

AYB Porcentaje Anual 73.80 N/A N/A N/A N/A
los derechos de las mujeres indigenas
Porcentaje de proyectos con pertinencia cultural, presentados por actores sociales, orientados a la promocién, defensa y ejercicio de

AYB Porcentaje Anual 19.30 N/A N/A N/A N/A

los derechos de las mujeres indigenas

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo oor] Avance %
eriodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 5
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: AYB 1228 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: AYB 122.8 0.58 0.47 0.0 0.00 0

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo

UR: AYB

Se brind6 asesoria a las organizaciones de mujeres indigenas que operan la vertiente Casa de la Mujer Indigena. Se recibieron y revisaron las comprobaciones finales de avances fisicos y financieros de las cuatro modalidades del programa. Se aplicé y reviso la Bateria de preguntas para|
determinar la fase en que se ubican las casas de Ia Mujer Indigena (contenida en el anexo 7 de las Reglas de Operacion del Programa Acciones para Ia Igualdad de Género con Poblacién Indigena) para medir el avance registrado en cada Casa de la Mujer Indigena. Publicacién de las Reglas

de Operacién del Programa Acciones para la Igualdad de Género con Poblacién Indigena. Se emitieron las convocatorias de las cuatro modalidades del Programa Acciones para la Igualdad de Género con Poblacién Indigena: 1. Apoyo a izaci de mujeres indi, para la Creacién|

[y Fortalecimiento de las Casas de la Mujer Indigena, pasa Proyectos nuevos y de continuidad (se emitieron el 15 de marzo, con fecha de cierre de convocatoria del 1° de abril) 2. Apoyo a instituciones de Gobierno para la Coordinacién y Concertacion para prevenir y Atender la Violencial

contra las Mujeres con Enfoque intercultural (publicadas el 4 de marzo con cierre al 8 de Abril) 3. Apoyo a las organizaciones de la Sociedad Civil e Instituci Académicas para el Fortalecimi de la Equidad de Género en Poblacién Indigena. (Publicada el 6 de Marzo, con cierre all
10 de Abril) 4. Apoyo en Coinversién para la Creacion y Apoyo de Espacios de Formacion para Mujeres Indigenas (publicada el 08 de marzo con cierre al 12 de abril). Cabe mencionar que en este periodo no se reportan datos cuantitativos respecto a poblacién atendida, debido al tipo de

lacciones desarrolladas durante el primer trimestre.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: AYB

Sin informacién

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: AYB
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

| DATOS DEL PROGRAMA
Programa Acciones para la igualdad de género con poblacién Monto Aprobado

Ramo 6 Hacienday Crédito Pablico $239 122.8
presupuestario indigena (millones de pesos)

|Sin informacion
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Programa de igualdad entre muj y homb. Monto Aprobado
Ramo 7  Defensa Nacional A900 . 104.0
presupuestario SDN (millones de pesos)
Unidades 111 (Jefatura del Estado Mayor de la Defensa
. Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Nacional)

139 (Direccién General de Derechos Humanos)
Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

138 (Direccién General de Comunicacién Social) 12,488 199,720 o o

Se detecté que se tienen que realizar diversas acciones para transversalizar la perspectiva de género dentro de la vida institucional de la Secretaria de la Defensa Nacional, por lo que se llevarin a cabo acciones encaminadas

a disminuir la brechas de género, mediante programas de capacitacién, proyectos de investigacién, adquisicién de equipamiento, elaboracién de bibliografia y la impl i6n de una pana de difusién interna a fin de

tener un instituto armado mds igualitario e incluyente. Se detect6 que se tienen que realizar diversas acciones para transversalizar la perspectiva de género dentro de la vida institucional de la Secretaria de la Defensa
Descripcion  de  la

blemiti Nacional di una pana de difusién la cual incluye acciones para promover la sensibilizacién de la igualdad de género, la erradicacién de la violencia y la eliminacién de cualquier forma de discriminacién de
problemdtica  que
atiende el Programa género. Se detect6 que se tienen que realizar diversas acciones para transversalizar la perspectiva de género dentro de la vida institucional de la Secretaria de la Defensa Nacional, medi la capacitacién del personal
militar a través de seminarios, cursos, talleres y conferencias, dirigidos a la sensibilizacién en temas de igualdad; con acciones que realice el Observatorio para la igualdad entre mujeres y hombres, supervisando que las
politicas de igualdad que se implementen dentro del Instituto Armado sean acordes al desarrollo institucional; asi como, la impl i6n de un i de i6n a victimas de hostigamiento y acoso sexual, con el
fin de coadyuvar en la disminucién de este tipo de practicas.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Ia Defensa Nacional
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Programa de igualdad entre muj y homb. Monto Aprobado
Ramo 7  Defensa Nacional A900 . 104.0
presupuestario SDN (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Porcentaje de avance en la materializacién e los proyectos para la igualdad entre mujeres y hombres 111 Porcentaje Trimestral 100.00 00 00 N/A 0
Porcentaje de avance en la profesionalizacion del personal militar en materia de género, desagregado por sexo. 111 Porcentaje Trimestral 100.00 5.00 5.00 100.0 5
Porcentaje de avance en las adecuaciones de instalaciones militares para ser ocupadas por mujeres 111 Porcentaje Trimestral 100.00 00 0.0 N/A 0
P je del material publicitario para p: la sensibilizacién de los i del ejercito y fam, distribuido y difundido,
138 Porcentaje Trimestral 100.00 0.0 0.0 N/A 0
desagregado por sexo
P je del material publicitario para p: la eliminacién de cualquier forma de discriminacién de genero distribuido y
138 Porcentaje Trimestral 100.00 0.0 0.0 N/A 0

difundido, desagregado por sexo

P je del material publicitario para p: la erradicacién de la violencia de genero distribuido y difundido, d d

138 Porcentaje Trimestral 100.00 0.0 0.0 N/A 0
por sexo
Porcentaje de avance en la materializacién el proyecto 139 Porcentaje Trimestral 100.00 00 0.0 N/A 0
Porcentaje de avance en las actividades de capacitacion en perspectiva de genero 139 Porcentaje Trimestral 100.00 00 0.0 N/A 0
Porcentaje de acciones realizadas por el observatorio para la igualdad entre mujeres y hombres, considerando a mujeres y hombres 139 Porcentaje Trimestral 100.00 00 0.0 N/A 0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 111 61.7 0.41 0.66
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Programa de igualdad entre muj y homb. Monto Aprobado

Ramo 7  Defensa Nacional A900 . 104.0
presupuestario SDN (millones de pesos)

PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 111 61.7 0.41 0.66 0.41 100.00 0.66

[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 138 10.0 0.0 0

[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 138 10.0 0.0 0.00 0.0 N/A 0

[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 139 32.3 0.0 0

PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 139 323 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo

UR: 138

Ver Anexo 2

(UR: 139

Ver anexo 2

UR: 111

Ver anexo 2

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 138

En el primer trimestre del 2013 se cumplié con la meta conforme a lo programado.
UR: 139
En el primer trimestre del 2013 se cumplié con la meta conforme a lo programado
UR: 111

En el primer trimestre del 2013 se cumplié con la meta conforme a lo programado.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 138

Ver anexo 2

UR: 139

Ver anexo 2

UR: 111

Ver anexo 2
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
R g Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Programa oot Registro, Control y Seguimiento de los Programas Monto Aprobado 4
amo .
Rural, Pesca y Alimentacién presupuestario Presupuestarios (millones de pesos)
Unidades 112 (Coordinacién General de Enlace Sectorial)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres ~ Hombres
5,000 6,500 1,270 800
Las actividades del campo y del medio rural todavia son consideradas por mucha gente como predomi linas: la estructura general que soporta los programas, tanto dentro de la instancias sectoriales como

hacia el exterior mantiene la brecha de género en el acceso a programas dirigidos al medio rural, en igualdad de oportunidades, asi como en la permanencia y desarrollo de las mujeres en el &mbito productivo en las mismas

Descripcion  de  la N

cir ias que los h . Segiin el INEGI, de los més de 4 millones de unidades de producciénl registradas a nivel nacional, el 84 por ciento estd a cargo de un hombre, mientras que sélo el 16 por ciento estd
blematic
proviemstien - aue registrada a nombre de mujeres. (INEGI. Censo Agricola, Ganadero y Forestal 2007) En este sentido, el principal reto de las instancias del sector -en particular de la SAGARPA- es fortalecer la participacién de las

atiende el Programa
mujeres del medio rural en actividades productivas, a través de acciones afirmativas tales como capacitacién en herramientas personales y habilidades técnicas especificas para impulsar proyectos productivos, asi como la

pr i6n y oferta de espacios para la ializacion de prod
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural,
Publica Entidad Pesca y Alimentacién
Objetivo Objetivo Objetivo

Estrategia
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

DATOS DEL PROGRAMA

R Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Programa oot Registro, Control y Seguimiento de los Programas Monto Aprobado 4
amo S
Rural, Pesca y Alimentacién presupuestario Presupuestarios (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
nimero de personas beneficiadas con acciones de desarrollo de capacidades 112 Trimestral 1,270.00 300.00 362.00 120.7 285
nimero de acciones de capacitacién en género 112 Trimestral 53.00 14.00 14.00 100.0 26.42

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 112 4.31 0.82 19.03
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 112 4.31 112 2599 0.82 73.21 19.03

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo

UR: 112

acciones de capacitacion en género (295 mujeres y 67 hombres)

14 acciones de capacitacién en género: 9 sesiones de cine debate, 1 taller sobre violencia de género, 1 sobre derechos sexuales y reproductivos, 1 sobre derechos humanos y género y 1

nsorama. 1 evento

ivo del Dia internacional de la mujer; 362 personas beneficiadas con|

UR: 112

Sin informacién

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas

UR: 112

Sin informacién

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
R Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Programa $230 Programa de Apoyo a la Inversion en Monto Aprobado 00
amo .
Rural, Pesca y Alimentacién presupuestario Equipamiento e Infraestructura (millones de pesos)
(Unidades 411 (Direccién General de Desarrollo Territorial y
responsables Organizacién Rural) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
Mujeres |~ Hombres = Mujeres | Hombres
18,552,850 17,863,700 70,000 34,000
Descripcién  de I EIPESA, tiene como objetivo Contribuir al desarrollo de capacidades de las personas y su agricultura familiar en localidades rurales de alta y muy alta marginacién, para i la produccién agrop ia, innovar los
problemitica que sistemas de produccién, desarrollar los mercados locales, promover el uso de alimentos y la generacién de empleos a fin de lograr su seguridad alimentaria y el incremento en el ingreso. La puerta de entrada de atencién a
atiende el Programa [z Jocalidades es a través de Unidades de Produccién Familiar donde 1 sus repr son mujeres.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural,
Publica Entidad Pesca y Alimentacién
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

R e Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Programa $230 Programa de Apoyo a la Inversion en Monto Aprobado 0.0
amo .
Rural, Pesca y Alimentacién presupuestario Equipamiento e Infraestructura (millones de pesos)
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Metaal Realizadoal Avance%al Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
nimero de mujeres apoyadas con equipami einfr para mejorar las condiciones de salud en el hogar rural 411 Mujer Anual 70,000.00 N/A N/A N/A N/A
ntimero de mujeres apoyadas con financiamiento de proyectos productivos 411 Mujer Anual 70,000.00 N/A N/A N/A N/A

Pagado al
Meta anual Meta al periodo s Avance %
perio
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millonesde ~ Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 411 N/A 0.0 N/A
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 411 N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

|Acciones realizadas en el periodo

Sin Informacién

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

Sin Informacién

Acciones de mejora para el siguiente periodo

Sin Informacién
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Programa L, . . Monto Aprobado
Ramo $232  Programa de Prevencién y Manejo de Riesgos . 250.0
Rural, Pesca y Alimentacién presupuestario (millones de pesos)
Unidades 412 (Direccién General de Atencién al Cambio
o ) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Climitico en el Sector Agropecuario)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres | Hombres
0 0 7,295 23,000

Descripcién  de la .
P Ante las consecuencias resultado de los desastres naturales, el Componente
problemitica q

atiende el Programa

"Atencién a Desastres Naturales en el Sector Agropecuario y Pesquero" (Fondo de Apoyo Rural por Contingencias Climatolégicas) del

ue
Programa Prevencién y Manejo de Riesgos, tiene como objetivo especifico que el sector rural cuente con apoyos ante afectaciones por desastres naturales relevantes.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Agricultura, Ganaderfa, Desarrollo Rural,
Publica Entidad Pesca y Alimentacién
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Programa Monto Aprobado
Ramo 8 ’ ’ $232  Programa de Prevencién y Manejo de Riesgos K P 250.0
Rural, Pesca y Alimentacién presupuestario (millones de pesos)
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Metaal Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
b jie de mujeres beneficiadas con apoyos directos ¢ indemnizaciones 412 Porcentaje Anual 0.10 N/A N/A N/A N/A

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 412 250.0 1.50 0.6
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 412 250.0 7.50 3.00 1.50 20.00 0.6

[Acciones realizadas en el periodo

Sin Informacién

Justificacion e diferencia de avances con respecto a las metas programadas

Sin Informacién

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

Sin Informacién
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

PRIMER TRIMESTRE 2013

Periodo Enero - Marzo

Agricultura, Ganaderia, Desarrollo

Ramo 8

Rural, Pesca y Alimentacién
(Unidades 413 (Direccién  General de  Desarrollo  de
responsables Capacidades y Extensionismo Rural)

Descripcion  de  la
problemdtica  que

atiende el Programa

Programa

presupuestario

Poblacién Objetivo

Mujeres  Hombres

15,892,972 15,137,970

DATOS DEL PROGRAMA
533 Programa de Desarrollo de Capacidades, Monto Aprobado
Innovacién Tecnolégica y Extensionismo Rural (millones de pesos)
Poblacién Atendida

Mujeres ~ Hombres

36,303 90,834

145.0

ALINEACION

Plan Nacional de Desarrollo
Eje de Politica
Pblica

Objetivo

[Estrategia

Programa

Objetivo

Programa Derivado del PND

Dependenciao Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural,

Entidad Pesca y Alimentacién

Objetivo

Objetivo estratégico e Ia Dependencia o Entidad
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS

PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

DATOS DEL PROGRAMA

Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Programa Programa de Desarrollo de Capacidades, Monto Aprobado
Ramo $233 ) 145.0
Rural, Pesca y Alimentacién presupuestario Innovacién Tecnolégica y Extensionismo Rural (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
porcentaje de mujeres atendidas con servicios de asi ia técnica, cap rural 413 Porcentaje Anual 0.30 N/A N/A N/A N/A
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 413 145.0 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 413 101.5 55.83 55.00 0.0 0.00 0

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo

Sin Informacién

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

Sin Informacién

[Acciones de mejora para el siguiente periodo

Sin Informacién
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Definicién y conduccién de la politica de Monto Aprobado
Ramo 9  Comunicaciones y Transportes Po01 . 5.5
presupuestario comunicaciones y transportes (millones de pesos)
Unidades 300 (Subsecretarfa de Transporte)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres ~ Hombres
80 80 0 0
A partir de conocer el Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Desarrollar acciones que permitan garantizar la igualdad entre muj hombres en apego a la legislacién vigente, Proponer los
P g P gu ) y que p gl 3 2} y peg 8! g P!
Descripcion  de I li y i instit les que orienten hacia el plimi de la igualdad en la Dependencia. Son sujetos de los derechos que establece la legislacién vigente, las mujeres y hombres que se encuentran
problemitica que laborando en la Dependencia, que por razén de su sexo, independientemente de su edad, estado civil, profesién, cultura, salud, religién, opinién o discapacidad, se ren con algin tipo de desventaja ante la violacion
atiende el Programa el principio de igualdad. En coordinacién con las instituciones que forman parte del Si Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres , promover politicas, programas, proyectos y acciones para identificar,

diagnosticar, formular, gestionar y evaluar los objetivos estratégicos, componentes y actividades vinculadas al logro de los objetivos.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Comunicaciones y Transportes
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Definicién y conduccién de la politica de Monto Aprobado
Ramo 9  Comunicaciones y Transportes P001 ) 55
presupuestario comunicaciones y transportes (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
PERSONAL PROGRAMADO/PERSONAL CAPACITADO 300 Persona Trimestral 160.00 0.0 0.0 N/A 0
(CAMPANA PROGRAMADA/CAMPANA EFECTUADA 300 Campaia Trimestral 1.00 0.0 0.0 N/A 0
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 300 55 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 300 55 141 25.64 0.0 0.00 0

Informacién Cualitativa

|Acciones realizadas en el periodo

UR: 300

Dentro de los trabajos, en el primer trimestre, se estin desarrollando acciones a fin de que esta Dependencia de la Administracion Piblica Federal designe, dentro de la estructura organica, a la Unidad Administrativa que estard encargada de dar seguimiento y evaluar las acciones, politicas

programas en cumplimiento de la Politica Nacional de Igualdad.

Tustificacion de dife

UR: 300

ia de avances con respecto a las metas programadas

No se presentan Avances en los indicadores todas vez que no se programé avance fisico para el primer trimestre, sin embargo, dentro de los trabajos se estan desarrollando acciones de planeacién para determinar los trabajos internos, con el fin de evaluar propuestas que se programaron con|

anterioridad para implementar el sistema de Igualdad entre mujeres y hombres para cumplir con avances de los indicadores.Anexo 1 poblacién atendida: No se reporta toda vez que no se programé avance fisico para el indicador Personal programado/Personal Capacitado. Pblacién|

Beneficiada del Programa: En proceso de definicion .

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
[UR: 300

Proponer los li i y i instit

que orienten hacia el cumplimiento de la igualdad en la Dependencia.
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INFORMES SOBRE LA SI CION ECONOMI PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Fondo de Microfi iami a Mujeres Rurales Monto Aprobado
Ramo 10 Economia S01. : i P 197.5
presupuestario (FOMMUR) (millones de pesos)
Unidades 102 (Coordinacién General del Programa Nacional
responsables de Financiamiento al Microempresario)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

0 0 41,893 0

Descripcion  de I

problemdtica  que Mujeres rurales emprendedoras en situacién de pobreza no dena fi iami destinado a proyectos productivos.
atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Economia
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Fondo de Microfinanciamiento a Mujeres Rurales Monto Aprobado
Ramo 10 Economia S016 . 197.5
presupuestario (FOMMUR) (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al periodo
(UR) periodo periodo anual
Nimero de mi édi gados a beneficiari: 102 Microcrédito Trimestral 182,011.00 30,127.00 41,893.00 139.1 23.02
Monto total de los microcrédi gados por las microfinancieras en el Periodo 102 Pesos Trimestral 1,164,870,400.00  192,812,800.00  275,555,563.00 142.9 23.66
Numero de mujeres beneficiadas con microcréditos en el periodo 102 Mujer Trimestral 139,554.00 30,099.00 41,893.00 139.2 30.02
Nimero de mujeres de la poblacion objetivo capacitadas 102 Mujer Trimestral 5,800.00 300.00 0.0 00 0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Meta al periodo Pagado al periodo Avance %
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de
Millones de pesos Porcentaje Millones de pesos Al periodo Anual
pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 102 197.53 0.34 0.17
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 102 197.37 0.66 0.33 0.34 51.52 0.17

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo
UR: 102

Al mes de marzo de 2013, el FOMMUR otorgé a las IMF por concepto de créditos un monto de 635.4 MDP; el importe total se distribuyo a través de ocho diferentes microfinancieras y permiti6 otorgar 41,893 microcréditos para beneficiar a igual ntimero de mujeres del medio rural.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
(UR: 102

La meta fue superada, debido a movimientos inerciales del ejercicio 2012 en la colocacién crediticia y en el nimero de mujeres t iadas. Las modificaci en las ias del FOMMUR para alinearlas al Plan Nacional de Desarrollo, asi como los cambios realizados en las directrices internasy en laj

estructura organizacional del fideicomiso, impact negativamente en los cursos de capacitacién dirigidos a la poblacién objetivo.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

) PRIMER TRIMESTRE 2013
PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Fondo de Microfi iami a Muyj Rurales Monto Aprobado

Ramo 10 Economia SO 197.5
presupuestario (FOMMUR)

(millones de pesos)

|Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 102

El FOMMUR intensificarii los p de promocion, con el objeto de brindar toda la informacion necesaria para integrar nuevas IMF y potenciar Ia d

da de sus productos fi

mediano plazo la dispersién del crédito se realice de manera mas amplia y alcance a un nimero mayor de mujeres que habitan en las comunidades rurales que por el

Por otra parte, el Programa trabaja en la identificacion de la poblacién objetivo, con el propésito de que a corto y]

no son didas, para crear condici que les permitan elevar su nivel de vida y el de sus familias.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

i Programa Programa de Fomento a la Economia Social Monto Aprobado
Ramo 10 Economia S01 ) 524.5

presupuestario (FONAES) (millones de pesos)
Unidades D00 (Instituto Nacional de la Economia Social) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres
0 0 0 0
Descripcién  de la . o - N . : - ) . B
Mujeres y grupos v delap rural, camp y per a grupos urbanos del sector social, con escasez de recursos sin acceso al financiamiento comercial para la implementacién de sus
problemitica que
. proyectos productivos.
atiende el Programa
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Eje de Politica Programa Dependenciao  D00- Instituto Nacional de la Economia Social
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Programa de Fomento a la Economia Social Monto Aprobado
Ramo 10 Economia S01 ) 524.5
presupuestario (FONAES) (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual i i i
(UR) periodo periodo periodo anual
Porcentaje de ocupaciones generadas por el Programa en el segmento de micronegocios de bajos ingresos D00 Porcentaje Trimestral 320 00 0.0 N/A 0
Porcentaje de mujeres beneficiarias D00 Porcentaje Trimestral 80.00 00 0.0 N/A 0
Ntimero de unidades productivas apoyadas (p integrados mayoritariamente por mujeres 50% + 1) D00 Unidades Productivas Trimestral 1,658.00 0.0 0.0 N/A 0
Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo a Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
P provicopa Presup Millonesde  Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: D00 524.56 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: D00 524.56 0.0 0.00 0.0 N/A 0
Informacién Cualitativa
Acciones realizadas en el periodo
(UR: D00
Se inici6 el proceso de contratacién de servicios para brindar capacitacion y asi ia técnica a emp: sociales, para el mej i del proceso productivo de la grana cochinilla en condici de invernadero y para produccién del nopal como dero de la grana cochinill

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
(UR: D00

No se programaron metas para el primer trimestre.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
(UR: D00

No se tienen previstas acciones de mejora.
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Fondo de Apoyo para la Micro, Pequeiia y Monto Aprobado
Ramo 10 Economia S0 ’ i P 199.6
presupuestario Mediana Empresa (Fondo PYME) (millones de pesos)
Unidades E00 (Instituto Nacional del Emprendedor) Poblacion Objetivo Poblacién Atendida
responsables

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

Descripcién  de  la

problemdtica  que Escasa cultura emp ial en la iény lidacién de las iniciativas de emprendedores y emprended asi como poca participacién de las mujeres en actividades empresariales.

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao E00- Instituto Nacional del Emprendedor
Publica Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Fondo de Apoyo para la Micro, Pequeia Monto Aprobad
Ramo 10 Economia & S02 poye P q " _on o fpronade 199.6
presupuestario Mediana Empresa (Fondo PYME) (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual i i i
(UR) periodo periodo periodo anual
Porcentaje de mujeres beneficiadas con recursos del Fondo PYME. E00 Porcentaje Trimestral 40.00 0.0 0.0 N/A 0
Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
P; al
Meta anual Meta al periodo e : Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
o B L LR = Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos. pesos.
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: E00 0.0 0.0 N/A
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: E00 199.62 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo

'UR: E00

alcanzados a la fecha han sido los siguientes: Se cuenta con un Programa restructurado en la forma de operacién, de tal manera que los benefici

bl

podran llegar di alap

se dirigirdn prioritariamente los apoyos del Fondo PYME. Se tienen definidas 19 convocatorias con un objetivo especifico y un conjunto de indicadores a través de los cuales se medirin los resultados obtenidos por cada convocatoria.

A partir del primer trimestre de 2013, el Fondo PYME es operado por el INADEM, érgano desconcentrado de la Secretaria de Economia de reciente creacion, el cual ha dado un nuevo enfoque al Fondo PYME, de tal manera que pueda llegar a los beneficiarios directos. Los resultados

objetivo. Se conocen los sectores estratégicos y aquellos potenciales por entidad federativa, a los cuales|

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas
UR: E00

Las metas estin programadas a partir del segundo trimestre de 2013.

|Acciones de mejora para el siguiente periodo
'UR: E00

Por el momento no se tienen previstas acciones de mejora.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS

PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Programa Nacional de Fi iami al Monto Aprobado
Ramo 10 Economia $021 i 118.8

presupuestario Microempresario (millones de pesos)
[Unidades 102 (Coordinacién General del Programa Nacional
responsables de Financiamiento al Microempresario) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida

Mujeres | Hombres | Mujeres | Hombres
0 0 94,363 22,853
Descripcion  de  la
problemitica  que Apoyar a hombres y mujeres de escasos recursos, emprendedores que habiten en zonas urbanas y rurales, fi 1l en condi de pobreza.
atiende el Programa
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Eje de Politica Programa Dependencia o Secretarfa de Economia
Pablica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Programa Nacional de Fi iami al Monto Aprobado
Ramo 10 Economia S021 . 118.8
presupuestario Microempresario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual Meta al periodo
(UR) periodo periodo anual
[Nimero de mi édi rgados a beneficiaria: 102 Microcrédito Trimestral 765,788.00 168,961.00 94,429.00 559 12.33
Monto total de los microcrédi gados por las microfinancieras en el periodo 102 Pesos Trimestral 5,765,971,200.00  1,272,185,600.00 737,131,132.00 57.9 12.78
[Nimero total de personas beneficiadas con microcréditos en el periodo 102 Persona Trimestral 720,777.00 198,175.00 117,216.00 59.2 16.26
Niimero total de personas de la poblacion objetivo capacitadas 102 Persona Trimestral 8,500.00 650.00 0.0 0.0 0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Meta al periodo Pagado al periodo Avance %
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de
Millones de pesos Porcentaje  Millones de pesos Al periodo Anual
pesos.
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 102 118.83 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 102 118.83 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

|Acciones realizadas en el periodo
UR: 102
Al mes de marzo, el PRONAFIM otorgs a las IMF por concepto de créditos un monto total de 36.0 MDP. El importe total se distribuy a través de seis diferentes IMF y permitis otorgar 117,327 microcréditos (94,429 mujeres y 22,898 hombres), para beneficiar a 117,216 personas (94,363

mujeres y 22,853 hombres). Las metas no fueron al das, debido a modificaci en las ias del PRONAFIM para alinearlas al Plan Nacional de Desarrollo, asi como por cambios en las directrices internas y en la izacional del fidei

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 102
Las modificaciones en las estrategias del PRONAFIM para alinearlas al Plan Nacional de Desarrollo, asi como los cambios realizados en las directrices internas y en la estructura organizacional del programa, afectaron la colocacion crediticia en general, lo que impacté negativamente en la|

derrama crediticia de los municipios indigenas.

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

UR: 102

EI PRONAFIM intensificari los p de promocion, con el objeto e brindar toda la informacién necesaria para integrar nuevas IMF. Por otra parte, el Programa trabaja en la identificacién de la poblacién objetivo, con el propssito de que a corto y mediano plazo la dispersion del
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PRIMER TRIMESTRE 2013
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

PUBLICA, ANEXOS

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Programa Nacional de Fi iami al Monto Aprobado

Ramo 10 Economia S021 . 118.8
presupuestario Microempresario (millones de pesos)

crédito se realice de manera mds amplia y alcance a un niimero mayor de personas que no han recibido los beneficios del programa. Con ello, el PRONAFIM ampliard atin mds su cobertura, con el fin de que un nimero mayor de personas de bajos ingresos se beneficien con este programa y|
tengan mis accesos y facilidades para elevar su nivel de vida y el de sus familias.

69 de 244
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Monto Aprobado
Ramo 10 Economia U006 Fondo Emprendedor K P 200.0
presupuestario (millones de pesos)
Unidades E00 (Instituto Nacional del Emprendedor) Poblacion Objetivo Poblacién Atendida
responsables

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

Descripcién  de  la

problemdtica  que Escasa cultura emp ial en la iény lidacién de las iniciativas de emprendedores y emprended asi como poca participacién de las mujeres en actividades empresariales

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao E00- Instituto Nacional del Emprendedor
Publica Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Monto Aprobado
Ramo 10 Economia U006 Fondo Emprendedor . 200.0
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual i i i

(UR) periodo periodo periodo anual

Porcentaje de mujeres beneficiadas con recursos del Fondo Emprendedor E00 Porcentaje Trimestral 40.00 00 0.0 N/A 0
Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo ol Avance %
L periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: E00 0.0 0.0 N/A
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: E00 200.0 0.0 0.00 0.0 N/A 0
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
'UR: E00
El Fondo Emprendedor es un Programa de reciente creacién que es operado por el Instituto Nacional del Emprendedor, también de reciente creacién. Durante el primer trimestre de 2013 se elabor6 el diagnéstico acerca del ambi prendedor y de las micro, pequefias y medi
empresas, el cual permitiri formular Ia politica integral de apoyo a dedores y micro, pequefias y medi se defini6 la convocatoria que se ejecutardn durante 2013 y, se definieron los indicadores que permitiran medir los resultados del Fondo Emprendedor en forma global,

asi como los programas transversales como el de Equidad y Género.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
'UR: E00

Las metas estin programadas a partir del segundo trimestre de 2013.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
'UR: E00

Por el momento no se tienen previstas acciones de mejora.
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Monto Aprobado
Ramo 11 Educacién Piblica E011  Impulso al desarrollo de la cultura K P 20.0
presupuestario (millones de pesos)
Unidades E00 (Instituto Nacional de Bellas Artes y
N Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Literatura)

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

8,000 3,718 30,365 10,000

Descripcion  de I

problemitica que

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  E00- Instituto Nacional de Bellas Artes y Literatura
Piblica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia

72 de 244
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Monto Aprobado
Ramo 11  Educacién Publica E011  Impulso al desarrollo de la cultura 20.0

presupuestario (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual i i i
(UR) periodo periodo periodo anual

Porcentaje de asistencia a eventos que se presentan con temas de equidad de género E00 Publico asistente Trimestral 201,803.00 5.80 20.00 344.8 0.01
P je de eventos p dos que p la equidad de género E00 Evento Trimestral 839.00 10.40 6.40 61.5 0.76
P je de gias de p i6n cultural relacionadas con la equidad de género E00 Publicacion Trimestral 4.00 25.00 N/A N/A N/A
Porcentaje de asesorias y actividades de orientacién proporcionadas E00 Asesoria Trimestral 748.00 N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: E00 20.0 4.62 231
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: E00 20.0 4.62 23.10 4.62 100.00 23.1
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: E00

Nombre del evento Recinto Compaiifa Nacional de Teatro El circulo de cal Sala Héctor Mendoza Proyecto de Extensién Cultural Programa de Fortalecimiento de la participacién de las mujeres en las Artes. Bellas Artes a todas partes. Leo? luego existo Vario recintos Coordinacién|
Nacional de Literatura Presentacién del libro: Rosario memorable Sala Manuel M. Ponce, Palacio de Bellas Artes La primera raiz Sala Adamo Boari, Palacio de Bellas Artes La sexualidad femenina en la literatura Sala Manuel M. Ponce, Palacio de Bellas Artes Voces del teatro
Centro de Creacién Literaria Xavier Villaurrutia Rastros de carmin narrativo Centro de Creacién Literaria Xavier Villaurrutia Los recuerdos del porvenir Centro de Creacién Literaria Xavier Villaurrutia ~ Galeria José Ma. Velasco Taller Mujeres conociendo sus derechos GJMV Salén|
de la Plistica Mexicana Iy I Mesa redonda Celia Calderén SPM, Coordinacién Nacional de Artes Plsticas Exposicién Mariana Yampolsky . Mirada que cautiva la mirada Parque Cultural Reynosa, Tamps. Galeria Antigua Estacién Museo Ferrocarrilero Laboratorio Arte Alameda

Exposicién Tania Candiani / Cinco variaciones fénicas yu una pausa LAA, Museo de Arte Moderno, Exposicion Mujeres surrealistas en México y los Estados Unidos In Wonderland MAM.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
'UR: E00

La meta de eventos presentados tuvo una desviacion negativa debido a que la disminucién de recursos (no prevista) determinada en el PEF 2013 para el Programa de Fortalecimiento de la Participacién de las Mujeres en las Artes, implicé la reprogramacion de actividades y la cancelacién de

eventos, sin embargo la respuesta del piblico fue muy favorable para los eventos que si se llevaron a cabo. No se programaron metas para asesorias y la ia de difuision pr da fue p bl

por los descritos.

P P

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

'UR: E00

Se intentard fortalecer la colab 6n con entidades y Iturales del interior de la republica para aminorar los costos de los eventos.
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Disefio y aplicacién de politicas de equidad de Monto Aprobado
Ramo 11 Educacién Piblica E032 ) 76.4
presupuestario género (millones de pesos)
Unidades 200 (Subsecretaria de Planeacién y Evaluacién de
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Politicas Educativas)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
250,000 250,000 0 0

El Programa Nacional de Prevencién Social de la Violencia y Delincuencia (Febrero 2013) sefiala como prioridad para la calidad de vida de las personas, la incorporacién de la prevencién como elemento central y el

desarrollo de estrategias de prevencién social de las violencias. La SEP al formar parte de la Comisién Intersecretarial tiene una gran responsabilidad y compromiso en la formacién de futuros ciudadanos(as). De manera

transversal los programas requieren de lineas de accién que permitan la prevencion, i6n, y erradicacién de la violencia contra las muj asi como la equidad de género. La SPEP desde 2008 se ha dedicado a impulsar

acciones con perspectiva de género, equidad de género y prevencién de la violencia de género en el ambito escolar, con el propésito de brindar insumos para el disefio de politicas educativas. La linea base fue la realizacién

Descripcién  de  la de un di

gnostico nacional sobre violencia de género en el dmbito escolar, Informe Nacional sobre violencia de género en la educacién bdsica en México (SEP-UNICEF, 2009) el cual permitié contar por vez primera con

problemdtica  que
informacién relativa a violencia de género en los niveles de primaria y secundaria, con representatividad a nivel nacional. Este esfuerzo es tinico, no solamente en México sino en toda Latinoamérica. Con el programa se

atiende el Programa
busca la deconstruccion de estereotipos y roles sociales que perpetiian la desigualdad entre hombres y mujeres, ademds de visibilizar y desnaturalizar la violencia que afecta a las nifias y nifios desde su mds temprana edad,
asi como fomentar la construccién de ambientes de paz, aceptacién a la diversidad, tolerancia y respeto entre las y los integrantes de la comunidad educativa y del personal del sector central de la SEP, a través de acciones
en materia de equidad de género y prevencién de la violencia, que coadyuvarin a una mayor igualdad entre mujeres y hombres y a la erradicacién de la violencia contra las mujeres, asi como reflexionar y actuar ante la

violencia de género.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Educacion Piblica
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo

Estrategia

74 de 244



INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

Programa Disefio y aplicacién de politicas de equidad de Monto Aprobado
Ramo 11  Educacién Publica E032 . 76.4

presupuestario género (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual i i i
(UR) periodo periodo periodo anual

Porcentaje de escuelas publicas de nivel secundaria capacitadas en prevencién de la violencia de género y equidad de género. 200 Escuela Trimestral 100.00 0.0 0.0 N/A 0
Porcentaje de materiales de difusién producidos en p ion de la violencia de género y equidad de género. 200 Producto Trimestral 100.00 00 0.0 N/A 0
Porcentaje de personal educativo capacitado en prevencién de la violencia de género y equidad de género. 200 Persona Trimestral 100.00 0.0 0.0 N/A 0

Porcentaje de personal de sector central de la SEP capacitado en prevencién de la violencia de género y equidad de género por el

200 Persona Trimestral 100.00 0.0 0.0 N/A 0
[Médulo de Orientacién, Prevencién y Atencién de la Violencia de Género.
Porcentaje de sesiones psicolégicas brindadas al personal de sector central de la SEP por el Médulo de Orientacién, Prevencion y

200 Sesién Trimestral 100.00 0.0 0.0 N/A 0
Atencion de la Violencia de Género.
Porcentaje de materiales institucionales de p ion de la violencia de género y equidad de género producidos. 200 Producto Trimestral 100.00 00 0.0 N/A 0
Porcentaje de p participativos con perspectiva de género en escuelas de educacién basica implementados. 200 Proyecto Anual 100.00 N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
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Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Disefio y aplicacién de politicas de equidad de Monto Aprobado
Ramo 11  Educacién Publica E032 . 76.4
presupuestario género (millones de pesos)
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 200 76.4 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 200 76.4 0.0 0.00 0.0 N/A 0
Informacién Cualitativa

|Acciones realizadas en el periodo

(UR: 200

Accién 5: Atencién a servidores piiblicos del sector central por el Médulo de Orientacién, Prevencién y Atencién de la Violencia de Género (MOPAV) en materia de equidad y no violencia de género (Sesiones Psicolégicas):El Médulo de Ori i6n, P i6n y Atencion de la Violencial

de Género brinda atencién especializada al personal del sector central de la SEP que acude solicitando algiin servicio como orientacién y atencién terapéutica. Dentro de los servicios que brinda el Médulo se la atencién psicolégi idual, familiar, de pareja y grupal, el|
pafiamicnto de seguridad y proteccién, la asesoria, orientacién, la referencia a servicios sociales varios y el fortalecimiento del proceso de atencién a través de la vinculacién a actividades preventivas. E1 equipo de psicologia i do por tres psicslogas brinda un promedio de 12 sesiones

terapéuticas por expediente abierto. Durante 2012 se brindador 3,007 sesiones terapéuticas a 4,232 personas en atencién, de las cuales 3,248 son mujeres y 984 hombres. Durante este primer trimestre, el MOPAV mantuvo cerradas sus oficinas.; Accién 6: Promocion de la deteccion de casos
de violencia de género: Derivado de los talleres en materia de equidad de género y prevencion de la violencia de género brindado al personal educativo de niveles de preescolar, primaria y secundaria, ha surgido la necesidad de dar herramientas a las y los docentes frente a grupo, paral
identificar y detectar casos de violencia, asi como saber qué hacer y hasta dénde llegar como docente ante estos casos. Existe una necesidad fuerte por parte del personal educativo, de saber cémo reaccionar ante los casos que detectan a diario, hasta dénde Ilega su responsabilidad como
docente y con qué instituciones especializadas cuenta. Es por esto que para 2013 se pretende promover la deteccién de casos de violencia de género en el sector educativo por medio de herramientas dirigidas de manera especifica a la comunidad escolar.; Accién 7: Proyectos participativos
con Perspectiva de Género en escuelas de Educacién Basica: Esta Secretaria estd convencida que para contribuir a que las relaciones equitativas, no discriminatorias y libres de violencia entre hombres y mujeres sean una realidad dentro de las escuelas, es fundamental realizar el trabajo de

manera directa en ellas ¢ involucrando a las y los actores que Ia integran, ya que como instancia socializadora la escuela s un espacio donde se refuerzan, fomentan y reproducen los valores y pautas de comportamiento social dos. Incorporar la p

p de género constituye la|

P

mejor alternativa para inculcar patrones de convivencia que contribuyan a la transformacién de los estereotipos de género y a la erradicacién de la discriminacién y la violencia. Desde 2008 con las experiencias de Abriendo escuelas para la equidad y el proyecto Equidad, el respeto es la ruta,

se han venido impulsando espacios de participacién dirigidos a toda la comunidad educativa de nivel secundaria a fin de lograr sinergias que permitan la construccién de ambientes de respeto, tolerancia, convivencia y libres de violencia de género. Es importante mencionar que lal

participacion de las organizaciones de la sociedad civil y las autoridades educativas ha sido fundamental en este proceso. Para 2013 se idera importante i con la p i6n de relaci basadas en la igualdad, el respeto, la no discriminacién y la no violencia, a través de|

proyectos participativos (artisticos, culturales y/o formativos) con perspectiva de género en escuclas de educacién bisica. Involucrar a actores sociales que trabajen los temas de prevencién de la violencia de género, igualdad de género, no discriminacién, educacién sexual y reproductiva,|

resolucién no violenta de confli p ismo juvenil, habilidades para la vida; permitiré fortalecer la participacion, el conocimiento de los derechos, la prevencion y atencién de diversas formas de violencia.

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas
UR: 200

(No se programaron metas durante este primer trimestre.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
[UR: 200

Iniciar la suscripcién de convenios con organismos internacionales y sociedad civil; y fortalecer la coordinacién con las Subsecretarfas de Educacion Bésica, Media Superior y Superior, y con las autoridades educativas estatales.
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Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Programa Becas de apoyo a la Educacién Bésica de Monto Aprobado
Ramo 11 Educacién Piblica $108 onop 130.0
presupuestario Madres J6venes y Jévenes Embarazadas (millones de pesos)
Unidades 313 (Direccién General de Educacién Indigena)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres | Hombres
15,737 0 0 0

Descripcion  de I

problemdtica  que Las madres jévenes y jovenes embarazadas entre 12 y 18 afios 11 meses de edad, en situacién de vulnerabilidad derivada de su condicién no i y/o aband la educacién basica.
atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Educacién Piblica
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

Programa Programa Becas de apoyo a la Educacién Bisica de Monto Aprobado
Ramo 11 Educacién Piblica $108 P onop 130.0

presupuestario Madres J6venes y Jovenes Embarazadas (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) sl i periodo anual

Becas de apoyo a la educacion bisica otorgadas a madres jovenes y jovenes embarazadas entre los 12y 18 afios 11 meses de edad. 313 Beca otorgada. Semestral 15,737.00 N/A N/A N/A N/A

Madres jévenes y jévenes embarazadas entre los 12 y 18 afios 11 meses de edad, capacitadas con un taller sobre prevencién del

313 Becaria apoyada Semestral 3,000.00 N/A N/A N/A N/A
barazo no planificado en adol recibido por alguna institucion de salud puiblica.

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 313 130.0 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 313 130.0 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo
UR: 313

[Acciones realizadas en el periodo y acciones de mejora se encuentran en el documento anexo 2 Informacin cualitativa, reportada en informe del Ter trimestre 2013.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 313

Sin informacién

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 313

Acciones realizadas en el periodo y acciones de mejora se encuentran en el documento anexo 2 Informacién cualitativa, reportada en informe del ler trimestre 2013.
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Programa de Educacién Bésica para Nifios y Nifias Monto Aprobado
Ramo 11  Educacién Publica S111 . 223.2
presupuestario de Familias Jornaleras Agricolas Migrantes (millones de pesos)
Unidades 313 (Direccién General de Educacién Indigena)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres | Hombres
36,000 39,000 0 0

Descripcién  de 1 N . . e s . . .
escripeion €€ % Se trata de evitar que las nifias y los nifios de familias jornaleras agricolas migrantes sean excluidos o queden
problemdtica  que

en lo relativo a la Educacién Bésica; lo anterior, ya que la poblacién que atiende el programa,

cende ¢l P precisamente por pertenecer a una familia que migra siguiendo los ciclos agricolas en México, no tiene posibilidades de acudir a un servicio educativo escolarizado y presencial.
atiende el rograma

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Educacion Piblica
Piblica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

DATOS DEL PROGRAMA

Programa Programa de Educacién Bésica para Nifios y Nifias Monto Aprobado
Ramo 11 Educacién Piblica S111 . 2232
presupuestario de Familias Jornaleras Agricolas Migrantes (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Porcentaje de servicios brindados, registrados e incorporados al SINACEM. 313 Alumno atendido. Anual 75.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de Maestro
Porcentaje de docentes actualizados. 313 Actualizado y/o Trimestral 80.00 0.0 0.0 N/A 0
Capacitado
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 313 22323 0.15 0.07
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 313 223.23 0.16 0.07 0.15 93.75 0.07

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo

UR: 313

siguiente periodo.

[Debido a que el ejercicio fiscal 2013 coincide con el ingreso de una nueva administracion federal, las Reglas de operacién del Pronim se publicaron al finalizar el mes de febrero; derivado de lo anterior, el devengado de los subsidios a las Entidades Federativas que participan en el Pronim se

realizard hasta el segundo trimestre del ejercicio. De tal suerte, no hay acciones que reportar en este primer trimestre; asimismo el Sistema de Control Escolar del Pronim (SINACEM) esti recibiendo informacién de las Entidades Federativas, misma que se registrard en este Portal en el

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 313

Sin informacién

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 313

Las acciones de mejora se refieren a lo si

de manera adecuad

satisfaccién de beneficiarios.

(como hecho negativo) y disponer de un diagnéstico nacional, estimacién aproximada de PP / PO con base en fuentes estadisticas actualizadas, cobertura / estrategia a mediano plazo y|
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa del Sistema Nacional de Formacién
Programa Monto Aprobado
amo lucacion ca ontinua y Superacién Profesional de Maestros de X
R: 11 Educacién Publi S127  Continua y Superacién Profesional de M d 183.0
presupuestario (millones de pesos)

Educacién Bdsica en Servicio

(Unidades 314 (Direccién General de Formacién Continua de
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Maestros en Servicio)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
0 0 0 0

El Informe Nacional sobre la Violencia de Género en la Educacién Bdsica en México, destaca lo relativo a la formacién de estereotipos y roles de género, establecidos socialmente, y que tienen un alto impacto en nifias y
nifios: - 82.8% de las nifias ayudan a hacer la comida en sus casas, en tanto que los nifios sélo participan en un 11.8%. - 85.8% de nifias lavan y planchan ropa, y sélo 14.2% de los nifios lo hace. En cuanto a los estereotipos

que perduran y fomentan inequidad de género, las cifras mds representativas son: - El 50.1% de los nifios de primaria estd de acuerdo con que el hombre es el que manda y decide lo que le conviene a la familia, frente al
Descripeién  de 12 31 704 ge Ias nifias que opina lo mismo. - E179.2% de las nifias y los nifios estd de acuerdo en que el hombre es el que debe tener la mayor responsabilidad para traer el dinero al hogar, y en que las nifias deben aprender a
roblemitica e
P a cuidar a sus hermanitos y haciendo la limpieza. El 60.3% de los adolescentes de secundaria y el 54.8% de las adolescentes del mismo nivel, estd de acuerdo en que la mujer es la que tiene que cuidarse para no quedar

atiende el Programa
embarazada. Estos datos reflejan como todavia a pesar de los esfuerzos realizados continta en los al yal ipos que f la inequidad de género; los cuales es necesario contrarrestar con informacién
y pricticas de convi ia ad das f das desde la casa hasta el dmbito educativo. Por ello es importante trabajar por la igualdad de oportunidades entre las ninas y los nifios, en términos de la convivencia que se
establece en el dia a dia; pero sobre todo, en la perspectiva de visibilizar horizontes y destinos distintos para alumnas y alumnos en el ¢jercicio de la equidad y la igualdad de derechos en la formacién educativa.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Educacién Publica
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS

PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

DATOS DEL PROGRAMA

Programa del Sistema Nacional de Formacién
Programa

. . ) ) . Monto Aprobado
Ramo 11 Educacién Piblica S127  Continua y Superacién Profesional de Maestros de . 183.0
presupuestario (millones de pesos)
Educacién Bdsica en Servicio
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Metaal Realizadoal Avance%al Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Porcentaje de Figuras Educativas de nivel Basico en Servicio formadas y/o profesionalizadas en el Programa de Capacitacién al
314 Porcentaje Trimestral 30,000.00 0.0 N/A N/A N/A
Magisterio para prevenir la Violencia hacia las Mujeres (PREVIOLEM)
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos. pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 314 183.06 0.31 0.17
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 314 183.06 0.35 0.19 0.31 88.57 017

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: 314

La Subsecretaria de Educacion Bisica, en coordinacién con la Direccién General de Formacién Continua de Maestros en Servicio, impulsa el Programa de Capacitacién al Magisterio para Prevenir la Violencia hacia las Mujeres (PREVIOLEM), a través del Programa del Sistema Nacional|

de Formacion Continua y Superacion Profesional de Maestros de Educacién Basica en Servicio con el propésito de sensibilizar, formar y/o profesionali

a figuras educativas (docentes, directivos y asesores técnico-pedagdgicos) de nivel Basico en Servicio en materia de derechos humanos,

igualdad de género y prevencion de la violencia para contribuir al desarrollo de competencias que favorezcan la gestién de ambi de aprendizaje y convivencia democriticos, seguros,

y libres de discri

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 314

En este primer trimestre se esta llevando a cabo la planeacién.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 314

Sin informacion.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Sistema Mexicano del Deporte de Alto Monto Aprobado
Ramo 11  Educacién Publica 5206 . 48.0
presupuestario Rendimiento (millones de pesos)
Unidades L6I (Comisién Nacional de Cultura Fisica y
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Deporte)

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

1,100 1,300 746 822
Descripcion  de  la . - " beneficiad ltados obtenid . <onal
Dentro del programa no existe una problemitica como tal toda vez que los apoyos que se otorgan son alos atletas y se dan por sus ob en p e
problemitica que
3 internacionales.
atiende el Programa
ALINEACION

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  L6I- Comisién Nacional de Cultura Fisica y Deporte
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Sistema Mexicano Deporte  de Monto Aprobado
Ramo 11 Educacién Piblica S206 . 48.0
presupuestario Rendimiento (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
periodo periodo periodo anual
Becas Otorgadas a Deportistas Beca Trimestral 2,400.00 1,520.00 1,568.00 103.2 65.33
Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Meta anual Meta al periodo gzibal Avance %
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 periodo
Millones de Millones de . Millones de .
Porcentaje Alperiodo  Anual
pesos pesos. pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: Lé6I 48.0 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: L6l 48.0 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo
UR: L61

Durante el periodo se dieron de alta en el padrén de beneficiarios  los atletas que cumplieron con los requisitos para el

de beca de acuerdo a las Reglas de Operacion para el Ejercicio fiscal 2013.

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas

UR: L6l

La variacién que se presenta en el periodo es originada por los atletas que cumplieron con los requisitos que se establ

P q

en las Reglas de Operacion 2013, y por sus logros obtenidos en C

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

UR: L6l

Se recibirdn las propuestas de los candidatos a beca por parte de los Institutos Estatales del Deporte asi como de las

deportivas

para su

6n por cl rea técnica.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Descripcion  de  la

problemdtica  que

atiende el Programa

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Programa Integral de Fortalecimiento Monto Aprobado
Ramo 11  Educacién Publica $235 . 20.7
presupuestario Institucional (millones de pesos)
Unidades 511 (Direccién General de Educacién Superior
L Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Universitaria)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres ~ Hombres
76,877 58,732 74,200 55,000

Cuando se deb cuestiones rel

con las desigualdades de género, la educacién es una de las estrategias prioritarias para transformar profunda y sostenidamente los modelos, valores y vinculos que favorecen

relaci inequitativas. Hist6ri se estimulé y aseguré el acceso de ambos géneros a todos los niveles educativos y campos de conocimiento, sin embargo, la evidencia indica que esta igualdad formal no es suficiente

si simultdneamente produce transformaciones sustantivas en los contenidos curriculares, las practicas ped

ogicas, los jes que se tr iten en los libros escolares y, en general, en la vida cotidiana escolar. La

q PR TSrYS

dmbito de sc

escuela, como

actda di en la construccién de una cultura que potencialmente puede cambiar o perpetuar formas de pensamiento y accién social para mantenerlas jerarquizadas o

para incidir en su transformacién. En el 4mbito de la Educacién, en especial en el de la Educacién Superior, se tiene la posibilidad de pensar en forma dife de redefinir modelos a través de la perspectiva de género para

la resignificacién de la vida personal y colectiva, ello implica desmontar criticamente la actual estructura de concepcién del mundo y la propia subjetividad y exige desarrollar nuevos comportami asi como der

bilidad,

la complejidad social, cultural y politica que existe entre hombres y mujeres, este es uno de los retos actuales que es necesario asumirlo con resp p pero sobre todo con la conviccién de que la

dici sodad

educacién y sobre todo la educacién superior, es un mecanismos que permite la creacién de para una mis equitativa mediante la formacién de mejores ciudadanos. Dentro de este contexto, la
Secretaria de Educacién Publica, a través de la Subsecretaria de Educacién Superior construye un programa de apoyos financieros que permitan el disefio y la aplicacién de una Politica Educativa con Perspectiva de Género

en este Nivel.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Educacién Publica
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Programa Integral de Fortalecimiento Monto Aprobado
Ramo 11  Educacién Publica $235 ) 20.7
presupuestario Institucional (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual ) ) )

(UR) periodo periodo periodo anual
Nimeroy p je de profe pacitados en igualdad de género y erradicacién de la violencia contra las mujeres 511 Docente Trimestral 27.70 0.41 0.0 0.0 0
Nimeroy p je de profe itadas en igualdad de género y erradicacion de la violencia contra las mujeres 511 Docente Trimestral 38.00 0.60 0.0 0.0 0
Ntmeroy p je de administrati pacitados en igualdad de género y erradicacién de la violencia contra las mujeres 511 Administrativo Trimestral 22.40 0.10 0.0 0.0 0
Nimeroy p je de administrati pacitadas en igualdad de género y erradicacion de la violencia contra las mujeres 511 Administrativa Trimestral 36.00 0.10 0.0 0.0 0
Ntmero y porcentaje de alumnos capacitados en igualdad de género y erradicacién de la violencia contra las mujeres 511 Alumno Trimestral 20.10 0.10 0.0 0.0 0
Ntmero y porcentaje de alumnas capacitados en igualdad de género y erradicacién de la violencia contra las mujeres 511 Alumno Trimestral 24.50 0.10 0.0 0.0 0
Estudios de género realizados 511 Estudio Trimestral 88.60 2.90 1.43 49.3 1.61
| Articulos publicados en revistas nacionales arbitradas 511 Articulo Trimestral 19.20 0.0 N/A N/A N/A
Ntmero de folletos publicados para promover la igualdad de género y erradicar la violencia contra las mujeres 511 Folleto Trimestral 27.50 0.02 0.0 0.0 0
(Ntmero de tripticos publicados para promover la igualdad de género y erradicar la violencia contra las mujeres 511 Triptico Trimestral 45.80 11.50 0.79 6.9 1.72
(Ntmero de carteles publicados para promover la igualdad de género y erradicar la violencia contra las mujeres 511 Cartel Trimestral 12.90 0.70 0.04 5.7 0.31
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Programa Integral de Fortalecimiento Monto Aprobado
Ramo 11 Educacién Piblica $235 ) 20.7
presupuestario Institucional (millones de pesos)
Ntimero de posters publicados para promover la igualdad de género y erradicar la violencia contra las mujeres 511 Poster Trimestral 15.40 0.01 0.01 100.0 0.06
Ntimero de materiales audiovisuales disefiados para p Iaigualdad de género y erradicar la violencia contra las mujeres 511 Material audiovisual Trimestral 43.50 14.10 0.0 0.0 0
Ntimero de libros comprados sobre igualdad de género y violencia contra las mujeres 511 Libro Trimestral 440 0.70 023 329 523
Niimero de estudiantes hombres con hijas(os) menores de edad, beneficiarias del servicio de guarderias. 511 Alumno Trimestral 22.00 0.20 0.20 100.0 091
Niimero de estudiantes mujeres con hijas(os) menores de edad, beneficiarias del servicio de guarderias. 511 Alumno Trimestral 29.70 0.0 0.0 N/A 0
(Numero de nifios atendidos 511 Nino Trimestral 75.60 0.0 0.0 N/A 0
Numero de nifias atendidas 511 Nifia Trimestral 85.90 0.0 0.0 N/A 0
Niimero de materiales audiovisual itidos para p laigual de género y violencia contra las mujeres 511 Material Audiovisual Anual 15.00 N/A N/A N/A N/A
(Numero de nifios que solicitan su ingreso. 511 Nino Anual 829.00 N/A N/A N/A N/A
Numero de nifias que solicitan su ingreso. 511 Nifia Anual 945.00 N/A N/A N/A N/A
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Metaal periodo B ¥ Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 511 20.75 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 511 20.75 0.0 0.00 0.0 N/A 0
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Programa Integral de Fortalecimiento Monto Aprobado
Ramo 11  Educacién Publica S235 . 20.7
presupuestario Institucional (millones de pesos)
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: 511

En el mes de febrero de 2013 se acordaron de manera conjunta entre la SEP y el INMUJERES, diecinueve (19) indicadores para el presente ejercicio fiscal: cuatro (4) para fomentar la creacién de estancias infantiles para hijos e hijas de estudiantes de universidades e instituciones publicas de|
cducacion superior, y quince (15) para ¢l desarrollo de programas académicos con enfoque de género para universidades piblicas en entidades federativas; E1 01 de marzo de 2013 se abri6 el Sistema ¢-PIFT 2012 en la pigina de Tnternet del PIFT (http://pifi.sep.gob.mx/), para que las

Instituciones de Educacién Superior que resultaron beneficiados con recursos de este tema, reportaran su primer informe trimestral de los proyectos apoyados en el ejercicio fiscal 2012.; Se publicaron en el Diario Oficial de la Federacién, el dia 26 de febrero de 2013, las Reglas de
Operacion del PIFT para el ejercicio fiscal 2013.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 511

Los valores comprometidos en cada uno de los indicadores que fueron registrados en este instrumento, corresponden a las acciones o productos de las Instituciones de Educacién Superior (IES) que fueron beneficiadas con recursos del PIFI, en el tema de equidad de género, se

comprometieron a realizar. Sin embargo, de acuerdo al primer informe trimestral presentados por estas instituciones, no reportaron los avances comprometidos justificando que los valores se alcanzaran hasta el segundo trimestre o en algunos casos estin modificando su calendarizacion hastal

el dltimo trimestre de este ejercicio fiscal. En este sentido, la Direccion General de Educacién Superior Universitaria (DGESU), como instancia normativa remitird un oficio solitando a las universidades, con el que se solicitard a cada i una explicacién por izada dell

incumplimiento y modificacion de los calendarios y se les icari que el incumplimiento de los compromisos se les aplicard las sanciones establecidas en las Reglas de Operacion que rigen al programa.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 511

Enviar oficio a las Instituciones de Educacién Superior para solicitar justificaciones.; Enviar oficio a las Instituciones de Educacién Superior solicitando realizar las estrategias necesarias para dar cumplimiento efectivo de las metas comprometidas en los proyectos de equidad de género.;

Revisar los valores comprometidos por las Instituciones de Educacién Superior con el propésito de verificar que éstos puedan ser alcanzados satisfactoriamente.
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
oo Programa Monto Aprobado
Ramo 11  Educacién Publica U018  Programa de becas . 5.9
presupuestario (millones de pesos)
Unidades 500 (Subsecretaria de Educacién Superior)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
0 0 0 0
Descripcion  de la 1 5 . . . . R . . . .
Desigualdad en el acceso a la educacién superior entre mujeres y hombres, en especial en las dreas de ing 1a, fisico- icas, en donde se presentan mayores salarios profesionales en
problemdtica que
. comparacién de aquellas dreas donde la participacion escolar de las mujeres es alta, pero con bajos salarios profesionales.
atiende el Programa
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Educacién Publica
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

Programa Monto Aprobado
Ramo 11  Educacién Publica U018  Programa de becas . 5.9

presupuestario (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual

Niimero de becas otorgadas con recursos etiquetados en relacién con solicitudes de las dreas especificas 500 Porcentaje Anual 0.0 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de solicitudes de mujeres de las dreas especificas 500 Porcentaje Anual 0.50 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de becas entregadas con recursos etiquetados 500 Porcentaje Anual 0.0 N/A N/A N/A N/A

Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 500 5.99 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 500 5.99 0.0 0.00 0.0 N/A 0
Informacién Cualitativa
Acciones realizadas en el periodo
UR: 500
A partir de Ia seleccion de beneficarias del ciclo 2012-2013, se ha generado el pago de la beca. Para el caso de las alumnas que por alguna razon no acudieron a la sucursal bancaria, se estableci ismos para rep el pago de su beca. A partir de abril, el sistema validar la

documentacién para generar la segunda di

persion de beca en las modalidades de servicio social, titulacién y vinculacién.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
[UR: 500

Sin informacion.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
[UR: 500

Sin informacién.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

REPORTE ENERO 2013

PUBLICA, ANEXOS

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Formacién y desarrollo profesional de recursos Monto Aprobado
Ramo 12 Salud E010 i 57.1
presupuestario humanos especializados para la salud (millones de pesos)
Unidades NDE (Instituto Nacional de Perinatologia Isidro
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Espinosa de los Reyes)
160  (Comisién Coordinadora de Institutos
Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres
Nacionales de Salud y Hospitales de Alta
NBV  (Instituto Nacional de Cancerologia) 140 02 138 a8
Descripcién  de I - . ) . L . . . . - L . .
Formar especialistas en materia de género y salud Formar el mayor niimero de especialistas en salud reproductiva y perinatal, que contribuya en la de los p en dichas materias. Formar

problemitica que

especialistas médicos, de la mas alta especialidad, en las dreas de Gi bstétricia yen la sub ialidad de 1
atiende el Programa P &
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  NBV- Instituto Nacional de Cancerologia NDE- Instituto|
Piblica Entidad Nacional de Perinatologia Isidro Espinosa de los Reyes|
Secretaria de Salud
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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REPORTE ENERO 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Formacién y desarrollo profesional de recursos Monto Aprobado
Ramo 12 Salud E010 i 57.1
presupuestario humanos especializados para la salud (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal Avance%al Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
(Niimero de alumnos inscritos al Curso de Imagen e Intervencién en Mama NBV Alumno Anual 21.00 N/A N/A N/A N/A
Eficiencia terminal de especialistas médicas NDE Persona Anual 56.00 N/A N/A N/A N/A
Mujeres médicos especialistas formadas 160 Mujer Anual 8.00 N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NBV 5.0 0.17 34
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: NBV 5.0 0.17 3.40 0.17 100.00 3.4
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR:NDE 50.99 4.03 79
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: NDE 50.99 5.10 10.00 4.03 79.02 7.9
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 160 12 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 160 12 0.0 0.00 0.0 N/A 0
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
[UR: 160
En Hospital de la Mujer contribuy6 a formar 8 mujeres como médicos especialistas en ginecologia y obstetricia, asi como en la subespecialidad de neonatologia
UR: NDE
[Durante el periodo, se mantuvo la tendencia de i la proporcién de mujeres que realizan su especialidad en el INPer, esta situacién se ha id con aproximad: un 61% de mujeres y 38.4% de hombres.
[UR: NBV
El curso de alta especialidad en imagen e intervencién en mama obtiene el aval de la Universidad Nacional Auténoma de México en febrero de 2013, realizindose la convocatoria, entrevistas y seleccién de los médicos radilogos En febrero se reciben 33 solicitudes de médicos interesados,)
de estos, 27 cumplen con los Aministrativos y son dos 24 (¢l resto no cumple los criterios e scleccién en la entrevista), de estos 24 se dan de baja 3 de ellos (dos debido a cancelacién de sedes y uno mis por situacién personal. Total de alumnos inscritos a abril 11-21
alumnos.
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I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Formacién y desarrollo profesional de recursos Monto Aprobado

Ramo 12 Salud E010 i 57.1
presupuestario humanos especializados para la salud (millones de pesos)

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
[UR: 160
dicad

Se logra la meta

UR: NDE

1 q

p ida al cien porci ya que como i p ido los médicos y es en el mes de febrero.

(Durante el primer trimestre, se mantiene la tendencia que se habia mostrado ya desde hace algunos afios en incrementar la proporcién de mujeres que realizan su especialidad el INPer, situacién que
38.4% de hombres.

UR: NBV

Sin informacién.

se ha

un 61.6% de mujeres y|

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
[UR: 160
Fortalece las acciones de acompafiamiento y tutoria clinica que contribuya a formar mejores especialistas médicos.

UR: NDE

Seguir aprovechando todas las oportunidades para mantener una igualdad de circunstancias para mujeres y hombres.
[UR: NBV

Sin informacién.
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Programa Capacitacién técnica y gerencial de recursos Monto Aprobad
probado
Ramo 12 Salud E019 1.0
presupuestario humanos para la salud (millones de pesos)
Unidades NDE (Instituto Nacional de Perinatologia Isidro
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Espinosa de los Reyes)
Mujeres |~ Hombres = Mujeres | Hombres
2,472 612 781 155
Descripcién  de  la
problemdtica  que Contar con personal capacitado, que contribuya en el camplimiento de la misién institucional.

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Eje de Politica Programa Dependenciao  NDE- Instituto Nacional de Perinatologia Tsidro Espinosa
Piblica Entidad de los Reyes

Objetivo Objetivo Objetivo

[Estrategia
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REPORTE ENERO 2013

DATOS DEL PROGRAMA

Programa Capacitacién técnica y gerencial de recursos Monto Aprobado
Ramo 12 Salud E019 . 1.0
presupuestario humanos para la salud (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
[Eficiencia terminal de cap 6n de mujeres trabajad en salud NDE Persona Trimestral 2,714.00 N/A N/A N/A N/A
Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NDE 1.0 0.05 5
PRESUPUESTO MODIFICADO UR:NDE 1.0 0.12 12.00 0.05 41.67 5

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo

UR: NDE

Durante el periodo la meta fue superada en un 115.4%, lo que represents el aumento de 104 cursos de capacitacién, se programaron 677 cursos para mujeres, sin embargo se logré capacitar a 781.

UR: NDE

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas

Durante el periodo que se informa, se excedi6 la meta en 15.36% ya que se p

677 cursos de

i6n para mujeres, sin embargo se logrd capacitar a 781 mujeres.

UR: NDE

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

P

Seguir do la proporcién de mujeres

para mostrar la equidad con la que se maneja la capacitacion, ya que de los 936 trabajadores (as), capacitados 781 fueron mujeres 155 hombres, representando el 83.44% para mujeres el 16.56% hombres.
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I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa L L Monto Aprobado
Ramo 12 Salud E022 Investigacién y desarrollo tecnolégico en salud . 157.4
presupuestario (millones de pesos)
Unidades NDE (Instituto Nacional de Perinatologia Isidro
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Espinosa de los Reyes)
NBV  (Instituto Nacional de Cancerologia) Mujeres Hombres Mujeres Hombres
NDY (Instituto Nacional de Salud Publica) 126,905 100 130 n
Fomentar la investigacion en género y salud Generacién de publicaci de alto imp en materia de salud reproductiva y perinatal, que sirvan de referente para las précticas asistenciales. Para lograr una deteccién y
tratamiento oportuno es necesario conocer las barreras que existen para la bisqueda y otorgami de la i6n tanto desde la perspectiva de la paciente como de los y las proveedoras de salud. En relacién con las

escripeion - de 2 pacientes, se ha observado que el temor es un inhibidor y facilitador de la bisqueda de atencién, mientras que otras barreras (conflicto de necesidades, percepcién de que el cincer de mama es incurable, y el uso de la

problemdtica  que N

tiendecl P como un i de defensa) han sido identificadas como obsticulos en la bisqueda de la i6n. En relacién a los proveedores de salud, los errores médicos; el prologando tiempo de referencia entre
atiende el Frograma

el primer nivel de atencién y el nivel de atencién especializada y; la falta de acceso a atencién médica de calidad parecen ser algunas de las causas mds importantes en el retraso en el diagndstico y tratamiento de cincer de

mama. Identificar estas causas para buscarle soluciones, permitird mejorar en la medida de los posible los programas de deteccién oportuna de cincer de mama.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao NBV- Instituto Nacional de Cancerologfa
Publica Entidad NDE- Instituto Nacional de Perinatologia Isidro Espinosal
de los Reyes
NDY- Instituto Nacional de Salud Publica
Objetivo Objetivo Objetivo

Estrategia
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I DATOS DEL PROGRAMA I

Programa Monto Aprobado
Ramo 12 Salud E022 Investigacién y desarrollo tecnolégico en salud . 157.4

presupuestario (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual

Ntmero de pacientes con cincer de mama a las que se les realizaron marcadores tumorales y estudios NBV Paciente Semestral 250.00 N/A N/A N/A N/A
indice de proyectos finalizados con enfoque de género NDE Proyecto Semestral 75.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de avance del estudio. NDY Porcentaje Trimestral 100.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de mujeres atendidas NDY Porcentaje Trimestral 100.00 N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Meta al periodo gzibal Avance %
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 periodo
# & B L & Millones de Millones de . Millones de .
Porcentaje Al periodo Anual
pesos. pesos. pesos.

[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NBV 5.0 0.20 4
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: NBV 5.0 0.20 4.00 0.20 100.00 4
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NDE 148.48 3.67 247
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: NDE 148.48 13.49 9.09 3.67 27.21 247
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NDY 4.0 0.18 4.5
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: NDY 4.0 0.23 5.75 0.18 78.26 45

Informacién Cualitativa
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I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Monto Aprobado
Ramo 12 Salud E022 Investigacién y desarrollo tecnolégico en salud 157.4

presupuestario (millones de pesos)

[Acciones realizadas en el periodo
UR: NDY

Se llevs a cabo Ia revision bibliografica pertinente para conocer las barreras que se han reportado en la literatura tanto de la perspectiva del proveedor de salud como de I paciente y de la comunidad. ; » Se han organizado capacitaciones dentro del personal de Salud de Tlaxcala que laboran
en el primer nivel de atencién para sensibilizar sobre las dreas de oportunidad del programa de deteccion oportuna de céncer cervical existente. También se ha capacitado al personal de salud sobre la consejeria que deberdn impartir a las mujeres participantes, lo anterior para garantizar el
derecho de recibir una consejeria de prevencion de cancer cervical, oportuna y adecuada a través de actividades de informacién y educacion a los responsables de salud involucrados en la comunicacién con las participantes del programa. EI equipo de trabajo ha disefiado estrategias|

informativas y materiales de comunicacién que permitan difundir los conceptos bisicos para prevenir el cincer y que guie a las mujeres en la estructura del programa de prevencién de cdncer cervical. ? Se ha trabajo en conjunto con la Secretaria de Salud Tlaxcala y las compaiifas

patrocinadoras para la certificacion y entrenamiento de los recursos humanos (citotecndlogos, citopatél Iposcopistas). ? Se han fortalecido las capacidades locales de los servicios de salud de primer nivel de atencién de Salud Tlaxcala, para el tamizaje primario del céncer cervical. Se hal
daptado la i fisica disponible para dar inicio al presente proyecto.
[UR: NBV

Las pacientes incluidas en este estudio accederds a pruebas moleculares que permitirdn establecer un mejor manejo clinico de su enfermedad.  En este programa se planea reclutar alrededor de 250 pacient con cdncer de mama a las que se les realizardn, entre otros marcadores,|

estudios de mutaciones germinales en los genes BRCA 11y 2. El estudio de estas mutaciones tiene repercusiones en la descripcion de casos asociados a predisposicion familiar. Pero atin no se ha terminado de describir si las pacientes hispanas de México tienen el mismo perfil de mutaciones|

que las que se han descrito para otros grupos étnicos. El anilisis de estas i se realizard medi iacion masiva.  Con este programa, se espera obtener resultados que indiquen el perfil de i en genes de predisposicién al cincer de mama en la poblacién mexicanal
lo que permitird establecer y validar en un estudio posterior un panel de mutaciones que brinde una forma més econémica y eficaz de deteccién de mujeres en alto riesgo de desarrollo de cincer.
UR: NDE
En el primer trimestre se incluyeron 101 paci en distintos dei de los cuales 80 fueron del genero femenino. Con la apertura de los centros regionales se espera incrementar el nimero de mujeres incluidas en los proyectos de investigacién.
P Ly p P g P 8 P Y Pproy g

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

[UR: NDY

Los objetivos se ha llevado a cabo conforme a las actividades programadas, por lo que los avances son acordes a lo planteado.  Los objetivos se ha llevado a cabo conforme a las actividades programadas, por lo que los avances son acordes a lo planteado.
[UR: NBV

Sin informacién

UR: NDE

Este indicador se reporta

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
[UR: NDY

La bibliografia revisada nos permitird implementar los instrumentos de recoleccién de informacién en la poblacién de estudio para conocer las barreras relacionadas con el buen i i de un p de tamizaje izad

para cincer de mama.; Fortalecimiento de las|
capacidades locales de los servicios de salud de primer nivel de atencién de las unidades de salud de la Secretarfa de Salud de Tlaxcala, para el tamizaje primario del cancer cervical, que permita Ia adecuada seleccién de los casos de mujeres con lesiones cervicales o cincer cervical para el
oportuno tratamiento.

[UR: NBV

Sin informacién

UR: NDE

Se elaboré un Programa de Trabajo para incentivar a los investigadores a pertenecer al Sistema Nacional de Investigadores; asi como para impulsar el desarrollo de investigaciones de alto impacto.
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Descripcién  de

problemdtica  qu

atiende el Programa

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Prestacién de servicios en los diferentes niveles de Monto Aprobado
Ramo 12 Salud E023 . 1,081.3
presupuestario atenci6n a la salud (millones de pesos)
Unidades NBV (Instituto Nacional de Cancerologia)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
160  (Comisién Coordinadora de Institutos
Nacionales de Salud y Hospitales de Alta Mujeres - Hombres  Mujeres  Hombres
NCD (Instit‘ut;) Nacional de Enfermedades
123,310 7,438 123,621 7,415
Respiratorias Ismael Cosio Villegas) - ’ ’ ’
NDE (Instituto Nacional de Perinatologfa Isidro
Espinosa de los Reyes)
NBB  (Hospital General "Dr. Manuel Gea
Gonzilez")
Acceso limitado de la poblacién que carece de seguridad social a servicios de salud de alta especialidad. Proporci el inistro de medi a las paci con padecimi oncoldgicos, para su adecuado
tratamiento y mejorar su calidad de vida. En el Instituto se ha abogado por la salud respiratoria de las mujeres que por su dedicacién al hogar en zonas marginadas, se exp a raciones altas de humo de lefia.

la Anualmente en el INER se hospitalizan 148 pacientes con EPOC, de los cuales 76 son mujeres (51%) y de estas, 60 nunca han fumado pero si han cocinado con lefia. La EPOC es la tercera causa de muerte en mujeres en
e
el INER. La mortalidad por EPOC por humo de lefia es igualmente alta en comparacién con mujeres que fumaron tabaco. Atencién de mujeres con embarazo de alto riesgo, asi como problemas ginecolégicos que afectan
la salud reproductiva. Brindar, servicios médico hospitalarios con la mejor calidad, seguridad para los pacientes, aplicando la politica de cero rechazo, con base a las dreas de especializacién que otorga el Hospital de la

Mujer asi como a su capacidad fisica instalada.

Plan Nacional de Programa
Desarrollo Derivado del
PND
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  NBB- Hospital General "Dr. Manuel Gea Gonzilez
Publica

Entidad NBV- Instituto Nacional de Cancerologia NCD- Institutol
Nacional de Enfermedades Respiratorias Ismael Cosiol
Villegas NDE- Instituto Nacional de Perinatologia Isidro|
Espinosa de los Reyes Secretaria de Salud
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I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Prestacién de servicios en los diferentes niveles de Monto Aprobado
Ramo 12 Salud E023 . 1,081.3
presupuestario atencién a la salud (millones de pesos)
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal Avance%al Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
Nimero de mujeres egresadas por mejoria NBB Persona Trimestral 7,034.00 N/A N/A N/A N/A
(Numero de recetas surtidas a mujeres con padecimientos oncolégicos NBV Receta Trimestral 57,289.00 N/A N/A N/A N/A
Ntmero de mujeres con diagnéstico de EPOC, Cdncer Pulmonar y Tuberculosis que egresan por mejoria NCD Mujer Trimestral 193.00 N/A N/A N/A N/A
Consultas subsecuentes de la Clinica de EPOC NCD Consulta Trimestral 1,760.00 N/A N/A N/A N/A
Mujeres con enfermedades asociadas al uso de lefia (EPOC, Céncer Pulmonar y Tut losis) en imi de i de

NCD Mujer Semestral 245.00 N/A N/A N/A N/A
sostén
Mujeres con enfermedades asociadas al uso de lefia (EPOC, Cincer Pulmonar y Tuberculosis) que inician i de sostén NCD Mujer Semestral 80.00 N/A N/A N/A N/A
Campaiias de ientizacién sobre las ias de utilizar la lena NCD Campaiia Anual 1.00 N/A N/A N/A N/A
Niimero de egresos hospitalarios por mejoria y género NDE Egreso hospitalario Trimestral $2.00 N/A N/A N/A N/A
Mujeres Atendidas en Consulta Externa 160 Mujer Trimestral 45,936.00 N/A N/A N/A N/A
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I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Prestacién de servicios en los diferentes niveles de Monto Aprobado
Ramo 12 Salud E023 ) 1,081.3
presupuestario atencién a la salud (millones de pesos)
Mujeres Egresadas por mejoria 160 Mujer Trimestral 15,136.00 N/A N/A N/A N/A
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NBB 367.69 19.37 5.27
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: NBB 367.69 2135 5.81 19.37 90.73 5.27
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NBV 85.29 3.36 3.94
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: NBV 85.29 3.37 3.95 3.36 99.70 3.94
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NCD 35.0 1.63 4.66
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: NCD 35.0 1.75 5.00 1.63 93.14 4.66
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NDE 473.04 18.73 3.96
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR:NDE 473.04 33.28 7.04 18.73 56.28 3.96
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 160 120.28 7.73 6.43
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 160 120.28 8.13 6.76 7.73 95.08 6.43

Informacién Cualitativa
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I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Prestacién de servicios en los diferentes niveles de Monto Aprobado

Ramo 12 Salud E023 . 1,081.3
presupuestario atenci6n a la salud (millones de pesos)

Acciones realizadas en el periodo

'UR: NCD

[Anualmente en el INER se hospitalizan 148 pacientes con EPOC, de los cuales 76 son mujeres (51%) y de estas, 60 nunca han fumado pero si han cocinado con lefia. La EPOC es la tercera causa de muerte en mujeres en el INER. La mortalidad por EPOC por humo de lefia es igualment]

alta en comparacién con mujeres que fumaron tabaco. se asigné recurso a este proyecto, con lo que se realizé la adquisicién de equipamiento médico, insumos y medicamentos, la construccién del Laboratorio de Inflamacién e Inmunoregulacién de EPOC, trabajos de remodelacion de

dad habili

( ion de rampas de accesibilidad

para personas discapacitadas) y fueron desarrollados 2 protocolos de investigacién con lo que se inici6 la dotacién de tratamientos a pacientes con EPOC, los cuales tendrin un seguimiento a un afio.  Asi también como parte de lal

estrategia para llevar a cabo la *Campafia de concientizacién del uso de lefia?, se elaboraron materiales que contienen informacién al respecto en forma de medios narrativos de comunicacién social y temdtica, de los riesgos por la exposicién al humo de lefia, siendo esto un medio de

comunicacién masiva y un vehiculo transmisor del mensaje que nos permitir realizar la promocion a la salud para que identifiquen su exposicion o dad y se atiendan con oportunidad. Fueron disefiados 3 comics y 1 libro referentes 2 EPOC y los riesgos asociados por el uso de lefia
para cocinar.

[UR: 160

[Cumplimiento de meta, atencién de la demanda

UR: NDE

De los 2,491 egresos totales del trimestre enero-marzo de 2013 se egresaron por mejoria 2,009 mujeres lo que represent6 el 80.7%. La diferencia de 482 egresos fueron paci les de género lino. Los principales diagnésticos de egreso para las mujeres atendidas en el Institutol
fucron: trastornos hipertensivos en el embarazo, embarazo de alto riesgo, tumores benignos de titero y ovario e infertilidad femenina. Se obtuvo un p je de ocupacién hospitalaria del 80.86% resultado de un total de 13,026 dias paciente y 16,110 dias cama. El promedio de dias
estancia es de 3.2 en pacientes obstétricas, 3.1 para paci inecoldgicas y 2.4 en pacientes para alojami conjunto. Las terapias neonatales presentan un promedio de 23.6 dias en UCIN y 19.3 dias aproximadamente en UCIREN I y II situacién que se presenta por la complejidad de|
las patologfas que presentan los neonatos y que a su vez mantiene a las terapias saturadas.

UR: NBB

Se anexa documento de Acciones realizadas en el primer trimestre (enero a marzo) del afio 2013,

[UR: NBV

[En este trimestre se atendi6 a una poblacién de 13,865 pacientes mujeres con padecimientos oncolégicos, mismos que les fueron administrados sus medicamentos en tiempo y forma, por lo que se ha ejercido el presupuesto asignado para el programa.

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas

'UR: NCD

En el indicador 2.- Niimero de consultas subsecuentes otorgadas por la Clinica de EPOC: Se reporta un 30% menor a la meta programada, esto debido a que solo se estin contemplando a mujeres, ya que son las mds afectadas por el uso de lea. En el indicador 3.- Nimero de mujeres|

con enfermedades asociadas al uso de lefia (EPOC, Céncer Pulmonar y Tut losis) en imi de i de sostén: Este indicador se reportara semestralmente, sin embargo es importante aclarar que en este trimestre (enero-marzo) se estin reportando 40 mujeres.  En el

indicador 4.- Ntimero de mujeres con enfermedades asociadas al uso de lefia (EPOC, Cancer Pulmonar y Tuberculosis) que inician tratamiento de sostén. Este indicador se reportar semestral sin embargo es importante comentar que en el trimestre (enero-marzo) se estin reportando|

que inician tratamiento 20 mujeres.  En el indicador 5.- Este indicador se reportara 1 en el segundo trimestre, ya que serd parte de la encuesta para conocer la prevalencia de EPOC en la zona sur del DF (Tlalpan),
[UR: 160

El porcentaje de avance del indicador Nimero de Mujeres Atendidas con respecto a la meta anual comprometida se sitia en un 39.5% en el primer trimestre a informar, lo que representa un buen avance con respecto a lo programado anual, sin embargo el avance al periodo con respecto a lo|

R do rep el 158 porciento, situacién que se debe a que se presenté una mayor demanda en el periodo. Con respecto al indicador de Numero de Mujeres Egresadas por Mejoria el avance anual se sitia en el 21.3 porciento y al periodo en 85.1 porciento lo anterior se debe a quel
el porcentaje de egresos por mejoria fue inferior, acumuldndose a otras causas de egreso (traslados, altas voluntarias, defunciones)

UR: NDE

Se programé una meta de 82.7 (2481/2999) y se alcanzé un 80.7 (2009/2491 ) en la relacién de egresos hospitalarios por mejoria contra el total de egresos, con una ligera variacién de 2.0 para el primer trimestre de 2013.
[UR: NBB

Se anexa documento de Justificacion del el primer trimestre (enero a marzo) del afio 2013.

[UR: NBV

Sin informacién
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) REPORTE ENERO 2013
PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Prestacién de servicios en los diferentes niveles de Monto Aprobado

Ramo 12 Salud E02: . 1,081.3
presupuestario atencién a la salud (millones de pesos)

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

'UR: NCD

[En este cjercicio, no se asigné recurso especifico a este proyecto, no obstante el Instituto dard continuidad al proyecto en lo que respecta a la puesta en marcha de la campana de concientizacién respecto al uso de lefia para cocinar, asi como la continuacién y puesta en marcha de los

) d g P proyecto, proy q P P P P P > YP
protocolos de investigacion para el i de i de sostén a paci con EPOC por humo de lefia.
[UR: 160

(Continuar proporcionando la Atencién Médica bajo los estindares de calidad y seguridad, capacitar al personal médico y p édi
UR: NDE

en la impl i6n de ias, modelos, p los y guias de prictica clinica médica
Con la finalidad de captar un mayor niimero de pacientes, se ampliaron el nimero de fichas para valoracién y se revisaron criterios para la aceptacion, lo que permitir que se incremente el niimero de consultas y a su vez el nimero de egresos hospitalarios
[UR: NBB

Se anexa documento de Acciones de mejora del primer trimestre (enero a marzo) del afio 2013.
[UR: NBV

Sin informacién
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REPORTE ENERO 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa i . - Monto Aprobado
Ramo 12 Salud E025  Prevencién y atencién contra las adicciones . 5.0
presupuestario (millones de pesos)
Unidades X00 (Centro Nacional para la Prevencion y el
responsables Control de las Adicciones) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
6,196,168 6,449,072 30,316 28,376

En los iltimos veinte afios el uso, abuso y dependencia de tabaco, alcohol y otras drogas se ha convertido en uno de los mayores problemas de salud y seguridad piiblica en el mundo, lo que se presenta como un reto de gran

importancia por superar, sobre todo en cuanto a los recursos e infraestructura que se requieren para su ién . Se ha i ificado en todo el pais el desarrollo de acciones universales contra las adicciones; se ha

Descripcién  de  la . . PP TN . . .
promovido ampliamente la participacién interinstitucional e intersectorial, asi como la corr

ponsabilidad de la idad en el desarrollo de acciones preventivas universales y de tratamiento; también se han consolidado
problemdtica  que

siende el P las acciones preventivas en la red de Centros Nueva Vida del Centro Nacional para la Prevencién y el Control de las Adicciones. De acuerdo a los resultados de la ENA 2011, las prevalencias de consumo de drogas son
atiende el Frograma

bajas, el consumo de cualquier droga es de 1.6% y de 1.5% para cualquier droga ilegal, con relacién al 2008, las prevalencias se mantienen iguales. Para los hombres, el mayor consumo es de mariguana, le siguen inhalables y

final ina; no ob inguno delos i es estadisti significativo. Lo mismo ocurre con las mujeres, aunque sus prevalencias son menores a las mostradas por los hombres.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  X00- Centro Nacional para la Prevencién y el Control de|
Publica Entidad las Adicciones
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia

104 de 244



INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA REPORTE ENERO 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Monto Aprobado
Ramo 12 Salud E025  Prevencién y atencién contra las adicciones . 5.0
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual i i i

(UR) periodo periodo periodo anual
Porcentaje del alumnado con pruebas de tamizaje X00 Porcentaje Trimestral 1,053,770.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de consultas de primera vez otorgadas en Centros Nueva Vida X00 Porcentaje Trimestral 221,250.00 N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos.

[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: X00 5.0 0.31 6.2
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: X00 5.0 0.32 6.40 0.31 96.88 6.2

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo

'UR: X00

Se llevé a cabo la aplicacion de pruebas e tamizaje y consultas de primera vez en Centros Nueva Vida, en poblacién adolescente, con el fin de detectar riesgos que incrementen la probabilidad de consumo de sustancias adictivas y brindar la atencién temprana a estos casos.

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas

'UR: X00

El avance de estos indicadores se vio afectado por el inicié de la administracién, lo cual retrasé la puesta en marcha de diversas actividades del programa como las pruebas tamizaje y en consecuencia, de las consultas de primera vez, por lo que no se logré atender a adolescentes en riesgo de

consumir sustancias adictivas, o bien que consumen de manera experimental.

'UR: X00

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

Se prevé un repunte importante en el avance de las metas programadas, una vez que se superen los contratiempos del tnico de la administracién.




INFORMES SOBRE LA SI ION ECONOMICA, LAS FIN J LA DEUDA

REPORTE ENERO 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Reduccién de enfermedades prevenibles por Monto Aprobado
Ramo 12 Salud E036 . 130.0
presupuestario vacunacion (millones de pesos)
Unidades R00  (Centro Nacional para la Salud de la Infancia y
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables la Adolescencia)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
725,190 0 688,930 0

Desde hace mds de 25 afios se ha reconocido la importancia del virus del papiloma humano (VPH) como agente causal del cdncer cérvico uterino. E1 VPH es un virus DNA, perteneciente a la familia Papilloma viridiae con

preferencia por infectar la piel y mucosas del ser humano; dentro de esta gran familia se han descrito mds de 100 tipos. Por lo menos 30 de ellos se han aislado de las regiones urogenitales y de éstos, 15 han sido

Descripeién  de Ta considerados de alto riesgo por su capacidad oncégena para cdncer cérvico uterino. En el ano 2000 se notificaron 10,393 casos de infeccién por Virus del Papiloma humano en el pais, esta cifra ha ido en ascenso paulatino y

roblemitica ue

Pt_ deelP, R para el afio 2008 se duplicaron los casos reportados, llegando la cifra a 23,418 casos. De todos los casos, el 95% se presenta en mujeres, dentro de las cuales, entre el 15y 22% de casos se presentan en el grupo de edad de 20
atiende el Frograma

24 afios, entre el 21 y 33% de 25-44 afos y del 25 al 35% en el grupo de 45-49 anos. El papel causal de las infecciones por Virus del Papiloma Humano (VPH) en mujeres en el desarrollo de Cincer Cérvico-uterino ha

quedado d do mds alld de cualquier duda r ble. Existen alrededor de 100 tipos de VPH que infectan al ser humano, por lo menos 30 infectan el drea genital, 15 tipos VPH son de alto riesgo para cdncer.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  R00- Centro Nacional para Ia Salud de la Infancia y la
Publica Entidad Adolescencia
Objetivo Objetivo Objetivo

Estrategia
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Reduccién de enfermedades prevenibles por Monto Aprobado
Ramo 12 Salud E036 . 130.0

presupuestario vacunacion (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual ) ) )
(UR) periodo periodo periodo anual

Nifias en 5° grado de primaria y las nifias de 11 afios de edad no escolarizadas, vacunas para la prevencion del VPH ROO Nifia Anual 725,190.00 N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo ol Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
H & L= LR = Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos. pesos. pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: R0OO 130.0 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: R0O 130.0 0.0 0.00 0.0 N/A 0
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
'UR: R0O

En Noviembre del 2008, dio inicio la aplicacion de la vacuna Tetravalente, contra la infeccién del VPH, que protege de la infeccion por dos virus de alto riesgo de provocar céncer cervicouterino, 16y 18 y dos virus de bajo riesgo, 6 y 11 en adolescentes femeninas de 12 a 16 afios de edad,|
habitantes de los 125 municipios con menor indice de desarrollo humano de los estados de Chiapas, Durango, Guerrero, Nayarit, Oaxaca, Puebla y Veracruz. Durante 2012 se inici6 la aplicacién de la vacuna contra VPH en nifias de quinto afio de primaria y de 11 afios no escolarizadas. En|

febrero de 2012, ¢l Conscjo Nacional de Vacunacion (CONAVA) acordé que el grupo poblacional a vacunar sern las nifias en 5° grado de primaria y las nifias de 11 afios de edad no escolarizadas, la Politica de Vacunacién contra la infeccién por Virus del Papiloma Humano, se hal
dad.

aplicar la vacuna con el esquema extendido de 0-6-60 meses.

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas
UR: RO

Sin informacién

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

'UR: ROO

Con el presupuesto asignado solo se cubre la primera dosis de vacuna VPH, quedando pendiente la 2¢ dosis, es necesario asegurar la adquisicion completa de ambas dosis durante el presente periodo presupuestario. La aplicacion del esquema completo es indispensable, por lo que debe

informarse de la importancia de ello, a fin de garantizar el apego al intervalo recomendado.
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Programa Monto Aprobado
Ramo 12 Salud MO001 Actividades de apoyo administrativo K P 379
presupuestario (millones de pesos)
Unidades NDE (Instituto Nacional de Perinatologia Isidro
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Espinosa de los Reyes)

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

60,668 0 28,317 0

Descripcién  de  la

problemdtica  que Desarrollar las actividades administrativas que permiten continuar la labor asistencial, docente y de investigacién en el Instituto.
atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Eje de Politica Programa Dependenciao  NDE- Instituto Nacional de Perinatologia Tsidro Espinosa
Publica Entidad de los Reyes

Objetivo Objetivo Objetivo

[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

REPORTE ENERO 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa . . . Monto Aprobado
Ramo 12 Salud MO001 Actividades de apoyo administrativo . 37.9
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual

Porcentaje de consultas otorgadas a mujeres respecto al total de consultas. NDE Porcentaje Trimestral 9120 N/A N/A N/A N/A
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NDE 37.91 1.81 4.77
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: NDE 3791 225 5.94 1.81 80.44 4.77
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: NDE
(Durante el periodo el porcentaje de consultas a mujeres en relacién al total de Itas al do fue de 90.7 dife ia entra las cifras 28,317 y 31,213, contra el 92.6 resultado de las Itas 33,298, 35,966 p do con una di ia de 1.9 p 1. El total de Itas otorgadas|
fue de 31,213 de las cuales 27,730 fueron otorgadas por las especialidades de la Consulta Externa y 4,425 en el servicio de urgencias. Durante este trimestre las especialidades que sot i fueron: Gi logia 4,176 consultas, obstetricia 3,577, medicina materno fetal con 1,951,

oncologia 1,702, psicologia 1,602, endocrinologia 1,271 y biologia de la reproduccién 945. Dentro del drea de seguimiento peditrico las principales especiales: Consultas de pediatria 1,017, estimul

937, antropometria 885, humana 811y psicologia 439.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: NDE

Durante el primer trimestre, como ia de una ligera di en la d

ltado de la

da de elevar el nimero de fichas para valoracién.

da del servicio médico en el Instituto el nimero de consultas totales presenta una pequefia baja para este trimestre, sin embargo, se espera un incremento en las consultas para los siguientes trimestres,|

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: NDE

En el INPer durante el trimestre se incorporaron las especialidades de psiquiatria y cirugia general con lo que se llegan a 25 especialidades para la consulta externa. Se incrementaron las consultas de valoracién de 50 a 75 diarias. Se implemento la modalidad de confirmacién de cita por via|

telefonica, contando con cinco dias para reiterar la asistencia o de lo contrario poder asignar el horario a otro usuario. Se modificé el triptico que contiene los criterios de admisién y su actualizacién en la pagina WEB institucional.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA REPORTE ENERO 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Programa Actividades de apoyo a la funcién piblica y buen Monto Aprobado
Ramo 12 Salud 0001 ononp 4.4
presupuestario gobierno (millones de pesos)
Unidades NDE (Instituto Nacional de Perinatologia Isidro
) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Espinosa de los Reyes)

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

9,540 2,140 2,009 482

Descripcién  de  la

problemdtica  que Apoyar el cumplimiento de la misién institucional, en lo relativo a la prestacién de servicios asistenciales, a través de la fiscalizacién de las funciones.
atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Eje de Politica Programa Dependenciao  NDE- Tnstituto Nacional de Perinatologia Tsidro Espinosa
Piblica Entidad de los Reyes

Objetivo Objetivo Objetivo

[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

REPORTE ENERO 2013

DATOS DEL PROGRAMA

Programa Actividades de apoyo a la funcién piblica y buen Monto Aprobado
Ramo 12 Salud 0001 . 4.4
presupuestario gobierno (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
A i6n de P; Gub NDE Programa Anual 100.00 N/A N/A N/A N/A
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NDE 4.42 0.12 2.71
PRESUPUESTO MODIFICADO UR:NDE 4.42 0.19 430 0.12 63.16 271

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo

UR: NDE

Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica Gubernamental, Sistema de Evaluacién del Desempefio, Equidad de Género, Certificacién ante el Consejo de Salubridad General y el Programa Anual de Trabajo 2013 del INPer.

Se llevaron a cabo acciones en los 11 programas gubernamentales: Control Interno, Programa de Mejora de la Gestion, Norma para la Igualdad Laboral, Programa Nacional de reduccion de gasto piiblico, Cadenas productivas, Transparencia y Combate a la Corrupcion, Ley Federal de

UR: NDE

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

El indicador establecido es anual, las acciones se estan realizando conforme los calendarios de cada programa.

UR: NDE

[Acciones de mejora para el siguiente periodo

Se aplicardn las encuestas de autoevaluacién de control interno, cuyos resultados son enviados por la SFP, y darédn origen al Programa de Trabajo de Control Interno. Se llevé a cabo el diagnéstico de estructura orgdnica, procesos internos y gastos de operacion, que revisard la SHCP.

111 de 244



INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA REPORTE ENERO 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Programa Monto Aprobado
Ramo 12 Salud P012  Calidad en Salud e Innovacién K P 15.4
presupuestario (millones de pesos)
Unidades NDE (Instituto Nacional de Perinatologia Isidro
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Espinosa de los Reyes)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
6,015 0 1,663 0

Descripcion  de I

problemdtica  que Atencién de mujeres con embarazo de alto riesgo, asi como con problemas ginecolégicos que afectan la salud reproductiva.
atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  NDE- Instituto Nacional de Perinatologia Isidro Espinosal
Puiblica Entidad de los Reyes
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

REPORTE ENERO 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Monto Aprobado
Ramo 12 Salud P012  Calidad en Salud e Innovacién 15.4
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual i i i

(UR) periodo periodo periodo anual

Nuevos casos atendidos NDE Persona Trimestral 6,317.00 N/A N/A N/A N/A
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos. pesos pesos

PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NDE 15.44 1.03 6.67
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: NDE 15.44 1.30 8.42 1.03 79.23 6.67

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo
UR: NDE

(Durante el trimestre se otorgaron 1,663 d

. "
de primera vez,

un 98.58% de pacientes atendidas contra las 1,687 programadas en el periodo.

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: NDE
Durante el primer trimestre disminuy6 en nimero de consultas de primera vez a 1,663 de las 1,687 programadas, esto se debi6 a que la demanda e pacientes no fue la esperada y aunque la diferencia es minima 1.4% se ests realizando las siguientes acciones: Se realizaron 1,551 aperturas de

expedientes en consulta externa y 112 a paciente que ingresaron por urgencia. E1 92.7% de las pacientes a las que se les abri6 expediente no cuentan con ningtin tipo de seguridad social y el 7.3% con algin tipo de seguridad social son pacientes que debido a la patologia presentada requieren|

de una atencion especializada y que amerita de su seguimiento en el Instituto. En cuanto a los niveles soci 6mi dos a las p

de nuevo ingreso el 97.3 se encuentran entre los niveles 1 y 4 de acuerdo al estudio que les realiza trabajo social. En la consulta externa las

especialidades que brindaron mayor nimero de consultas de primera vez fueron: ginecologia con 525 consultas, obstetricia con 570, oncologia 466 y clinica de la adolescencia. 177 consultas.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo

UR: NDE

El Sistema de Expediente Clinico Electrénico sigue mejorando en sus procesos de captura, tratando de integrar toda la productividad de los servicios que se encuentran en la Consulta Externa para con ello obtener un mejor registro. Se incremento el nimero de fichas de valoracién con la|
finalidad de aumentar a nuestras pacientes de primera vez, buscando a la par reducir los tiempos de espera entre la solicitud de consulta de valoracién y la atencién de la misma. Se ampliaron los criterios de valoracién en la preconsulta para que todas las mujeres valoradas puedan cumplir con|

los requisitos vinculando a las acciones clinicas las politicas institucionales, pero garantizando la equidad y una atencién de calidad.
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Ramo

Unidades

responsables

Descripcién  de

problemdtica  qu

atiende el Programa

12 Salud

RO0  (Centro Nacional para la Salud de la Infancia y

Ia Adolescencia)

la . P
Las alteraciones sont

DATOS DEL PROGRAMA
Programa
P014  enfermedades crénico
presupuestario
transmisibles y lesiones
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

250,000 0 250 0

£ d

e
gran nimero de malformaciones congénitas y retraso mental. Los defectos que causan estas alteraciones se deben a un exceso o deficiencia en la dosis génica

Promocién de la salud, prevencién y control de

Monto Aprobado
25

(millones de pesos)

a7 de cada 1000 nifios nacidos vivos y representan cerca del 50% de todos los abortos espontdneos del primer trimestre, ademds son causa importante de un

enlos cr invol d

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  R00- Centro Nacional para la Salud de la Infancia y Ia
Publica Adolescencia
Objetivo Objetivo
[Estrategia
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I DATOS DEL PROGRAMA
Promocién de la salud, prevencién y control de
Programa Monto Aprobado
Ramo 12 Salud P014  enfermedades crénico degenerativas y . 25
presupuestario (millones de pesos)

transmisibles y lesiones

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Metaal Realizadoal Avance%al Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
(Ntmero de cursos de capacitacién R00 Curso Semestral 2.00 N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: R0O 252 0.04 1.59
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: R0OO 2.52 0.05 1.98 0.04 80.00 159

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
'UR: ROO

[Durante este trimestre se elaboro el plan de trabajo anual de la Estrategia, se re plantearon los objetivos especificos para este afio, los cuales serdn: dar continuidad a la estandarizacién de las acciones en materia de salud a fin de fortalecer la prevencién, deteccion temprana y referencial
oportuna de los casos nuevos de pacientes con alteraciones sexuales congénitas ligadas a cromosomas a nivel nacional, Continuar la promocién entre el personal médico la importancia del diagnéstico y referencia oportunos, asi como el manejo multidisciplinario de estas enfermedades y sus

complicaciones; con la finalidad de evitar o minimizar sus secuelas en la vida adulta. Ademds de buscar la inclusién de la Hormona de Crecimiento al catdlogo de intervenciones del Seguro Médico para una Nueva Generacién, con la finalidad de incluir las definiciones y la cobertura de los

servicios relacionados. También se preparo la estrategia a seguir para la Vinculacién continia con las Entidades Federativas con el fin de supervisar el funcionamiento de la Estrategia de prevencion, diagnéstico y referencia de malformaci énitas, endocrinologicas y del desarrollo

sexual y el cronograma de trabajo.

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: RO

Sin informacién.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
'UR: ROO

Sin informacién.
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DATOS DEL PROGRAMA I
Programa i . Monto Aprobado
Ramo 12 Salud P016  Prevenciény atencién de VIH/SIDA y otras ITS . 229.4
presupuestario (millones de pesos)
Unidades NDE (Instituto Nacional de Perinatologia Isidro
. Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Espinosa de los Reyes)
NCG (Instituto Nacional de Ciencias Médicas y
. ) Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
Nutricién Salvador Zubirin)
KO0 (Centro Nacional para I Prevencién y el
19,916 4,529 14,002 1,503

Control del VIH/SIDA)
NCD (Instituto Nacional de Enfermedades

Respiratorias Ismael Cosio Villegas)

Existe una mayor vulnerabilidad social y biolégica de las mujeres en comparacién de sus pares (hombres heterosexuales). Las mujeres que viven con VIH, han sido infectadas de sus parejas heterosexuales. La concentracion

histérica de la epidemia en hombres que tiene sexo con otros hombres (y también con mujeres en muchos casos), hace recomendable focalizar muchas de las estrategias en esta poblacién de riesgo, para evitar el impacto

desmesurado del VIH/SIDA en los HSH y evitar la feminizacién de la epidemia. En 1998, se 6 a dar tr i ARV en la poblacién sin seguridad social, a dos grupos: mujeres embarazadas y a la poblacién de

nifios recién nacidos. A finales del 2003, el pais logra el acceso universal a tratamiento, por lo que a partir de ese afio se proporci medi ARV ala totalidad de mujeres y hombres que lo requieren y que acuden a
los servicios de salud para solicitarlo. El reto actual del pais es mantener el acceso universal a TAR. La proporcién de mujeres que viven con VIH atendidas en este periodo (14%) es similar a los informes oficiales de la
SSA, Es importante considerar que las caracteristicas de la epidemia muestran que habra un aumento paulatino pero consistente en el nimero de mujeres con la infeccién. Sin embargo, el nimero de mujeres afectadas por

de 1a lainfeccion, en sus parejas o familiares, es mucho mayor. El trabajo del CIENI se enfoca a ambas poblaciones. Mds atin, es importante reconocer que la mayoria de las transmisiones provienen de hombres infectados. Por

Descripcion
problemitica que tanto, las intervenci de tr i y jeria en hombres, tendrd implicaciones importantes en la tasa de incidencia de la infeccién por VIH en mujeres. Ademds existe una brecha importante en la prevencién de la
atiende el Programa  ¢ransmision vertical del VIH en mujeres embarazadas, ya que no en todos los centros se puede ofrecer la prueba y la consejeria. Esta ultima es vital para asegurar el imi clinico y tr i en casos que resul
positivos para poder proteger la salud de la mujer y evitar la transmisién a los productos. Otra brecha de género importante es la falta de informacién sobre mujeres trans (transexuales o transgénero). Esta falta de
informacién esta dada porque no existen en los sistemas de captura de informacién actuales en el pais, casillas para recabar informacién sobre mujeres trans, que quedan englobadas entre los hombres, perdiéndose datos
vitales sobre su situacién de riesgo y problemiticas particulares. E1 CIENI esta comenzando a plantear una estrategia y un proyecto para hacer frente a esta situacién y poder obtener informacién detallada sobre esta
poblacién con el fin de brindarle mejores servicios. Debido al cardcter multidisciplinario y especializado de su atencién médica, el INCMNSZ se ha convertido actualmente en un centro de referencia en México para
atencién de pacientes con infeccién por VIH. La Clinica de VIH del INCMNSZ atiende actual aproximad a 1300 paci activos, ha dido un total de 2800 lados y recibe aproximad 150
pacientes internados al afio de los cuales el 20% son mujeres. Deteccién oportuna de VIH y otras I'TS en las pacientes, a fin de evitar la transmisién vertical al producto de la concepcion.
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  K00- Centro Nacional para la Prevencién y el Control dell
Publica Entidad VIH/SIDA NCD- Instituto Nacional de Enfermedades|
Respiratorias  Ismael Cosio Villegas NCG- Institutol
Nacional de Ciencias Médicas y Nutricién Salvador
Objetivo Objetivo Objetivo
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I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Monto Aprobado
Ramo 12 Salud P016  Prevenciény atencién de VIH/SIDA y otras ITS . 229.4
presupuestario (millones de pesos)
[Estrategia
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
Mujeres en i antirretroviral (TARV) en la Secretaria de Salud. K00 Persona Trimestral 12,810.00 N/A N/A N/A N/A
Proyectos de prevencién en VIH/SIDA/ITS dirigidos a mujeres, que cumplieron con los criterios técnicos definidos por el
CENSIDA. K00 Proyecto Anual 25.00 N/A N/A N/A N/A
[Promedio de estudios procesados en el CIENI por paciente atendido NCD Promedio Trimestral 110 N/A N/A N/A N/A
Ntimero de mujeres que asistieron al taller psicoeducativo NCD Mujer Trimestral 28.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de egresos por mejoria de pacientes con VIH/SIDA desagregado por sexo NCD Porcentaje Trimestral 85.20 N/A N/A N/A N/A
Niimero de mujeres que recibieron una prueba de VPH en el periodo NCD Mujer Trimestral 34.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de personas con VIH/SIDA atendidas en los servicios de Consulta Externa, Urgencias, Hospitalizacién y CIENI

NCD Porcentaje Trimestral 6.90 N/A N/A N/A N/A
desagregado por sexo
Porcentaje de mujeres atendidas en las di pecialidades que otorga el CTENT NCD Porcentaje Trimestral 14.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de proyectos iniciados NCD Porcentaje Trimestral 100.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de pacientes con VIH/SIDA que no cuentan con Seguridad Social atendidos en el CTENT desagregado por sexo NCD Porcentaje Trimestral 93.00 N/A N/A N/A N/A
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I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Monto Aprobado

Ramo 12 Salud P016  Prevenciény atencién de VIH/SIDA y otras ITS . 229.4
presupuestario (millones de pesos)

Niimero de mujeres reclutadas al protocolo de investigacién, a quienes se les realizaron pruebas de deteccis NCD Mujer Trimestral 660.00 N/A N/A N/A N/A

Niimero de proyectos de investigacién NCD Proyecto Anual 9.00 N/A N/A N/A N/A

(Mujeres atendidas en el Instituto con VIH/SIDA NCG Mujer Trimestral 200.00 N/A N/A N/A N/A

Prevencién del VIH/SIDA NDE Examen Semestral 5,310.00 N/A N/A N/A N/A

Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Meta al periodo gzibdl Avance %
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 periodo
Millones de Millones de . Millones de .
Porcentaje Al periodo Anual
pesos. pesos. pesos.
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: K00 79.84 0.60 0.75
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: K00 79.82 0.67 0.84 0.60 89.55 0.75
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NCD 70.94 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: NCD 70.94 0.41 0.58 0.0 0.00 0
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NCG 15 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: NCG 15 0.0 0.00 0.0 N/A 0
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NDE 7717 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR:NDE 7717 0.55 0.71 0.0 0.00 0

Informacién Cualitativa
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I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Monto Aprobado
Ramo 12 Salud P016  Prevenciény atencién de VIH/SIDA y otras ITS 229.4

presupuestario (millones de pesos)

Acciones realizadas en el periodo

UR: K00

En el primer trimestre, se proporcioné TAR a 12,263 mujeres, con lo que se mantiene el acceso universal a tratamiento de mujeres y hombres que son detectados en los servicios de la Secretaria de Salud.

UR: NCD

Se ha hecho un gran énfasis en mejorar y ampliar la claboracion con la jurisdiccion sanitaria de Tlalpan para proporcionar consejeria, pruebas de VIH y otras ITS a las mujeres embarazadas de la delegacion. Se han ampliado también los servicios ofrecidos a mujeres, proporcionandoles Ia

prueba de Virus de Papiloma Humano (VPH), para prevenir cincer cervico-uterino.
[UR: NCG

1.- Durante el primer trimestre del 2013 se realizaron un total de 899 estudios de carga viral y de ellos 391 fueron en hombres de 30 a 44 afios (el 43.49%), seguido por hombres de 45 a 59 afios: 257 (26.58 %) y 74 (08.23%) correspondieron a hombres entre 15 a 29 afios de edad, Siendo|
estos 3 grupos los mis representativos. En cuanto a las mujeres, se realizaron 114 estudios de carga viral representando al 12.68% de la totalidad de estudios realizados, de los cuales, 46 estudios (5.11%) correspondieron al grupo de entre 30 a 44 afios y 35 estudios con el (3.89%),

pondi al grupo 45 a 59 afios, seguido el grupo de 15 a 29 afios con 19 estudios correspondiendo al 2.11%, siendo estos grupos de las mujeres los més representativos. 2.- También se realizaron 910 estudios de CD4, de los cuales 397 (43.62%) correspondieron a hombres entre 30|

2 44 afios, 256 (28.13%) correspondieron a hombres entre 45 a 59 afios y 78 (8.57%) correspondieron a hombres entre 15 a 29 afios de edad, siendo los grupos mds representativos. Se realizaron un total de 116 estudios de cd4 a las mujeres, representando el 12.74% de la totalidad de los

estudios. E1 5.05%, con 46 estudios, correspondieron al grupo de 30 a 44 afios, el 3.84% con 35 estudios al grupo de 45 a 59 afios, seguidos por el grupo de 15 a 29 afios con 19 estudios (2.8%), Siendo estos 3 grupos los mds representativos de la mujeres. 3.- Se realiz6 un total de 3,618

estudios de cargas virales y 3,327 estudios de CD4 a una poblacion, independientemente de su edad, no tienen registro institucional. 4.- En general seguir brindado atencién al paciente con infeccion por VIH proporcionando un servicio especializado multidisciplinario, que resulta ser]
plejo y costoso, p iendo la adh ia al i Obtener un acceso continuo a los servicios, evitando licaci tales como i i por gérmenes oportunistas.
UR: NDE

Durante el periodo se realizaron realizaron 2,336 estudios VIH/SIDA cifra superior a la programada 2,000, representando un avance del 116% . El laboratorio de inmunologia realizé 744 estudios, banco de sangre 128 y se realizaron 481 pruebas de ORAQUICK

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

'UR: KOO

No existe ninguna, ya que en cumplimiento a las politicas nacionales de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, se les proporciona el acceso a TAR toda persona viviendo con VIH que lo requieren y que acude a los servicios de salud.
[UR: NCD

El indicador Niimero de mujeres que asistieron a los talleres psicoeducativos, registro una variacion 57porciento mayor a lo programado para el periodo. Debido al nimero absoluto de mujeres que se esperan, un aumento ligero en nimero de personas se traduce en un gran aumento|
porcentual. El indicador Ntimero de mujeres que recibieron una prucba de VPH en el periodo fue calculado, basado en datos del ltimo trimestre de 2012, cuando arranco el proyecto, a un valor absoluto anual para 2013 de 34 mujeres, dividido en cuatro trimestres, representando entre 8

9 mujeres por trimestre. Sin embargo, el protocolo ha establecido mecanismos para aumentar el nimero de mujeres que aceptan participar en el estudio y reali la prueba de d ion, ¢ indudabl los resultad

del primer trimestre muestran que estos mecanismos estan|

funcionando ya que se logro que casi el triple de mujeres se realizaran prucba de deteccion de VPH. Se observara si esta tendencia a la alza se mantiene en los siguientes trimestres. El indicador Nuamero de mujeres reclutadas al protocolo de investigacién de embarazadas, a quienes se les
realizaron pruebas de deteccién registro una disminucion del 20porciento con respecto a lo programado para el periodo. Este es un protocolo que comenzo en el 2012, pero con un inicio lento debido a cuestiones logisticas. Se programaron las metas para el 2013 basado en la aceleracion que
se esperaba para el proyecto colaborativo, sin embargo, aun quedan algunos desafios logisticos por resolver, por lo que se espera que para los siguientes trimestres si se alcancen las metas programadas.

UR: NCG

La deteccion y seguimiento a pacientes con VIH/SIDA, es una actividad permanente que el Instituto ofrece a todas las personas mayores de edad que no cuentan con un servicio de Seguridad Social alterno. Los procedimientos de diagnéstico, seguimiento y control a los pacientes reclutados,

pueden reali isfactoriamente con la i existente, pero la limitante es, la capacidad que tiene el Instituto para recibir a nuevos pacientes ya que la enfermedad es por contagio y todavia no existe cura alguna, por lo que siempre estd en aumento el nimero de poblacién|
infectada. La mayoria de los pacientes que atiende son de género masculino y en el tercer trimestre del afio 2013, correspondieron el 88.32% de las personas que asistieron a recibir servicios, (n=908). De ellos, el 50.24% correspondi6 al grupo de edad comprendido entre los 30 a 44 afios,

que constituye la mayor poblacién de control de seguimiento, seguido del grupo de edad comprendido entre los 45 a 59 afios con el 32.41%.

UR: NDE
(Durante el periodo la meta fue superada, la diferencia entre los 2,000 exdmenes de laboratorio para la deteccién de VIH/SIDA programados contra los 2,336 realizados es de 336 estudios mis, esto se debe fund; 1 aquelad da de atencién por parte de las pacientes en ell
INPer fue superior, si embargo el Instituto realiza esfuerzos para llegar al diagnéstico certero y establecer un tratamiento eficaz, por lo que es necesario la realizacion de estudios de d i6n para proporci a la poblacién seguridad y atencién integral oportuna.
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I DATOS DEL PROGRAMA

Programa
Ramo 12 Salud Po16

presupuestario

. . Monto Aprobado
Prevencién y atencién de VIH/SIDA y otras ITS 229.4

(millones de pesos)

|Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: K00

Ninguno

UR: NCD

El sistema Medsys hospitalario no aporta datos completos ni permite emitir reportes detallados de la poblacién. Es necesario que se instale una base de datos eficiente para que la informacién que se requiera se tenga oportunamente. Esta base de datos debe ser no sélo para el CIENT sino

para todo el Instituto.  EI CIENI ha disefiado una base de datos para este fin, debido a que el INER no cuenta con personal de trabajo social y ad

ivo para cubrir la d da poblacional. Esta base de datos estard permitiendo en los trimestres subsecuentes contar cada vez|
con informacién mas detallada de indicadores de procesos (comp ). Se han identificado obstaculos en la realizacién de pruebas de VIH ?en particular en mujeres embarazadas- debido a la falta de consejeros capacitados y actualizados en muchos lugares. E1 CIENI esta colaborando
con la jurisdiccién de Tlalpan para capacitar a los consejeros de los centros de salud.
[UR: NCG
La mortalidad por VIH/SIDA en el pais muestra un incremento en el niimero de mujeres que mueren por esta causa y una reduccion acelerada de la mortalidad masculina.
UR: NDE
Se realizan los esfuerzos necesarios para atender a toda aquella paciente que es seropositiva otorgndole terapias antirretrovirales las cuales han tenido una evolucién adecuada y sin evitando asi la ision vertical.
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DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Atencién de la Salud Reproductiva y la Igualdad de Monto Aprobado
Ramo 12 Salud P017 . 1,245.9
presupuestario Género en Salud (millones de pesos)
Unidades NCG (Instituto Nacional de Ciencias Médicas y
- ] Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Nutricién Salvador Zubirin)
100 (Centro Nacional de Equidad de Género y
Salud Reproductiv) Mujeres |~ Hombres = Mujeres | Hombres
MT7F (Instituto Nacional de Psiquiatria Ramén de la
28,449 7,650 15,156 3,213

Descripcion  de  la
problemdtica  que

atiende el Programa

Fuente Muiiiz)

NBV (Instituto Nacional de Cancerologia)

La mortalidad neonatal constituye el componente mds si;

ificativo de la mortalidad infantil; de acuerdo a datos reportados en el 2010 fallecieron 28,861 nifias y nifios antes de cumplir el primer aiio de vida, el 63%
fallecieron durante el periodo neonatal (18,149 muertes), siendo sus principales causas las malformaciones congénitas, la hipoxia/asfixia y la prematurez. De acuerdo a estadisticas de Globocan 2008 a nivel mundial se
reportaron 530,000 casos nuevos de Céncer cérvicouterino; asimismo, las estadisticas de la fuente precitada indican que el comportamiento de la incidencia es superior en paises en vias de desarrollo. En relacién a la
mortalidad, en ese mismo afio se reportaron mds de 275,000 muertes a nivel mundial; pero llama la atencién que el 85% de estas defunciones ocurran en paises de medianos y bajos ingresos. De acuerdo a estadisticas de
Globocan 2008 a nivel mundial se reportaron 1,380,000 casos nuevos de Cincer de Mama; asimismo, las estadisticas de la fuente precitada indican que el comportamiento de la incidencia es superior en paises
desarrollados. En México, la formacién del personal de salud no incluye la temitica de perspectiva de género en salud ni de derechos humanos. El personal de los servicios de salud requiere ser capacitado en materia de
género, interculturalidad y salud en el marco de los derechos humanos dado que su experiencia laboral cotidiana le implica tratar a las personas usuarias de los servicios de salud, promoviendo y favoreciendo el ejercicio de
su derecho a la proteccién a la salud de manera confiable, respetuosa y sin discriminacién alguna. Respecto a violencia, esta estrategia permitird fortalecer la calidad de la atencién, incrementar la cobertura tanto de

deteccién como de atencién, ademids de contribuir en cortar el circulo de la violencia y empoderar a la mujer para el ejercicio pleno de sus derechos. La OMS estima que alrededor de 450 millones de personas padece

trastornos mentales. La Encuesta de Epidemiologia Psiquidtrica (2003) de México, indica que el trastorno mds fi es la ansiedad, seguido de los trastornos de abuso de sustancias y los trastornos afectivos. Los
trastornos afectivos y de ansiedad son mas frecuentes entre la poblacién femenina, mientras que los trastornos por uso de ias son mds fr entre los hombres. Las adicciones constituyen un problema de salud
publica que es multifactorial, dindmico y tiene ias adversas para la salud fisica y mental de hombres y mujeres, para la familia y la sociedad. En el abuso de alcohol y el uso de drogas se presenta una importante

carga de comorbilidad psiquidtrica y se asocia con diversos tipos de violencia. La Encuesta Nacional de Adicciones (ENA) 2011, indica que el consumo de alcohol es un fenémeno reciente en las mujeres adolescentes,

bl

situacién que conduce a fortalecer las medidas preventivas dirigidas a esta poblacién: a) retrasar la edad inicio; b) promover el r (para las mujeres no beber més de 4 copas por

en

P q

ocasién de consumo y en los hombres, no mds de 5 copas), ¢) educar y concientizar a las nuevas generaciones para que cuando lleguen a la edad legal para consumir alcohol no beban, y si deciden hacerlo, lo hagan en
situaciones de menor riesgo. La ENA 2011, indica que la edad de inicio del consumo de drogas entre poblacién de 12 a 65 aios, es de 18.5 en hombres y 20.1 en mujeres. Los datos muestran la necesidad de reforzar las

acciones desarrolladas para reducir la demanda de drogas; si bien el consumo en general se ha estabilizado, es importante ampliar la politica de prevencién y tratamiento, ademis de dirigir mds acciones hacia la poblacién

adulta joven. Prevencién y atencién del Céncer de ovario Realizar acci de post - ia para elevar la calidad de vida de las mujeres con cdncer de mama Reducir la incidencia y mortalidad por cdncer cérvico-
uterino en las pacientes que atiende el Instituto, a través de servicios de prevencién, d i6n oportuna y tr
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  L00- Centro Nacional de Equidad de Género y Salud]
Publica Entidad Reproductiva M7F- Instituto Nacional de Psiquiatrial

Ramén de la Fuente Muiiz NBV- Instituto Nacional de|
Cancerologia NCG- Instituto Nacional de Ciencias|
Meédicas y Nutricién Salvador Zubirin
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Atencién de la Salud Reproductiva y la Igualdad de Monto Aprobado
Ramo 12 Salud Po17 ) 1,245.9
presupuestario Género en Salud (millones de pesos)
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual ) ) )

(UR) periodo periodo periodo anual
Porcentaje de nifias y nifios recién nacidos tamizados sin seguridad social L00 Porcentaje Trimestral 90.00 N/A N/A N/A N/A
Profesionales de la salud lizado en Género y Salud en Curso de Verano de 40 horas, desagregado por sexo L00 Persona Trimestral 30.00 N/A N/A N/A N/A
[Avance del Proyecto de Actualizacion y Seguimiento a Cuentas en Salud Reproductiva y Equidad de Género 2003-2012 L00 Proyecto Trimestral 100.00 N/A N/A N/A N/A
Cobertura de usuarias activas de métodos anticonceptivos en mujeres en edad fértil unidas (MEFU) L00 Porcentaje Trimestral 48.00 N/A N/A N/A N/A
Cobertura de usuarias activas de métodos anticonceptivos, menores de 20 afios, responsabilidad de la Secretaria de Salud L00 Porcentaje Trimestral 49.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de mujeres de 15 afios y més que resultaron positivas a la herramienta de deteccién de violencia familiar y de género. 100 Porcentaje Trimestral 3410 N/A N/A N/A N/A
Mujeres que viven en situacién de violencia familiar y/o de género extrema que ingresan a los refugios. L00 Mujer Trimestral 1,900.00 N/A N/A N/A N/A
(Cobertura de atencion especializada a mujeres de 15 afios y mis que viven violencia familiar y de género severa. L00 Mujer Trimestral 208,694.00 N/A N/A N/A N/A
Mujeres en situacién de violencia leve/moderada que ingresan a grupos de reeducacién L00 Mujer Trimestral 7,440.00 N/A N/A N/A N/A
Hombres que ejercen violencia moderada/severa que ingresan a grupos de reeducacién L00 Persona Trimestral 7,200.00 N/A N/A N/A N/A
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Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Atencién de la Salud Reproductiva y la Igualdad de Monto Aprobado
Ramo 12 Salud Po17 ) 1,245.9
presupuestario Género en Salud (millones de pesos)
Deteccion por exploracién clinica de mama 100 Porcentaje Trimestral 1,062,814.00 N/A N/A N/A N/A
(Deteccién de cincer cérvico uterino por citologia trianual L00 Porcentaje Trimestral 892,148.00 N/A N/A N/A N/A
(Cobertura de deteccién de cincer cérvico uterino en mujeres de 35 a 64 afios con prueba de VPH quinquenal. L00 Cobertura Trimestral 1,094,325.00 N/A N/A N/A N/A
Deteccién de cincer de mama por mastografia bianual de mujeres de 40 a 49 afios L00 Cobertura Trimestral 332,753.00 N/A N/A N/A N/A
Deteccién de cincer de mama en poblacién de alto riesgo mujeres de 50 a 69 aios. Loo Cobertura Trimestral 460,631.00 N/A N/A N/A N/A
Cobertura de i6n en mujeres sin infeccién por VPH Loo Cobertura Anual 120,734.00 N/A N/A N/A N/A
Proyectos de investigacién para apoyar atencién en problemas de violencia, salud mental y adicciones con perspectiva de género M7F Proyecto Anual 16.00 N/A N/A N/A N/A
y igacion para apoya P y persp g¢ ¥
Personas capacitadas en intervenciones en violencia salud mental y adicciones con perspectiva de género M7F Capacitacién Trimestral 500.00 N/A N/A N/A N/A
Mujeres reconstruidas/Niimero de mujeres elegibles para reconstruccién mastectomizadas con Seguro Popular NBY Mujer Trimestral 100.00 N/A N/A N/A N/A
Numero de de calidad aplicadas a paci beneficiadas con el prog; de P i NBV Encuesta Anual 150.00 N/A N/A N/A N/A
[ Tratamientos e insumos no cubiertos por Seguro Popular para mejorar la calidad de vida de las pacientes elegibles con cincer de
NBV Tratamiento Anual 110.60 N/A N/A N/A N/A
'mama/Pacientes beneficiadas
Numero de mujeres beneficiadas desagregadas por entidad federati NBV Mujer Trimestral 301.00 N/A N/A N/A N/A
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REPORTE ENERO 2013

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Atencién de la Salud Reproductiva y la Igualdad de Monto Aprobado
Ramo 12 Salud Po17 ) 1,245.9
presupuestario Género en Salud (millones de pesos)
Niimero de mujeres beneficiadas desagregadas por tipo e benefici NBY Mujer Anual 301.00 N/A N/A N/A N/A
Niimero de mujeres navegadas con diagnéstico de Ca Ma/ Niimero de mujeres atendidas por el grupo de navegacion NBY Mujer Trimestral 69.40 N/A N/A N/A N/A
Niimero de mujeres con diagnéstico de Ca Ma atendidas por el CAAT/Niimero de mujeres atendidas por el CAAT NBY Mujer Trimestral 57.40 N/A N/A N/A N/A
Numero de casos atendidos con cdncer de ovario NBV Caso Trimestral 298.00 N/A N/A N/A N/A
Nitmero de citologias
Citologias cérvico vaginales realizadas por tamizaje. NCG cérvico vaginales Trimestral 7,500.00 N/A N/A N/A N/A
realizadas por tamizaje
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Meta anual Meta al periodo Lazadel Avance %
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 periodo
Millones de Millones de . Millones de .
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: L00O 1160.07 455 0.39
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: L00 1159.99 4.82 0.42 4.55 94.40 0.39
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: M7F 5.15 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: M7F 5.15 0.0 0.00 0.0 N/A 0
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NBV 58.5 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: NBV 585 0.0 0.00 0.0 N/A 0
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NCG 1.0 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR:NCG 1.0 0.0 0.00 0.0 N/A 0
Informacién Cualitativa
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I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Atencién de la Salud Reproductiva y la Igualdad de Monto Aprobado

Ramo 12 Salud Po17 1,245.9
presupuestario Género en Salud (millones de pesos)

| Acciones realizadas en el periodo
UR: NBV

Niimero de mujeres beneficiadas desagregadas por entidad federativa. Durante el primer trimestre las mujeres beneficiadas con tratamientos e insumos no cubiertos por Seguro Popular fueron 58, de las cuales el 53% provienen del Distrito Federal, 19% del Estado de México, 7% de
[Tlaxcala, 5% del estado de Hidalgo, 3% de Michoacin, 3% de Morelos, y el 8% restante de los estados de Jalisco, Oaxaca, Querétaro, Quintana Roo y Veracruz. Nimero de mujeres navegadas con diagnéstico de CaMa./ Nmero de mujeres atendidas por el grupo de navegacién. El nimero|
de mujeres atendidas durante el periodo enero-marzo por el Centro de Navegacion de Pacientes fue de 329 de las cuales 206 el 62.7 por ciento corresponden a pacientes con diagnéstico de cancer de mama. Las pacientes con patologia mamaria requicren apoyo que va mds all4 de la atencin)

médica. Requiere de un abordaje interdisciplinario que ademds proporcione informacién acerca de los recursos con que cuenta para hacer frente al proceso de su enfermedad, asi como fiami icolégico a través del mismo. Nimero de mujeres con diagnéstico de Cincer de Mama

atendidas por el Centro de Apoyo para la Atencién Integral CAAI/Nimero de mujeres atendidas por el Centro de Apoyo para Ia atencién Integral (CAAI). El ntimero de mujeres atendidas durante el periodo enero-marzo por el Centro de Apoyo para la Atencién Integral (CAAI) fue de
1,836 de las cuales 937 51.0 por ciento corresponden a pacientes post-mastectomizadas. ~ Durante este trimestre se incluyeron nuevos talleres, lo cual permitié ofrecer nuevas actividades a todas las mujeres que participan en este programa. Cancer de Ovario: Se cuenta con un protocolo de|

estudio y tratamiento para las pacientes, ademds de un formato de registro de caso, y un cuestionario de calidad de vida, las pacientes son atendidas por un equipo terapéutico, integrado por: oncélogos médicos y quirtrgicos, trabajadora social, enfermera gestora y coordinadora. La paciente]

es evaluada por una unidad funcional cuya misién es analizar cada caso de manera ind;

idual, para ofrecer la mejor alternativa de tratamiento, de acuerdo a la mejor evidencia cientifica disponible. Este p de apoyo a pacientes con cancer de ovario permite contar con un andlisis muy|

detallado de caracteristicas de nuestras pacientes con esta patologia, y de poder medir el impacto del tratamiento cuando se cuenta con los recursos suficientes para su atencién, asi como el impacto del tratamiento establecido en la calidad de vida de la paciente. Mujeres|

reconstruidas/Nimero de mujeres elegibles para reconstruccion mastectomizadas con Seguro Popular. Durante el periodo enero-marzo, se llevaron a cabo 32 reconstrucciones mamarias a pacientes elegibles, las cuales incluyen los di tipos de p dimi de
considerando que la reconstruccién puede requerir mds de una fase o procedimiento quirtirgico que conlleva recursos humanos, materiales y tiempo quirtirgico para obtener el mejor resultado cosmético. Del total de reconstrucciones practicadas 10 cirugias se reali di el
p dimi. de Oncoplastia, a través de este proceso las pacientes pudieron conservar la mama con un excelente resultado cosmético, es importante iderar que de no a este nuevo p estas pacientes hubiera sido elegibles para fa 0 hubieran p d

lun pobre resultado cosmético. La edad promedio de las pacientes reconstruidas es de 41 a 50 afios. Numero de encuestas de calidad aplicadas a pacientes beneficiadas con el p de Post- fa  Los resultados totales de este indicador se reportaran anualmente, a través de este|
Protocolo de Investigacion se pretende evaluar el impacto en la calidad de vida en mujeres con cincer de mama que son mastectomizadas. Se continuari trabajando en el andlisis de las encuestas aplicadas hasta el momento, ya que se debe contar con mds datos y continuar reclutando aj

pacientes.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
[UR: NBV

Sin informacién

[UR: M7F

Sin informacién

'UR: L0OO

Porcentaje de nifias y nifios recién nacidos tamizados sin seguridad social.- Se estdn realizando las pruebas de tamiz neonatal, con los nuevos cuatro marcadores detectadas con el tamiz, andose la fenil ia, gal ia y la hiperplasia suprarenal congénita. Hombres que ejercen|

violencia moderada/severa que ingresan a grupos de reeducacion.- Para el avance de metas y anilisis de este indicador se tiene dala ia de recursos a partir del 2°. Trimestre y posteriormente se comenzaré con el registro de formacién de grupos y participantes. Deteccién)
por exploracion clinica de mama.- El personal de primer nivel de las entidades no conoce sus metas anuales, ya que este indicador no se media con anterioridad. Cobertura de usuarias activas de métodos anticonceptivos en mujeres en edad fértil unidas (MEFU).- Informacién estimada al|

mes de marzo. La informacion del indicador de niimero de usuarias/os activas/os de métodos modernos anticonceptivos es estimada ya que la base de datos en cubos de informacién de la DGIS no cuenta con informacion completa para el primer trimestre del 2013. Mujeres que viven en|

situacion de violencia familiar y/o de género extrema que ingresan a los refugios.- Para el avance de metas y andlisis de este indicador se tiene programada la transferencia de recursos a partir del 2°. Trimestre. Cobertura de deteccién de cincer cérvico uterino en mujeres de 35 a 64 afios con|

prueba de VPH quinquenal. El aseguramiento e insumos para el primer trimestre con las compras realizadas en 2012 permitié mantener la productividad en la toma de estudios y superar la meta programada al ler trimestre. Profesionales de la salud actualizado en Género y Salud en Cursol

de Verano de 40 horas, desagregado por sexo.- No existen diferencias de avances ya que en este primer trimestre se han realizado las gesti yd técnicos y administrativos correspondientes para preparar las contrataciones, convenios y en su caso, adquisiciones para ejercer los

recursos asignados al programa de Igualdad de Género en Salud. Deteccién de cancer de mama por mastografia bianual de mujeres de 40 a 49 afios.- El avance por arriba de lo programado en el primer trimestre se debe a las mujeres de este grupo de edad demandan con mayor facilidad|

servicios de deteccién una vez que el grupo blanco se abrié hasta los 40 afios; Cobertura de vacunacién en mujeres sin infeccién por VPH.- Sin informacién; Mujeres en situacién de violencia leve/moderada que ingresan a grupos de reeducacién.-Para el avance de metas y anilisis de este]

dicad.

se tiene p da la ia de recursos a partir del 2°. Trimestre y posteriormente se comenzar con el registro de formacién de grupos y participantes.; Deteccién de cincer cérvico uterino por citologfa trianual.- Se realizé una mejor planeacién con base en elf

comportamiento de las entidades durante el primer trimestre y la disponibilidad de insumos, lo cual permitié superar la meta programada al primer trimestre.; Deteccién de cincer de mama en poblacién de alto riesgo mujeres de 50 a 69 afios. El avance por debajo de lo programado en el
primer trimestre se debe a que gran parte del personal que toma e interpreta estudios de mastografia en las entidades es de contrato y depende del recurso enviado por Ramo 12 a través del convenio AFASPE, el cual tiene la limitante de tener que ejercerse entre abril y de diciembre de cadal

afio, por lo que durante el primer trimestre un gran cantidad de equipos fijos y en particular las unidades méviles no trabajan.; Avance del Proyecto de Actualizacién y Seguimiento a Cuentas en Salud Reproductiva y Equidad de Género 2003-2012.- o existen diferencias de avances ya que

en este primer trimestre se han realizado las gestiones, y d técnicos y administrativos correspondi para preparar las contrataciones, convenios y en su caso, adquisiciones para ejercer los recursos.

125 de 244



INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA REPORTE ENERO 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

| DATOS DEL PROGRAMA
Programa Atencién de la Salud Reproductiva y la Igualdad de Monto Aprobado

Ramo 12 Salud Po17 1,245.9
presupuestario Género en Salud (millones de pesos)

[Acciones de mejora para el siguiente periodo

UR: NBV

Sin informacién

UR: M7F

Dar seguimiento al avance de los subproyectos

UR: L0O

Porcentaje de nifias y nifios recién nacidos tamizados sin seguridad social.- Continuar promoviendo las acciones de prevencién de patologias congénitas, a través del tamiz neonatal, entre todos los recién nacidos atendidos en las unidades de salud, o que acudan a los servicios. La adquisicién]
de reactivos para procesar todas las pruebas de diagnéstico de los casos positivos.; Profesionales de la salud lizado en Género y Salud en Curso de Verano de 40 horas, desagregado por sexo.- No se ha definido acciones por el momento, estas se programarin mds adelante en los|
siguientes trimestres; Hombres que ejercen violencia moderada/severa que ingresan a grupos de reeducacién.- ara reforzar el desarrollo de éste seguimiento se fortalecerd la comunicacion mediante oficios a los directores de los SESA s, asi como llamadas telefonica y via electrénica a las
responsables estatales.; Deteccién por exploracion clinica de mama.- Difundir los indicadores de 2013 y las metas estatales 2. I i la p i6n de la exploracién clinica en mujeres de 25 afios, en particular en las que acuden a citologia; Cobertura de usuarias activas de métodos|
anticonceptivos en mujeres en edad fértil unidas (MEFU).- No se tienen contempladas nuevas acciones de mejora, adicionales a seguir impulsando el cumplimiento de las acciones comprometidas en los | de las entidades federativas; Mujeres que viven en situacién de violencial

familiar y/o de género extrema que ingresan a los refugios.- Revisar las actividades de atencién, para dar seguimiento y monitoreo en el registro de la informacién para poder contar con informacién oportuna y valida de los refugios.; Deteccién de cincer de mama en poblacién de alto riesgol
mujeres de 50 2 69 afios. 1. Difundir las metas y el grupo blanco modificado a las entidades 2. Fortalecer Ia promocién de la mastografia con los criterios de la NOM-041-S8A2-2011 3. Supervisar la gestion del recurso y la operacién de las entidades con menor desempefio para favorecer un)

mayor avance de la meta; Cobertura de vacunacién en mujeres sin infeccién por VPH.- Se desarrollaran e implentaran acciones de mejora que deriven durante el ejercicio 2013; Avance del Proyecto de Actualizacién y Seguimiento a Cuentas en Salud Reproductiva y Equidad de Género

2003-2012.- Continuar con la planeacién y con las gestiones oara la orientacién hacia el desarrollo del proyecto.; Cobertura de usuarias activas de métodos anticonceptivos, menores de 20 afios, responsabilidad de la Secretaria de Salud.- Tmplementacion de las acciones
programadas: Ministracién del recurso a los estados para comenzar con actividades de capacitacion, supervision, realizacion de foros juveniles.; Cobertura de atencién especializada a mujeres de 15 afios y mds que viven violencia familiar y de género severa.- Revisar los procedimientos de
scguimiento y monitoreo en el registro de informacién para poder contar con informacién oportuna y valida de acuerdo a lo establecido con los 32 estatales.; Deteccion de cincer de mama por mastografia bianual de mujeres de 40 a 49 afios.- -1. Difundir las metas y el grupo

blanco modificado a las entidades 2. Fortalecer la promocién de la mastografia con los criterios de la NOM-041-SSA2-2011 3. Supervisar la gestién del recurso y la operacién de las entidades con menor desempefio para afvorecer un ayor avance de la meta; Cobertura de deteccién de cincer]
cérvico uterino en mujeres de 35 a 64 afios con prucba de VPH quinquenal. 1. Difundir las metas a las entidades 2. Fortalecer la promocion de la prueba de VPH entre el personal de salud y Ia poblacién blanco 3. Supervisar Ia gestion del recurso y la operacién de las entidades con menor]

desempefio para afvorecer un ayor avance de la meta; Mujeres en situacién de violencia leve/moderada que ingresan a grupos de reeducacién.- Continuar con las acciones de seguimiento y monitoreo.
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I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Programa de Atencién a Familias y Poblacién Monto Aprobado
Ramo 12 Salud $150 ) 281.1
presupuestario Vulnerable (millones de pesos)
Unidades NHK (Sistema Nacional para el Desarrollo Integral
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables de la Familia)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres ~ Hombres
6,571 5,188 9,458 8,861

1. Subprograma de Atencién a Personas y Familias en Desamparo, Linea de Accién Proteccién a la Familia con Vulnerabilidad: Con esta linea de accién se contribuye para que las personas en situacién de vulnerabilidad
Descripcion  de I

que pr problemitica 6mica de salud y/o social, considerados como sujetos de la asistencia social, puedan subsanar su problemiticas emergentes por las que atraviesan, mediante el otorgamiento de apoyos

problemitica que
cendel P econémico temporales, en especie o para atencién especializada. 2. Subprograma de Fortalecimiento de las Procuradurias de la Defensa del Menor y la Familia: Integrar a las nifas, ninos y adolescentes con su familia

atiende el Programa

biolégica, y cuando esto no fuese posible buscar que la integracién se de con su familia extensa, dejando subsidiariamente la posibilidad de integracién en una familia ajena a través de la adopcion.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Eje de Politica Programa Dependenciao  NHK- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la
Publica Entidad Familia
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Programa de Atencién a Familias y Poblacién Monto Aprobado
Ramo 12 Salud $150 281.1

presupuestario Vulnerable (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
[Porcentaje de mujeres beneficiadas con apoyos en especie, econémico temporal y de atencién especializada NHK Porcentaje Trimestral 60.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de nifias, nifios y adol It dos en I puiblicas o privadas, que se beneficien a través de acciones
relacionadas con la reintegracion de los menores con su familia nuclear o extensa, obtencién de actas de nacimiento, juicios de NHK Porcentaje Anual 80.00 N/A N/A N/A N/A
pérdida de patria potestad y procedimientos de adopcién.

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NHK 281.14 4.58 1.63
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: NHK 281.14 5.86 2.08 458 78.16 1.63
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
'UR: NHK
1. Subprograma Fortalecimiento de las Procuradurias de la Defensa del Menor y la Familia.- A la fecha no se cuenta con un andlisis de resultados, toda vez que se estd en proceso de aprobacién de los proyectos por parte de este Sistema Nacional DIF para la implementacién de los mismos
por los Sistemas Estatales DIF. 2. Subprograma Atencién a Personas y Familias en Desamparo.- Durante el primer trimestre se proporcionaron 14 apoyos en especie, debido a que en enero se contaba con beneficiarios para apoyos para atencién especializad 6mi porales Y]

apoyos en especie, los cuales no se pudieron brindar debido a que atin no se liberaba el presupuesto para el ejercicio fiscal 2013. En febrero se presenta la misma situacion, debido a que atin no se publicaban las Reglas de Operacion ROP del Programa en el Diario Oficial de la Federacién|

[DOF; respecto a los apoyos para atencién especializada, por no haberse publicado atin las ROP 2013, no se podian elaborar los convenios de concertacién con las instituciones de asistencia privada. Las ROP 2013 fueron publicadas en el DOF el 28 de febrero de 2013, por lo que en marzo|

se modificaron las relaciones de pago a beneficiarios para apoyos economico temporal i

do el monto, conforme a lo establecido en ROP. En relacion a los apoyos en especie se inician tramites administrativos para la adquisicion de los bienes, otorgindose 14 de estos apoyos y para

los apoyos de atencién especializada se inicia el tramite para la elaboracién de los convenios de concertacién con una vigencia de enero a diciembre de 2013 con un i del 3.57 por ciento con relacién al ejercicio 2012 por cada beneficiario y conforme al perfil de atencién.
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Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

| DATOS DEL PROGRAMA
Programa Programa de Atencién a Familias y Poblacién Monto Aprobado

Ramo 12 Salud $150 ) 281.1
presupuestario Vulnerable (millones de pesos)

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas

'UR: NHK

Subprograma Atencién a Personas y Familias en Desamparo.- Durante el primer trimestre se proporcionaron 8 apoyos en especie, debido a que en enero se contaba con beneficiarios para apoyos para atencién especializad porales y apoyos en especie, los cuales no se

pudieron brindar debido a que atin no se liberaba el presupuesto para el ejercicio fiscal 2013. En febrero se presenta la misma situacién, debido a que atn no se publicaban las Reglas de Operacién ROP del Programa en el Diario Oficial de la Federacién DOF; respecto a los apoyos paral

atencion especializada, por no haberse publicado ain las ROP 2013, no se podian laborar los convenios de concertacién con  las instituciones de asistencia privada. Las ROP 2013 fucron publicadas en el DOF el 28 de febrero de 2013, por lo que en marzo se modificaron las relaciones de]
pago a beneficiarios para apoyos émico temporal i d

el monto, conforme a lo establecido en ROP. En relacién a los apoyos en especie se inician trimites administrativos para la adquisicién de los bienes, otorgindose 8 de estos apoyos y para los apoyos de atencién|

especializada se inicia el trmite para la elaboracién de los convenios de concertacién con una vigencia de enero a diciembre de 2013 con un incremento del 3.57 por ciento con relacién al ejercicio 2012 por cada beneficiario y conforme al perfil de atencion.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
'UR: NHK

1. Subp Fortalecimi de las P d

fas de la Defensa del Menor y la Familia.- Estamos en proceso de -aprobacién de proyectos, por lo que a la fecha no es posible determinar o

y oportunidades durante la operacién del Subp para el presente ejercicio fiscal |
2. El Subprograma Atencién a Personas y Familias en Desamparo.- Al liberarse los recursos s normalizard la entrega de apoyos a los beneficiarios.
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Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Programa Programa de estancias infantiles para apoyar a Monto Aprobado
Ramo 12 Salud S174 ononp 276.0
presupuestario madres trabajadoras (millones de pesos)
Unidades NHK (Sistema Nacional para el Desarrollo Integral
responsables de la Familia) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
9,300 190 8,979 183
Descripcién  de  la
problemdtica  que Madres y padres solos con hijos pequefios en hogares vulnerables por ingreso quienes por cuidar a sus hijos, no pueden acceder o permanecer en el mercado laboral, o en su caso estudiar.

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Eje de Politica Programa Dependenciao NHK- Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de laf
Publica Entidad Familia

Objetivo Objetivo Objetivo

[Estrategia
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Programa de estancias infantiles para apoyar a Monto Aprobado
Ramo 12 Salud & S174 & para apoya ononP 276.0

presupuestario madres trabajadoras (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual ) : )
(UR) periodo periodo periodo anual
P je de Resp bles de Estancias Infantiles que acuden a las capacitaciones complementarias convocadas por el Sistema
Nacional DIF. NHK Porcentaje Semestral 90.00 N/A N/A N/A N/A
acion: .

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: NHK 276.01 8.08 293
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: NHK 276.01 8.88 3.22 8.08 90.99 293

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo

'UR: NHK

Capacitacién: Durante el primer trimestre de 2013, se impartieron seis cursos de Capacitacién Inicial, capacitando a 34 personas en temas relativos al Cuidado y Atencion Infantil. Se realizaron reuniones de trabajo con la Entidad de Certificacion y Evaluacion (ECE) del SNDIF, para laj
programacion de los procesos de evaluacién con fines de certificacién en los Estindares de Competencia Laboral EC0014, EC0024, EC0076, EC0091 y EC0217. Se realiz6 la revisién de d i6n de 1,200 candidatos a evaluacién en el EC0024. Se capacitaron a 13,059 asistentes de|
estancias infantiles a nivel nacional, en temas de cuidado y atencién infantil, con el fin de transmitir conocimientos bisicos que propicien el desarrollo integral de las nifias y nifios atendidos. Se reali iones de trabajo con la Fundacién Carlos Slim, con el fin de implementar Ia

estrategia de capacitacién para 2013 con el Taller Crecer con Ellos, dirigido a formar 80 Instructores del mismo, que a su vez formardn como facilitadoras del Taller a 800 Responsables de estancias infantiles, y con ello capacitar a 8,000 madres y padres beneficiarios a nivel nacional.
Seguimiento: Del primero de enero al 31 de marzo de 2013, se realizaron 15,500 visitas de supervision a las estancias infantiles afiliadas a la Red, distribuidas en las 32 entidades federativas. El objetivo de las visitas fuie corroborar el cumplimiento de las Reglas de Operacién vigentes,

ademis de observar y recomendar acciones susceptibles de mejora para garantizar que las estancias infantiles brinden una atencién basada en la calidad y calidez a las nifias y los nifios atendidos.

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas
UR: NHK

dicidad

[En este periodo no se reportan avances del indicador, ya que la peri ida es

|Acciones de mejora para el siguiente periodo
[UR: NHK

El programa se orienta a facilitar la integracion de la mujer al mercado laboral mediante la expansion de la oferta e espacios de cuidado y atencion infantil. EI SNDIF coordina acciones de capacitacion en temas de cuidado y atencion infantil, con el objetivo de que las responsables y sus

asistentes cuenten con las habilidad

necesarias que icen una atencion de calidad y calidez en el cuidado de las nifias y los nifios. Casi el 98% de los beneficiarios en la modalidad de apoyo a madres trabajadoras son mujeres, lo que brinda una oportunidad no sélo para conseguir o|

permanecer en el empleo, sino también para que sus hijos sean cuidados en condiciones que impacten positivamente en su desarrollo.

131 de 244



INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

REPORTE ENERO 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa i _ Monto Aprobado
Ramo 12 Salud U007 Reduccién de la mortalidad materna . 500.0
presupuestario (millones de pesos)
Unidades L00 (Centro Nacional de Equidad de Género y
Poblacién Objeti Poblacién Atendid:
responsables Salud Reproductiva) eplacion Objedve oplacion Aendica
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
10,000 0 3,000 0

La razén de mortalidad materna (RMM) que se viene presentando en México es alta, no corresponde a las nuevas alternativas tecnoldgicas con que cuenta el pais. Durante el 2011 se registr6 una RMM de 43.2 por
100,000 nacimientos estimados por CONAPO, con lo cual no se cumplirin con las metas de los Objetivos de Desarrollo del Milenio de alcanzar una RMM de 22.5 para el 2015. Por lo cual se debe continuar fortaleciendo
la atencién de las urgencias obstétricas en los hospitales resolutivos del pais, sin importar su derechohabiencia, apoyando a los hospitales de las Secretarias de Salud Estatales, con equipo ¢ insumos para mejorar la calidad

en la atencién obstétrica y la prevencién de las mismas, ademds de la capacitacién al personal que atiende estos casos. La brecha de género a erradicar o disminuir es entre las diferentes regiones que existen en el pais,
Descripcién  de  la e 1 .. . P . . . . N . . . . .
P donde se encuentran las més bajas condiciones socioeconémicas, donde se presenta la razén de mortalidad materna mas altas. Todas estas acciones se deben realizar en todas las entidades federativas haciendo énfasis sobre
problemdtica  qu

e
todo en los municipios repetidores de muerte materna. Con todo ello se podria contribuir a la disminucién de la mortalidad materna, y por lo tanto cumplir con nuestros p i ionales e internacionales como

atiende el Programa
alcanzar las metas de los Objetivos de Desarrollo del Milenio. Para este afio se estima lograr disminuir la razén de muerte materna a 41.2 por 100,000 nacimientos estimados. A través de estas acciones se trataria de

mejorar la atencién con calidad de las urgencias obstétricas, y con ello se estima se podria disminuir por lo menos un 40 por ciento de las defunciones maternas, puesto que la mayoria de estas muertes son causadas por

problemas prevenibles ademds de ocurrir a nivel hospitalario, donde un alto porcentaje de mujeres que se da de alta sin recibir ningtin método anticonceptivo o por lo menos la orientacién consejeria sobre planificacién

familiar.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  L00- Centro Nacional de Equidad de Género y Salud|
Publica Entidad Reproductiva
Objetivo Objetivo Objetivo

[Estrategia
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Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Programa Monto Aprobado
Ramo 12 Salud U007 Reduccién de la mortalidad materna K P 500.0
presupuestario (millones de pesos)
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Metaal Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual ) ) )
(UR) periodo periodo periodo anual
[Raz6n de muerte materna Loo Mujer Anual 41.20 N/A N/A N/A N/A

Meta anual Meta al periodo gzibdl Avance %
P, el resupuestario registrado en el anexo 12, del PEF 2013 periodo
resupuesto anual aprol para el Programa presupuestario registrado en el anexo et Wil - it :
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR:L00 500.0 00 0
PRESUPUESTO MODIFICADO  UR: L00 500.0 00 0.00 00 N/A 0

[Acciones realizadas en el periodo
UR: L0O

Razén de muerte materna.- sin informacién

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: L0O

Razén de muerte materna.- Sin informacion

|Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: L0O

Razén de muerte materna.- Sin informacion
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I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa i X Monto Aprobado
Ramo 12 Salud U008  Prevencién contra la obesidad . 268.9
presupuestario (millones de pesos)
Unidades 000 (Centro Nacional de Programas Preventivos y
Poblacién Objeti Poblacién Atendid:
responsables Control de Enfermedades) oplacion Dbjetivo oplacion fitendica
Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres
6,199,030 5,839,648 0 0
Las tasas de sobrepeso y obesidad han al do proporci pidémicas en todo el mundo. En México ha cambiado el panorama epidemiolégico y nutricional; las tasas de mortalidad por Diabetes Mellitus tipo 2

(DM2), Hipertensién Arterial e Infarto Agudo del Miocardio se han incrementado dramiticamente y la informacién disponible sugiere que el indice elevado en la prevalencia de obesidad es el principal responsable, la

Descripcién  de I obesidad prevalece mds en mujeres que en hombres. La alta prevalencia de obesidad se explica parcialmente por la falta de actividad fisica y la alimentacién inadecuada siendo el objetivo la prevencién y control de las

problemiti que enfermedades crénico degenerativas ya que reducird la morbilidad, mortalidad y discapacidad de la poblacién de 20 afios y mas responsabilidad de la secretaria de salud. La Encuesta Nacional de Salud y Nutricién 2012
atiende el Programa  (ENSANUT 2012) reporta sefialando a la obesidad como el principal factor de riesgo modificable para el desarrollo de enfermedades crénicas no t isibles, como la diab mellitus y las enfermedades

cardiovasculares (las dos principales causas de mortalidad general en México), entre otras plicaci La prevalencia de sobrepeso y obesidad en México en adultos fue de 71.28% (que representan a 48.6 millones de

personas).

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Eje de Politica Programa Dependenciao  000- Centro Nacional de Programas Preventivos y Control
Publica Entidad de Enfermedades
Objetivo Objetivo Objetivo

Estrategia
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Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Monto Aprobado
Ramo 12 Salud U008 Prevencion contra la obesidad 268.9
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
Realizar el 85% de detecciones programadas de obesidad en hombres y mujeres en la poblacién de 20 afios y mds, responsabilidad

000 Porcentaje Semestral 85.00 N/A N/A N/A N/A
de la secretaria de salud en las entidades.
Llegar al 90% del control de los casos programados con obesidad, en mujeres y hombres de 20 afios y mds, responsabilidad de la

000 Porcentaje Semestral 90.00 N/A N/A N/A N/A
Secretaria de Salud en las entidades.

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 000 268.95 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 000 268.95 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo

'UR: 000

Durante el primer trimestre se definieron las acciones que implementara el personal contratado para la estrategia contra el sobrepeso y la obesidad, se programaron los insumos y recursos necesarios para las entidades para poder implementar las acciones del programa.

'UR: 000

No aplica justificacion de los avances,

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

ya que el indicador es semestral.

'UR: 000

Es necesario realizar acciones de supervision al personal operativo, para que se den

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

alas acciones p
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Periodo Enero - Marzo

Programa Monto Aprobado

Ramo 13  Marina A006  Administracién y f de la educacién naval K P 3.0
presupuestario (millones de pesos)

Unidades 311 (Direccién General de Recursos Humanos) Poblacién Objeivo Poblacion Atendida

responsables

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

2,625 4,875 0 0

Descripcion  de  la

P ati que Tr

dentro de la Secretaria de Marina la perspectiva de género a través de la capacitacién a efectivos navales mujeres y hombres.

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretatia de Marina

Publica Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

[Estrategia
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Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Monto Aprobado
Ramo 13 Marina A006  Administraciény fc delaed i6n naval 3.0

presupuestario (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual ) : -
(UR) periodo periodo periodo anual

Efectivos de Marina capacitados en perspectiva de genero. 311 Efectivos de Marina Trimestral 7,500.00 00 00 N/A 0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 311 3.0 0.06 2
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 311 2.98 0.14 4.70 0.06 42.86 2.01

Informacién Cualitativa

|Acciones realizadas en el periodo

UR: 311

fin de identificar empresas que ofrecieran los mejores servicios de capacitacién y precios, toda vez que se tiene p do iniciar la capacitacién de mayo a noviembre de 2013.

Durante el primer trimestre del presente afio, se realizé el procedimiento administrativo para la contratacién de los servicios de capacitacién, de acuerdo a lo establecido en la Ley General de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios del Sector Piblico, asi como su respectivo reglamento; aj

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas
UR: 311

Con el objeto de optimizar el recurso economico etiquetado en el ejercicio de presupuesto asignado en el presente afio, se analizaron las diversas p de

pacitacion recibidas a fin de capacitar al personal naval en materia e equidad de género.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 311

Se implementard la capacitacién a nivel nacional en el mes de mayo del presente afio.
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Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Proyectos de infraestructura social de asistencia y Monto Aprobado
Ramo 13 Marina Ko12 . 42.4
presupuestario seguridad social (millones de pesos)
Unidades 311 (Direccién General de Recursos Humanos)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres |~ Hombres = Mujeres | Hombres
190 10 0 0
Descripcién  de I ) ) . . " X " . .
El personal naval femenino y masculino adscrito a los mandos navales de Cc Veracruz y Champ , Camp 5 no cuenta con un lugar seguro y adecuado para el cuidado de sus menores hijos durante su
problemdtica que
tiendecl P jornada laboral, lo cual les obliga a recurrir a los servicios educativos y asistenciales privados, generdndoles altos costos y preocupaciones que distrae su i6n, dismi dosud fio laboral.
atiende el Programa
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Marina
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Proyectos de infraestructura social de asistencia y Monto Aprobado
Ramo 13 Marina Ko12 . 42.4
presupuestario seguridad social (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Creacién de dos

Centros de Desarrollo

Infantil Naval (uno en
Construccién y equipamiento de dos Centros de Desarrollo Infantil Naval 311 Coatzacoalcos, Trimestral 2.00 0.0 0.0 N/A 0

Veracruz y el otro en

Champotén,
Campeche).
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 311 42.47 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 311 4247 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo
UR: 311

Se elabors el proyecto cjecutivo e cada una de las obras.

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas

UR: 311

Determinar previo andlisis la mejor opcion de contratacién para la construccion de los dos Centros de Desarrollo Infantil Navales.

|Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 311

Concluir las obras y dar inicio a las operaciones en el préximo ciclo escolar 2014-2015.
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INFORMESISOBRESLASS] PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Monto Aprobado
Ramo 14 Trabajo y Previsién Social E002  Procuracién de justicia laboral K P 24.6
presupuestario (millones de pesos)
Unidades A00 (Procuraduria Federal de la Defensa del
. Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Trabajo)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
0 0 0 0

Descripcién  de  la

problemitica que

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  A00- Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo
Puiblica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
. Programa . Monto Aprobado
Ramo 14 Trabajo y Previsién Social E002  Procuracién de justicia laboral . 24.6
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
S luidos de 6n de justicia laboral proporcionados a mujeres trabajad A00 Servicio Trimestral 75,248.00 20,884.00 24,880.00 119.1 33.06
Llamadas atendidas con enfoque de género A00 Llamada Trimestral 31,515.00 7,651.00 9,112.00 119.1 2891
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo & Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos. pesos pesos.
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: A00 24.68 4.07 16.49
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: A00 24.68 451 18.27 4.07 90.24 16.49

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo
UR: A00
La Procuraduria Federal de la Defensa del Trabajo (PROFEDET), proporciona los servicios de Procuracién de Justicia Laboral conforme a las atribuciones que se encuentran enmarcadas en la Ley Federal del Trabajo y su Reglamento. Al cierre del primer trimestre del ejercicio 2013, la}

[PROFEDET, en su primer nivel de atencién denominado -servicios iniciados-, atendié un total de 50,946 servicios de procuracién de justicia laboral integrado por 43,697 asesorias (85.8%); 1,844 servicios de conciliacién (3.6%); 5,168 juicios (10.1%). y 237 amparos (0.5%). Del total de

des rel baiad

servicios atendidos 25,983 estuvieron asociados a la atencién de las quejas y con la mujer (51%) y los restantes 24,963 servicios fue la atencién de denuncias del sexo masculino (49%). En su segundo nivel de atencion denominado -servicios concluidos- éstel

Organo Desconcentrado mostré capacidad para terminar 51,470 servicios de procuracién de justicia laboral. Del total de servicios concluidos 26,590 fueron acciones a trabajadores y 24,880 acciones relacionadas a la mujer trabajad Cabe sefialar que los servicios concluidos han sido

mayores a los iniciados debido a que la autoridad impartidora de justicia, a partir de la reforma a la Ley del Infonavit, logro desahogar un mayor mimero de juicios que solicitaban las aportaciones de los trabajadores  Ia subcuenta del Infonavit. Por otra parte, la PROFEDET a través dell
(Centro de Contacto Telefénico, atendi6 un total de 19,513 llamadas; que representan el 44.7% respecto al total del servicio de orientacién y asesoria (43,697). Al cierre del trimestre el servicio de orientacién telefénica con Enfoque de Género en términos absolutos acumulé 9,112 servicios|

asociados al género femenino que significan el 46.7% del total de las llamadas registradas.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
[UR: A0O
Los resultados obtenidos al primer trimestre de 2013, responden a variables cuyo comportamiento es sensible a los derechos que se reclaman, a los motivos de conflicto que se derivan en el mercado laboral y a las coyunturas especificas que se generan, es decir dependen de variables que

responden mds a situaciones con un importante sesgo econémico, que a una situacién de género, por tanto el andlisis de brecha de servicio no necesariamente tiende a satisfacer este requisito en términos de proporcionalidad.

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

'UR: A0O

La PROFEDET mantiene el compromiso adquirido para proporcionar un servicio con enfoque de género y apoyar a la mujer trabajadora que presenta un conflicto laboral, o bien s beneficiaria de los dos, y se mantiene la tend,

7 ia observada en cjercicios anteriores de un mayor

interés de las trabajadoras y beneficiarias para conocer sus derechos y obligaciones laborales. En la PROFEDET Se atiende bajo efectos de igualdad y equidad a hombres y mujeres. La institucién dispone de informacién desagregada de los servicios de procuracién de justicia laboral]

dos a la mujer trabajad

prop como es el caso de la Asesoria, la Conciliacion y la Representacién Juridica incluyendo el Amparo.

141 de 244



INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLIC

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Fomento de la equidad de género y la no Monto Aprobado

Ramo 14 Trabajo y Previsién Social E005 i P 18.7
presupuestario discriminacién en el mercado laboral (millones de pesos)
Unidades 410  (Direccién General para la Igualdad Laboral)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres | Hombres
0 0 0 0

Descripcion  de I

problemitica que

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria del Trabajo y Prevision Social
Puiblica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Fomento de la equidad de género y la no Monto Aprobado
Ramo 14 Trabajo y Previsién Social E005 . 18.7

presupuestario discriminacién en el mercado laboral (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) sl il il el

Niimero de jornaleras y jornaleros agricolas certificados en los estdndares de competencia vigentes 410 Persona Anual 5,000.00 N/A N/A N/A N/A

(Ntimero de mujeres y hombres didos a través de i de dinacién y vinculacién creados a favor de la inclusién

410 Persona Anual 10,000.00 N/A N/A N/A N/A
laboral
| Asesorias otorgadas a organizaciones 410 Asesoria Anual 3,600.00 N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 410 18.78 0.38 2.02
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 410 18.78 0.52 277 0.38 73.08 2.02

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: 410

Distintivo Empresa Incluyente: Revision y actualizacién de la Convocatoria 2013 y los lineamientos que rigen el Distintivo Empresa Incluyente Gilberto Rincén Gallardo 2013 con la finalidad de que sean publicados en el mes de junio. Para facilitar la operacién del Distintivo Empresal
Incluyente Gilberto Rincén Gallardo, se elaboré una iniciativa de proyecto para desarrollar un sistema que permita contar con informacién estadistica de los centros de trabajo. Red Nacional de Vinculacién Laboral (RVL): se puso en operacién el Sistema para el Control y Seguimiento de la]
Red Nacional de Vinculacién Laboral (SRNVL). Asesorias otorgadas a organizaciones: se han realizado avances en materia de asesorias en el marco de convenios con entidades federativas para promocién de la Norma Mexicana para la Tgualdad Laboral entre Mujeres y Hombres, asi como
diversas acciones sobre buenas pricticas laborales en los organismos, auditores, sindicalistas, servidoras y servidores pablicos y personal de empresas privadas. Asimismo se ha realizado la aclaracién de la Norma, para su actualizacién en el portal de la STPS. Jornaleras y Jornaleros Agricolas|
fortalecidos en capacidades laborales: Se llevaron a cabo reuniones de trabajo con representantes de la Universidad Auténoma de Chapingo asi como con autoridades del Instituto Nacional para el Desarrollo de las Capacidades del Sector Rural para analizar la viabilidad de desarrollar el
proyecto Acreditacién de habilidades y certificacion de competencias laborales de las y los jornaleros agricolas en su edicién 2013.; Distintivo Empresa Incluyente: actualizacién de la Convocatoria 2013 y los lineamientos que rigen el Distintivo Empresa Incluyente Gilberto Rincén Gallardo
2013 con la finalidad de que sean publicados en el mes de junio. Para facilitar la operacién del Distintivo, se elaboré una iniciativa de proyecto para desarrollar un sistema que permita contar con informacién estadistica de los centros de trabajo. Red Nacional de Vinculacién Laboral (RVL):
se puso en operacion el Sistema para el Control y Seguimiento de la Red Nacional de Vinculacién Laboral (SRNVL). Asesorias otorgadas a organizaciones: se han realizado convenios con entidades federativas para promocién de la Norma Mexicana para la Igualdad Laboral entre Mujeres y|

Hombres. Asimismo se ha realizado la aclaracion de la Norma, para su actualizacion en el portal de la STPS. Jornaleras y Jornaleros Agricolas fortalecidos en capacidades laborales: Se llevaron a cabo reuniones de trabajo con ref de la Universidad Auténoma de Chapingo y con|

autoridades del INCA Rural para analizar la viabilidad de desarrollar el proyecto Acreditacion de habilidades y certificacién de competencias laborales de las y los jornaleros agricolas en su edicién 2013.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

) PRIMER TRIMESTRE 2013
PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

| DATOS DEL PROGRAMA
Programa Fomento de la equidad de género la no M Aprobad

Ramo 14 Trabajo y Previsién Social & E005 4 & Y _omo probade 18.7
presupuestario discriminacién en el mercado laboral (millones de pesos)

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas

UR: 410

La Red Nacional de Vinculacién Laboral (RNVL), conjunta los esfuerzos de instituciones puiblicas, privadas y sociales en materia de inclusion laboral y permanencia en el empleo de personas con discapacidad, adultas mayores y con VIH en las entidades federativas, al ofrecer una cadena de

servicios en diferentes dreas de la inclusién laboral: consejeria; evaluacién de habilidades y aptitudes laborales; andlisis de puestos; rehabilitacién laboral; capacitacién en y para el trabajo; creacién de entornos
violencia; asi como fomento al autoempleo.

b1,

ala inclusién y p i6n de centros de trabajo libres de discriminacién y|

[Acciones de mejora para el siguiente periodo

UR: 410

A través de los Distintivos se promueve que los centros de Trabajo cuenten con un mecanismo que identifique y atienda la violencia laboral y hostigamiento sexual. La Direccién General para la Igualdad Laboral continuari realizando esfuerzos a fin de lograr las metas comprometidas para el]

presente cjercicio fiscal. Se desarrollan reuniones de trabajo con instancias evaluadoras en los esténdares de

petencia para ampliar la cobertura del proyecto. Se disefia material electrénico para la difusion de las pricticas laborales establecidas en el tipo de accion.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

I DATOS DEL PROGRAMA

Desarrollo  Agrario, Territorial y Programa Monto Aprobado
Ramo 15 S058  Programa de vivienda digna . 674.0

Urbano presupuestario (millones de pesos)
Unidades QIQ_ (Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones

Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Populares)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres ~ Hombres
0 0 0 0

Descripcién  de  1n EXiste actualmente un grupo importante de la poblacién que no tiene acceso a una vivienda digna. De acuerdo a CONEVAL el 19.3 por ciento de la poblacién a nivel nacional p un ingreso inferior a la linea de
problemitica que bienestar de estos iltimos dos de cada 10 presentan carencia por calidad y espacios de la vivienda, es decir las viviendas se encuentran en un estado de precariedad considerable. Es decir 1.8 millones de hogares. En estas
atiende el Programa

circunstancias, las opciones para estos hogares son realmente muy pocas ya que la posibilidad que tienen de acceder a un crédito hipotecarios es practicamente nula.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  QIQ- Fidei Fondo Nacional de Habitaciones
Piblica Entidad Populares
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

Desarrollo  Agrario, Territorial y Programa Monto Aprobado
Ramo 15 S058  Programa de vivienda digna . 674.0

Urbano presupuestario (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual

Numero de subsidi gados en la modalidad de Unidades Bisicas de Vivienda QIQ_ Subsidio Trimestral 18,145.00 10.00 0.0 0.0 0
Ntmero de subsidios otorgados a mujeres jefas de familia en la modalidad de Unidades Basicas de Vivienda QIQ_ Subsidio Trimestral 9,000.00 5.00 0.0 0.0 0
Numero de subsidi gados en las modalidades de ampliacién y mejs i QIQ_ Subsidio Trimestral 27,727.00 100.00 0.0 0.0 0
Nitmero de subsidios otorgados a mujeres jefas de familia en las modalidades de ampliacién y mejorami QQ Subsidio Trimestral 13,800.00 50.00 0.0 0.0 0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Meta anual Meta al periodo Bgzibdl Avance %
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 periodo
¥ H B L & Millones de Millones de . Millones de .
Porcentaje Al periodo Anual
pesos. pesos. pesos.
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: QIQ_ 674.00 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: QIQ_ 674.00 7.90 1.17 1.90 24.05 0.28

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo
UR: QIQ_
En el contexto de avance en el ejercicio fiscal anterior, el programa report6 que en promedio a lo largo del 2012 se atendi6 de manera equitativa a hombres y mujeres como beneficiarios el Programa en todas sus modalidades. Sin embargo, para el primer trimestre del ejercicio fiscal 2013 no}

se ejercieron acciones de vivienda; derivado de la resectorizacion del FONHAPO se retrasé el inicio de operacién del Programa, ya que las Reglas de Operacién se publicaron el 28 de febrero de 2013.

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas
UR: QIQ

No se ejercieron acciones de vivienda; derivado de Ia resectorizacion del FONHAPO se retrass el inicio de operacién del Programa, ya que las Reglas de Operacion se publicaron el 28 de febrero de 2013.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: QIQ_

No se realizaron actividades adicionales que contribuyan a la igualdad de oportunidades.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Desarrollo  Agrario, Territorial y Programa Programa de la Mujer en el Sector Agrario Monto Aprobad
Ramo 15 ’ S088 onto Aprobace 1,100.0
Urbano presupuestario (PROMUSAG) (millones de pesos)
Unidades 310 (Direccién General de Coordinacién)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

Descripcién  de  la

problemitica que

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
Publica Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

Desarrollo  Agrario, Territorial y Programa Programa de la Mujer en el Sector Agrario Monto Aprobado
Ramo 15 S088 . 1,100.0

Urbano presupuestario (PROMUSAG) (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual

[ Tasa e variacion en el ingreso de las mujeres apoyadas derivada de Ia impl i6n del proyecto productivo. 310 Tasa Anual 8.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de proyectos productivos activos a un afio de haber sido apoyados. 310 Porcentaje Anual 77.00 N/A N/A N/A N/A
Promedio de empleo generado por proyecto productivo apoyado. 310 Promedio Anual 6.00 N/A N/A N/A N/A
P je de proyectos productivos apoyados para su impl i6 310 Porcentaje Semestral 13.50 N/A N/A N/A N/A
[Porcentaje de mujeres jefas de familia apoyadas con proyectos productivos 310 Porcentaje Semestral 30.00 N/A N/A N/A N/A
P je de proyectos productivos agroali ios apoyados para su impl, i6 310 Porcentaje Semestral 60.00 N/A N/A N/A N/A
P je de proyectos productivos proced di inad 310 Porcentaje Trimestral 100.00 0.0 0.0 N/A 0
Porcentaje de proyectos productivos supervisados previo a la entrega del apoyo. 310 Porcentaje Trimestral 30.00 0.0 0.0 N/A 0
P je de mujeres capacitadas para la impl 6n de proyectos productivos. 310 Porcentaje Trimestral 80.00 0.0 0.0 N/A 0
P je de proyectos prod os apoyados en el ejercicio fiscal del afio anterior supervisados 310 Porcentaje Trimestral 80.00 0.0 0.0 N/A 0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 310 1100.03 421 0.38
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 310 1100.03 16.03 146 4.21 26.26 0.38

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
[UR: 310

Se adjunta Anexo 2 de informacién cualitativa

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
[UR: 310

Ninguno de los indicadores presenta avance
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS

PRIMER TRIMESTRE 2013
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

DATOS DEL PROGRAMA
Desarrollo  Agrario, Territorial Programa Programa de la Mujer en el Sector Agrario M Aprobad
Ramo & d & sogg o ! & onee fprobco 1,100.0
Urbano presupuestario (PROMUSAG)

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

(millones de pesos)

UR: 310

Sin informacién

149 de 244



INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Desarrollo  Agrario, Territorial y Programa Fondo para el Apoyo a Proyectos Productivos en Monto Aprobado
Ramo 15 S089 i 378.8
Urbano presupuestario Niicleos Agrarios(FAPPA) (millones de pesos)
Unidades 310 (Direccién General de Coordinacién)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

Descripcion  de I

problemitica que

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
Piblica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

Desarrollo  Agrario, Territorial y Programa Fondo para el Apoyo a Proyectos Productivos en Monto Aprobado
Ramo 15 S089 . 378.8

Urbano presupuestario Nucleos Agrarios(FAPPA) (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual

Tasa e variacion en el ingreso de las mujeres y hombres apoyados derivada de Ia impl i6n del proyecto productivo. 310 Tasa Anual 8.00 N/A N/A N/A N/A
Promedio de empleo generado por proyecto productivo apoyado. 310 Promedio Anual 6.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de proyectos productivos activos a un aiio de haber sido apoyados. 310 Porcentaje Anual 77.00 N/A N/A N/A N/A
P je de proyectos productivos apoyados para su impl i6 310 Porcentaje Semestral 11.70 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de p productivos agroali ios apoyados para su impl i 310 Porcentaje Semestral 60.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de mujeres apoyadas con proyectos productivos 310 Porcentaje Semestral 40.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de p productivos procedentes dictaminad 310 Porcentaje Trimestral 100.00 00 0.0 N/A 0
Porcentaje de proyectos productivos supervisados previo a la entrega del apoyo 310 Porcentaje Trimestral 30.00 0.0 0.0 N/A 0

Porcentaje de mujeres y hombres d

parala impl i6n de p producti 310 Porcentaje Trimestral 80.00 0.0 0.0 N/A 0

d

P je de proyectos p poyados en el ejercicio fiscal del afio anterior supervisados. 310 Porcentaje Trimestral 80.00 0.0 0.0 N/A 0

Tasa e variacion en el ingreso de las mujeres y hombres apoyados derivada de Ia impl 6n del proyecto productivo. 310 Tasa de variacion Anual 8.00 N/A N/A N/A N/A
Promedio de empleo generado por proyecto productivo apoyado. 310 Porcentaje Anual 6.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de proyectos productivos activos a un aiio de haber sido apoyados. 310 Promedio Anual 77.00 N/A N/A N/A N/A
P je de proyectos productivos apoyados para su impl i6 310 Porcentaje Semestral 11.70 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de p productivos agroali ios apoyados para su impl i 310 Porcentaje Semestral 60.00 N/A N/A N/A N/A
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Desarrollo  Agrario, Territorial y Programa Fondo para el Apoyo a Proyectos Productivos en Monto Aprobado
Ramo S089 ) 378.8
Urbano presupuestario Nucleos Agrarios(FAPPA) (millones de pesos)
Porcentaje de mujeres apoyadas con proyectos productivos. 310 Porcentaje Semestral 40.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de p productivos procedentes d d 310 Porcentaje Trimestral 100.00 00 N/A N/A N/A
Porcentaje de proyectos productivos supervisados previo a la entrega del apoyo. 310 Porcentaje Trimestral 30.00 0.0 N/A N/A N/A
Porcentaje de mujeres y hombres capacitados para la impl ion de p 310 Porcentaje Trimestral 80.00 00 N/A N/A N/A
P je de proyectos productivos apoyados en el ejercicio fiscal del afio anterior supervisados. 310 Porcentaje Trimestral 80.00 0.0 N/A N/A N/A
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos. pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 310 378.85 151 0.4
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 310 378.85 4.85 1.28 151 31.13 0.4

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
[UR: 310

Se adjunta Anexo 2 de informacién cualitativa.

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 310

En ninguno de los indicadores se reportan avances.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
[UR: 310

Sin informacion.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Desarrollo  Agrario, Territorial y Programa Monto Aprobado
Ramo 15 S117  Programa de Vivienda Rural . 200.4
Urbano presupuestario (millones de pesos)
Unidades QIQ_ (Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Populares)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres |~ Hombres
0 0 0 0

Descripcién  de I Existe actualmente un grupo importante de la poblacién que no tiene acceso a una vivienda digna. De acuerdo a CONEVAL el 19.3 por ciento de los hogares a nivel nacional presentan un ingreso inferior a la linea de

problemdtica  que bienestar de estos wltimos dos de cada 10 presentan carencia por calidad y espacios de la vivienda, es decir las viviendas se encuentran en un estado de precariedad considerable. Es decir 1.8 millones de hogares. En estas

atiende el Programa cjrcunstancias, las opciones para estos hogares son realmente muy pocas ya que la posibilidad que tienen de acceder a un crédito hipotecarios es pricticamente nula.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao ~ QIQ- Fideicomiso Fondo Nacional de Habitaciones
Publica Entidad Populares
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Desarrollo  Agrario, Territorial y Programa Monto Aprobado
Ramo 15 S117  Programa de Vivienda Rural . 200.4

Urbano presupuestario (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual

Numero de subsidi gados en la modalidad de Unidades Bisicas de Vivienda Rural QIQ_ Subsidio Trimestral 1,018.00 5.00 0.0 0.0 0
(Numero de subsidios otorgados a mujeres jefas de familia en la modalidad de Unidades Basicas de Vivienda Rural QIQ_ Subsidio Trimestral 500.00 2.00 0.0 0.0 0
Nimero de subsidi gados en las modalidades de ampliacién y mej; i QIQ_ Subsidio Trimestral 37,482.00 50.00 0.0 0.0 0
Niimero de subsidios otorgados a mujeres jefas e familia en las modalidades de ampliacion y mejorami QQ. Subsidio Trimestral 18,741.00 25.00 0.0 0.0 0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: QIQ_ 200.40 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: QIQ 200.40 2.40 1.20 0.50 20.83 0.25

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo
UR: QIQ_
[En el contexto de avance en el ejercicio fiscal anterior, el programa reports que en promedio a lo largo del 2012 se atendi6 de manera equitativa a hombres y mujeres como beneficiarios del Programa en todas sus modalidades. ~ Sin embargo, para el primer trimestre del cjercicio fiscal 2013

no se ejercieron acciones de vivienda; derivado de la resectorizacién del FONHAPO se retrasé el inicio de operacién del Programa, ya que las Reglas de Operacién se publicaron el 28 de febrero de 2013.

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas
UR: QIQ_

Para cl primer trimestre del ejercicio fiscal 2013 no se cjercieron acciones e vivienda; derivado de la resectorizacion del FONHAPO se retrasé el inicio de operacion del Programa, ya que las Reglas de Operacién se publicaron el 28 de febrero de 2013.

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

UR: QIQ_

La Perspectiva de Género se encuentra incluida en las Reglas de Operacién desde el ejercicio fiscal 2009, derivado de que se considera prioritaria la atencién a mujeres jefas de familia, en especial madres solteras o habitantes de localidades indi dicional de que no se les solicita
estar casadas o contar con un ingreso formal, adicionalmente de que el terreno en donde se edifican las Unidades Basicas de Vivienda queda a nombre de la t iaria. No se reali actividades adicionales que ibuyan a la igualdad de oportunidades. Ni estudios relacionados con el
tema.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

DATOS DEL PROGRAMA
Desarrollo  Agrario, Territorial y Programa Monto Aprobado
Ramo S175  Rescate de espacios puiblicos . 1383
Urbano presupuestario (millones de pesos)
Unidades 901 (Direccién General de Equipamiento e
responsables 1 en Zonas Urbano-Marginadas) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
Mujeres |~ Hombres = Mujeres | Hombres
0 0 0 0
Descripcion  de I . . ) . g g . n L . . . o
Contribuir a mejorar la percepcién de seguridad ¢ en las ¢ y zonas metrop el rescate de P en de deterioro, abandono o inseguridad que sean utilizados
problemdtica que
prefc por la poblacién en situacién de pobreza multidimensional.
atiende el Programa
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Desarrollo  Agrario, Territorial y Programa Monto Aprobado
Ramo 15 S175  Rescate de espacios puiblicos . 138.3
Urbano presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
Proyectos dirigidos a impulsar la izacién social y idad itaria, prevencién de conductas de riesgo, violencia y

901 Proyecto Anual 3,020.00 N/A N/A N/A N/A
promocion de la equidad de género validados.
Porcentaje de mujeres asistentes a los talleres y cursos dirigidos a impulsar la organizacién social y seguridad comunitaria,

901 Persona Trimestral 51.80 0.0 0.0 N/A 0
prevencién de conductas de riesgo, violencia y promocién de la equidad de género
Porcentaje de mujeres participantes como p itarias ¢ i de redes y contralorias sociales. 901 Persona Trimestral 52.70 0.0 0.0 N/A 0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos. pesos pesos.
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 901 138.30 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 901 138.34 1.64 1.18 0.58 35.49 0.42
Informacién Cualitativa

|Acciones realizadas en el periodo
UR: 901

Actualmente, el Programa no reporta avance al ler. Trimestre en la ejecucion de los recursos a nivel nacional. Lo anterior, derivado a la reforma de la Ley Organica y al del proceso de resectorizacion publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 13 de diciembre de 2012, asi como a lo

en la publicacién del Regl. Interior de la SEDATU con fecha 2 de abril de 2013, el cual establece con precisién las distintas Unidades Administrativas bles de los P; ylas i a desarrollar.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
'UR: 901

Actualmente, el Programa no reporta avance al ler. Trimestre en la ejecucién de los recursos a nivel nacional. Lo anterior, derivado a la reforma de la Ley Orgdnica y al del proceso de resectorizacién publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 13 de diciembre de 2012, asi como a lo

Hlecid,

en la publicacién del Regl. Interior de la SEDATU con fecha 2 de abril de 2013, el cual establece con precisién las distintas Unidades Administrativas bles de los P; y las funci a desarrollar.

P

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
'UR: 901

Actualmente, el Programa no reporta avance al ler. Trimestre en la ejecucién de los recursos a nivel nacional. Lo anterior, derivado a la reforma de la Ley Organica y al del proceso de resectorizacién publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 13 de diciembre de 2012, asi como a lo

lecid,

en la publicacién del Regl. Interior de la SEDATU con fecha 2 de abril de 2013, el cual establece con precisién las distintas Unidades Administrativas bles de los P; y las funci a desarrollar.

P
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Desarrollo  Agrario, Territorial y Programa Programa de de fi iami y Monto Aprobado
Ramo 15 ’ 517 ’ ) 2,315.0
Urbano presupuestario subsidio federal para vivienda (millones de pesos)
(Unidades QCW (Comisién Nacional de Vivienda)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres = Hombres
0 0 0 0
La Ley de Vivienda, en el Capitulo I establece los lineamientos de la politica nacional de vivienda, entre los cuales destacan los siguientes: promover el acceso a la vivienda, prefe para poblacién en situacién de

pobreza, fomentar la calidad de la vivienda, establecer los mecanismos para que la construccién de vivienda respete el entorno ecolégico, la preservacién y el uso eficiente de los recursos naturales, propiciar la

Descripcién  de I bilidad ambiental, ordenacién territorial y desarrollo urbano Para dar plimi a estas disposici la Comisién Nacional de Vivienda a través del Programa de E de Fi iami y Subsidi
problemitica que Federal para Vivienda "Esta es tu casa" ofrece a la poblacién de bajos ingresos diversos esq que pl su capacidad de fi iami di un subsidio. De tal suerte que de manera conjunta el
atiende el Programa  financiamiento, el subsidio y una aportacién del beneficiario, le permiten a este tltimo acceder a alguna de las soluciones habitacionales que apoya el Programa. Asimismo, el Programa incentiva la sustentabilidad, la cual
considera por lo menos tres p el ord i territorial, la planeacién urbana y la edificacién de vivienda sustentable. Todo esto en los &mbitos de bilidad ecolégica, econémica y social. Con ello, este
Programa apoya iniciativas del sector vivienda como los Desarrollos Urbanos Integrales Sustentables, la redensificacion urbana y las ecotecnologias dentro de la vivienda.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  QCW- Comisién Nacional de Vivienda
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Desarrollo  Agrario, Territorial y Programa Programa de de fi y Monto Aprobado
Ramo 15 ’ $177 b onenp 2,315.0
Urbano presupuestario subsidio federal para vivienda (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Metaal Realizadoal Avance%al Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Proporcién de los subsidi dos a mujeres, frente al total de subsidios otorgados por el Programa QCwW Porcentaje Trimestral 40.00 40.00 43.20 108.0 108
Porcentaje del presupuesto ejercido por mujeres para el reemplazo de vivienda QCwW Porcentaje Trimestral 35.10 11.90 9.40 79.0 26.78
Porcentaje del presupuesto ejercido por mujeres para el mejoramiento, ampliacién y otros QCw Porcentaje Trimestral 4.90 1.70 0.30 17.7 6.12
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos. pesos. pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: QCW 2,315.00 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: QCW 2,315.00 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: QCW

Se inician operaciones bajo una nueva administracién federal y con ello nuevas herramientas de coordinacién institucional que requieren ajustes propios a la incorporacién de la nueva Secretaria de Desarrollo Agrario, Territorial y Urbano.

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

UR: QCW

estd sectorizada a partir de esta administracion.

El presupuesto total del programa, muestra un avance del 69% respecto a lo programado al trimestre, mientras que el presupuesto destinado a la equidad de género observa un avance del 71% al mismo periodo, lo que indica que no obstante al subejercicio que se muestra, el sector menos

afectado es el de las mujeres. En este sentido, es importante aclarar que dicho subejercicio tiene su origen en ajustes operativos propios de inicio de administracién, asi como en trabajos de coordinacién con la nueva Secretaria de Desarrollo Agricola, Territorial y Urbano a la cual CONAVI

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: QCW

Se procede a acelerar el pago de solicitudes apartadas durante el trimestre a efectos de ser pagadas durante el proximo periodo.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

. . Programa . . Monto Aprobado
Ramo 16 Medio Ambiente y Recursos Naturales G003  Regulacién Ambiental . 8.6

presupuestario (millones de pesos)
Unidades 116  (Unidad Coordinadora de Participacién Social
. Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables y Transparencia)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
327 218 0 0
En el deterioro ambiental y en la pérdida de biodiversidad, se involucran miiltiples factores como la transformacién, la sobreexplotacién, el comercio ilegal y la inacién de los ecosi el cambio climdtico y los

desastres naturales. Todo ello con altos costos para la vida econémica y la calidad de vida de la poblacién. En este panorama es relevante distinguir que los efectos de la degradacién ambiental en la poblacién, afectan a

homb.

y a muj de dife maneras y en distintas magnitudes, de acuerdo a la relacién que por su rol social y de género, mantiene cada uno con el ambiente y los recursos naturales. El deterioro del medio ambiente

Descripcién  de  la €St frecuentemente asociado a la falta de oportunidades para amplios sectores de la poblacién y aqui es necesario mencionar a las mujeres, en su diversidad de roles sociales, econémicos y culturales, para que la generacién

problemitica que de oportunidades contribuya a liberar a algunos ecosistemas del efecto de la presién ambiental, y las incluya especificamente, como piezas clave en la conservacién y aprovechamiento sustentable de los recursos naturales,

atiende el Programa

como responsables pero también como beneficiarias. En el dmbito laboral, es necesario alentar cambios en la cultura institucional a favor de una politica laboral con perspectiva de género en la institucién, y para este caso

en especifico, prevenir y eliminar el acoso y el hosti iento sexual. En ese sentido, es imperativo vincular los aspectos de preservacién del ambiente y justicia social con i ad de oportunidades, garantizando
pecifico, p: y elimi 1 y el hostigamient al. E; tido, perat ular I pectos de p del ambiente y justi al gualdad de oportunidades, garantizando la

participacién de las mujeres en la construccion del desarrollo sustentable, y para ello es indispensabl bl i que g informacién desagregada por sexo y diagnésticos ambientales con perspectiva de

género, que sirvan de plataforma para incluir a las mujeres en el disefio de programas y proyectos de desarrollo.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia

159 de 244



INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Monto Aprobado
Ramo 16 Medio Ambiente y Recursos Naturales G003  Regulacién Ambiental .
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
i y funcionarios capacitados, para incorporar la perspectiva de género en las politicas y programas ambientales. 116 Persona Trimestral 545.00 0.0 0.0 N/A 0
Ntimero de acciones que incluyen la perspectiva de género en la ejecucion de programas y p 116 Accién Trimestral 19.00 2.00 2.00 100.0 1053
(Ntmero de documentos producidos por la Direccién de Equidad de Género y/o en coordinacién con otras dreas o instituciones,
116 Documento Trimestral 5.00 1.00 1.00 100.0 20
para fortalecer la institucionalizacion de I perspectiva de género en el sector ambiental y el empoderamiento de las mujeres.
Ntmero de acciones encaminadas a mejorar la cultura institucional y las condiciones laborales de hombres y mujeres en el sector
biental 116 Accién Trimestral 7.00 2.00 2.00 100.0 28.57
ambient:
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Metaal periodo il ) Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 116 8.62 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 116 6.75 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo

UR: 116

Las acciones realizadas en el primer periodo se encuentran relacionadas en el Anexo 2, que se puede consultar en Ia seccién de documentos asociados.No se presenta Anexo 1, ya que no tenemos programada ninguna accién de capacitacién en este periodo .

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas.
UR: 116

No hay diferencias que justificar al primer trimestre

|Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 116

Continuar con el programa de trabajo previsto.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
. . Programa . L X . Monto Aprobado
Ramo 16 Medio Ambiente y Recursos Naturales P002  Planeacién, Direccién y Evaluacién Ambiental . 35.2
presupuestario (millones de pesos)
Unidades 116  (Unidad Coordinadora de Participacién Social
responsables y Transparencia) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
Mujeres |~ Hombres = Mujeres | Hombres
4,630 0 0 0
El cambio climdtico rep una seria para las mujeres, los pueblos indigenas y los jévenes, ya que sus efectos intensifican la problemitica social, econémica y ambiental derivada del deterioro ambiental y la
pérdida de biodiversidad, vulnerando el espacio fisico sobre el que durante siglos, se han sustentado y reproducido su vida cotidiana. Las mujeres se ven mds afectadas ya que enfi la pob en mayor d ija por el

limitado e inequitativo acceso a los recursos productivos y tecnolégicos, a la propiedad de activos, a la disponibilidad de fuentes de financiamiento; a la asesoria técnica y a la capacitacién, a la informacién sobre mercados y

Descripcién  de I canales de ializacion, procedimi organizativos y de acercamiento a los programas de desarrollo y, evid a la participacion en los 6rganos de decision comunitaria y social. En el caso de los pueblos
problemitica que originarios, se alteran sus saberes y relaciones con el entorno natural, sus interpretaciones de los procesos de la naturaleza, sus técnicas de conservacion, y sus tecnologias entre otros, ocasionando con ello una clara y
atiende el Programa  acelerada pérdida de control sobre los recursos naturales y una progresiva pérdida de identidad cultural. Los y las jévenes, son seriamente dafiados por la pérdida de oportunidades para insertarse en la vida laboral de sus
idades, viénd bligados a migrar en busca de nuevas oportunidades de vida y empleo generando el desarraigo, la exclusién social y la pérdida de identidad. En este contexto, la Semarnat emite los Lineamientos
para el otorgamiento de subsidios para grupos de mujeres, pueblos indigenas y jévenes con perspectiva de género. Ejercicio 2013, con los cuales impulsa, ademds de una accién afirmativa la perspectiva de género, acciones
de sensibilizacién sobre derechos h géneroy linidad en el contexto del desarrollo sustentable.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia

161 de 244



INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS

PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Monto Aprobado
Ramo 16 Medio Ambiente y Recursos Naturales P002 Pl i6n, Di y Evaluacién A . 352
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
(Ntimero de mujeres beneficiadas con subsidios 116 Mujer Trimestral 4,630.00 0.0 0.0 N/A 0
Ntimero de acciones de formacion y capacitacién en materia de género y medio ambiente dirigidos a poblacién objetivo 116 Accién Trimestral 5.00 00 00 N/A 0
Ntimero de proyectos apoyados 116 Proyecto Trimestral 308.00 00 0.0 N/A 0
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo gadd Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 116 35.24 0.01 0.03
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 116 35.24 0.11 0.31 0.01 9.09 0.03
Informacién Cualitativa
Acciones realizadas en el periodo
UR: 116
Las acciones realizadas en el primer trimestre se encuentran relacionadas en el Anexo 2, en el apartado de Documentos Asociados
Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 116
No hay justificacién de diferencias al primer trimestre. No se presenta Anexo 1, ya que no hay programacién de beneficiarios en este primer periodo.
[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 116
[Dar cumplimiento con el programa de trabajo previsto, conforme lo marcan los Lineamientos para el otorgamiento de subsidios para grupos de mujeres, pueblos indigenas y jévenes. Ejercicio 2013.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Programa de Conservacién para el Desarrollo Monto Aprobado
Ramo 16 Medio Ambiente y Recursos Naturales S046 . 75.6
presupuestario Sostenible (PROCODES) (millones de pesos)
Unidades FO0 (Comisién Nacional de Areas Naturales
N Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Protegidas)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
18,500 0 0 0

EIPROCODES es un programa de subsidio de convocatoria abierta que tiene como objetivo la conservacion de los ecosistemas y su biodiversidad en las dreas naturales protegidas, sus zonas de influencia y otras regiones

prioritarias para la conservacién, medi el aprovechami ible de los mi con igualdad de oportunidades para las muj y hombres. Asimi pr el desarrollo ible, fc do la adopcién y

1 sal.

Descripeién  de 1o Practicas productivas alternativas, y el fortalecimiento de capacidades locales a través de la participacion equitativa de mujeres y hombres en la pl i6n y progr i6n de las acci instituci y en torno a

problemitica que objetivos comunes para la conservacién y el desarrollo sostenible. De igual forma se destaca que el PROCODES otorga apoyos sin distincién de género, raza, etnia, credo religioso, condicién socioeconémica u otra causa

atiende el Programa  que implique discriminacién, a los solici que plan con los requisitos que se seialan en sus Reglas de Operacién y que sus solicitudes sean aprobadas en los dictimenes técnicos y 6micos, correspondi en

apego a sus Reglas de Operacién. - Brecha de género a erradicar o disminuir. Igualdad de oportunidades para las muj en el acceso a los apoyos del PROCODES, asi como su participacién en la ejecucién de los

proyectos y cursos de capacitacién autorizados.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  F00- Comisién Nacional de Areas Naturales Protegidas
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Programa de Conservacién para el Desarrollo Monto Aprobado
Ramo 16 Medio Ambiente y Recursos Naturales S046 . 75.6

presupuestario Sostenible (PROCODES) (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual ) : -
(UR) sl il periodo anual

Niimero de mujeres que participan en proyectos, apoyados por el Programa de Conservacion para el Desarrollo Sostenible. F00 Mujer Trimestral 18,500.00 00 00 N/A 0

Porcentaje de participacién de mujeres en los cursos de capacitacién, apoyados por el Programa de Conservacién para el

Foo Porcentaje Trimestral 47.20 0.0 0.0 N/A 0
Desarrollo Sostenible
Porcentaje de Participacion de mujeres en p poyados por el Programa de Conservacion para el Desarrollo Sostenible F00 Porcentaje Trimestral 5270 00 0.0 N/A 0
Proporcién de Inversién del Programa de Conservacién para el Desarrollo Sostenible en proyectos, cursos de capacitacién y

Foo Porcentaje Trimestral 74.20 0.0 0.0 N/A 0

estudios técnicos, con participacién de mujeres

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: F00 75.6 12.59 16.65
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: F00 75.6 12.59 16.65 12.59 100.00 16.65
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: F0O
(Durante el primer trimestre se reali las sigui acciones: Publicacién de la c ia para acceder a los recursos del PROCODES 2013, el 28 de febrero de 2013. Difusién del PROCODES en las Areas Naturales Protegidas (ANP) y Regiones Prioritarias para la Conservacién.|
Revision y recepcién, en las Direcci Regionales y Direcci de ANP, de las solicitudes de apoyo. Los Dictd Técnicos y Econémicos, para la autorizacién y asignacién de los recursos del PROCODES 2013, de las solicitudes que cumplieron en tiempo y forma con todos los

requisitos establecidos en el numeral 3.3.1., de las mencionadas Reglas de Operacion, se realizaran del 2 al 15 de abril de 2013. La entrega de los oficios de notificacién de a las solicitudes aprobadas, se notificara a mis tardar el 6 de mayo de 2013.

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: F0O

No hay justificaciones de diferencias en este primer trimestre. No se reporta Anexo 1, ya que no beneficiarios programados en este periodo. Tampoco Anexo 3, no hay observaciones.

|Acciones de mejora para el siguiente periodo
'UR: FOO

Dar continuidad al programa de trabajo establecido.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Monto Aprobado
Ramo 16 Medio Ambiente y Recursos Naturales S071  Programa de Empleo Temporal (PET) 199.7
presupuestario (millones de pesos)
[Unidades 413 (Direccién General de Politica Ambiental e
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Integracion Regional y Sectorial)

Mujeres ~ Hombres  Mujeres  Hombres

54,572 0 0 0

La problemitica general del programa es la carencia de fuentes de ingreso en localidades de alta y muy alta marginacién en periodos de escasez de demanda laboral, y que afecta en mayor medida a mujeres, por lo cual se

aboca a proporcionar un ingreso temporal para estabilizarlo en estos periodos. Adicional a ello cada secretaria dependiendo de su finalidad, p la realizacién de obras y acci en el caso de SEMARNAT
Descripcion  de  la vinculadas a la conservacién, restauracion, p i6n y al aproveck sustentable de los recursos naturales en sus comunidades. Brecha de género a erradicar: E1 PET ha avanzado en el proceso fomentar la equidad
problemiti que en la participacion de hombres y mujeres asi como la igualdad en la distribucién de recursos, beneficios y participacién en espacios de toma de decisi En 2001 sélo el 19% de las personas beneficiarias eran mujeres,
atiende el Programa desde la impl de las medidas afirmativas estos pore ijes se han i d iderabl, Los esfuerzos se dirigen en gran medida a la lidacién de esta tendencia. Sin embargo, se mantiene la

brecha en distribucién de jornales por sexo que en términos generales tiende a favorecer a los hombres participantes en el Programa en detrimento de las mujeres, es sobre ésta que se concentrardn las acciones a

emprender.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependencia o Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo

Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Monto Aprobado
Ramo 16 Medio Ambiente y Recursos Naturales S071  Programa de Empleo Temporal (PET) . 199.7
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Metaanual ~ Metaal periodo
(UR) periodo periodo anual
[Numero de mujeres beneficiarias en proyectos 413 Mujer Trimestral 54,572.00 8,186.00 0.0 0.0 0
[Numero de jornales destinados a mujeres 413 Jornal Trimestral 2,619,451.00 392,917.00 0.0 0.0 0
[Monto de recursos destinados a beneficiarias 413 Millones de pesos Trimestral 199,730,920.00  29,959,638.00 0.0 0.0 0
Entrevistas cualitativas a beneficiarias 413 Encuesta Anual 381.00 N/A N/A N/A N/A
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Meta Pagado al
Meta al periodo Avance %
anual periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones Millones de
Millones de pesos ~ Porcentaje Al periodo Anual
de pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 413 199.73 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 413 143.13 42.45 29.66 0.0 0.00 0

Informacién Cualitativa

|Acciones realizadas en el periodo
UR: 413

Publicacion de las Reglas de Operacion a finales del mes de febrero, inicio el proceso de captura de obras, evaluacién de proyectos, se emiten algunas autorizaciones, proceso de conformacion de comités de obra.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

[UR: 413

La operacién del Programa durante el presente trimestre fue algo atipico ya que los tiempos de transicién de gobierno obligaron a que las Reglas de Operacién se publicaran a finales del mes de febrero, por lo que el proceso de captura de obras se inicio ene I mes de marzo, mes en el cual sel
empezaron a evaluar los proyectos y dar algunas autorizaciones, lo anterior hace que se este en el proceso de conformacién de comités de obra, por lo que no existen avances de entrega de recursos directos a beneficiarias del programa. Se tiene contemplado que en el mes de abril se registren|

los primeros pagos, por lo que serd hasta el segundo trimestre del afio en que se puedan reportar avances concretos

|Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 413
Dar continuidad al de trabajo establecid
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Monto Aprobado
Ramo 17 Procuraduria General de la Republica E002 Investigary perseguir los delitos del orden federal . 95.7

presupuestario (millones de pesos)
Unidades 601  (Fiscalia Especial para los Delitos de Violencia
responsables contra las Mujeres y Trata de Personas) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida

Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
0 0 0 0

Descripeion  de  la Una de las premisas de la Procuraduria General de la Repiiblica es actuar con respeto a los derechos humanos, garantizando el estado de derecho y la equidad de género, lo cual se logrard con la investigacién y seguimiento
problemdtica  qu

3
tiende el P de denuncias en materia de derechos humanos, asi como con el fortalecimiento de la prevencién del delito con el fin de disminuir los indices delictivos.
atiende el Frograma

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  601- Fiscalia Especial para los Delitos de Violencia contral
Piblica Entidad las Mujeres y Trata de Personas
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Monto Aprobado
Ramo 17 Procuraduria General de la Republica E002 Investigary perseguir los delitos del orden federal . 95.7
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
Porcentaje de averiguaciones previas despachadas en delitos de violencia contra las mujeres y delito de trata de personas 601 Porcentaje Trimestral 13.10 2.60 8.30 319.2 63.36
Medidas de proteccion solicitadas y concedidas en los delitos de violencia contra las mujeres y trata de personas 601 Medida de proteccién Anual N/A N/A N/A N/A N/A
[Actividades que favorecen el principio de igualdad entre mujeres y hombres a través de la i de la persp de

601 Actividad Trimestral 10.00 2.00 2.00 100.0 20
género enla PGR

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Metaal periodo B ¥ Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos. pesos.

PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 601 95.73 15.58 16.27
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 601 95.89 16.67 17.38 15.58 93.46 16.25

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo

UR: 601

Las acciones realizadas en el periodo se describen en el Anexo 2 de informacién cualitativa

UR: 601

caso de las averiguaciones previas.

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

Las justificaciones de diferencia de avances asi como las acciones realizadas en el periodo se describen en el Anexo 2 e informacién cualitativa. No se establece la Poblacion beneficiaria del Programa Presupuestario, debido a que se da seguimiento a los expedientes de investigacion, tal s el

UR: 601

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

[En este trimestre no se establecen acciones de mejora debido a que las acciones que realiza la Institucién en la materia obedecen a la demanda de servicio de la sociedad.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

DATOS DEL PROGRAMA

Programa
Ramo 17 Procuraduria General de la Republica
presupuestario
Unidades 400 (Subprocuradurfa  Especializad en
responsables Investigacién de Delincuencia Organizada) Poblacién Objetivo

Mujeres ~ Hombres

Descripcién  de I En los iltimos tiempos, se denot6 un imi y

B Investigar y perseguir los delitos relativos a la Monto Aprobado
003

Delincuencia Organizada (millones de pesos)

Poblacién Atendida

Mujeres ~ Hombres

T del crimen org;

problematica

atiende ¢l Programa  de delincuencia organizada.

1o que conllevé a que el Estado tuviera que combatirlo con mayor vigor y fuerza; por ello dentro de la procuracién de justicia, una de las

que premisas es combatirlo de manera permanente, actuando con respeto a los derechos humanos, garantizando el estado de derecho y la equidad de género, a través de la investigacion y seguimiento de denuncias en materia

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao 400~ Subp durfa Especializada en Investigacién de
Publica Entidad Delincuencia Organizada
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Investigar y perseguir los delitos relativos a la Monto Aprobado
Ramo 17 Procuraduria General de la Republica E003 . 10.3
presupuestario Delincuencia Organizada (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
Averiguaciones previas despachadas en materia de trifico de menores, personas y 6rganos, en relacién con las averiguaciones

400 Porcentaje Trimestral 36.40 8.40 14.80 176.2 40.66
previas en trimite

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 400 10.35 178 17.2
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 400 10.36 1.88 18.15 1.78 94.68 17.18
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: 400
Las acciones realizadas en el periodo se describen en el Anexo 2 de informacién cualitativa
Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 400
Las justificaciones de diferencia de avances asi como las acciones realizadas en el periodo se describen en el Anexo 2 de informacién cualitativa. No se establece la Poblacién beneficiaria del Programa Presupuestario, debido a que se da alos di de i igacion, tales el

caso de las averiguaciones previas.

P

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

UR: 400

[En este trimestre no se establecen acciones de mejora debido a que las acciones que realiza la Institucién en la materia obedecen a la demanda de servicio de la sociedad.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Promocién del respeto a los derechos humanos y Monto Aprobado
Ramo 17  Procuraduria General de la Republica E009 i P 15.9

presupuestario atencién a victimas del delito (millones de pesos)
Unidades 601  (Fiscalia Especial para los Delitos de Violencia
responsables contra las Mujeres y Trata de Personas) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres
0 0 18 1
La violencia de género contra las mujeres y la trata de personas se manifiestan en desigualdades histéricas en la sociedad, basada en ideologias que equiparan la explotacién del ser h en diferentes 4mbitos como un

Descripcién  de I mal sistémico y organizado por los hombres y mujeres sobre las personas en contra de su voluntad. En especial, las mujeres y los de edad. El despl. el abuso, la explotacién, la el empobrecimi la
problemiti que violencia, la discriminacién, la desigualdad hasta en los espacios mds intimos de la dignidad humana, son algunas de las condiciones que actual podemos en la pobl, victima de violencia de género y de
atiende el Programa

trata en México, a pesar de las medidas a nivel nacional e internacional adoptadas para abatir esta problemitica, por lo que una de las premisas de la Procuraduria General de la Republica es actuar con respeto a los derechos

humanos, garantizando el estado de derecho y la equidad de género.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  601- Fiscalia Especial para los Delitos de Violencia contr:
Piblica Entidad las Mujeres y Trata de Personas
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia

171 de 244



INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

Programa Promocién del respeto a los derechos humanos y Monto Aprobado
Ramo 17  Procuraduria General de la Republica E009 P i P 15.9

presupuestario atencién a victimas del delito (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) rstle i i ol

Servicios otorgados a las victimas en el Refugio Especializado de Atencién Integral y Proteccién a Victimas de Trata de Personas y
601 Servicio Trimestral 14,070.00 3,355.00 3,482.00 103.8 2475
Violencia Extrema

[Procesos de sensibilizacién 601 Actividad Trimestral 12.00 4.00 4.00 100.0 33.33

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo il Avance %
eriodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 P
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 601 15.91 0.25 157
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 601 15.76 0.75 476 0.25 33.33 1.59

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo
UR: 601

Las acciones realizadas en el periodo se describen en el Anexo 2 de informacién cualitativa.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
'UR: 601

Las justificaciones de diferencia de avances asi como las acciones realizadas en el periodo se describen en el Anexo 2 de informacién cualitativa.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
'UR: 601

En este trimestre no se establecen acciones de mejora debido a que las acciones que realiza la Institucién en la materia obedecen a la demanda de servicio de la sociedad.
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Operacién comercial de la Red de Fibra Optica y

Programa apoyo tecnolégico a los procesos productivos en Monto Aprobado
Ramo 18 Energia E555 i P 0.3
presupuestario control de calidad, sistemas informdticos y de (millones de pesos)
telecomunicaciones
Unidades TOQ_ (Comisién Federal de Electricidad)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
0 0 0 0

Descripcion  de I

problemitica que

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  TOQ- Comision Federal de Electricidad
Puiblica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

Operacién comercial de la Red de Fibra Optica y

Programa apoyo tecnolégico a los procesos productivos en Monto Aprobado
Ramo 18 Energia E555 ) 0.3
presupuestario control de calidad, sistemas informdticos y de (millones de pesos)
telecomunicaciones
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
Certificado de equidad de genero TOQ. Unidad Anual 1.00 N/A N/A N/A N/A
Capacitacién igualdad género TOQ. Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Pricticas implementadas igualdad de género TOQ. Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Difusién erradicar la violencia de genero TOQ. Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Capacitacién erradicar la violencia de genero TOQ. Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Capacitacién para erradicar la discriminacién por cuestiones de género TOQ. Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Practicas para erradicar la discriminacién por cuestiones de género TOQ. Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Difusién para erradicar la discriminacién por cuestiones de género TOQ. Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: TOQ_ 0.31 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: TOQ_ 0.31 0.03 9.68 0.0 0.00 0
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: TOQ_
Los trabajos inician a partir del segundo trimestre
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) PRIMER TRIMESTRE 2013
PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Operacién comercial de la Red de Fibra Optica y

Programa apoyo tecnolégico a los procesos productivos en
Ramo 18 Energia E555
presupuestario control de calidad, sistemas informdticos y de
telecomunicaciones

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: TOQ_

Los trabajos inician a partir del segundo trimestre

Monto Aprobado

(millones de pesos)

0.3

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: TOQ_

Sin informacién
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Promocién en materia de aprovechamiento Monto Aprobado
Ramo 18 Energia . Fo012 ) 0.1
presupuestario sustentable de la energia (millones de pesos)
(Unidades E00 (Comisién Nacional para el Uso Eficiente de la
B Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Energia)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres | Hombres
43 67 0 0

La falta de participacién e interés del personal en los cursos de capacitacion, ha sido el reflejo de las cargas de trabajo y permisos de las(os) jefas(es) inmediatas(os) para poder asistir a los mismos, en materia de Equidad de

Género. El Programa tiene como objetivo sensibilizar al personal acerca de la importancia de la capacitacién en materia de género y temas orientados a fortalecer sus conocimientos para el desarrollo de sus actividades,

Descripcié de la P - - N . . L P N . .. . P . . .
cseipeion €€ por ello estd orientado a desarrollar y/o mejorar y actitudes dife para favorecer la igualdad de género. Lo anterior implica que las dreas ad rativas de la C deberdn coordinarse con el drea.
problemitica que
cende el P de desarrollo humano, para implementar acciones que permitan la participacién del personal femenino y masculino en los cursos de capacitacién que se programen. Con la participacién de todo el personal en los cursos de
atiende el Programa
capacitacion, los resultados se verdn reflejados en el desarrollo y/o mejora de conocimientos y actitudes de las mujeres y hombres en materia de igualdad de género. Se espera la participacién de un total de 46 mujeres en los
dife cursos de i6
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  E00- Comisién Nacional para el Uso Eficiente de la|
Publica Entidad Energia
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 18 Energia

Programa

presupuestario

Promocién en materia

sustentable de la energia

de aprovechamiento

Monto Aprobado

(millones de pesos)

0.1

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Metaal Realizadoal Avance%al Avance %
Denominacién Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Porcentaje de mujeres y hombres capacitados en materia de igualdad entre hombres y mujeres de manera semestral E00 Semestral 100.00 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de mujeres y hombres capacitados en materia de Igualdad entre hombre y mujeres de manera semestral E00 Semestral 100.00 N/A N/A N/A N/A
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo o Avance %
eriodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 5
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: E00 0.15 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: E00 0.15 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
'UR: E00

Las acciones de capacitacién para la igualdad entre mujeres y hombres se

.

6n para su ap

'UR: E00

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas

Se tiene programado realizar acciones a partir del segundo trimestre de 2013.

'UR: E00

[Acciones de mejora para el siguiente periodo

Se tiene programado realizar acciones a partir del segundo trimestre.
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Promocién de medidas para el ahorro y uso Monto Aprobado

Ramo 18 Energia F571 ononp 0.6
presupuestario eficiente de la energia eléctrica (millones de pesos)
Unidades TOQ_ (Comisién Federal de Electricidad)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres = Hombres
0 0 0 0

Descripcion  de I

problemitica que

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  TOQ- Comision Federal de Electricidad
Puiblica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

Programa Promocién de medidas para el ahorro y uso Monto Aprobado
Ramo 18 Energia F571 ) 0.6

presupuestario eficiente de la energia eléctrica (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual

Porcentaje de hombres y mujeres trabajadoras del drea en igualdad de condiciones de trabajo (por su trabajo de impulso a la

TOQ. Porcentaje Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
igualdad y equidad).
CAPACITACION ERRADICAR LA VIOLENCIA DE GENERO TOQ Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
[Facilitar los medios a las mujeres para atender situaciones familiares TOQ. Accién Semestral 5.00 N/A N/A N/A N/A
(CAPACITACION PARA PROMOVER LA IGUALDAD DE GENERO TOQ Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Numero de personas capacitadas TOQ. Porcentaje Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
(Numero de personas capacitadas Desarrollo profesional TOQ. Porcentaje Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
CAPACITACION PARA ERRADICAR LA DISCRIMINACION POR CUESTIONES DE GENERO TOQ Porcentaje Semestral N/A N/A N/A N/A N/A
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: TOQ_ 0.61 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: TOQ_ 0.61 0.06 9.84 0.0 0.00 0

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: TOQ_

Los trabajos inician a partir del segundo trimestre

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: TOQ_

Los trabajos inician a partir del segundo trimestre
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) PRIMER TRIMESTRE 2013
PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Promocién de medidas para el ahorro y uso Monto Aprobado

Ramo 18 Energia F571 ) 0.6
presupuestario eficiente de la energia eléctrica (millones de pesos)

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

UR: TOQ_

Sin informacién
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Regulacién y supervision del otorgamiento de

i Programa permisos y la administracion de estos, en materia Monto Aprobado
Ramo 18 Energia G002 i 0.0
presupuestario de electricidad, gas natural y gas licuado de (millones de pesos)
petréleo
Unidades €00 (Comisién Reguladora de Energia) Poblacion Objecivo Poblacitn Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres ~ Hombres
82 102 82 102
La Comisién Reguladora de Energia (CRE) ha participado activamente desde 2008 en los de imi imi instr dos por el Instituto Nacional de las Mujeres en materia de cultura
8t P P P Yy segl p 2l

Descripcién  de I institucional. Los cuales han ido expl do los sigui P : politica nacional y deberes institucionales, clima laboral, icacién inclusiva, seleccién de personal, salarios y prestaciones, promocién vertical y

roblematica ue horizontal, capacitacién y formacién profesional, conciliacién vida laboral, familiar y personal y hostigamiento y acoso sexual, esto desde el punto de vista de las y los funcionarios que integran la Comisién. Los resultados
P q P y P yp y g y P y q g
atiende el Programa  de Ia wltima encuesta aplicada arrojaron datos y dreas de oportunidad que institucional origi una agenda de compromisos de cultura institucional por parte de la alta direccién de la CRE y por ende del sector

energia.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Eje de Politica Programa Dependenciao  C00- Comisién Reguladora de Energfa
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Regulacién y supervision del otorgamiento de
Programa permisos y la administracion de estos, en materia Monto Aprobado
Ramo 18 Energia G002 i 0.0
presupuestario de electricidad, gas natural y gas licuado de (millones de pesos)
petréleo
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Niimero de servidores piiblicos capacitados en materia de equidad de género C00 Persona Trimestral 20.00 00 0.0 N/A 0
(Ntmero de servidores pblicos informados del procedimiento Co0o Persona Trimestral 184.00 0.0 0.0 N/A 0
Numero de servidores publicos informados Coo Persona Trimestral 184.00 0.0 0.0 N/A 0

Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo oo Avance %
eriodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 5
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: C00 0.05 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: C00 0.05 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo
UR: C00

No aplica porque se tiene contemplada que las acciones previstas comenzaran a realizarse el segundo trimestre del 2013.

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas
UR: C00

No aplica porque se tiene contemplada que las acciones previstas comenzaran a realizarse el segundo trimestre del 2013.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
[UR: C00

No aplica porque se tiene contemplada que las acciones previstas comenzarén a realizarse el segundo trimestre del 2013 y también las siguientes serdn trimestrales.
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Ramo 18 Energia
Unidades A00 (Comisién Nacional de Seguridad Nuclear y
responsables Salvaguardias)

Descripcion  de I
problemii que E1d

atiende el Programa

Regulacién y supervision de la seguridad nuclear,

Programa
G003  radiolégica y fisica de las instalaciones nucleares y
presupuestario
radiolégicas
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

de los servidores piiblicos (mujeres y hombres) de esta CNSNS, de la normativa en materia de género.

Monto Aprobado
0.2

(millones de pesos)

Plan Nacional de Desarrollo

Eje de Politica
Puiblica

Objetivo

Estrategia

Programa Derivado del PND
Programa

Objetivo

Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Dependenciao  A00-  Comision Nacional de Seguridad Nuclear
Entidad Salvaguardias

Objetivo
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Regulacién y supervision de la seguridad nuclear,

Programa Monto Aprobado
Ramo 18 Energia G003  radiolégica y fisica de las instalaciones nucleares y i P 0.2

presupuestario dioléei (millones de pesos)

radiologicas
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Metaal Realizadoal Avance%al Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual

Cobertura de hombres y mujeres con imi delos idos del prog; de difusién en materia de igualdad de género A00 Porcentaje Trimestral 218.00 0.0 0.0 N/A 0

Pagado al
Meta anual Meta al periodo e ‘;0 Avance %
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 =
P P [ presep & Millonesde  Millones de ~ Millonesde )
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: A00 0.24 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: A00 0.24 0.0 0.00 0.0 N/A 0
|Acciones realizadas en el periodo

UR: AOO

No se programaron eventos en este periodo como se describe en el Anexo 2.

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: A00

(No existen diferencias en el avance.

|Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: AOO

No existen acciones de mejora programadas.
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Monto Aprobado
Ramo 18 Energia MO001 Actividades de apoyo administrativo . 1.0
presupuestario (millones de pesos)
Unidades 410  (Direccién General de Recursos Humanos y
. Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Materiales)

Descripcién  de

problemdtica  que

atiende el Programa

TOQ_ (Comisién Federal de Electricidad) Mueres | Hombres | Mujerss | Hombres

la - . . P . . - . . s
Problematica como tal no se tiene en esta Secretaria, no tenemos avances de recursos ejercidos, sino hasta el segundo trimestre del afio, y atin no se conoce el nimero por sexo, grupo o edad de los cursos de capacitacion

que se impartirdn.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  TOQ- Comisién Federal de Electricidad Secretaria de|
Publica Entidad Energia
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Monto Aprobado
Ramo 18 Energia MO001 Actividades de apoyo administrativo . 1.0
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
Capacitacion para erradicar la discriminacién por cuestiones de género TOQ Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Certificado para erradicar la discriminacién por cuestiones de genero TOQ. Unidad Anual 1.00 N/A N/A N/A N/A
Capacitacién erradicar la violencia de genero TOQ. Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Certificado para erradicar la violencia de género TOQ. Unidad Anual 1.00 N/A N/A N/A N/A
Difusion para erradicar la violencia de género TOQ. Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Certificado para promover la equidad de genero TOQ Unidad Anual 1.00 N/A N/A N/A N/A
Difusion para promover la igualdad de género TOQ Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Capacitacion para erradicar la discriminacién por cuestiones e género TOQ Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Capacitacién para promover I igualdad de género TOQ. Actividad Semestral N/A N/A N/A N/A N/A
M de verifi modelos y estdnd institucionales con principios de igualdad y equidad que promuevan la no
discriminacién y respeto a los derechos | de las mujeres. (Mecanismos de verifi modelos y estindares institucional 410 Verificacién Trimestral 10,000.00 00 N/A N/A N/A
con principios de igualdad y equidad implantados)
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PUBLICA, ANEXOS PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Monto Aprobado

Ramo 18 Energia MO001 Actividades de apoyo administrativo . 1.0
presupuestario (millones de pesos)

Porcentaje de cursos de sensibilizacion en equidad de género impartidos 410 Curso Trimestral 20,000.00 00 N/A N/A N/A

Porcentaje de eventos realizados para la convivencia familiar 410 Evento Trimestral 25,000.00 0.0 N/A N/A N/A

Hombres y mujeres integrantes del grupo colegiado con curso de capacitacién en Hostigamiento y Acoso Sexual aprobad 410 Hombres y mujeres Trimestral 25,000.00 6,944.00 0.0 0.0 0
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo il Avance %
eriodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 P
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: TOQ_ 1.01 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: TOQ_ 1.01 0.10 9.90 0.0 0.00 0
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 410 0.08 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 410 0.08 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: TOQ_

Los trabajos inician a partir del segundo trimestre

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: TOQ_

Los trabajos inician a partir del segundo trimestre

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: TOQ_

Sin informacién
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PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Actividades de apoyo a la funcién piblica y buen Monto Aprobado

Ramo 18 Energia 0001 K P 0.1
presupuestario gobierno (millones de pesos)
Unidades TOQ_ (Comisién Federal de Electricidad)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
0 0 0 0

Descripcién  de  la

problemitica que

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  TOQ- Comisién Federal de Electricidad
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

Programa Actividades de apoyo a la funcién piblica y buen Monto Aprobado
Ramo 18 Energia 0001 . 0.1

presupuestario gobierno (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual i : -
(UR) periodo periodo periodo anual

Difusion para erradicar la discriminacién por cuestiones de género TOQ. Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Capacitacién para erradicar la violencia de género TOQ. Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Difusion para erradicar la violencia de género TOQ. Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Capacitacién para promover la igualdad de género TOQ. Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Difusion para promover la igualdad de género TOQ. Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
Capacitacién para erradicar la discriminacion por cuestiones de género TOQ. Actividad Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A

Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagadoal
Meta anual Meta al periodo e : Avance %
eriodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 L
Millonesde  Millones de Millones de
Porcentaje Alperiodo  Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: TOQ. 017 00 0
PRESUPUESTO MODIFICADO  UR:TOQ_ 047 002 1176 00 000 0

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: TOQ_

Los trabajos inician a partir del segundo trimestre

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas
UR: TOQ_

Los trabajos inician a partir del segundo trimestre
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) PRIMER TRIMESTRE 2013
PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Actividades de apoyo a la funcién piblica y buen Monto Aprobado

Ramo 18 Energia 0001 0.1
presupuestario gobierno

(millones de pesos)

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

UR: TOQ_

Sin informacién
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Monto Aprobado
Ramo 18 Energia P001  Conduccién de la politica energética K P 0.0
presupuestario (millones de pesos)
Unidades 210 (Direccién  General de  Planeacién e
. . Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Informacién Energéticas)

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

Descripcion  de  la

problemdtica  que No se tienen avances, en virtud de que no se consideraron recursos en el primer trimestre del afio.

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Energia
Puiblica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Monto Aprobado
Ramo 18 Energia P001  Conduccién de la politica energética K P 0.0
presupuestario (millones de pesos)
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Metaal Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
P je de eventos realizados para la i ia familiar 210 Evento Trimestral 10,000.00 N/A N/A N/A N/A

Meta anual Meta al periodo gzibal Avance %
P, el resupuestario registrado en el anexo 12, del PEF 2013 periodo
resupuesto anual aprol para el Programa presupuestario registrado en el anexo et Wil - it :
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 210 0.01 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO  UR: 210 001 00 0.00 00 N/A 0

[Acciones realizadas en el periodo

Sin Informacién

Justificacion e diferencia de avances con respecto a las metas programadas

Sin Informacién

[Acciones de mejora para el siguiente periodo

Sin Informacién

192 de 244



INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Apoyo Econémico a Viudas de Veteranos de la Monto Aprobado
Ramo 19 Aportaciones a Seguridad Social Jo14 . 0.6
presupuestario Revolucién Mexicana (millones de pesos)
Unidades 411 (Unidad de Politica y Control Presupuestario)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

52 0 49 0
Descripcién de 1a 12 poblacién de viudas de veteranos de la Revolucién Mexicana es un grupo vulnerable de mujeres en edad da, con li fisicas propias de su edad, algunas de ellas no saben o ya no pueden escribir. Es una
problemitica que poblacién que tiende a disminuir afio con afo. Esta poblacién se encuentra distribuida en diferentes Estados de la Repiiblica Mexicana, sin embargo se concentra fundamentalmente en Morelos, seguido por los Estados
atiende el Programa  de Guerrero y Veracruz.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  411- Unidad de Politica y Control Presupuestario
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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PUBLICA, ANEXOS

PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Apoyo Econémico a Viudas de Veteranos de la Monto Aprobado
Ramo 19 Aportaciones a Seguridad Social Jo14 . 0.6
presupuestario Revolucién Mexicana (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual

Ntmero de viudas de veteranos de la Revolucién que reciben apoyo econémico 411 Beneficiario Semestral 52.00 N/A N/A N/A N/A
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Meta anual Meta al periodo Eagadels Avance %
Presupuesto anual aprobado el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 et
g B L [P & Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Alperiodo  Anual
pesos pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 411 0.65 0.29 44.62
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 411 0.65 0.33 50.77 0.29 87.88 44.62
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: 411
Se llevé a cabo, en tiempo y forma el pago de la ayuda economica semestral a las viudas de veteranos dela Revolucién, asimismo se informada a Ia poblacién beneficiaria de los teléfonos de contacto a fin de proporcionarles ayuda cuando tienen problemas para cobrar o para)

informarnos de su estado de salud

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

UR: 411

La diferencia de avances se da como resultado del fallecimiento de algunas de nuestras beneficiarias o bien cuando su estado de salud es delicado, no pasan su revista o no cobran la ayuda econémica semestral.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 411

Se continua trabajando muy de cerca con las delegaciones del SAT y de SEDESOL para tener con las t iaria:
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Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

. Programa . Monto Aprobado
Ramo 20 Desarrollo Social S048  Programa Habitat . 619.5

presupuestario (millones de pesos)
Unidades 313 (Unidad de Programas de Atencién de la
responsables Pobreza Urbana) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
0 0 0 0

México se encuentra inmerso en un acelerado proceso de urbanizacién, impulsado en gran medida por la intensa movilidad territorial de la poblacién, en particular hacia algunos de los grandes nicleos urbanos y de tamafio

intermedio; asi para 2005, siete de cada diez mexicanos residian en las ciudades y zonas metropolitanas que integran el Sistema Urbano Nacional (SUN). Estas ciudades y zonas metropoli generan alrededor del 88 por
ciento del PIB, constituyen el asiento de los principales sectores productivos y tienen un enorme potencial para incidir favorablemente en el desarrollo econémico y social de sus respectivas dreas de influencia. No obstante

Descripcién  de I lo anterior, en estos espacios son cada vez mads visibles los rezagos, las graves desigualdades, los contrastes sociales y la pobreza. Las cifras del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social

problemitica que (CONEVAL) estiman que en 2010 del 40.5 por ciento de los habitantes localizados en gmbitos urbanos, alrededor de 35.0 millones de personas, se encontraba en situacién de pobreza y, de éstas, 5.5 millones en pobreza
atiende el Programa

extrema. Las personas en situacién de pobreza se ran segregad pacial, social y econémi en zonas con instalaciones precarias y de escaso valor en el mercado urbano. Estas condiciones, al limitar el
acceso de los pobres a las oportunidades que ofrecen las ciudades, generan barreras a la movilidad de las personas, propician su aislamiento y favorecen la reproduccién intergeneracional de la pobreza. Los hogares pobres
han tendido a asentarse en zonas que no son apropiadas para el uso habitacional, como son las dreas inundables, contaminadas, contiguas a rios o de topografia muy dificil, lo que se traduce en vulnerabilidades frente a las

amenazas de origen natural.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Desarrollo Social
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Monto Aprobado
Ramo 20 Desarrollo Social S048  Programa Habitat 619.5
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Porcentaje de proyectos para promover la igualdad entre hombres y mujeres 313 Porcentaje Trimestral 86.40 00 0.0 N/A 0
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 313 619.51 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 313 619.51 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo

UR: 313

Conforme a lo programado para el presente afio, y considerando que la ejecucién de los proyectos iniciaré a partir del segundo trimestre, no se establecieron metas para el primer trimestre. El avance del indicador se reportari a partir del segundo informe trimestral.

UR: 313

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas

(Conforme a lo programado para el presente afio, y considerando que la ejecucién de los proyectos iniciaré a partir del segundo trimestre, no se establecieron metas para el primer trimestre. El avance del indicador se reportari a partir del segundo informe trimestral.

UR: 313

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

A partir del siguiente informe trimestral comenzarin a reportarse metas y acciones de mejora.
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

. Programa . . . Monto Aprobado
Ramo 20 Desarrollo Social S070  Programa de Coinversién Social . 62.2

presupuestario (millones de pesos)
Unidades D00 (Instituto Nacional de Desarrollo Social)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
0 0 0 0

El Diagnéstico del Programa de Coinversién Social (PCS), tuvo como propésito detectar la dimensién y caracteristicas principales de la problemitica que aqueja a los Actores Sociales (AS), y con base en la metodologia

del marco légico; el problema central detectado se definié como -Actores Sociales débiles y desarticulados para promover el desarrollo social de los grupos vulnerables-. Las causas principales del problema central

detectado en dicho Diagnéstico son: 1) pricticas gestivas limitadas, 2) i limitados de participacién ciudad 3) sinergias limitadas entre Actores Sociales, 4) limitado desarrollo institucional, y 5) recursos
Descripcién  de I financieros y materiales limitados. El PCS, fortalece a los AS a través de la promocién de proyectos de coinversién entre el Gobierno y éstos, dirigidos a apoyar la poblacién en situacién de pob 1
problemitica que marginacién, discapacidad por género o vulnerabilidad y que las instituciones del Estado por sus caracteristicas no pueden atender. Estos AS, elaboran sus proyectos de acuerdo con las necesidades de su poblacién
atiende el Programa  beneficiaria, sobre diferentes temiticas. En el marco de la Temdtica de igualdad entre mujeres y hombres, el programa busca f el empod i social y pulsar el liderazgo y la participacién en el
dmbito publico y la toma de decisiones de las mujeres, mediante la generacién de estrategias que les permitan contar con las herramientas para fortalecer su ia en los 4mbitos donde se d Iven. El objetivo de
las acciones es generar estrategias integrales para que los actores sociales coadyuven en el mejoramiento de las condiciones de vida de las mujeres, impulsando la igualdad de oportunidades para cerrar las brechas existentes
entre hombres y mujeres, asi como contribuir a garantizar una vida libre de viol generar imi sobre la prevencién, visuali y erradicacién de la violencia y la no discri
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND 2007-2012 Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  D00- Instituto Nacional de Desarrollo Social
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia

197 de 244



INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Monto Aprobado
Ramo 20 Desarrollo Social S070  Programa de Coinversién Social . 62.2
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual i i i

(UR) periodo periodo periodo anual
Niimero de ias que tienen perspectiva de género D00 Convocatoria Trimestral 7.00 00 0.0 N/A 0
Ntimero de proyectos apoyados D00 Proyecto Trimestral 1,300.00 0.0 0.0 N/A 0
Numero de dos que i trabajar para la igualdad entre mujeres y hombres D00 Proyecto Trimestral 150.00 0.0 0.0 N/A 0

P P q yar p: gu: yeresy e
Numero de dos que i trabajar para la no di 6ny atencién 6n de la violencia D00 Proyecto Trimestral 120.00 0.0 0.0 N/A 0
P P q yar p: y yP Y
Ntimero de acciones para incorporar perspectiva de género en el PCS D00 Accién Trimestral 12.00 4.00 4.00 100.0 33.33
Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo B ) Avance%
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: D00 62.2 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: D00 62.2 0.0 0.00 0.0 N/A 0
Informacién Cualitativa
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Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Monto Aprobado
Ramo 20 Desarrollo Social S070  Programa de Coinversién Social 62.2

presupuestario (millones de pesos)

Acciones realizadas en el periodo

'UR: D00

Con corte al 31 de marzo del 2013, no se reportan avances en la publicacién de convocatorias, debido a que el pasado 4 de abril del presente, se publicaron en el diario oficial de Ia federacién el primer blogue de convocatorias del PCS, por lo que a la fecha el PCS se encuentra en etapa de]
recepcion de proyectos. Son varios los logros que se han realizado en el marco de la igualdad entre mujeres y hombres; por un lado se ha integrado la perspectiva de género como eje transversal en las Reglas de Operacién (ROP) del PCS y dicha perspectiva ha sido integrada como un eje]

sustantivo de la i6n de c ias del PCS realizad:

este afio, incluso se ha incorporado a nivel de objetivos y temiticas y las diversas convocatorias han sido redactadas en lenguaje incluyente. Las ROP establecen que se impulsar la igualdad de oportunidades y derechos entre]

mujeres y hombres, a través de la incorporacién de la perspectiva de género, especil en materia de desagregacion de informacién por sexo y fc lacién de indicad En d

ia con los puntos anteriores, se han llevado a cabo capacitacién en perspectiva de género, a fin de
que Las organizaciones sociales comiencen a integrar este enfoque en todas las convocatorias del PCS en donde participen. De esto modo se llevaron a cabo en este trimestre; 2 Talleres de transversalizacion de la perspectiva de género en Proyectos de Coinversion Social. Tmpartido a 101
representantes de organizaciones civiles 70 M. y 31 H. 1 Taller de Capacitacién de género y elak

de proyectos para la izacion -Mujeres Comp idas- Impartido a 70 personas , 51 M. y 19 H. En las Delegaciones de la Sedesol, se impartieron 160 talleres de capacitacién|

sobre la -Nueva vision del INDESOL, informacién de la alineacion y reagrupacién de las convocatorias asi como de ROP del PCS 2013 y elementos tesricos sobre elaboracién de proyectos sociales-, en los cuales se incorpord la perspectiva de género en las presentaciones.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
(UR: D00

Sin informacién

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
(UR: D00

Sin informacién
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLIC

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en

Programa las Entidades Federativas, Para Implementar Monto Aprobado
Ramo 20 Desarrollo Social s155 ’ P 7 onco AP 258.4

presupuestario Ejecutar Programas de Prevencién de la Violencia (millones de pesos)

Contra las Mujeres
Unidades D00 (Instituto Nacional de Desarrollo Social)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres |~ Hombres
0 0 0 0

Descripcion  de I

problemitica que

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  D00- Instituto Nacional de Desarrollo Social
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en
Programa las Entidades Federativas, Para Implementar y Monto Aprobado
Ramo 20 Desarrollo Social S155 ’ P onop 258.4
presupuestario Ejecutar Programas de Prevencién de la Violencia (millones de pesos)
Contra las Mujeres
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) sl periodo periodo anual
Niimero de mujeres en situacién de violencia que con apoyo del PAIMEF fueron atendidas con servicios especializados D00 Mujer Anual 196,645.00 N/A N/A N/A N/A

Unidades Especializadas de Atencién para brindar servicios a mujeres en situacién de violencia, apoyadas con los recursos del
PAIMEF Doo Unidad Trimestral 333.00 0.0 0.0 N/A 0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: D00 258.41 1.09 0.42
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: D00 258.41 2.06 0.80 1.09 52.91 0.42

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo

'UR: D00

Se realiz6 la revisién y validacién de los informes finales de los 29 proyectos de las IMEF, aun se encuentran en proceso de revisién cualitativa y financiera, del total de dichos informes solo se han revisado 25 y emitido 1 acta de terminacién del Estado de Jalisco, se encuentran en proceso de|
revision los proyectos de las IMEF de: Oaxaca, Guerrero, Chiapas, Tlaxcala. Se llevaron a cabo reuniones con las dreas de la Subsecretaria de Prospectiva, Planeacién y Evaluacién de la SEDESOL con motivo de la modificacién de la Férmula de distribucién de recursos del PAIMEF. E|

propssito de la modificacion es integrar criterios de desempefio de las IMEF a fin de equilibrar la asignacion de los montos y potenciar sus beneficios. Se encuentra en proceso de autorizacién; Se concluyé con el registro de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del PAIMEF paral

el ejercicio fiscal, conforme a lo previsto en los Lineamientos para la revisién, actualizacié lendarizacion y imi de la Matriz de Indicad: para Resultados de los P Presup ios 2013, publicados por la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico y asi mismo fue|

validada por la Direccion General de Evaluacion y Monitoreo de los Programas Sociales

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
(UR: D00

Sin informacién

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

'UR: D00

Se agilizar la gestion de los proyectos de las IMEF, a fin de que los servicios de atencion especializada contintien sus operaciones.
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INFORMES SOBRE LA SI ION ECONOMICA, LAS FIN LA DEUDA PRIMER TRIME

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Programa de estancias infantiles para apoyar a Monto Aprobado
Ramo 20 Desarrollo Social $174 ) 3,547.5
presupuestario madres trabajadoras (millones de pesos)
Unidades 211 (Direccién General de Politicas Sociales)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres ~ Hombres
962,136 19,635 246,916 4275

En las dltimas décadas el rol social de las mujeres como amas de casa y responsables del cuidado de sus hijos ha cambiado y un niimero cada vez mayor de mujeres se incorporan al mercado laboral para contribuir al sustento

del hogar. Prueba de ello es la mayor participacién de las mujeres en actividades econémicas. De 2005 a 2012 la poblacién econémi activa fe ina mayor de 14 afios aumenté de 21.6% a 22.8% (ENOE IV

trimestre de 2005 y III trimestre de 2012, INEGI). Sin embargo, para las madres de nifios pequeiios, la decisién de ingresar al mercado laboral depende en buena medida de la disponibilidad de alternativas viables de
Descripcion  de I cuidado infantil, que les permitan contar con el tiempo necesario para obtener y mantener un empleo, o bien, para estudiar o capacitarse. En 2012 la participacién de las mujeres en el mercado laboral fue mis alta en los
problemdtica  que grupos de menores ingresos que en los de ingresos mis altos. Del total de las mujeres ocupadas, 26.5% perciben entre 1y 2 salarios minimos, mientras que s6lo 6.2% de las mujeres que perciben mds de 5 salarios minimos
atiende el Programa  forman parte de la poblacién ocupada. Asimismo, 30.8% de las mujeres mayores de 14 afios que eran parte de la poblacién econémicamente activa tenian hijos mayores de un afio. Destaca que de la poblacién femenina

mayor de 14 afios son las mujeres casadas quienes presentan la mayor tasa de participacién en el mercado laboral (16.6%), (ENOE III trimestre de 2012, INEGI). Lo anterior refleja la necesidad de las mujeres de bajos

ingresos de incorporarse al mercado laboral asi como de continuar obteniendo capacitacién para mejorar la productividad, el ingreso y, por ende, el bienestar econémico de la familia. Aunado al papel relevante de las

jeres como del hogar, también se la necesidad de apoyar a las familias uniparentales encabezadas por mujeres y hombres, con el fin de fortalecer la vision de equidad de género del Programa.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Desarrollo Social
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Programa de estancias infantiles para apoyar a Monto Aprobado
Ramo 20 Desarrollo Social $174 ) 3,547.5
presupuestario madres trabajadoras (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Estancias Infantiles operando en municipios con alto y muy alto grado de marginacién 211 Estancia Trimestral 350.00 350.00 369.00 105.4 105.43
Estancias Infantiles en icipi idos en el catdlogo de Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas
o - N indi 211 Estancia Trimestral 5,600.00 5,600.00 5,696.00 101.7 101.71
como p P indigena
[Estancias Infantiles que atienden a nifias/os con alguna discapacidad 211 Estancia Trimestral 2,500.00 2,500.00 2,795.00 111.8 111.8
Ntmero de nifias/os con alguna discapacidad que se atienden en las Estancias Infantiles 211 Nifio Trimestral 4,500.00 4,500.00 4,591.00 102.0 102.02
Porcentaje del presupuesto ejercido para la gestion de apoyos a personas oferentes de los servicios de estancias infantiles respecto al
211 Porcentaje Anual 99.00 N/A N/A N/A N/A
presupuesto programado.
[Porcentaje del presupuesto ejercido para la gestion de apoyos a madres trabajadoras adres solos, respecto al presupuesto
J presup i P 8 poy v ye P presup 211 Porcentaje Trimestral 99.00 99.00 105.47 106.5 106.54
programado.
(Numero de Estancias Infantiles op do en la Red de Estancias Infantil, 211 Estancia Trimestral 9,300.00 9,300.00 9,631.00 103.6 103.56
Beneficiarios del Programa en la Modalidad de Apoyo a Madres Trabajadoras y Padres solos. 211 Beneficiario Trimestral 253,000.00 253,000.00 251,191.00 99.3 99.28
Hijos o nifios al cuidado de beneficiarios en la modalidad de Apoyo a Madres Trabajadoras y Padres Solos que reciben servicio de
2 Red de E ‘s Infantil 211 Nifio Trimestral 275,000.00 275,000.00 265,712.00 96.6 96.62
a Red de Estancias Infantiles.
P je de beneficiarias y/o beneficiarios que utilizan el tiempo disponible generado por el uso de los servicios de cuidado
211 Porcentaje Semestral 95.00 N/A N/A N/A N/A
infantil para trabajar, buscar empleo, capacitarse o estudiar.
Promedio de horas les de que disp las y los beneficiarias para acceder, permanecer en el mercado laboral o en su caso
& 211 Hora de servicio Semestral 35.00 N/A N/A N/A N/A
estudiar.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Programa de estancias infantiles para apoyar a Monto Aprobado
Ramo 20 Desarrollo Social $174 ) 3,547.5
presupuestario madres trabajadoras (millones de pesos)

P je de beneficiarias y/o beneficiarios que tenian trabajo al momento de ingreso al programa y mientras permanecen en ¢l

211 Porcentaje Semestral 85.00 N/A N/A N/A N/A
logran mantenerse en un trabajo remunerado.
P de beneficiarias y/o beneficiarios que per iendo mds de dos meses en el Programa accedieron a un trabajo

211 Porcentaje Semestral 85.00 N/A N/A N/A N/A
remunerado.

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 211 646.94 19.60 3.03
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 211 583.0 78.46 13.46 19.60 2498 3.36

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo
UR: 211

Sin informacién

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 211

[Nimero de Estancias Infantiles operando en la Red de Estancias Infantiles. El avance reportado supera el valor de la meta definida para este indicador, toda vez que se estimé que al principio de afio algunas estancias no renovarian el Convenio de Concertacién que las acredita como parte de
la Red de Estancias Infantiles y les permite otorgar el servicio de cuidado y atencién infantil a las personas beneficiarias, sin embargo las hasta el momento se han renovado la mayoria de los convenios, situacién se espera que continte para el siguiente trimestre. Estancias Infantiles que]
atienden a nifias/os con alguna discapacidad. La cobertura del Programa, asi como los cuidados que reciben las(os) nifias(os) con alguna discapacidad, representan una de las mejores ofertas de servicios de cuidado y atencién infantil, prueba de ello es el nimero de nifias(os) que se atienden en
las Estancias Infantiles afiliadas a la Red que hoy atienden a més nifios con alguna discapacidad, mismas que permitieron que se superara la meta proyectada en este indicador en el primer trimestre de 2013. Hijos o nifios al cuidado de beneficiaios en la modalidad de Apoyo a Madre
Trabajadoras y Padres Solos que reciben servicio de la Red de Estancias Infantiles. Debido a la publicacién de las Reglas de Operacién del Programa el pasado 28 de febrero de 2013, la incorporacién de nuevos beneficiarios y la inscripcion de nifias(os) a las Estancias Infantiles, present6 unal

rotacién mis lenta de lo que se habia proyectado para el primer trimestre del presente ejercicio fiscal, sin embargo, es alentador que se alcanzara una meta de 97%, lo cual indica que para el siguiente trimestre, se recuperard el ritmo de crecimiento y registro de asistencias de nifias y nifios en la]

Red de Estancias Infantiles. Asimismo, la cobertura del Programa se ha ido con niveles sobresali por aporte a la oferta de servicios de cuidado infantil a nivel nacional. En este sentido, los 265,712 nifias(os) atendidos por el Programa de Estancias Infantiles para apoyar a Madres|
Trabajadoras, equivalen a un 15.7% adicional de las(os) nifias(os) que ¢l IMSS y el ISSSTE atendian en Diciembre de 2012.; Beneficiarios del Programa en la Modalidad de Apoyo a Madres Trabajadoras y Padres solos. Debido a Ia publicacion de las Reglas de Operacién del Programa el
pasado 28 de febrero de 2013, la incorporacién de nuevos beneficiarios presenté una rotacién mads lenta de lo que se habia proyectado para el primer trimestre del presente ejercicio fiscal, sin embargo, es alentador que se alcanzara un nivel de 251,191 personas beneficiarias, lo cual indica que
para el siguiente trimestre, se recuperar el ritmo de crecimiento del Programa.; Porcentaje del presupuesto cjercido para la gestion de apoyos a madres trabajadoras y padres solos, respecto al presupuesto programado. El 28 de febrero de 2013, en el Diario Oficial de la Federacion, s¢
publicaron las Reglas de Operacién del Programa de Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabajadoras para el ejercicio fiscal 2013. En ese sentido, durante el primer trimestre de 2013, se supero en 5.47% el presupuesto proyectado para el inicio del ejercicio fiscal toda vez que la tasal

de pago efectiva o factor de pago por nifia(o) que recibe los servicios en las Estancias Infantiles, fue mayor que el estimado.; Nimero de nifias/os con alguna discapacidad que se atienden en las Estancias Infantiles. La cobertura el Programa, asi como los cuidados que reciben las(os)

(0s) con alguna discapacidad, representan una de las mejores ofertas de servicios de cuidado y atencién infantil, prueba de ello es el nimero de nifias(os) que se atienden en las Estancias Infantiles afiliadas a la Red y que llevaron a superar en el primer trimestre de 2013 la meta|

proyectada en este indicador. Estancias Infantiles en municipios contenidos en el catilogo de la Comisién Nacional para el Desarrollo de los Pucblos Indigenas sefialados como poblacion pred

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 211

Sin informacién
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Monto Aprobado
Ramo 20 Desarrollo Social 5241  Seguro de vida para jefas de familia K P 400.0

presupuestario (millones de pesos)
Unidades 100 (Secretaria)

Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
0 0 0 0

Descripcién  de  la

problemitica que

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Desarrollo Social
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

Programa . Monto Aprobado
Ramo 20 Desarrollo Social S$241  Seguro de vida para jefas de familia . 400.0

presupuestario (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual

P ia escolar de los beneficiarios al Seguro de vida para Jefas de Familia 100 Porcentaje Trimestral 100.00 0.0 0.0 N/A 0
Reduccion de vulnerabilidad por ingresos 100 Porcentaje Trimestral 100.00 00 0.0 N/A 0
Niimero de personas e hasta 23 afios de edad que reciben apoyo econémico del Seguro para Jefas de Familia 100 Beneficiario Trimestral 15,000.00 00 0.0 N/A 0
Ntimero de registros a madres jefas de hogar 100 Registro Trimestral 15,000.00 00 0.0 N/A 0

Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 100 400.0 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 100 0.0 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo

Sin Informacion

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

Sin Informacion

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

Sin Informacién
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
. Programa . . . Monto Aprobado
Ramo 21 Turismo MO001 Actividades de apoyo administrativo . 0.6
presupuestario (millones de pesos)
Unidades 510 (Direccién General de Administracién)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres |~ Hombres
85 165 0 0

En el sector central y sus 6rganos administrativos desconcentrados la distribucién del personal, permite identificar que las mujeres actualmente ocupan un 31.87% de la totalidad de personal que presta sus servicios en la
Descripcion  de  Ia Dependencia, sin embrago aunque en el dmbito del sector central se manifiesta un porcentaje muy equilibrado, del 48.21% de mujeres contra un 51.78% de hombres (ubicados en el Distrito Federal), pero en el caso de la
problemdtica  que

siende el P Corporacién Angeles Verdes, al tener que desempeiar como una de sus funciones principales el de otorgar auxilio y asistencia al turista en carretera en los Estados de la Repiiblica Mexicana, genera que se incremente el
atiende el Frograma

P je de personal lino en la Dependencia, por lo que se pretende concientizar sobre los temas de equidad e igualdad de género medi cursos de capacitacién en la materia.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Turismo
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS

PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Monto Aprobado
Ramo 21 Turismo MO001 Actividades de apoyo administrativo 0.6
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Capacitar a las y los servidores piblicos de Ia Secretaria de Tutismo y sus Organos Administrativos Desconcentrados 510 Trimestral 250.00 00 0.0 N/A 0
Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 510 0.63 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 510 0.63 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo
UR: 510

(Consultar Anexo 2, y nota adicional que se adjunta en documento asociado.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
[UR: 510

[Durante este trimestre no se han realizado acciones de planeacion, por lo que no se ha ejercido el presupuesto asignado.

|Acciones de mejora para el siguiente periodo
(UR: 510

No se han detectado aun acciones de mejora, que durante este periodo se han realizado acciones de planeacién.
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Monto Aprobad
. . o N probado
Ramo 21 Turismo P001  Establecer y conducir la politica de turismo K 0.0
presupuestario (millones de pesos)
Unidades 611 (Direccién General de Plancacién Estratégica y
N ) Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Politica Sectorial)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
3,492 6,996 873 1,749

Descripcié de la . . .. 11 L . . . . . . . PR .. . . .
escripeion - de Desde la perspectiva de género, las politicas piblicas y la cultura institucional en el sector turismo se aplican sin obtener el imp d do en de equidad, d 1dad y discr y viol entre y
problemitica que
hombres.

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Turismo
Puiblica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Monto Aprobado
Ramo 21 Turismo P001  Establecery conducir la politica de turismo 0.0
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual i i i
(UR) periodo periodo periodo anual
Realizar sesiones del comité de género al afo 611 Sesion Trimestral 3.00 0.0 0.0 N/A 0
Realizar sesiones del comité HYAS al afio. 611 Sesion Trimestral 3.00 0.0 0.0 N/A 0
Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
P al
Meta anual Meta al periodo e Avance %
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 ety
Millones de Millones de Rl Millones de Alperiodo Anual
pesos pesos pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 611 0.01 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 611 0.01 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo

UR: 611

Consultar el anexos 1, 2 y notas adicionales.

UR: 611

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

No existen diferencia de los avances de acuerdo a lo programado. Se reportaran los avances del los indicadores a partir del segundo trimestre.

UR: 611

[Acciones de mejora para el siguiente periodo

Consolidar los grupos de trabajo de los Comités de Género y Hostigamiento y Acoso Sexual.
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Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Programa Apoyo a la competitividad de las empresas y Monto Aprobado
Ramo 21 Turismo P002 i 6.6
presupuestario prestadores de servicios turisticos (millones de pesos)
Unidades 212 (Direccién General de Desarrollo de la Cultura
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Turistica)
Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres ~ Hombres
2,100 2,900 0 0

La trata de personas, es un fenémeno grave que se ha incrementado, de manera importante en nuestro pais, su impacto, que abarca a cientos de miles de victimas cada ano, vulnera la dignidad de sus victimas, afecta a

Descripcién  de I familias y comunidades enteras, lastima la cohesion social y sobre todo, fractura la condicién de humanidad de quienes sufren este crimen. El turismo no es la causa de la explotacién sexual de la nifiez; sin embargo, en

problemitica que ocasiones las redes de crimen organizado se valen de la infraestructura y facilidades que ofrece esta noble industria para cometer el delito; los prestadores de servicios turisticos son personal clave con un gran potencial para
atiende el Programa  prevenir este flagelo desde sus 4mbitos laborales o comunitarios, por tal motivo es nuestra responsabilidad re su exi ia y sobre todo actuar en consecuencia para garantizar que la industria turistica actué en un
marco de resp bilidad y promiso social previniendo que este delito contintie lastimando a miles de victimas.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria de Turismo

Publica Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Estrategia
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Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Apoyo a la competitividad de las empresas y Monto Aprobado
Ramo 21 Turismo P002 i 6.6
presupuestario prestadores de servicios turisticos (millones de pesos)
RESULTADOS
AVANCE
Unidad Responsable Metaal Realizadoal Avance%al Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
Cuarta etapa del Programa para Prevenir la Trata de Personas en el sector de Viajes y Turismo. 212 Destino turistico Trimestral 12.00 0.0 0.0 N/A 0
Disefio, impresién y distribucién de materiales para la prevencién de la trata de personas. 212 Destino turistico Trimestral 12.00 0.0 0.0 N/A 0
Programa de empoderamiento de las mujeres de las MIPYMES Turisticas con enfoque de igualdad de género 212 Destino turistico Trimestral 10.00 0.0 0.0 N/A 0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 212 6.69 0.73 10.91
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 212 6.49 1.38 21.26 0.73 52.90 11.25
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: 212
Al primer trimestre de 2013 se estd desarrollando la planeacién de los proyectos de prevencion a la trata de personas en el sector de viajes y turismo y empoderamiento a las mujeres de las MIPYMES turisticas en 12y 10 destinos de la Repiiblica M Se en

ctapa de integracion las justificaciones y anexos técnicos cor

;

asf como

P

periddicas con los posibles proveedores de los servicios para la estructura del documento final.

UR: 212

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

Una de las causas por las que no ha sido posible planear el inicio de las actividades con mas antelacion, es debido a que el presupuesto etiquetado por la cimara de diputados, fue distribuido por la SHCP en partidas que no corresponden a las actividades que se tienen programadas.

UR: 212

[Acciones de mejora para el siguiente periodo

El disefio, impresién y distribucién de materiales para la prevencién de la trata de personas forma parte del proyecto integral de la cuarta etapa y ambos se desarrollan en forma simultdnea, por lo que en el primer trimestre se encuentra en etapa de planeacion y disefio de materiales, lo que se|

Ireporta:é por destino atendido.
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Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
. Programa » L Monto Aprobado
Ramo 22 Instituto Federal Electoral MO001  Gestién Administrativa . 2.0
presupuestario (millones de pesos)
Unidades 116 (Direccién Ejecutiva de Administracién)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
3,231 3,532 0 0

Debido a que nuestra poblacién objetivo se encuentra dispersa en todo el pais, el mecanismo para poder hacer llegar la informacién nos limita a una modalidad en linea, por lo que es mis largo el proceso para el disefio y

Descripcién  de I elaboracién de eventos de capacitacién en la materia. Debido a que personal del Instituto por sus funciones y actividades no cuentan con equipo de cémputo, no serd posible atender al 100% del personal de la rama

problemiti que administrativa. Aunado a ello se tendri la dificultad para poder garantizar que el personal se capacite en los temas debido a que la transmisién de éstos serd abierta y no se cuenta con un sistema de control que permita
atiende el Programa  garantizar que el personal se capacité. En el mismo sentido, existen casos en donde el personal desarrolla actividades que son de caricter prioritario para la institucién. Por lo que, en ocasiones no concluyen los eventos de
capacitacién.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Eje de Politica Programa Dependenciao Instituto Federal Electoral

Publica Entidad

Objetivo Objetivo Objetivo

Estrategia
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Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
. Programa B . X Monto Aprobado
Ramo 22 Instituto Federal Electoral MO001  Gestién Administrativa . 2.0
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
Ntimero de acciones de capacitacion realizadas entre niimero de acciones de capacitacion programadas. 116 Evento Trimestral 6.00 00 00 N/A 0
(Ntmero de las y los servidores puiblicos atendidos a través de las acciones de capacitacién entre la poblacién total de las y los

116 Persona Trimestral 4,700.00 0.0 0.0 N/A 0
servidores pblicos de la rama administrativa.
(Ntmero de tareas implementadas para favorecer el cambio de cultura Institucional en el Instituto Federal Electoral entre nimero

116 Evento Trimestral 3.00 0.0 0.0 N/A 0
de tareas planeadas para favorecer el cambio de cultura Institucional en el Instituto Federal Electoral.

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo ol Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
H & L= LR = Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos. pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 116 2.0 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 116 2.0 0.0 0.00 0.0 N/A 0
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: 116
Los esfuerzos para conformar un p de sensibilizacién y cap se estin conformando, con el apro de las capacidades y habilidad en la materia, asi como la infraestructura fisica con la que cuenta el Instituto Federal Electoral. Por lo que algunos de]

los eventos que se aprovechardn para sensibilizar y capacitar al personal, han sido desarrollados por dreas que integran la institucién.

Tustificacion de dife

UR: 116

ia de avances con respecto a las metas programadas

Sin informacién

|Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 116

Sin informacién
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Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
. Programa L - i Monto Aprobado
Ramo 22 Instituto Federal Electoral MO002 Organizacién del servicio profesional electoral . 1.4
presupuestario (millones de pesos)
Unidades 114 (Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Electoral)
Mujeres |~ Hombres = Mujeres | Hombres
0 0 0 0
Se debe destacar que este 6rgano de direccion se ra en la dindmica de bisqueda y contratacién de proveedores de los servicios, que atiendan la naturaleza de cada una de las actividades y que cumplan con el
desarrollo de los contenidos en materia de Igualdad de Género y No Discriminacién. Adicional 1 cuidar los requisitos legales y administrativos a que deben sujetarse dichos proveedores. Es importante

destacar que el desarrollo de las actividades va de la mano del concurso puiblico para ocupar plazas exclusivas del Servicio Profesional Electoral. El Concurso inicia con la publicacién de la convocatoria en la que se

Descripcién  de I establecen los requisitos, plazos y términos, y eximenes a aplicarse y las ponderaciones que tendrdn los eximenes. En el desarrollo de las etapas y fases del concurso se realizan una serie de entrevistas en funcién del cargo o

problemdtica  que puesto; y es en este momento cuando se aplicard la Cdpsula de capacitacién a entrevistadores/as. Al final, se incorporan al Servicio quienes, habiendo pasado todas las etapas, obtienen los mej Itados. Concluido el
atiende el Programa  Concurso Piblico 2013 y declarado los ganadores a ocupar plazas del Servicio Profesional Electoral se les impartird a los nuevos funcionarios de carrera el Curso de Induccién al Servicio Profesional Electoral con

perspectiva de género. El drea de formacién continuard con la capacitacién de los miembros del Servicio Profesional Electoral que fungirdn de manera escalonada como facilitadores de los circulos de estudios presenciales y

virtuales; en términos de reforzar las conductas igualitarias entre género y promoviendo la no discriminacién entre el p 1 de carrera. Una vez realizado los comentarios se puede observar como las actividades estin

sujetas al desarrollo del Concurso Piblico y de plazos, términos y lineamientos que estin en proceso de aprobacién por las autoridades correspondientes, por lo que las cifras proporcionadas podran sufrir modificaciones.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Instituto Federal Electoral
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo

Estrategia
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Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
. Programa L - i Monto Aprobado
Ramo 22 Instituto Federal Electoral MO002 Organizacién del servicio profesional electoral . 1.4
presupuestario (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~ Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
% de nuevos MSPE que tomaron el curso de induccién. 114 Porcentaje Trimestral 100.00 0.0 0.0 N/A 0
% de E: istad y istad pacitad, 114 Porcentaje Trimestral 100.00 0.0 0.0 N/A 0
Nimero de i ei pacitad, 114 Persona Trimestral 70.00 0.0 0.0 N/A 0
Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 114 1.43 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 114 1.43 1.43 100.00 0.0 0.00 0
Informacién Cualitativa
Acciones realizadas en el periodo
(UR: 114
Actividad Programada: Para el curso de Induccién al SPE y Cépsula de entrevistadores/as, Ia actividad de biisqueda y contratacién de proveedores inicia en marzo y concluye en el mes de abril. Y para Formadores inicia y termina en abril.
Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
(UR: 114
Sin informacién
[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 114
La Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, considera como accién de mejora contar con proveedores que tengan estrategias diddcticas que implementen la materia de Igualdad de Género y No Discriminacion.
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Programa Capacitacion y educacién para el ejercicio Monto Aprobado
Ramo 22 Instituto Federal Electoral R003 . 4.0
presupuestario democritico de la ciudadania (millones de pesos)
Unidades 115 (Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral
o Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables y Educacién Civica)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres |~ Hombres
4,603 455 1,501 165
La baja participacién politica de las mujeres en aquellos espacios piiblicos de decisién principal a nivel icipal, y el limitado acceso de las mujeres a espacios locales de toma de decisiones. El escenario mds adverso
Descripcién  de I de la participacién politica de las mujeres en México se encuentra en el dmbito municipal. En 25 afios, s6lo se ha incrementado 3 puntos porcentuales las presidencia: bezadas por muji De los 2440 municipios y 16
problemiti que delegaci que existen en el pais, inicamente 156 estin presididos por una mujer, esto representa el 6.8%. Siendo el Municipio la base de la relacién entre ciudadania y gobierno, la mayor presencia de mujeres al frente de
atiende el Programa

los mismos se presenta como uno de los mayores retos a nivel pais. Por otro lado, los espacios de participacién de las mujeres se reducen a los que ofrecen los programas sociales que la mayoria de las veces condicionan su

participacion social y politica, o bien, se reduce a espacios como la sociedad de padres de familia o a las actividades religiosas de la comunidad.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Instituto Federal Electoral
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia

217 de 244



INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

Programa Capacitacion y educacién para el ejercicio Monto Aprobado
Ramo 22 Instituto Federal Electoral R003 . 4.0

presupuestario democritico de la ciudadania (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual ) : -
(UR) periodo periodo periodo anual

Porcentaje de acciones de incidencia culminadas con éxito. 115 Organizacién Trimestral 10.00 0.0 0.0 N/A 0

Ntmero de acciones de incidencia o vigilancia registrados en los que haya participado la poblacién atendida en los procesos de

115 Accién Trimestral 40.00 0.0 0.0 N/A 0
formacién ciudadana.

Niimero de procesos de intervencién educativa parala formacién ciudadana con perspectiva de género concluid 115 Proceso Trimestral 192.00 95.00 95.00 100.0 49.48
Ntimero de personas capacitadas mediante los procesos de formacién ciudadana llevados a cabo por las OSC. 115 Persona Trimestral 5,058.00 1,658.00 1,666.00 100.5 32.94

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo ol Avance %
eriodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 5
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 115 4.0 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 115 4.0 0.09 225 0.0 0.00 0

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo
UR: 115

Sin informacién

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 115
Razones que explican la variacién de la meta programada del indicador: Nmero de personas capacitadas mediante los procesos de formacion ciudadana llevados a cabo por las OSC. La definicién de las metas se calcula con base en estimaciones a partir de los proyectos presentados, sin|

embargo, en esta fase, se ha logrado una buena respuesta de parte de la poblacién para participar en los talleres impartidos por las osc, lo que ha permitido que algunas superen el niimero de personas atendidas respecto de las programadas.

|Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 115

Sin informacién
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Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Otorgamiento de prerrogativas a  partidos

Programa politicos, fiscalizacion de sus recursos y Monto Aprobado
Ramo 22 Instituto Federal Electoral R009 i 1.2
presupuestario administracién de los tiempos del estado en radio y (millones de pesos)
television
Unidades 120  (Unidad de Fiscalizacién de los Recursos de los
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables Partidos Politicos)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres |~ Hombres
0 0 0 0

La Unidad de Fiscalizacién de los Recursos de los Partidos Politicos tiene a su cargo la recepcién y revision de los Programas Anuales de Trabajo, los cuales deben presentar los partidos politicos para capacitacién,

promocién y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres. Para ello se debe contar con personal capacitado en perspectiva de género, a fin de que cuenten con la competencia para identificar lenguaje sexista, curriculum
Descripcién  de I

de q paci instalaci adecuadas para el desarrollo digno de las actividades y, entre otros elementos, que el contenido de los materiales sea apropiado para generar conocimientos, habilidades y actitudes de

problemdtica que
tiende el P adelanto en las mujeres para el ejercicio politico. En lo que corresponde a los partidos politicos, la Unidad de Fiscalizacién observa un proceso de aprendizaje que debe reforzarse a fin de que sus actividades estén basadas en

atiende el Programa

un esquema de planeacién efectiva. Durante 2012, las actividades fueron reprogramadas, cambiadas de ubicacién e inclusive ladas. Este tema es importante porque para ampliar la cobertura del gasto es necesario que

los partidos politicos se cifian a su Programa Anual de Trabajo, contando al interior con el p 1 responsabl izacién y ejecucién; asi como de control y seguimiento.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad

Eje de Politica Programa Dependenciao Instituto Federal Electoral
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

DATOS DEL PROGRAMA I

Otorgamiento de prerrogativas a  partidos

Programa oliticos, fiscalizacién de sus recursos y. Monto Aprobado
Ramo 22 Instituto Federal Electoral R009 P ’ i P 1.2

presupuestario administracién de los tiempos del estado en radio y (millones de pesos)

television
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual ) ’ -
(UR) periodo periodo periodo anual

(Niimero de Programas Anuales de Trabajo (PAT) evaluados con perspectiva de género. 120 Programa Trimestral 14.00 7.00 7.00 100.0 50
Actividades de difusién sobre la fiscalizacién con perspectiva de género. 120 Actividad Trimestral 12.00 3.00 3.00 100.0 25
Ntmero de experiencias exitosas de los partidos en el uso del recurso del 2%. 120 Proyecto Anual 7.00 N/A N/A N/A N/A
Plan de incidencia de fiscalizacién con PEG en los partidos politicos nacionales 120 Actividad Trimestral 21.00 0.0 0.0 N/A 0

Ntmero de personas dos en fiscal 6n con perspectiva de género. 120 Persona Anual 25.00 N/A N/A N/A N/A
(Ntmero de actividades para el mantenimiento y mejora del Sistema de Rendicién de cuentas del gasto programado. 120 Actividad Trimestral 6.00 0.0 0.0 N/A 0
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 120 127 0.0 0
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 120 127 0.34 26.77 0.0 0.00 0
Informacién Cualitativa
Acciones realizadas en el periodo
UR: 120
|Acciones realizadas y acciones de mejora. 1. Difusion del gasto p do para capacitacion p y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres se realizé en los siguientes foros: - Asignatura Fiscalizacién a Partidos Politicos Nacionales, en la Facultad de Contaduria
Admini i6n de la Universidad Nacional Auté de México. - Conferencia La situacién de la mujer en México y América Latina, 6 de marzo, evento organizado por la Comisién para la Igualdad de Género y la Comisién de Cultura de la Cdmara de Senadores. - Evento Las Cuotas|
de Género y los Caminos de México Hacia la Igualdad Sustantiva, organizado por el IFE. - Entrevista Incidencia sobre la modificacién del regl de fiscalizacién correspondiente al 2% de financiamiento publico para capacitacién, promocion y desarrollo del liderazgo politico de las

mujeres realizada para el Instituto Nacional Demécrata en el marco de la entrega del Madeleine K. Albright del 2013. 2. Revisién de los programas anuales de trabajo para la capacitacién, promocién y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres, se revisaron los 7 programas, uno por|

cada partido politico. Para ello, se desarroll6 una metodologia de evaluacion con perspectiva de género. 3. Se verificaron las actividades que los partidos politicos realizan para generar conocimientos, habilidades y actitudes de adelanto en las mujeres para el ejercicio politico.
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

PRIMER TRIMESTRE 2013

Periodo Enero - Marzo

DATOS DEL PROGRAMA

Ramo 22 Instituto Federal Electoral

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 120

Sin informacién

Programa

presupuestario

RO09

Otorgamiento de prerrogativas a  partidos
politicos, fiscalizacion de sus recursos y
administracién de los tiempos del estado en radio y

television

Monto Aprobado

(millones de pesos)

12

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 120

Sin informacién
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

Programa Monto Aprobado
Ramo 22 Instituto Federal Electoral R010  Vinculacién con la sociedad i P 03
presupuestario (millones de pesos)
Unidades 110  (Centro para el Desarrollo Democratico)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables

Mujeres ~ Hombres ~ Mujeres  Hombres

160 40 24 3

Descripcién  de  la

problemdtica  que Insuficiencia de convocatoria a las Reuniones informativas para cumplir con el objetivo.

atiende el Programa

Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Instituto Federal Electoral
Puiblica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

Programa Monto Aprobado
Ramo 22 Instituto Federal Electoral R010  Vinculacién con la sociedad . 0.3

presupuestario (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual

(Nimero de eventos. 110 Reunién Trimestral 19.00 3.00 3.00 100.0 15.79
Porcentaje de participantes que consideran que la informacion recibida es titil y pertinente con sus necesidades. 110 Porcentaje Trimestral 90.00 90.00 100.00 111 1111

[Porcentaje de mujeres de partidos politicos que id que los iales infc ivos recibidos son ttiles para la defensa de

110 Porcentaje Trimestral 90.00 90.00 100.00 1111 111.11
derechos al interior del partido.
Porcentaje de mujeres de itarios que id que los iales informativos recibidos son itiles para la

110 Porcentaje Trimestral 90.00 90.00 100.00 1111 111.11
defensa de derechos en la comunidad.
Porcentaje de hombres de itarios que id que los iales informativos recibidos son itiles para la

110 Porcentaje Trimestral 90.00 90.00 100.00 1111 111.11
defensa de derechos en la comunidad.
(Nimero de instituci y organizaci que recibi materiales informativos. 110 Institucién Trimestral 40.00 0.0 0.0 N/A 0

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 110 0.3 0.01 333
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 110 0.3 0.07 2333 0.01 14.29 3.33

Informacién Cualitativa

| Acciones realizadas en el periodo

Sin Informacion

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas

Sin Informacion
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) PRIMER TRIMESTRE 2013
PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Monto Aprobado
Ramo 22 Instituto Federal Electoral R010  Vinculacién con la sociedad

presupuestario (millones de pesos)

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

0.3

Sin Informacién
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Promover, divulgar, dar seguimiento, evaluar y
Comisién Nacional de los Derechos Programa monitorear la politica nacional en materia de Monto Aprobado
Ramo 35 E013 i 17.7
Humanos presupuestario Asuntos de la mujer y de Igualdad entre mujeres y (millones de pesos)
hombres
Unidades 104 (Cuarta Visitaduria General)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres | Hombres
0 0 3,443 2,124
A pesar de los esfuerzos guber les por impl una politica de Igualdad entre Mujeres y Hombres en el pais y el gasto del presupuesto que se ejerce para su aplicacién, no termina de permear el Principio de

cscripeion €€ Igualdad entre Mujeres y Hombres entre los servidores publicos, situacién que se refleja en el actuar cotidiano de los mismos. Todavia existen servidores publicos que buscan la forma de no contratar o de despedir a las
problemdtica  qu

e
cende ¢l P Mujeres embarazadas; servidores que acosan sexual o laboralmente a sus compaieras de trabajo y otros que por negligencia no realizan su trabajo a conciencia y permiten que terceros discriminen a Mujeres y Hombres por
atiende el Pre ‘ograma

cuestiones de género.
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  104- Cuarta Visitaduria General
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo

Estrategia
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Promover, divulgar, dar seguimiento, evaluar y

Comisién Nacional de los Derechos Programa monitorear la politica nacional en materia de Monto Aprobado
Ramo 35 E013 17.7

Humanos presupuestario Asuntos de la mujer y de Igualdad entre mujeres y (millones de pesos)
hombres
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual

S 1 dos paralap i6n de la igualdad entre mujeres y hombres 104 Servicio Trimestral 43,185.00 10,796.00 6,310.00 585 14.61
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo oo Avance %
eriodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 5
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos. pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 104 17.77 3.05 17.16
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 104 17.77 419 23.58 3.05 72.79 17.16
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: 104
IV Ntmero de investigaciones, estudios, andlisis, resiimenes, esquemas, encuestas, sondeos de opinion o diagndsticos. Se analizé y graficé el Sondeo Nacional sobre Instancias de la Mujer que se aplicd en el afio 2012. Asimismo, se elab grificas correspondientes a: la composicién de I

(Cimara de Senadores y la Cimara de Diputados de la LXII legislatura. Se elaboré el anilisis y comparativo de la Encuesta Nacional de Opinién en Vivienda 2012, con la finalidad de observar las variantes de la percepcioén ciudadana en los temas de Igualdad entre Mujeres y Hombres,

discriminacién y violencia durante los afios 2007, 2008, 2009, 2010, 2011 y 2012, asi como detectar los dmbitos (laboral, social, familiar, ctc.). Ademis, en este periodo se realizaron las siguientes actividades: 1. Revisién del total de Centros de Acceso a la Justicia para Mujeres y e

presupuesto asignado a éstos, cabe i que hay 6 en i i 2. Revision de los presupuestos etiquetados en el ANEXO 12 del PEF. 3. Revisién de la regulacién de las cuotas de género en las leyes electorales.; V Elaboracién de material. Se realizaron 9|
presentaciones de Power Point para impartir diversas capacitaciones en los siguientes temas: El Principio de Igualdad para Eliminar la Discriminacién entre Mujeres y Hombres. El Principio de Igualdad para Eliminar la Discriminacién entre Mujeres y Hombres para el estado de Tabasco.
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del estado de Tabasco. Principio de Igualdad, Acceso a la Justicia y Derechos Humanos para el estado de Veracruz. Conciliacién Mujer, Familia y Trabajo. Mujer y Justicia. El Principio de Igualdad para Eliminar la]
Discriminacién entre Mujeres y Hombres para el estado de Jalisco. Género y Principio de Igualdad para el estado de México. Violencia y Acceso a la Justicia para el Estado de México.; ACCIONES REALIZADAS EN EL PERIODO ENERO A MARZO DE 2013: I Actividades de|
[Promocién, Capacitacién y Divulgacion.  Con el objeto de difundir los Derechos Humanos de las Mujeres y el Principio de Igualdad, durante 2013, se han realizado 54 actividades que comprenden platicas, conferencias, talleres, foros y seminarios, en las que se han capacitado y|
sensibilizado a un total de 5,400 personas, de las cuales 3,339 son Mujeres y 2,061 Hombres. Sin embargo, ¢l PAMIMH considera que aiin falta mayor capacitacién para la poblacion en general y al estudiantado en el conocimiento del Principio de Tgualdad entre Mujeres y Hombres, asi

como capacitar y sensibilizar a los servidores piiblicos que estin obligados a aplicar las politicas de Igualdad y para los que estin vinculados a los Asuntos de la Mujer, a fin de que brinden una atencién integral a las mismas, en particular a los vinculados con el tema de atencién a la violencial

contra la Mujer y al acceso a la justicia para las Mujeres. (Ver Anexo 3 Notas Adicionales Ter Trimestre 2013); 11 Nimero de P o Acciones monitoreadas, seguidas y evaluadas. Estas actividades se subdividen en: monitoreo y actualizacién sobre la armonizacion y promulgacion def

leyes y programas en materia de Igualdad entre Mujeres y Hombres, asi como del acceso de las Mujeres a una vida libre de violencia y su participacién politica a nivel nacional; solicitud de informacién en materia de Igualdad sobre los programas y actividades puestos en marcha por las

instancias de la administracién puiblica de los tres 6rdenes de gobierno y en la observancia del cumplimiento y/o avance que mantienen la Federacion y las entidades federativas en materia de Igualdad, a través de la informacién solicitada mediante oficios petitorios, asi como de la biisquedal

que se realiza de los marcos legales y el Principio de Igualdad; finalmente se sistematiza y evalda el impacto de estos temas en la sociedad mexicana.
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Promover, divulgar, dar seguimiento, evaluar y
Comisién Nacional de los Derechos Programa monitorear la politica nacional en materia de Monto Aprobado
Ramo 35 E013 R 17.7
Humanos presupuestario Asuntos de la mujer y de Igualdad entre mujeres y (millones de pesos)
hombres

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

UR: 104

IT Niimero de Programas o acciones monitoreados, seguidos y evaluados. La meta p da para dar seguimiento a los p y acciones guber 1

que promueven los estados a favor de la Mujer, asi como las leyes vigentes y reformas a las mismas en materia de Igualdad entre

[Mujeres y Hombres, asuntos de la Mujer, discriminacién y violencia, al primer trimestre de 2013 fue de 2,160 actividades, y se realizaron 2,297; por lo que se rebasé la meta en un 6.34%, ya que se ampli6 el espectro de la evaluacién y idad vinculad:

1y nor alas

Mujeres.; Variacion presupuestal: En este primer trimestre de 2013 se cjercieron 3.0 millones de pesos, que equivale al 72.8 por ciento respecto de los 4.2 millones de pesos p dos; la diferencia s identifica principal con actividades de capacitacién en di ciudades de la}

Repuibli i que se

P para el segundo trimestre.; I Actividades de Promocién, Capacitacién y Divulgacién. La meta programada para este componente al primer trimestre de 2013 fue de 45 actividades de capacitacién y se realizaron 54 actividades, rebasando en un 20%)

la meta programada, en las que se ha sensibilizado y capacitado a un total de 5,400 personas, de las cuales 3,339 son Mujeres y 2,061 Hombres. La razén de haberse rebasado I meta radica en las solicitudes para capacitacion por parte de dependencias.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: 104
I11 Niimero de investigaciones, estudios, andlisis, restimenes, esquemas, encuestas, sondeos de opinién o diagnosticos. EI PAMIMH realizars estudios en temas como los derechos de las mujeres; la participacion politica de las Mujeres; centros de acceso a la justicia para Mujeres, entre otros|

temas de importancia que se detecten durante el monitoreo mensual que se realiza. De igual forma, se efectuarin encuestas para poder tener una informacién mds veraz sobre el conocimiento que tiene la sociedad respecto de la Igualdad entre Mujeres y Hombres, y asi saber de qué maneral

las politicas y programas han permeado y beneficiado a las mujeres y a la sociedad en general. T Niimero de P 0 acciones monitoreados, seguidos y evaluados. Se continuard con el monitoreo de los trabajos de los Congresos Federal y locales sobre la armonizacin legislativa con lo|
' .

juridicos i

en materia de Igualdad entre Mujeres y Hombres, violencia contra la Mujer, discriminacion y demis leyes relativas a la materia de este Programa; asi como con el de las tareas del Gobierno Federal y de los Gobiernos Locales para detectar la existencial
de acciones y programas que promuevan la Igualdad entre Mujeres y Hombres en los mbitos politico, social, econémico, laboral, de salud, de combate y prevencién a la violencia contra las Mujeres y el acceso a la justicia para las Mujeres. Se seguiran haciendo entrevistas al ciudadanol
comtin, para detectar los niveles de conocimiento de la sociedad en cuanto al Principio de Igualdad entre Mujeres y Hombres, las leyes en esta materia, los programas gubernamentales y si han recibido algtin beneficio por parte de estos. Asi como también, se enviardn solicitudes de

informacion a las dependencias Federales y Locales respecto de las acciones internas y externas que realizan en pro de la igualdad entre Mujeres y Hombres, y para combatir los actos de violencia contra las Mujeres, lo que permitird tener mayor conocimiento sobre la situacién que guarda la}

Igualdad en las dependencias piblicas y asi poder generar propuestas de mejora a fin de hacer efectiva la Igualdad entre Mujeres y Hombres. II Nimero de enlaces, juntas de trabajo o eventos realizados, asi como convenios firmados con Instituci Publicas Nacionales, I ional
(Organizaci no Guber 1!

Y]

Se desarrollaran reuniones de enlace y trabajo con organizaciones de la sociedad civil, instituciones de la administracién pablica e instituciones académicas para ofrecer pliticas y talleres para difundir el Principio de Igualdad entre Mujeres y Hombres,
los Derechos Humanos de las Mujeres, asi como para proponer proyectos de trabajo conjunto en los temas y dreas afines a este Programa. Se firmarin convenios con Institutos de la Mujer, Nacional y Estatales, y con Comisiones Estatales de Derechos Humanos para fortalecer la]

Observancia en el seguimiento, evaluacion y monitoreo de la Politica Nacional en materia de Igualdad entre Mujeres y Hombres, asi como para capacitar a servidores piiblicos y poblacién en general sobre los Derechos de las Mujeres y el Principio de Igualdad entre Mujeres y Hombres.
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Consejo  Nacional de Ciencia y Programa Apoyos institucionales para actividades cientificas, Monto Aprobado
Ramo 38 . F002 . . . ) 60.0
Tecnologia presupuestario tecnolégicas y de innovacién. (millones de pesos)
Unidades 90X (Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres | Hombres
1,094 0 0 0

En México, la mayor parte de las madres viven en pareja (77.7%), esto es que estin casadas o unidas y el 22.3% son madres solas, es decir que su estado conyugal es soltera (4.4%), separada (5.8%), divorciada (2%) o viuda

Descripcién  de I (10.1%). Las madres con pareja comparten las responsabilidades familiares con el compaiiero conyugal y es habitual que el varén sea el sostén econémico de la familia y la mujer, madre, el apoyo sentimental y la proveedora

problemdtica  que de servicios para los miembros de su familia. En cambio, las madres sin pareja asumen ambos papeles, al responsabilizarse total dela i6n y educacién de su d dencia Es necesario senalar que hay

atiende el Programa porcentajes altos de madres solas con niveles educativos bajos: una quinta parte no tiene instruccién (19.4%), la mitad no ha concluido la educacién bésica (48.9%), sélo 13.3% cuenta con la bdsica completa y 18.4% ha

cursado niveles superiores a la bdsica. Estos apoyos comprenden la asignacién de una beca mensual y un apoyo para ttiles que les permita fortalecer su desarrollo profesional.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Consejo  Nacional de Ciencia y Programa Apoyos institucionales para actividades cientificas, Monto Aprobado
Ramo 38 . F002 . . . ) 60.0
Tecnologia presupuestario tecnolégicas y de innovacién. (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Niimero de mujeres jefas de familia apoyadas 90X Mujer Trimestral 645.00 00 0.0 N/A 0
Promedio de mujeres jefas de familia apoyadas por entidad federativa 90X Promedio Trimestral 20.00 00 0.0 N/A 0
Porcentaje de mujeres jefas de familia apoyadas del total de solicitudes recibidas 90X Porcentaje Trimestral 21.00 00 0.0 N/A 0
Numero de mujeres indigenas apoyadas 90X Mujer Trimestral 616.00 00 0.0 N/A 0
Promedio de mujeres ind poyadas por entidad federati 90X Promedio Trimestral 19.00 00 00 N/A 0
P jes de mujeres indigenas apoyadas del total de solicitudes recibidas 90X Porcentaje Trimestral 75.00 00 0.0 N/A 0
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Meta anual Meta al periodo Rzl Avance %
Presupuesto anual aprobado el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 periodo
P provicopa presip & Millonesde  Millones de — Millonesde )
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 90X 60.0 0.0 0
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 90X 60.0 0.0 0.00 0.0 N/A 0

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo

UR: 90X

[Mujeres jefas de familia. El 6 de febrero del presente se publica la convocatoria Apoyo a Madres mexicanas Jefas de Familia para Fortalecer su Desarrollo Profesional 2013 (1) en el Portal del CONACYT, con fecha limite para recibir solicitudes el 22 de marzo. Se recibieron 3,128
solicitudes. La cuales comparadas con las recibidas el afio anterior (1,451), significan un crecimiento en la demanda de mds del 100 %. La fecha de publicacién de resultados que indica el calendario de la Convocatoria es el 18 de mayo de 2013, por lo que al cierre del presente informe se

lleva a cabo el proceso de recepcion, evaluacion y seleccién de solicitudes. Se estima que se podrin otorgar 645 becas, el doble de las solicitudes apoyadas el afio anterior, esto gracias al incremento del 100 % en el presupuesto asignado. Se resalta que por el incremento de solicitudes recibidas|

(3,128), las 645 becas que se estima asignar s6lo rep un 20 % de la demanda.; Mujeres indigenas.- E1 4 de abril del presente se publica la convocatoria Apoyos Complementarios Para Mujeres Indigenas Becarias CONACYT 2013 (1) en el Portal del CONACYT, con fecha limite]
para recibir solicitudes el 24 de mayo, por lo que al cierre del presente informe se lleva a cabo el proceso de recepcién de solicitudes. Se estima que se podrin otorgar 616 apoyos complementarios, mis del doble de las solicitudes apoyadas el afio anterior, esto gracias al incremento del 100 %)

en el presupuesto asignado. La fecha programada en el calendario de la convocatoria para la publicacién de resultados es el 21 de julio de 2013.

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: 90X

Sin informacién

| Acciones de mejora para el siguiente periodo
'UR: 90X

Sin informacién

229 de 244



INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Informacién Nacional Estadistica y Programa Produccién y difusién de informacién estadistica y Monto Aprobado
Ramo 40 P002 . 43.5
Geogrifica presupuestario geogrifica de interés nacional (millones de pesos)
Unidades 100 (Instituto Nacional de Estadistica y Geografia)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables

Descripcién  de

atiende el Programa

Mujeres  Hombres

57,481,307 54,855,231

¢ equidad de género

Mujeres ~ Hombres

44,676,783 41,648,091

Se requiere contar con informacién estadistica que permita analizar la situacién de las mujeres en aspectos demogrificos, econémicos y de empleo, para generar y sustentar los programas encaminados a coadyuvar en la
problemitica qu

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  Secretaria  de  Informacién Nacional Estadistica
Publica Entidad Geogrifica
Objetivo Objetivo Objetivo
[Estrategia
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

PRIMER TRIMESTRE 2013

DATOS DEL PROGRAMA

Informacién Nacional Estadistica y

Produccién y difusién de informacién estadistica y Monto Aprobado
Ramo 40 P002 . 43.5
Geogrifica geogrifica de interés nacional (millones de pesos)
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Publicacién trimestral de la ENOE 100 Publicacién Trimestral 4.00 1.00 1.00 100.0 25
Actualizacién de los indicad égicos de ocupacién y empleo, de manera trimestral y su publicacién (ENOE) 100 Informe Trimestral 400 1.00 1.00 100.0 25
Publicacién trimestral de 20 indicadores con PEG (ENOE) 100 Publicacién Trimestral 80.00 20.00 20.00 100.0 25
Publicacién de la (ENGASTO) 100 Publicacién Trimestral 1.00 0.0 0.0 N/A 0
Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

PRESUPUESTO ORIGINAL UR: 100 43.56 40.99 94.1
[PRESUPUESTO MODIFICADO UR: 100 43.56 40.99 94.10 40.99 100.00 94.1

Informacién Cualitativa

|Acciones realizadas en el periodo

UR: 100

[ENCUESTA NACIONAL DE GASTOS DE LOS HOGARES (ENGASTO). Las actividades correspondientes al primer trimestre del 2012 fueron las siguientes: ACTIVIDADES AVANCE Seguimiento al levantamiento 100% Captura de cuestionarios 100% Validacién de|
informacién a nivel estatal 100% Supervisién del levantamiento 100% Transformacién de informacién a base de datos a nivel estatal 100%, ENCUESTA NACIONAL DE OCUPACION Y EMPLEO (ENOE), Se actualizaron en febrero del 2013 una (serie de indicadores con|

enfoque de género a partir de la informacion captada en la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo ENOE) en el cuarto trimestre del 2012.

[UR: 100

Sin informacién

Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

231 de 244



INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

) PRIMER TRIMESTRE 2013
PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
Informacién Nacional Estadistica y Programa Produccién y difusién de informacién estadistica y Monto Aprobado

Ramo 40 P002 ) 43.5
Geogrifica presupuestario geogrifica de interés nacional (millones de pesos)

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

UR: 100

No se prevén mejoras para el siguiente trimestre
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

) PRIMER TRIMESTRE 2013
PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA
. . . Programa . ) Monto Aprobado
Ramo 50 Instituto Mexicano del Seguro Social E007  Servicios de guarderia . 0.0
presupuestario (millones de pesos)
Unidades GYR  (Instituto Mexicano del Seguro Social)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres |~ Hombres = Mujeres | Hombres
185,426 516 98,730 104,781

Descripein e T p mujer trabajadora, el trabajador viudo o divorciado o aquél al que judicialmente se le hubiera confiando la custodia de sus hijos, o bien los asegurados que por resolucién judicial ejerzan la patria potestad y la custodia de

problemitica que
un menor, con hijos menores de 4 afios no pueden acceder o permanecer al mercado laboral Al tener que cuidar a sus hijos el ingreso familiar disminuye
atiende el Programa
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  GYR- Instituto Mexicano del Seguro Social
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Monto Aprobado
Ramo 50 Instituto Mexicano del Seguro Social E007  Servicios de guarderia . 0.0

presupuestario (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual
Tasa de variacién de la poblacién beneficiada GYR Porcentaje Anual 1.00 N/A N/A N/A N/A
Cobertura de la demanda del servicio de guarderia GYR Porcentaje Trimestral 25.80 24.34 24.10 99.0 93.41
Porcentaje de inscripcion en guarderias GYR Porcentaje Mensual 85.00 87.00 87.00 100.0 102.35
Nifios y nifias

Promedio diario de asistencia GYR Mensual 141,597.00 157,052.00 153,174.00 97.5 108.18

atendidos

Nimero de unidades
Numero de guarderias operando GYR Mensual 1,421.00 1,421.00 1,419.00 99.9 99.86
en operacion

Numero de horas promedio de estadia diaria en el mes de reporte por sexo y por entidad federativa GYR Hora de servicio Trimestral 7.00 7.00 7.00 100.0 100

Personas con derecho
Numero de trabajadores beneficiados mediante el servicio de guarderias por sexo y entidad federativa GYR | servici Trimestral 185,942.00 186,832.00 188,773.00 101.0 101.52
al servicio por sexo

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo il Avance %
eriodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 P
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos

|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: GYR N/A 0.0 N/A
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: GYR N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A

Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo

[UR: GYR

(Durante el primer trimestre de 2013 se ha dado seguimiento al trimite de solicitud inscripcién por Internet, herramienta que a partir de diciembre de 2012 permite que los trabajadores usuarios puedan realizar su solicitud de inscripcion sin necesidad de acudir a la guarderia, lo cual ha
permitido asignar en forma mis eficiente y transparente los lugares disponibles en las guarderias. Por otra parte, con el fin de estandarizar y reforzar los criterios utilizados para evaluar el otorgamiento del servicio, durante los meses de marzo y abril se realiz6 un curso taller de capacitacion aj

las coordinadoras zonales, personal encargado de supervisar a las guarderias. Con ello se busca elevar la calidad del servicio otorgado en el sistema de guarderias del IMSS. En materia de expansién del servicio, se emitieron en el mes de marzo los criterios para la ampliacién de capacitacion|

instalada, lo cual permitird que las guarderias oferten un mayor niimero de lugares entre julio y septiembre el presente afio. Se ha informado a las Delegaciones los resultados obtenidos en 2012, en lo referente al de sup de supervision asesoria y de las encuestas de

satisfaccion de los usuarios del servicio y se ha llevado un puntual imi dela lizacién del di lectrénico de las d
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Monto Aprobado
Ramo 50 Instituto Mexicano del Seguro Social E007  Servicios de guarderia 0.0

presupuestario (millones de pesos)

Justificacion de diferencia e avances con respecto a las metas programadas
UR: GYR

Cobertura de la demanda del servicio de guarderia por delegacion: Durante el primer trimestre del afio, la cobertura de la demanda se en 24.10%; las entidad

federativas que tienen mayor cobertura son Colima 47.69%, Sonora 41.55%, Morelos 40.12% y Nayarit 37.31%. No s
cumplié con la meta estimada, debido al cierre de 33 guarderias que no firmaron contrato a partir del primero de enero de 2013. Lo anterior, lleva a que el indicador se ubicara 0.24 puntos porcentuales por abajo de la meta esperada.; Promedio diario de asistencia: A pesar de haberse
incrementado la inscripcién de los menores en guarderfas, la meta de asistencia, quedd por debajo de Ia esperada en 3,878 menores. Lo anterior se deriva a que muchos menores faltaron a las guarderias por el periodo vacacional de semana santa.; Trabajadoras/es beneficiadas/os a través dell

servicio de guarderias por sexo y entidad federativa: Al mes de marzo de 2013 se vieron beneficiados con la prestacién del servicio 188,773 trabajadores, de los cuales el 99.7 son mujeres y el 0.3 son padres viudos con derecho a la prestacién del servicio. Esta diferencia de género se debe aj

que el ramo de guarderias cubre, principal

if a la mujer trabajad

Con respecto al trimestre anterior, se observa un incremento de 2,831 beneficiados.; Porcentaje de inscripcién en guarderias: La inscripeion se increment6 en 3,205, al mes de marzo, comparado con el cierre de 2012, Io|
que permitié que se superara la meta esperada en un 0.49%. Se espera que la inscripcién continte aumentando conforme se vaya permeando en la poblacién asegurada la posibilidad de realizar el tramite de solicitud por inscripcién a través de internet.; Horas promedio de estadia diaria en el
mes de reporte, por sexo y entidad federativa: Las horas promedio de estadia diaria son 7; durante este trimestre sélo la Delegacién Baja California, tiene su promedio de estadia de 8 horas. Las Delegaciones Baja California Sur, Campeche, Colima, Chiapas, Jalisco, Michoacén, Nayarit,

Quintana Roo, Sinaloa, Tabasco, Veracruz y Zacatecas reportaron 6 horas promedio de estadia, el resto de las entidades federativas tienen un p di

de 7 horas de estadia. En cuanto a la brecha de género en cuanto a la estadia de los menores se puede concluir que no existe, ya quef

obtienen los mismos resultados en horas de estadia; Ntmero de guarderias operando: El Instituto tiene operando a 1,419 guarderias donde tiene la posibilidad de atender a 236,284 nifios, las cuales se ubican en todas las entidades federativas; sin embargo, dada la naturaleza del servicio, las
entidades federativas con mayor concentracién de guarderias son el Distrito Federal, Estado de México, Jalisco, Nuevo Leén, Chihuahua, Baja California, Sonora'y Tamaulipas. ; Tasa de variacién de la poblacién beneficiada por sexo y Entidad Federativa: Indicador Anual; Nimero de
nifios que reciben el servicio de guarderias, por sexo y entidad federativa: Durante el mes de marzo se atendié a 206,716 menores, de los cuales el 48.5% fueron nifias y ¢l 51.5% nifios. Como se puede observar no existe una brecha de género en cuanto a la atencién de menores, ya que para el

Instituto es indistinta la atencién de nifios de acuerdo al sexo. Las entidades con mayor nimero de nifios atendidos son Distrito Federal 21,215, Jalisco 14,703, Estado de México 13,924, Baja California 13,372, Sonora 13,050, Nuevo Le6n 12,887, Chihuahua 12,641 y Tamaulipas 11,214.

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
[UR: GYR

Se dard seguimiento a los criterios de ampliacién de capacidad instalada en guarderias. Se continuard con mejora continua del marco regulatorio del servicio de guarderia, para lo cual deberi contarse con el Procedimiento para la supervision asesoria del servicio de guarderia actualizado.,
Deberd aplicarse la encuesta de satisfaccién del servicio correspondiente al primer cuatrimestre del afio y darse

lizacion de funcionalidad 1o

al cumplimiento del p anual de supervision asesoria. Como parte de las mejoras en la prestacion del servicio, se continuar con los trabajos relacionados con la|
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PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 1, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

. . . Programa . . Monto Aprobado
Ramo 50 Instituto Mexicano del Seguro Social E008  Atencién ala salud reproductiva . 0.0

presupuestario (millones de pesos)
Unidades GYR  (Instituto Mexicano del Seguro Social)
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres

21,732,533 18,822,854 10,561,562 8,855,518

Deterioro en los niveles de salud y bienestar de las mujeres en edad reproductiva y de su nicleo familiar, al fallar en la prevencién de los embarazos de alto riesgo. Los cambios demogrificos y epidemiolégicos en el mundo,

en México y en particular en la poblacién del IMSS, ha permitido que en las mujeres se haya incrementado: a) la esperanza de vida, b) la incorporacién al mercado laboral, c) la mal nutricién en especial la obesidad, lo que
Descripeion - de  la se traduce en mujeres que inician la primera gestacién a edades mas tardias, con presencia de patologia crénica o degenerativa que a su vez aumentan el riesgo de enfermar o morir durante la etapa grivido-puerperal.
problematica que . . . . . .. . . s P, . . . . .
tiende el P Necesidad de mayor informacién a la poblacién para: a. El cuidado de la salud de la madre y el hijo desde antes de la gestacién, b. mayor informacién y capacitacién para la identificacién de signos y sintomas de alarma que
atiende el Frograma

ponen en riesgo la vida del binomio, c. cumplir las indicaciones del personal de salud y acudir a todas las citas que le otorga el personal de salud. R bio per por jubilacién del personal de salud, de los directivos

de las unidades médicas y de la delegacion que requiere de capacitacién por lo menos cada afio para mejorar la conduccién de los servicios.

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  GYR- Instituto Mexicano del Seguro Social
Publica Entidad
Objetivo Objetivo Objetivo

[Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 1, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa Monto Aprobado
Ramo 50 Instituto Mexicano del Seguro Social E008  Atencién ala salud reproductiva . 0.0

presupuestario (millones de pesos)

RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Meta al Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual
(UR) periodo periodo periodo anual

Tasa de atencién de partos GYR Tasa de incidencia Trimestral 45.00 45.38 43.78 96.5 97.29
Porcentaje de inicio oportuno de la vigilancia prenatal GYR Porcentaje Anual 58.00 N/A N/A N/A N/A
Promedio de consultas prenatales GYR Promedio Anual 7.00 N/A N/A N/A N/A
Cobertura de Ps i6n Anti ptiva P Obstétrico GYR Porcentaje Trimestral 84.10 83.86 84.20 100.4 100.12

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)

Pagado al
Meta anual Meta al periodo o Avance %
periodo
Presupuesto anual aprobado el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013
H & L= LR Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: GYR N/A 0.0 N/A
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: GYR N/A 0.0 N/A 0.0 N/A N/A
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: GYR
En el mes de enero de 2013, se efectuaron acciones de icacién educativa individuales impartidas por personal de salud, especificamente por enfermeria y trabajo social, con la finalidad de realizar consejeria en salud reproductiva, en las que ademds de resolver dudas o ampliar]
informacién sobre los beneficios y ventajas de usar un método anticonceptivo, se ofertan los mismos y, en caso de aceptar alguno en forma libre e informada, se contempla que sea acorde a la valoracién de factores de riesgo, necesidades p les y exp ivas reproductivas, con la finalidad|
de plancar ¢ iniciar un embarazo en las mejores condiciones de salud. Se reportaron un total de 68,857 entrevistas dirigidas a no embarazadas o no usuarias; 47,818 a puérperas en posparto y posaborto; 25,904 a varones, 11,683 a adol y 43,397 a usuarias/os de métodos de

planificacién familiar.

Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas

UR: GYR

La tasa de partos por mil mujeres en edad fértil anualizada al mes de enero de 2013, es de 43.8, cifra inferior a Ia registrada en ¢l mismo periodo del afio 2012, que fue de 45.9. En el mes de enero de 2013, la cobertura de proteccion anticonceptiva en el Posparto y transcesiirea es de 83.8%,
cifra superior a la registrada en el mismo periodo de 2012 de 82.8%. Postaborto es de 87.0%, superior a la correspondiente del afio anterior que fue de 86.8 %. Post evento obstétrico es de 84.2%, superior al mismo periodo del afio anterior que fue de 83.3%. En el IMSS, la distribucién por]
tipo de método en las aceptantes del dmbito de urbano (derechohabiente y poblacién abierta), se mantiene pricticamente sin cambios al comparar los dos periodos, observandose que el uso del dispositivo Intrauterino es de 44.1% y los métodos definitivos de 20.6%; lo cual es satisfactorio por|

que conlleva a una elevada tasa de continuidad en el uso de los métodos otorgados, lo que beneficia a las/os usuarias/os de los mismos.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

PUBLICA, ANEXOS PRIMER TRIMESTRE 2013

Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 1, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Programa
Ramo 50 Instituto Mexicano del Seguro Social E008

presupuestario

. . Monto Aprobado
Atencién a la salud reproductiva

0.0

(millones de pesos)

|Acciones de mejora para el siguiente periodo

UR: GYR

Los resultados observados en el primer trimestre de 2013 en el Programa de Planificacién Familiar se consideran favorables, siendo necesario fortalecer la competencia técnica y las acciones del personal médico para realizar la valoracién de riesgo reproductivo en las mujeres en edad feértil; a
su vez, el personal de trabajo social y de enfe fa, fc las acciones de

6n educativa, individuales y grupales, dirigidas a la poblacién en etapa reproductiva, enfatizando las del varén, con el p

pareja. Asimismo, es necesario fortalecer el concepto de consulta preconcepcional, en donde el médico evalia de manera integral los d P les patolégicos y gi

pésito de i su participacién en la lacién de la fecundidad de su|

b

étricos, asi como su indice de masa corporal, ambiente laboral y familiar, para efectuar las recomendaciones

suplementacion farmacolégica pertinentes, que cuando planee un embarazo, lo realice sin riesgos afiadidos y bajo una vigilancia prenatal estrecha.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

Instituto de Seguridad y Servicios

. X Programa Monto Aprobado

Ramo 51 Sociales de los Trabajadores del E005  Control del Estado de Salud de la Embarazada . 169.1

Eetad presupuestario (millones de pesos)

stado

Unidades GYN (Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
responsables los Trabajadores del Estado) Poblacién Objerivo Poblacin Atendida

Mujeres ~ Hombres  Mujeres  Hombres

472,189 0 129,713 0

Descripciéon  de  la . 1 . . . T . . . . . . ..
P Las mujeres embarazadas enfrentan muiltiples situaciones durante el desarrollo de su embarazo, y es imprescindible identificar en forma oportuna factores de riesgo que pongan en peligro al binomio madre-hijo.
problemtica  que

tiende el P Asimismo, no asisten a las unidades el total de mujeres embarazadas, ni con la frecuencia ideal, considerando la atencién médica privada como una opcién durante este periodo.
atiende el Frograma

ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de Ia Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  GYN- Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los|
Publica Entidad Trabajadores del Estado
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA PRIMER TRIMESTRE 2013

PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Instituto de Seguridad y Servicios
. X Programa Monto Aprobado
Ramo 51 Sociales de los Trabajadores del E005  Control del Estado de Salud de la Embarazada . 169.1
presupuestario (millones de pesos)
Estado
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Metaal Realizadoal ~Avance%al  Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
Razén de muerte materna institucional GYN Razén Anual 40.50 N/A N/A N/A N/A
Promedio de consultas por mujer embarazada GYN Promedio Anual 3.70 N/A N/A N/A N/A
Porcentaje de acciones de capacitacién (cursos) otorgados a la mujer da, con respecto a cuidados generales y deteccién de

GYN Porcentaje Trimestral 97.00 24.25 30.09 1241 31.02
signos de alarma entregados
P je de mujeres das derechohab que reciben dcido folico durante la consulta prenatal y en Semanas

GYN Porcentaje Trimestral 96.00 24.00 25.49 106.2 26.55
Nacionales de Salud
P ije de emt das identificadas con factores de riesgo con respecto al total de embarazadas atendidas en consulta GYN Porcentaje Trimestral 11.00 2.75 101.50 3,690.9 922.73

Avance en el ejercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Pagado al
Meta anual Meta al periodo i Avance %
riodo
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 L=
Millones de Millones de Millones de
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos pesos
|PRESUPUESTO ORIGINAL UR: GYN 169.11 30.63 18.11
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: GYN 169.11 30.93 18.29 30.63 99.03 18.11
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
[UR: GYN
Las acciones realizadas en el periodo se eneld iado: Anexo 2 Informacién cualitativa E005 Primer trimestre 160413, de fecha 16-04-13.
Justificacién de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
[UR: GYN
La justificacion a las variaciones se eneld iado: Anexo 2 Informacién cualitativa E005 Primer trimestre 160413, de fecha 16-04-13.
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INFORMES SOBRE LA SITUACION ECONOMICA, LAS FINANZAS PUBLICAS Y LA DEUDA

) PRIMER TRIMESTRE 2013
PUBLICA, ANEXOS
Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA

Instituto de Seguridad y Servicios

Programa
Ramo 51 Sociales de los Trabajadores del E005

Monto Aprobado
Control del Estado de Salud de la Embarazada

presupuestario
Estado

(millones de pesos)

169.1

Acciones de mejora para el siguiente periodo
[UR: GYN

Las acciones de mejora para el siguiente periodo se encuentran el documento asociado: Anexo 2 Informacion cualitativa E005 Primer trimestre 160413, de fecha 16-04-13
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Avance en los Programas Presupuestarios con Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, Anexo 12, PEF 2013

Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Instituto de Seguridad y Servicios
. PrOgrama Monto Aprobado
Ramo 51 Sociales de los Trabajadores del E036 Equidad de Género i 29.5
presupuestario (millones de pesos)
Estado
Unidades GYN (Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
Poblacién Objetivo Poblacién Atendida
responsables los Trabajadores del Estado)
Mujeres ~ Hombres = Mujeres  Hombres
3,000 1,250 354 21
Descripcion  de  la
problemiti que Impul paiias de difusién y eventos educativos en materia de igualdad y erradicacién de la discriminacién y violencia de género. Fortalecer la estructura de Enlaces de Equidad en las 35 delegaciones del Instituto.
atiende el Programa
ALINEACION
Plan Nacional de Desarrollo Programa Derivado del PND Objetivo estratégico de la Dependencia o Entidad
Eje de Politica Programa Dependenciao  GYN- Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los|
Publica Entidad Trabajadores del Estado
Objetivo Objetivo Objetivo
Estrategia
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Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I
Instituto de Seguridad y Servicios
X Programa . Monto Aprobado
Ramo 51 Sociales de los Trabajadores del E036 Equidad de Género i 29.5
presupuestario (millones de pesos)
Estado
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE
Unidad Responsable Metaal Realizadoal Avance%al Avance %
Denominacién Unidad de medida Frecuencia Meta anual

(UR) periodo periodo periodo anual
Porcentaje de Delegaciones Estatales con Plan de Cultura Institucional con perspectiva de género (PCI) incorporado. GYN Porcentaje Anual 22.80 N/A N/A N/A N/A
(Ntmero de lineas de accién del Plan de Cultura Institucional con perspectiva de género realizadas en la Delegaci Estatales. GYN Porcentaje Anual 105.00 N/A N/A N/A N/A
[Nimero de eventos Ed ivos Realizados en las Delegaci Estatales GYN Nimero Trimestral 50.00 5.00 5.00 100.0 10
Ntmero de campaiias de difusién realizadas GYN Nimero Trimestral 3.00 0.0 0.0 N/A 0
Ntmero de enlaces de Equidad formalizados en las Delegaciones Estatales del Instituto. GYN Nimero Trimestral 9.00 0.0 0.0 N/A 0
Enlaces de Equidad de las Delegaciones Estatales certificados GYN Enlace Certificado Trimestral 25.00 0.0 0.0 N/A 0
Nimero de eventos de las paiias de difusion realizados en las Delegaci Estatales GYN Nimero Trimestral 50.00 5.00 5.00 100.0 10
Ntmero de cursos, Seminarios y Dipl d lizad, GYN Nimero Trimestral 7.00 0.0 0.0 N/A 0

Avance en el gjercicio del presupuesto aprobado para el Programa (millones de pesos)
Meta anual Meta al periodo gzibdl Avance %
Presupuesto anual aprobado para el Programa presupuestario registrado en el anexo 12 del PEF 2013 periodo
Millones de Millones de . Millones de .
Porcentaje Al periodo Anual
pesos pesos. pesos
[PRESUPUESTO ORIGINAL UR: GYN 29.57 421 14.24
PRESUPUESTO MODIFICADO UR: GYN 29.57 4.88 16.50 421 86.27 14.24
Informacién Cualitativa

Acciones realizadas en el periodo
UR: GYN
Las acciones realizadas en el periodo, se encuentran en el documento asociado Anexo 2 Informacién Cualitativa E036 1 TRIM
Justificacion de diferencia de avances con respecto a las metas programadas
UR: GYN
No se presentaron variaciones en los avances de los indicadores.
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Periodo Enero - Marzo

I DATOS DEL PROGRAMA I

Instituto de Seguridad y Servicios

Programa
Ramo 51 Sociales de los Trabajadores del E036

Monto Aprobado
Equidad de Género
presupuestario
Estado

(millones de pesos)

29.5

[Acciones de mejora para el siguiente periodo
UR: GYN

Las acciones de mejora se encuentran en el documento asociado Anexo 2 Informacién Cualitativa E036 1 TRIM
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