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En la Ciudad de México siendo las 9.45 horas del dia 08 de febrero de 2017, en el
domicilio del Instituto Nacional de las Mujeres ubicado en el Boulevard Adolfo Lépez
Mateos numero 3325, piso 6 en la Colonia San Jerénimo en el Distrito Federal, se
reunieron integrantes del Consejo Social del Instituto Nacional de las Mujeres con la
finalidad de llevar a cabo su Cuadragésima Novena Sesién Ordinaria de trabajo,
verificandose el quorum legal, segun lo establecido los articulos 29 y 30 del Capitulo VIl
de las Reuniones del Consejo, establecidos en la Reglamentacion Interna de Operacion
del Consejo Social del Instituto Nacional de las Mujeres

Miércoles 8 de Febrero de 2017

9:00 - 10:00

XVi.- Andlisis vy discusion de asuntos a tratar con la Lic. Lorena Cruz Sanchez
Presidenta del Instituto Nacional de las Mujeres en la reunién que se sostendra
en esa fecha

XVII.- Revision de acuerdos en lo general

10:00-11:00

XVII. Programa de trabajo de la Coordinacion de Violencia Politica contra la Mujer,
presentado por la Consejera Violeta Lagunes Viveros.

11:00-12:00

XIX.- Discusidn y propuesta de la agenda que se tratard con el Presidente de la
Comision de Derechos Humanos y funcionarios de las dreas de
Transversalizacion y Juridica a fin de intercambiar puntos de vista respecto |,

de los avances v limitaciones en la aplicacion del mecanismo de Alerta de [\ %\

Violencia de Género y seguimiento que se ha dado al Sistema de Igualdad.
XX.- Toma de acuerdos del Consejo Social, respecto de este tema

12:00-14:00

XXl.- Intervencion de servidores publicos del INMUJERES para revisar los temas
a tratar en la Primera Sesidén Ordinaria 2017 de la Junta de Gobierno, a
saber:

a).- Solicitud para diferir la presentacién del Informe Anual para
Resultados 2017.

b).- Presentacién para aprobacion el Programa Anual para Resultados
2017.

¢).- Aprobacion del Presupuesto modificado conforme al monto autorizado
en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el afio 2017.

d).- Autorizacién para el ejercicio de recursos destinados al rubro de
Comunicacién Social.

e).- Aprobacion para la erogacién de $500,000.00 (Quinientos mil pesos
00/100 m.n.) de la partida 44103 para la premiacion del Concurso
Mujer Migrante, cuéntame tu historia”

14:00 15:00

Comida en las instalaciones del INMUIJERES
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15:00-16:00

XXIl.- Asuntos Generales:

a)

Solicitud De la Consejera Enma Obrador Garrido, para tratar el tema la
Suprema Corte de Justicia y el Comité de igualdad de género y propuestas
que ha realizado.

Solicitud de la Consejera Verdnica Terrazas Aragonez para comentar el caso
de las maestras de la Secretaria de Educacidon de Chihuahua que sufren de
hostigamiento laboral.

Planteamiento de la consejera Veronica Terrazas Aragonez, sobre el
funcionamiento de la plataforma de Transversalidad que no estuvo en
condiciones de acceder a ella.

Solicitud de espacic la consejera Doris para comentar aspectos de la
aplicaciéon del Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad a la
Perspectiva de Género.

Solicitud de espacio por parte de la consejera Claudia Velez Lodofio para
desarrollar agenda para tratar asuntos con el Secretario de Gobernacion.

La consejera Violeta Lagunes Viveros desea dar a conocer respuestas que ha
recibido a solicitudes de informacion sobre programas que la federacion ha
respondido que no tienen programas para organizaciones civiles.

Informa la. Consejera Violeta Lagunes Viveros que las promoventes de las
alertas de genero solicitan se tomen en cuentas sus observaciones a las
reglas de operaciones y convocatoria para el Programa de Proequidad 2017
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XXIll.- Intervencion de servidores publicos de la dreas de Transversalizacion y
Juridica a fin de intercambiar puntos de vista respecto de los avances y limitaciones
10:00 11:00 en la aplicacion del mecanismo de Alerta de Violencia de Género y seguimiento que
se ha dado al Sistema de igualdad
XXIV.- Toma de acuerdos del Consejo Social, respecto de este tema
XXV.- Aprobacién para la Erogacion del monto de $76'452,759 (setenta y seis
11:00-12:00 millones cuatrocientos cincuenta y dos mil setecientos cincuenta y nueve
' ' pesos 00/100 m.n.) de la partida 48101 para la ejecucion del programa
PROEQUIDAD en su Décima Sexta Emision
XXVI.- Andlisis de la campafia He for She, su convenio y acciones.
12:00-14:00 XXVI.- Toma de acuerdos del Consejo Social, respecto de este tema.
14:00 15:00 | Comida en las instalaciones del INMUJERES
15:00-18:00 RECESO
18.00-18-30 | Reunidn con la Lic. Lorena Cruz Sanchez, Presidenta del Instituto Nacional de Mujeres.

Miércoles 08 de febrero
Siendo las 9.45 horas se abre sesion con las Consejeras presentes

OCONOG AWM=

Maria Doris Ybone Candila Echeverria
Violeta Lagunes Viveros

Margarita Reyes Chavez

Natalia Reyes

Emma Obrador Garrido

Veroénica Terrazas Aragonez

Claudia Vélez Londofio

Ofelia Torres

Arely Torres Miranda
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MAGALY. Revision de financiamiento para los foros 2017. Se hace énfasis en que

es momento para que el INMUJERES defina nuevas estrategias por la situacion del

pais. Puntos principales a tratar son el seguimiento a las solicitudes de AVG y

presupuestos.

[1  NATALIA. Elaboracién de un posicionamiento del estado mexicano incluyendo las
observaciones del Consejo social para la CSW61 (TEMA: Empoderamiento
econdmico indigena)

[T MAGALY. Solicitar al INMUJERES dar a conocer con tiempo los eventos
internacionales y nos incluyan en la toma de decisiones.

(7 ENMA. Sefiala que el Consejo Social deberia dar acompafiamiento al INMUJERES
en todo lo que estd sucediendo en el pais, falta de posicionamientos y es
importante que estemos enteradas de lo que se esta haciendo al respecto al tema
de las mujeres en situacién de migracién. Pide solicitar informacion a la Secretaria
de Relaciones Exteriores sobre mujeres en situacion de migracidon que han sufrido
violencia.

[7 NATALIA. Comenta que el CDI redujo el financiamiento a las organizaciones de la
sociedad civil. Propone revisar las reglas de operacion

7 DORIS. Solicitar mapeo de las vinculaciones, financiamiento y atencién de
programas en los que participa el INMUJERES.

' 10.15 horas, se integra la Consejera Claudia Velez.

[J ENMA. Propone dar seguimiento al funcionamiento de las Casas de las Mujeres,
checar los Centros de Justicia para las Mujeres de cada estado donde haya
consejeras sociales.

[1 MAGALY. Propone dar seguimiento a programas y presupuestos bajo la
metodologia de solicitar una planeacion estratégica con un FODA y evaluacion y
que el INMUJERES haga posicionamientos a tiempo y acorde a las circunstancias
del pais.

1 MARGARITA. Manifiesta estar de acuerdo e impulsar el seguimiento a la situacién
de mujeres migrantes.

[J CLAUDIA. Pide solicitar a la Presidenta Lorena que difunda la importancia del
seguimiento para mejorar el trabajo del INMUJERES ya que hay mucha resistencia.

ACUERDO:

1. En la reunidén con la Presidenta Lorena, se dara prioridad por tiempos, a los temas
relacionados con los foros de violencia, la propuesta de la Consejera Natalia sobre la
CSW asi como el tema sobre mujeres en situacion de migracion y el analisis de duplicidad
de tareas dentro de las casas de Mujeres y los Centros de Justicia para mujeres.

2. 10.30 horas, se integran las consejeras Lourdes, Karel y Diana

Se informa que la reunién con la Presidenta Lorena se retrasara 30 minutos mas.
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XIV.- Discusién y propuesta de la agenda que se tratarda con el presidente de la
CNDH

Se discute sobre la responsabilidad que tiene la Comision en el Sistema de Igualdad,
cual es el seguimiento que se le da a las AVG y cual es la postura sobre las prorrogas que
se les estan dando a algunos estados, respecto a las solicitudes de AVG.

ACUERDO:

1. Se solicitara en la reunién con la CNDH informe sobre el seguimiento que se dan al
sistema y a las solicitudes de AVG, asi como que se comparta cual es la postura o
seguimiento sobre los feminicidios ocurridos.

2. 10.50 horas, Se habia iniciado la presentacion por parte de la Consejera Violeta del
Programa de Trabajo de la Coordinacion de Violencia Politica cuando nos indicaron pasar
a la reunion con la Presidenta Lorena Cruz

XV.- Reunién con la Presidenta Lorena Cruz

La consejera Claudia Velez comenta sobre la propuesta de los Foros y la Presidenta
Lorena propone que el Lic. Pablo Navarrete nos comparta la informacion del foro de
Amnistia Internacional. Se plantea la reunién con la Secretaria de Relaciones Exteriores
sobre la preocupacion de las mujeres en situacion de migracion, asi como lo referente al
PROIGUALDAD.

ACUERDO:

1. Se acuerda entregar el programa y propuesta para los foros de violencia, asi como la
propuesta para trabajar el tema de mujeres en situacion de migracion con la secretaria de
relaciones exteriores.

XVL.- Reunién con la Mtra. Pineda para aprobacién del Programa Anual Para
Resultados 2017

Se aprueba diferir la aprobacion del PAR 2017 ya que finanzas aun no cierra el gjercicio
2016, se aprueba el programa anual para resultados con los ajustes con el nuevo recorte
presupuestal y basicamente queda igual. Se implementa una certificacion en Acoso y
Hostigamiento Sexual.

ACUERDO:

Se acuerda diferir la aprobacion de presupuesto hasta la siguiente junta de Gobierno, Se
comprometen a enviar las ligas MIR asi como los proyectos del CONACYT vy las
demandas del sector que involucren la perspectiva de género y en las que sea necesaria
la intervencion del INMUJERES
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XVIl.- Reunién con la Mtra. Cabrero sobre la aprobaciéon de presupuesto para
comunicacion social.

La Mira nos informa que se tienen 37 millones para las campafias y que este afic se
seguira utilizando la campafa de “lgualdad, ni mas, ni menos”. También comenta que no
se tiene la facultad de modificar la pagina del INMUJERES ya que se tiene que cumplir
con el formato establecido por presidencia como una imagen institucional. Se informa
sobre la apertura de la tercera emision del concurso “Mujer Migrante, cuéntame tu
historia” en donde se plantea hacer un analisis de las historias para que se tomen como
insumos para politicas publicas.

ACUERDO:

La mtra Cabrera se compromete a investigar si hay espacio en la pagina del instituto para
poder publicar la informacion de las actividades del consejo social. Se acuerda tomar en
cuenta las observaciones del Consejo Social para la elaboraciéon de las campanas
quedando en compartir la propuesta que se presentara a la maestra el jueves 9 a las
12.30. se acuerda compartir los lineamientos en publicidad que les ha dictado presidencia.

XV - Comida en las instalaciones del INMUJERES

XIX.- Programa de Trabajo de la Coordinacion de Violencia Politica contra la mujer.
Responsable: Consejera Violeta Lagunes.

Se propone reunirnos con los diversos observatorios ciudadanos que se han formado en
el pais, asi como analizar cémo se han ido conformado los Observatorios impulsados por
el INMUJERES bajo la direccién de Participacion Politica.

ACUERDO:

Doris propone que primero se tenga claro cémo se han formado los Observatorios
impulsados por el INMUJERES y cudles son las instituciones que lo forman, para poder
proceder a una reunion con algunos de ellos, sobre todo de los que tengan elecciones en
este afio y asi poder implementar medidas contra la violencia politica y seguimiento a los
casos.
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Arely Torres

nt s asi como los temas.

‘ Empoderamiento econdmico de las mujeres

Magaly Reyes

Ser nifia en México Diana Ibarra
Karel Ochoa

Las mujeres adultas. Verénica
Terrazas

k Mujer y Salud

Natalia Reyes

| Mujeres y hombres en México (poblacion)

Lourdes Murguia

Legislar con perspectiva de género

Doris Candila

Septiembre i

Mujer educacién

Ofelia Torres

Oéiuhre

El mundo de tas mujeres indigenas y rurales

Violeta Lagunes
/Margarita
Camacho

Noviembre

Eliminacion de la violencia contra la mujer,
avances

Enma Obrador
Claudia Velez

~ XXI.- Clausura de la sesién
Siendo las 16.20 horas y no habiendo mas asuntos que tratar, se dio por
clausurado el 2 dia de sesién por parte de la Consejera Presidenta Verdnica

Terrazas.
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XXIl.- Se reanuda la sesién
Siendo las 10.00 horas se reanuda la sesion con las Consejeras presentes

1. Maria Doris Ybone Candila Echeverria
2. Margarita Reyes Chavez

3. Natalia Reyes

4. lLourdes Murguia

5. Karel Ochoa

6. Diana lbarra

7. Emma Obrador Garrido

8. Veronica Terrazas Aragonez

9. Claudia Vélez Londofio

10. Arely Torres Miranda

XXIii.- Reunién con el Lic. Pablo Navarrete sobre seguimiento a las solicitudes de
AVG.

se informa sobre el seguimiento que el INMUJERES hace a las solicitudes de alerta de
violencia de género, siendo que en Baja California y Guanajuato no se declaro la alerta 'y
en Morelos se declaro. Se informa que a la fecha hay 21 estados con 22 procedimiento,
siendo que se ha declarado la alerta para 6 estados lo que representa el 19% del total de
estados del pais. Se informa de la existencia del principio de brevedad que supone que el
acceso a justicia no debe ser mas de tres meses, en referencia a que, si el reglamento no
marca tiempo especifico para el resuliado del grupo de trabajo, se debe de dar celeridad
al proceso. Se menciona las inconsistencias en la formulacién de los indicadores por parte
del grupo de trabajo.

ACUERDO:

Se acuerda el tener reuniones periédicas con el area para seguir conociendo el estatus y
las acciones del INMUJERES referente a las solicitudes de AVG. Se impulsara la
propuesta de creacion de fideicomiso para victimas de violencia feminicida.

XXIV.- Reunién con la Lic. Paula Soto sobre el PROGRAMA PROEQUIDAD
Presenta el resumen del ejercicio PROEQUIDAD 2016, haciendo énfasis en que se tuvo
una buena respuesta y comentando que se hizo encuesta de satisfaccion por un agente
interno, teniendo buenos resultados. Habla de la sistematizacion de las quejas y
denuncias para en este 2017 poder dar respuesta, seguimiento y en su caso incorporar
las sugerencias de mejoras. Explica que en la tematica lll se refiera a la ENAPEA y que
cuando el proyecto es relativo a embarazo adolescente se dan dos puntos mas. Hace
enfasis en el interés que despertd en la Presidenta Lorena Cruz, la organizacion del #24A
y que es por eso que este afio se promueve una nueva categoria de apoyo a
organizaciones mas pequefias, que tengan un afio de haberse formado y que cuenten con
la documentacion necesaria. Se hacen varias sugerencias. La consejera Natalia propone
que se revise el manejo de fundaciones extrajeras que no piden tanta documentacion o
ponen tantas trabas y que fungen como “madrinas” de asociaciones mas pequefias.
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Se acuerda que Natalia compartira la informacién de dichas asociaciones para revisar la

posibilidad de implementar dichos modelos como parte del PROIGUALDAD. Se
compromete brindar la informacion para la revision de cuales y como son los proyectos
presentados por las organizaciones beneficiarias y de qué estados del pais son.

Se acuerda que la consejera presidenta Veronica Terrazas hable con la presidente Lorena
Cruz para plantear las propuestas que como consejo hemos realizado y no se han tomado
en cuenta, sefialarlas.

Se acuerda que votemos a favor del presupuesto del PROEQUIDAD en la Junta de
Gobierno a realizarse el dia 10 de Febrero, con una intervencién a cargo de la Consejera
Doris Candila, aclarando las propuestas que hemos presentado.

XXV.- Revision de Campana “He for She” de ONUMujeres

Enma menciona que es una campafia sexista que reproduce los estereotipds de género y
promueve el “rescate de las mujeres por parte de los hombres”. Magaly considera también
que promueve el “salvar” a las mujeres y que el convenio de ONU con la UNAM es
incongruente, propone revisar el papel del INMUJERES en dicha campafia. Natalia
comenta que se invierte mucho dinero en esta camparia para que se den este tiempo de
mensajes que no es el adecuado. Habla de las contribuciones monetarias que cada afio
se aprueban por la Junta de Gobierno hacia ONUMujeres. Verdnica expone el tema de
que las voceras tienen conductas incongruentes. Arely sefiala que Watson que siendo
vocera actual y promueve su nueva pelicula “la bella y la Bestia” y propone el retomar el
color morado como simbolo de la lucha contra la violencia de género y como la campania
del dia 25 de cada mes como el “dia naranja” trivializa el mensaje. La consejera Doris
propone revisar las estrategias de la implementacion del dia Naranja. La consejera
Claudia sefiala que la campafia si bien es global, no abona al cambio de mentalidades,
refuerza

estereotipos de género y propone analizar algunos spots para argumentar los puntos. La
consejera Verénica menciona revisar la caducidad de dicha campafia o bien, cual sera el
tiempo de permanencia de la misma. Magaly propone revisar tres puntos fundamentales:
el imaginario colectivo, los mensajes de los spots y la embajadora como la mujer
maravilla. Arely propone hacer una ruta de analisis de comunicacion para incidir en las
campafias. Claudia comenta que los objetivos estan mal hechos ya que establecen la
igualdad sustantiva como un sujeto, no como un proceso.

ACUERDO:

Se acuerda el envio por parte de Arely de tres productos de la campafia con un esquema
de analisis con PEG vy elaborar un documento teniendo como fundamento dicho analisis
para proponer la intervencion del INMUJERES en dicha campafia ya que no abona a los
objetivos de la igualdad.
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XXVI.- ASUNTOS GENERALES

1.- SOLICITUD DE LA CONSEJERA ENMA SOBRE SUPREMA CORTE DE JUSTICIA
Y EL COMITE DE IGUALDAD DE GENERO. -

La consejera Enma solicita que quede en el acta su enérgica condena a que el
INMUJERES no nos facilite los insumos para desarrollar nuestro trabajo como Consejo
Social, especificamente refiriéndose a la participacion en la convocatoria PROEQUIDAD.

Respecto a la Suprema Corte de Justicia, menciona que las capacitaciones que se daban
antes, ya no estan o en su defecto, son para un nimero muy reducido de participantes y
reenvia el correo con la informacién sobre el tema. Sefiala que el programa tenia 6 afios
trabajando el tema de transversalidad de la PEG y lo cambiaron y ahora se imparten
cursos como “chef en casa’, “comunicacion asertiva”, “redaccion y ortografia” y lectura
rapida. Propone hablar con la presidenta Lorena Cruz para elaborar un convenio con la
SCJ y hacer un oficio para la intervencion en este tema. Se vota a favor por unanimidad.

2.- SOLICITUD DE LA CONSEJERA VERONICA SOBRE iN'[ERVENCEéN EN ASUNTO
DE MAESTRAS DE EDUCACION DE CHIHUAHUA VICTIMAS DE ACOSO Y
HOSTIGAMIENTO LABORAL.

La consejera Verénica lee la solicitud via oficio por parte de maestras de la Secretaria de
Educacioén que refieren sufrir acoso y hostigamiento laboral. Se comenta que el camino a

seguir seria contestar via oficio con la sugerencia de hacer la denuncia ante la Secretaria

del Trabajo y de la responsabilidad de los y las servidoras publicas ante la funcion publica.
Hacer oficio a marco para solicitar seguimiento del caso. Se vota a favor por unanimidad.

3.- SOLICITUD DE LA CONSEJERA DORIS SOBRE LA APLICACION DEL
PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD DE LA
PERSPECTIVA DE GENERO. '

La consejera Doris manifiesta su preocupacion por el funcionamiento de la plataforma de
transversalidad y que aunque el punto ya se revisé con las personas encargadas el primer
dia de sesion, tendremos que darle seguimiento puntual. Asi mismo, pide que se solicite
un listado de los lugares donde hay CDMs por municipio y estado en el que se
encuentran. La Consejera Magaly solicita citar a Marco a la sesion de abril para que nos
proporcione el status de los CDMs por entidad federativa, afios de creacion y que la
comision elabore un formato /instrumento para aplicarlos en nuestros estados. Se acuerda
elaborar ese formato en 10 dias (20 de febrero). Las comisiones tienen hasta el dia 23
para hacer observaciones y la comision entrega el dia 27 de febrero para iniciar las visitas
en los estados de cada consejera. Se vota a favor por unanimidad

4.- SOLICITUD DE LA CONSEJERA CLAUDIA SOBRE SOLICITUD DE REUNION CON
EL SECRETARIO DE GOBERNACION.

La consejera Claudia propone realizar una agenda puntual sobre los temas a tratar con el
Secretario de Gobernacién priorizando el presupuesto del INMUJERES, la atencion a las
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solicitudes de AVG enfatizando que se necesita un compromiso directo del Secretario ya
que la CONAVIM esta rebasada en sus atribuciones. La consejera Margarita menciona
que es importante también tratar el tema de la postura del gobierno de EEUU sobre las
personas en situacion de migracion y propone un escrito. La consejera Enma comenta
que la organizacion de las movilizaciones del 8M es una respuesta a dichas acciones y en
frecuencia con la marcha realizada un dia después de la llegada del presidente Trump. La
consejera Lourdes manifiesta que es importante sefialar que no se sabe cudles seran las
acciones por parte del gobierno y las propuestas de empleo y medidas emergentes para
las personas que sean deportadas. La consejera Magaly propone una reunion en la
frontera con el tema de Mujeres Migrantes Repatriadas. La consejera Veronica propone
que la reunién podria ser en Cd Judrez, ya que es un punto de constante migracion y
deportacién de connacionales. Se propone hablar con la Presidenta Lorena sobre las
observaciones del PROEQUIDAD asi como del tema de atencién a mujeres migrantes asi
como plantear sesionar en Cd. Judrez en marzo y hacer un pronunciamiento en Junta de
Gobierno, siendo encargada la Consejera Lourdes de dicho posicionamiento.

Se acuerda realizar la Reunion de Consejo Social los dias 17 y 18 de Marzo en Cd.
Juarez Chihuahua, siendo votado el acuerdo por unanimidad.

XXVIil.- No habiendo mas temas a discusion y agotando la agenda, siendo las 16.30
horas, la Presidenta Verénica Terrazas, da por clausurada la 49%. Sesién Ordinaria
del Consejo Social del INMUJERES.




