AVANCES DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2017 DEL CONSEJO SOCIAL

COMPROMISO

ACCIONES

1.1 Reunidn con los representantes de los Consejos
Ciudadanos de las Instancias Estatales de las Mujeres
con el tema “Participacion ciudadana, retos vy
transversalizacion de las politicas de género en
México”.

1.2 Participar en el proceso de dictaminacion de los
proyectos presentados por las IMEF’S.

1.3 Visitas a las Instancias de la Mujer en las
Entidades Federativas, en las entidades de las
Consejeras Sociales.

1.4 Visitas a los centros de Desarrollo para Mujeres
ubicados en las Entidades Federativas de las
Consejeras Sociales.

1.2 Participaron como representantes del Comité
Dictaminador de los proyectos del programa de
Fortalecimiento a la Transversalizacion de I3
Perspectiva de Género.

2.1 Dar seguimiento, evaluar y retroalimentar el
Programa de Transversalidad en las Instancias
Municipales de la Mujer.

2.2 Participar en el proceso de Dictaminacion de los
Proyectos presentados por las IMM.

2.3 Visitas a la Instancias Municipales de la Mujer.

2.2 Participaron como representantes del Comité
Dictaminador de los proyectos del programa de
Fortalecimiento a la Transversalizacion de la
Perspectiva de Género.

3.1 Seguimiento al Proigualdad.

4.1 Dar seguimiento al avance del cambio en la
cultura institucional en las entidades de la APF para
alcanzar la igualdad sustantiva.

5.1 Participar y dar seguimiento a las reuniones del
Sistema Nacional para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres y a sus acuerdos.

5.2 Seguimiento al Protocolo de Hostigamiento y
Acoso Sexual de la APF.

5.1 La presidenta del Consejo participa como
representante del mismo en las sesiones del Sistema,
dando seguimiento a los acuerdos generados en el
mismo.

6.1 Dar seguimiento al funcionamiento de las
unidades de Género ya creadas y de nueva creacion.

7.1 Dar seguimiento a los programas de capacitaciéon
y certificacion.

7.2 Impulsar la capacitacion y Profesionalizacion de
las integrantes de las Organizaciones de la Sociedad
Civil.

8.1 Dar seguimiento al Estrategia Nacional para la
Prevencion del Embarazo en Adolescentes.

8.1 Dan un seguimiento continuo al mismo mediante
la solicitud periédica al drea de comunicacidn social
del Inmujeres del contenido de la campafia para esta
estrategia.




9.1 Dar seguimiento a la Gestion Integral de Riesgos
con Perspectiva de Género.

10.1 Interaccidon con la Camara de Diputados a fin de
lograr la asignacion de presupuesto de egresos a la
APF con Perspectiva de Género.

10.1 El dia 27 de abril el consejo se reunié con la
Comisién de lgualdad de Género de la Cdmara de
Diputados para tratar el tema de presupuesto. En
seguimiento a este tema, se volvieron a reunir en
fecha 5 de octubre.

11.1 Seguimiento a las evaluaciones de los

programas presupuestales

11.1 En las reuniones que han tenido con la Comisién
de Igualdad de Género de la Cdmara de Diputados, asi
como en la Junta de Gobierno del Inmujeres, se han
externado las evaluaciones que hacen sobre este
tema.

12.1 Seguimiento a la ejecucién de programas vy
reformas legislativas.

13.1 Seguimiento a los casos de mujeres en situacion
de violencia que acuden al INMUJERES.

14.1 Seguimiento a los Centros de Justicia para
Mujeres

15.1 Reunidn con expertas y promoventes de AVGM.
15.2 Reunidon de seguimiento a las AVGM con
Organizaciones de la Sociedad Civil Promoventes y
Organizaciones de la Sociedad Civil que le dan
seguimiento.

15.3 Seguimiento al SIPINNA

15.1 En fecha 23 de agosto realizaron una mesa de
trabajo con expertas nacionales e internacionales
sobre el mecanismo de Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres.

15.2 En fecha 24 de agosto realizaron la Mesa de
Trabajo y Foro del Mecanismo de Alerta de Violencia
de Género con Promoventes de Alerta de Violencia de
Género contra las Mujeres y Organizaciones de la
Sociedad Civil que le dan seguimiento al mismo.

16.1 Seguimiento a la Norma de Certificacién Laboral
y No Discriminacidn.

17.1 Reunién con representantes ciudadanas de los
Observatorios De Participacion Politicas De La Mujer
En Las Entidades Federativas.

18.2 Participacion en el proceso de dictaminacidn del
Proequidad.

18.2 Participaron como representantes del consejo en
el Comité Dictaminador del Proequidad.

19.1 Participacidn mediante  propuestas vy
seguimiento de un foro de encuentro y vinculacion
entre las OSC, la APF y la AVL.

20.1 Seguimiento a los protocolos para juzgar con
perspectiva de género y de investigacion de los
delitos de feminicidio.




21.1 Seguimiento a la operacién de los refugios
institucionales para mujeres en situacion de
violencia.

21.1 Durante la Segunda Sesién Ordinaria 2017 de la
Junta de Gobierno del Inmujeres llevada a cabo el 15
de junio, llevaron a discusion este tema, proponiendo
cambios en la convocatoria para el otorgamiento de
recursos a los refugios y acorddndose la creacion de
un grupo de trabajo para proponer mejoras en este
tema.

22.1 Seguimiento a las reformas legislativas.

23.1 Vinculacién con la CEAV, CONAVIM y Congreso
de la Unidn, particularmente con la CEAMEG,
Comisidon de igualdad de Género, nifiez para la
promocién de incitativas en temas de conciliacidn
familia — trabajo y prevencién de la violencia sexual
contra nifias y adolescentes.

23.1 El dia 5 de octubre el consejo se reunié con
funcionarias de la Comision Ejecutiva de Atencién a
Victimas, para dar seguimiento a modelos de atencion
y feminicidios que lleva esa Comisidn.

24.1 Participar y realizar el seguimiento a las acciones
afirmativas que se emprendan en el tema de mujeres
rurales, indigenas, campesinas y Afromexicanas.
24.2 Vinculacidn con las OSC que trabajan los temas
de Mujeres Indigenas Rurales, campesinas vy
Afromexicanas.

24.6 Realizar propuesta al INMUJERES para el
fortalecimiento en el trabajo con este grupo de
poblacién mexicana.

24.7 Vinculacion con CDI, SAGARPA y dependencias
afines para conocer y coadyuvar en programas
orientados a mujeres indigenas.

25.1 Participacion en la Comisién Revisora de
Convenios.

25.1 Mediante representantes del consejo, se
participa en esta Comisién para revisar los convenios
que por norma deban someterse a la misma.

26.1 Dar seguimiento a los proyectos editoriales.

26.1 Mediante representante del consejo, se participa
en las reuniones del Comité Editorial Dictaminador.

27.1 Relacién con los medios de comunicacion para
establecer un convenio con agencias especializadas
(CIMAC) para promocidon de los contenidos con
perspectiva de género.

27.2 Creacion de un comité de seguimiento vy
vigilancia del convenio con SEGOB.

28.1 Participacion con la publicacion electrénica
Prevencion de las Violencias contra las Mujeres “Una
vision desde el Consejo Social”.

28.1 Toda vez que el consejo entregd las
colaboraciones al area de comunicacién social del
Inmujeres, el titulo se encuentra en proceso de
publicacion.

29.1 Revisidon con PROFECO del cumplimiento de la
Ley de Publicidad no Sexista y Discriminatoria.
29.2 Reunién con COMEXI.




30.1 Dar seguimiento a los eventos organizados en
conjunto entre ONU, CEPAL, OIT, OEA, CIDP, UNFPA,
CEDAW e INMUJERES.

30.2 Seguimiento a los acuerdos internacionales
establecidos por el Estado Mexicano con relacidén a
los temas de la mujer por su vinculaciéon con el
articulo 1.

30.3 Dar recomendaciones a las declaraciones,
participaciones en eventos paralelos y declaraciones
oficiales, asi como dar seguimiento a los acuerdos y
participaciones de México en el CSW61.

30.4 Seguimiento al informe del Estado Mexicano
ante CEDAW.

30.3 Con la asistencia de una representante del
consejo al Sexagésimo primer periodo de sesiones de
la Comision de la Condicion Juridica y Social de la
Mujer en el mes de marzo de este afio, se ejercieron
esas acciones.




